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1 Sammanfattning

Regionkontorets verksamheter har planerat och startat upp aktiviteter som ska bidra till
maluppfyllnad av beslutad verksamhetsplan och budget 2024. I dagsliget finns det inga
avvikelser kopplat till f6rvaltningens malstyrning eller sambandet mellan verksamhet och
personal.

Gillande ekonomin efter februari manad ar Regionkontorets samlade bedémning av
arsprognosen -17,5 mnkr vid arets slut. Den storsta anledningen ir att I'T och Digitalisering
prognosticerar en budgetavvikelse inom den ordinarie driften om -14,0 mnkr f6r helaret 2024.
Avvikelsen ar till storsta del en konsekvens av att avdelningarna anlitar konsulter for att
antingen ticka upp for ordinarie personals medverkan i FVIS-inférandet eller direkt bidra 1
inférandet.



2 Medarbetare

21 Personalomsattning

Indikator Utfall Malvarde

Personalomséttning 10,95% 11

2.2 Sjukfranvaro

Indikator Utfall Malvarde

Sjukfranvaro 2,57% 5,2

3 Ekonomi

3.1 Ackumulerad budgetavvikelse

Indikator Ack resultat tkr Ack budget tkr Ack avvikelse tkr

Ackumulerad

. -110 193 tkr -117 389 tkr 7 196 tkr
budgetavvikelse

Regionkontorets ackumulerade budgetavvikelse dr +7,2 mnkr efter februari. Den storsta
avvikelsen med +14,4 mnkr ligger inom personalkostnader, vilka delvis vigs upp av 6kade
kostnader f6r inhyrd personal. For motsvarande period féregiaende ar var den totala
avvikelsen for Regionkontorets avdelningar +18,3 mnkr, vilket dven det till storsta del bestod
av ett 6verskott pa personalkostnader.

Hilso- och sjukvirdsavdelningarnas ackumulerade avvikelse efter februari uppgar till +4,9
mnkr varav personalkostnader utgor +2,6mnkr.

Regional utvecklings ack. avvikelse dr +1,4 mnkr dér vakanser pa avdelningarna stir f6r +0,6
mnkr och +0,8 mnkr beror fraimst pa att hela anslaget for internt miljé- och klimatarbete inte
ar fordelat eller utbetalt 4n.

Bevakningskostnaderna har fortsatt en avvikelse jamfért med budget pa -1,5 mnkr da en
6versyn av bevakningsnivan pagar. Anslaget kopplat till arbetet med civilt férsvar har ett
6verskott mot periodens budget pa +0,9 mnkr da alla insatser inte startas upp an.




3.1.1 Resultatrakning

Ack. budget | Frognos

Uppdrag, belopp i mnkr Ack. utfall Ack. budget s budget
avvikelse q
avvikelse

Regionkontoret -110,2 -117,4 7,2 -17,5
Totalt -110,2 -117,4 7,2 -17,5
3.2 Prognos budgetavvikelse
Indikator Arsprognos tkr Arsbudget tkr Avvikelse tkr
Prognos -711 153 tkr -693 653 tkr -17 500 tkr
budgetavvikelse

Efter februari manad ar regionkontorets samlade bedémning av drsprognosen -17,5 mnkr vid
arets slut. De storsta prognosavvikelserna beskrivs nedan.

IT och Digitalisering prognosticerar en budgetavvikelse inom den ordinarie driften om -14,0
mnkr f6r helaret 2024. Avvikelsen ar till storsta del en konsekvens av att avdelningarna anlitar
konsulter for att antingen ticka upp fOr ordinarie personals medverkan i FVIS-inférandet eller
direkt bidra i inférandet. Arets budget innehaller 4ven en utékning med 23 tjanster dir flertalet
fortsatt dr vakanta, bland annat inom informationssikerhet. For att klara av grunduppdraget
till dess att rekryteringar finns pa plats, anlitas konsulter som da medfér en avvikelse mot
budget. Prognosen baseras pa att Regionfullmiktige beslutar om resultathantering f6r 2023
om 10,7 mnkr enligt férslag avseende medel kopplade FVIS-programmet, samt att ingen
annan kompensation for FVIS-relaterade kostnader tillkommer.

FVIS programbudget har utmaningar i att tillsitta nyckelroller interna resurser och for att inte
dventyra tidsplanen for infGrandet anlitas i ett flertal fall konsulter vilket medfor en
prognosticerad budgetavvikelse om -1,0 mnkr f6r helaret.

Inom sikerhetsomradet dr prognosen for bevakningskostnaderna -9,0 mnkr vilket forklaras av
att man avvaktar en utredning av nivan pa bevakning efter pandemin.

Hilso- och sjukvirds avdelningarna prognostiserar en helarsprognos pa +5,0 mnkr.
Anledningen dr till stor del vakanser. I UR2 2023 nimndes det att man har lyckats med
rekryteringen; flera av de nya medarbetarna kommer dock inte att botja forrin forsta kvartalet,
vilket leder till ett 6verskott 1 forhallande till budget. Arbetet med rekrytering och Gversyn av
uppdrag samt roller pagar.

Regional utveckling prognostiserar ett 6verskott +1,5 mnkr pa grund av att det finns vakanser
dir avdelningarna avvaktar med rekrytering f6r att uppdragen behéver ses Gver innan
personer rekryteras.

Inom flera verksamheter dr det efter februari ett 6verskott i redovisningen, men da manga
kostnader inte faller ut periodiserat 6ver dret, bedéms prognosen bli ett utfall f6r helaret enligt
budget. Arsprognosen bedéms siledes vara osiker och kan komma att indras under éret.



3.2.1 Prognosforandring sedan féregaende rapport

3.3 Investeringar

Utfallet f6r perioden januari-februari dr 6,9 mnkr.

Majoriteten av arets planerade investeringar aterstar att genomforas. Inom ITD dr utfallet f6r
perioden dr 6,7 mnkr och bestar till storsta delen av sedvanliga inkép av centralt dgda datorer
men ocksa investeringar kopplade till inférandet av Tessa.

Avvikelse
Investering (mnkr) Ack. utfall | Arsbudget | Arsprognos mot

arsbudget
Mobler och utrustning Regionkontoret 0,1 0,6 0,6 0
Kustnara vandringsled 0,1 0 0 0
Bredbandsutbyggnad i Halland 0,0 15,0 15,0 0
Framtidens vardinformationssystem, FVIS 0,0 0,5 0,5 0
IT-utrustning 6,7 95,4 95,4 0
Summa 6,9 111,5 111,5 0

3.3.1 Prognos investeringsbudgetavvikelse

Arsprognos Arsbudget Budgetavvikelse

111 500 tkr 111 500 tkr 0 tkr

Prognos Investeringsbudgetavvikelse

Den samlade bedémningen ir att prognosen f6r Regionkontorets investeringar ar ett utfall
enligt budget da det i dagsliget inte finns nagra kinda avvikelser utan bedémningen ér att arets
investeringsram kommer nyttjas fullt ut.
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