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Beslutsförslag Regionkontoret 
Styrning och stöd 
Ylva Johansson 
Administrativ assistent 

Datum 
2021-09-149-22 

Diarienummer 
RS210023 

Regionstyrelsen 
 
 
Beslutsförslag anmälan av fattade delegationsbeslut 
regionstyrelsen 22 september 

Förslag till beslut 

Regionstyrelsens arbetsutskott förslår regionstyrelsen besluta att  
 lägga anmälningarna till protokollet 

 
 

Sammanfattning 

Anmälan av fattade delegationsbeslut. 
 
Delegat:  Biträdande hälso- och sjukvårdsdirektör  
 

 Ärende 
RS210078 
Beslut enligt 3.13.2.0 Leda – styra – organisera i regionstyrelsens 
förteckning över delegerade ärenden. 
 
Beslut 
Region Halland har beslutat om tilldelning av ett av Region Hallands 
finansierat ST-block. Beslutet avser Vårdval Halland specialiserad 
öppenvård hudsjukvård och ett block tilldelas Kungsbacka 
Hudläkarmottning.  



Delegat:  Tf FoU-chef  
 

 Ärende 
RS210159 
Beslut enligt 3.13.1.6 Bedriva FoU avseende hälso- och sjukvård i 
regionstyrelsens förteckning över delegerade ärenden. 
 
Beslut 
Region Halland har beslutat om inkomna ansökningar avseende uttag 
av hälso- och sjukvårdsdata för forskningsändamål. 

 
Delegat:  Fastighetschef Regionfastigheter  
 

 Ärende 
RS210163 
Beslut enligt 2.6.1.1 Uppföra eller bygga om byggnad eller lokal i 
regionstyrelsens förteckning över delegerade ärenden. 
 
Beslut 
Region Halland har beslutat att ge Regionfastigheter i uppdrag att 
anpassa lokaler för PSH på Hallands sjukhus Varberg till en utgift om  
2 700 tkr under 2020. Investeringen tas av ram för 
fastighetsinvesteringar. 

 
Delegat:  Förhandlingschef Joachim Björnklev  
 

 Ärende 
RS210849 
Beslut enligt 2.3.1.1 Hantera samverkan enligt avtal i regionstyrelsens 
förteckning över delegerade ärenden. 
 
Beslut 
Region Halland har med stöd av given delegation beslutat att teckna 
lokala kollektivavtal med berörda fackförbund gällande ersättning vid 
kökortningsinsatser förorsakade av covid-19. Ersättningen för berörda 
yrkesgrupper baseras på timlön med uppräkning med 400 % för 
kökortningsinsatser utöver ordinarie arbetstid. Ersättningen inkluderar 
semesterlön och semesterersättning. Kollektivavtalen ska gälla från och 
med 2021-09-01 till och med 2022-05-31. 

 



Styrelsens/nämndens beslut delges 
Expedieras ej
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