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Syfte

Fastställa hur arbetet med planering, genomförande och 

uppföljning ska ske för att säkerställa:

• förutsättningar för en god livskvalitet hos invånarna

• att Regionfullmäktiges mål och ambitioner uppnås

• att lagstiftning och intern styrning efterlevs 

• en styrning med fokus på verksamheternas syfte

• en god ekonomisk hushållning.



Revisionsrapport ”Grundläggande granskning”

Förutsättningar som tydliggörs i riktlinjen för planering och uppföljning:

• Säkerställa uppsiktsplikten över nämnder/styrelser och bolag

• Sammanhängande styrkedja från vision till verksamhetsplanering

• Uppföljning/återrapportering av beslutade fokusområden/mål med indikatorer till varje 

politisk nivå

• Nämnder/styrelsers verksamhetsplaner ska beslutas politiskt

• Indikatorer för uppföljning av målstyrningen (utvecklingsuppdraget) och 

kvalitetsstyrningen (grunduppdraget)

• Verksamhetscontrolling med dialog mellan RS och nämnd/bolagsstyrelse för att 

säkerställa genomförandet och bidra till fullgörande av uppsiktsplikten

• Ambition att skapa förutsättningar för ett flerårigt perspektiv i nämnder/styrelsers 

verksamhetsplaner



Modell för planering och uppföljning


