
                                                           Datum 2019-01-11

Kontaktperson: Eva Jadeling
eva.jadeling@regionhalland.se

Årsrapport 2018 
Laholmsnämnden



Laholmsnämnden, Årsrapport 2018  2(18)

Innehållsförteckning
1 Sammanfattning ....................................................................................................4
2 Uppföljning av resurser (Ekonomi och medarbetare) .......................................5
3 Tillväxtstrategin.....................................................................................................7

3.1 Prioriteringar och Uppdrag........................................................................................7
3.1.1 Insatser som utjämnar hälsoskillnader ....................................................................7

3.1.2 Kultur för ett socialt hållbart samhälle .....................................................................7

3.1.3 En god start i livet....................................................................................................7

4 Hälso- och sjukvårdsstrategin .............................................................................9
4.1 Särskilda insatsområden ...........................................................................................9
4.2 Prioriteringar och Uppdrag........................................................................................9

4.2.1 Tillsammans utveckla och sprida generella och riktade hälsofrämjande 
insatser....................................................................................................................9

4.2.2 Utveckla nya arbetssätt för samverkan utifrån specifika gruppers behov, 
bland annat för att främja barn och ungas hälsa.....................................................9

5 Underskrift ...........................................................................................................10
6 Bilaga 1: Detaljerad uppföljning av uppdrag från strategidokumenten.........11

6.1 Strategiskt verka för att social hållbarhet, jämlik hälsa och 
barnperspektivet framhålls och beaktas i samhällsplaneringsprocessen. ........11

6.2 Synliggöra barnperspektivet i de beslut som fattas samt i den verksamhet 
nämnden medverkar i...............................................................................................11

6.3 Bidra aktivt i Laholms kommuns arbete med att identifiera hur en ny 
samverkansorganisation ska se ut med fokus på social hållbarhet och 
jämlik hälsa. ..............................................................................................................11

6.4 Samverka kring ett strategiskt arbete för att genom kulturutövning stärka 
utsatta individer till att kunna återgå i samhällslivet. ...........................................12

6.5 Stärk små barns språkutveckling ...........................................................................12
6.6 Strategiskt verka för en god start i livet och jämlika livsvillkor för barn och 

unga genom kunskapsspridning och medskapande processer..........................12
6.7 Samordna och genomföra utvecklingsarbetet Välmående ger resultat 

(VGR)..........................................................................................................................13
6.8 Samverka med kommunen kring frågor för att främja äldres och anhörigas 

hälsa och mående.....................................................................................................13



Laholmsnämnden, Årsrapport 2018 2018  3(18)

6.9 I samverkan med Laholms kommun och övriga berörda aktörer inleda 
arbetet med att skapa goda förutsättningar avseende hälsa och 
psykosocialt mående för barn med fetma i Laholms kommun. ...........................13

6.10 Följa och samverka kring arbetet med Fysisk aktivitet på Recept (FaR). ...........13
6.11 Utveckla samverkan och sprida kunskap gällande psykisk hälsa hos barn 

och unga....................................................................................................................14

7 Bilaga 2: Uppföljning av Grunduppdraget ........................................................15
7.1 I samverkan med övriga Lokala nämnder ta fram behovsbedömningar och 

ge ett samlat underlag till regionstyrelsen inför mål- och budgetprocessen.....15
7.2 Ta del av analyser och kunskapsunderlag samt delta i strategiska nätverk. .....15
7.3 Administrativt, samordnande och koordinerande stöd till lokala nämnder. ......16
7.4 Samordning, beredning och utveckling av länspresidiets arbete. ......................16
7.5 Arbeta fram underlag som bokslut, uppföljningsrapporter och 

verksamhetsplaner. ..................................................................................................16
7.6 Delta och bidra i lokala samverkansplattformar i kommunernas 

strategiska arbete med folkhälsa och social hållbarhet. ......................................17
7.7 Samverka med civilsamhället i gemensamma frågor i syfte att stärka den 

sociala hållbarheten .................................................................................................17
7.8 Utifrån Tillväxtstrategi för Halland och Hälso- och sjukvårdsstrategi för 

Halland bidra till lokal förankring............................................................................18



Laholmsnämnden, Årsrapport 2018  4(18)

1 Sammanfattning
Lokala nämnders grunduppdrag under 2018 var att bidra till utveckling av hälsans 
bestämningsfaktorer i samhället och arbeta för en jämlik och positiv hälsoutveckling med 
utgångspunkt i social hållbarhet. I uppdraget ingick även ansvaret för att stimulera och 
utveckla ett lokalt och regionalt gränsöverskridande strategiskt folkhälsoarbete samt att bidra 
med inventeringar och bedömningar av invånarnas behov av hälso- och sjukvård.
Under året har de lokala nämnderna särskilt prioriterat:

 En god start i livet
 Insatser som utjämnar hälsoskillnader
 Tillsammans utveckla och sprida generella och riktade hälsofrämjande insatser
 Utveckla nya arbetssätt för samverkan utifrån specifika gruppers behov, bland annat 

att främja barn och ungas hälsa

Lokala nämnders uppdrag kan delas in i tre olika områden. Dessa områden hänger ihop och 
går delvis in i varandra.
Kunskapsuppdraget består framför allt av att tillsammans med dem andra lokala nämnderna ta 
fram ett kunskapsunderlag som ska lämnas över till Regionstyrelsen. Detta underlag ska 
sedan ligga till grund för strategisk utveckling, ledning och styrning av verksamhet inom 
Region Halland och i samverkan med kommunerna och andra lokala aktörer. 2018 års 
kunskapsunderlag handlar om sambandet mellan mångbesökare och psykosociala faktorer 
under barn- och ungdomsåren. Syftet är att beskriva hur Region Halland och andra 
samhällsaktörer kan arbeta främjande och förebyggande med psykiska hälsa för att undvika 
att unga blir mångbesökare. Syftet är även att skapa genomförandekraft i de åtgärdsförslag 
som togs fram genom 2017 års dialogprocess.
Utvecklingsuppdraget genomförs genom att lokala nämner samarbetar i ett antal övergripande 
utvecklingsprocesser. En av dessa är Välmående ger resultat som nämnderna har drivit sedan 
2013. Satsningen är en utbildning för förskolor och skolor som syftar till att öka pedagogers 
och barns/elevers välmående, öka elevers prestation i skolan samt stärka de förmågor som 
barn och unga behöver för att hantera det komplexa samhälle de växer upp i.
Samverkansuppdraget är en grundförutsättning och en framgångsfaktor för genomförandet av 
lokala nämnders alla uppdrag. Ett av dem viktigaste framstegen som lokala nämnder 
tillsammans har gjort under den senaste tiden är att dialogmötena mellan regionstyrelsens 
utskott och lokala nämnders presidier har utvecklats vilket har bidragit till förbättrad samverkan 
mellan tjänstepersoner och verksamhetsområden på regionkontoret. Laholmsnämnden har 
även aktiv samverkan med Laholms kommun. Under våren 2018 har det tagits fram ett 
samverkansavtal mellan kommunen och Laholmsnämnden. Nämnden har även deltagit i 
samverkansgruppen kring barn och unga. Ytterligare exempel på viktiga aktiviteter under 2018 
är att nämnden har bidragit till utvecklingen av föräldrastödet i Laholms kommun, finansiering 
av Fysisk Aktivitet på Recept på nivå 1 samt delfinansiering av kostnaderna för 
Friskvårdsgruppen.
Laholmsnämnden och de andra lokala nämnderna är utvecklingsnämnder och därför har 
samverkansuppdraget varit centralt för att kunna uppnå långsiktiga effekter med det arbetet 
som görs. Det krävs samverkan samt insatser på flera nivåer och från olika aktörer för att vi 
tillsammans ska kunna skapa ett socialt hållbart Halland.
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2 Uppföljning av resurser (Ekonomi och 
medarbetare)

Nämnden har i användandet av tilldelade medel utgått ifrån Region Hallands övergripande 
mål. Nedan presenteras det ekonomiska resultatet per ansvarsområde, se tabell.

Laholmsnämndens Årsrapport 2018. Belopp i tkr

Uppdrag Laholmsnämnden Budget Utfall Utfall % Avvikelse

Politiker 804 609 76% 195

Arvoden och 
ersättningar

662 553 84% 109

Kurs och 
konferens

50 36 72% 14

Kringkostnader 92 20 21% 72

Utvecklingsmedel 
folkhälsa

430 390 91% 40

Varav intecknade 430 390 91% 40

Välmående ger 
resultat

78 73

Små barns 
språkutveckling

30 6

Ungdomar emellan 40 0

Föräldrar emellan 50 12

Äldre emellan 30 20

Psykisk hälsa 57 59

Fysisk aktivitet på 
recept

10 18

Dialog 15 2

Dialog 20

Friskvårdsgrupp 100 200

Total 1 234 999 81% 235

Laholmsnämnden har som mål att ha en ekonomi i balans. Detta sker genom en kontinuerlig 
uppföljning och stor uppmärksamhet inom de områden som nämnden ansvarar för. 
Nämnden har totalt sett en ekonomi i balans. Nämndens resultat för 2018 är ett överskott om 
235 tkr.
Anslaget till politiken visar överskott för året. Arvoden till politikerna och kringkostnader står 
för överskottet.
Utfallet för Utvecklingsmedel visar överskott år 2018. Nämndens insatser har varit 
omfattande men kostnadseffektiva under året.
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Uppdrag

Uppdrag resultat budget avvikelse

Politik 609 tkr 804 tkr 195 tkr

Utveckling folkhälsa 390 tkr 430 tkr 40 tkr

Summa lokala 
nämndens verksamhet

999 tkr 1 234 tkr 235 tkr
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3 Tillväxtstrategin
3.1 Prioriteringar och Uppdrag
3.1.1 Insatser som utjämnar hälsoskillnader

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

Strategiskt verka för att 
social hållbarhet, jämlik 
hälsa och barnperspektivet 
framhålls och beaktas i 
samhällsplaneringsprocess
en.

Laholmsnämnden är en aktiv remissinstans utifrån social hållbarhet, 
jämlik hälsa och barnperspektivet. Nämnden svarar på alla inkomna 
remisser från Laholms kommun avseende samhällsplanering, utifrån 
de checklistor som är beslutade i nämnden.

Synliggöra 
barnperspektivet i de beslut 
som fattas samt i den 
verksamhet nämnden 
medverkar i.

En barnkonsekvensanalys togs fram under 2018. Analysen lyfter 
fram barnperspektivet och är grundläggande vid remissarbete som 
rör samhällsplaneringen.

Bidra aktivt i Laholms 
kommuns arbete med att 
identifiera hur en ny 
samverkansorganisation 
ska se ut med fokus på 
social hållbarhet och jämlik 
hälsa.

Strateg har kontinuerligt deltagit i arbetet med 
samverkanskonferensen, vilket resulterade i en framtagning av en 
samverkansstruktur/samverkansorganisation inom målområde Barn 
och Unga. Samverkansorganisationen har fokus på barn och ungas 
psykiska hälsa och levnadsvillkor.

Under 2019 påbörjas implementeringsprocessen där strateg 
kommer ingå i resursgruppen och följer fortsatt samverkansarbete 
på nära håll. Samverkansarbetet inom de andra målområdena 
påbörjas under 2019 och följs av strateg och nämndtjänsteman.

3.1.2 Kultur för ett socialt hållbart samhälle

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

Samverka kring ett 
strategiskt arbete för att 
genom kulturutövning 
stärka utsatta individer till 
att kunna återgå i 
samhällslivet.

Projektet Kultur på recept återupptogs under hösten 2018 och 
projektstart är tänk att ske i januari 2019. Projektstarten har dröjt 
pga. att planering kring uppföljningsarbetet tog längre tid än 
förväntat. Strateg och nämndtjänsteman deltar vid behov på 
arbetsmöten och följer utvecklingen.

3.1.3 En god start i livet

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

Stärk små barns 
språkutveckling

Ett inledande nätverksmöte genomfördes med representanter från 
barnavårdscentralen, Barn- och Ungdomsnämnden, filialbiblioteket, 
Region Hallands enhet för Kultur och Skola samt Laholmsnämndens 
strateg under hösten 2018. Region Hallands satsning Språkstart 
Halland presenterades på detta möte.

Efter nätverksmötet skulle representanter återkomma ifall det finns 
behov av ett nätverk / fortsatt samverkan för att stärka små barns 
språkutveckling. Ännu har ingen återkoppling inkommit till 
Laholmsnämnden.
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Strategiskt verka för en god 
start i livet och jämlika 
livsvillkor för barn och unga 
genom kunskapsspridning 
och medskapande 
processer

Strateg har under 2018 kontinuerligt deltagit i nätverket Föräldrar 
Emellan och dess genomförda föreläsningar. I nuläget finns det 
ingen mer föreläsning inplanerad.

Laholmsnämnden har under våren 2018 deltagit på Ungdomsforum 
för att återkoppla resultatet kring rapporten Unga och unga vuxnas 
psykiska hälsa och livsvillkor. Nämnden har även under hösten 
2018 tagit hjälp av kommunens ungdomssamordnare vid 
genomförande av en dialog med ungdomar. Dialogen hade 
utgångspunkt i DELMOS (Delegation mot Segregation) 
kartläggningen om barn och ungas livsvillkor och hälsa.

Samordna och genomföra 
utvecklingsarbetet 
Välmående ger resultat 
(VGR).

Projektledare till Välmående ger Resultat har kontinuerligt informerat 
nämnden om pågående arbete med projektet.

Skapa möjligheter för att 
genomföra regionala 
analyser kring barns 
livsvillkor

  Nämnden har aktivt arbetat med denna aktivitet under 2018 t.ex. 
genom att  genomföra en dialog med ungdomar. Dialogens resultat 
kunde användas som underlag till analyser kring barns livsvillkor 
(DELMOS). 
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4 Hälso- och sjukvårdsstrategin
4.1 Särskilda insatsområden

4.2 Prioriteringar och Uppdrag
4.2.1 Tillsammans utveckla och sprida generella och riktade hälsofrämjande 

insatser

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

Samverka med kommunen 
kring frågor för att främja 
äldres och anhörigas hälsa 
och mående.

I samverkan med kommunens preventionsenhet genomfördes en 
föreläsning i november 2018, med fokus på kost och fysisk aktivitet. 
En mindre enkätutvärdering genomfördes i samband med 
föreläsningen, med syftet att samla in ett behovsunderlag inför 
kommande arbete.

I samverkan med kommunens preventionsenhet planerades även 
en föreläsning kring äldres munhälsa. Föreläsningen har skjutits 
fram och planeras att genomföras under våren 2019.

Dialog med äldre angående behov och önskemål kring föreläsningar 
och informationsinhämtning i samverkan mellan Gemensamma 
Nämnden Hemsjukvård och Hjälpmedel, Laholmsnämnden och 
Socialnämnden inklusive preventionsenheten har inte genomförts 
pga. resursbrist.

I samverkan med Laholms 
kommun och övriga 
berörda aktörer inleda 
arbetet med att skapa goda 
förutsättningar avseende 
hälsa och psykosocialt 
mående för barn med fetma 
i Laholms kommun.

Laholmsnämnden delfinansierar och följer arbetet med 
Friskvårdsgruppen som skapar goda förutsättningar avseende hälsa 
och psykosocialt mående för barn med fetma.

Följa och samverka kring 
arbetet med Fysisk aktivitet 
på Recept (FaR).

FaR står för Fysisk aktivitet på recept och är en arbetsmetod för att 
främja fysisk aktivitet. Det finns stort vetenskapligt stöd för att Fysisk 
aktivitet på recept (FaR) fungerar. Aktiviteten blir då en del av 
behandlingen och anpassas till en patients egna förutsättningar och 
önskemål. Det mest centrala i Fysisk aktivitet på recept (FaR) är att 
allt arbete utgår från individen. Som grund för ordinationen använder 
man FYSS (Fysisk aktivitet i sjukdomsprevention och 
sjukdomsbehandling), vilken är en kunskapsbank om fysisk aktivitet 
och hälsa.

Laholmsnämnden har finansierat och samverkat kring arbetet med 
Fysik aktivitet på Recept under hela 2018.

4.2.2 Utveckla nya arbetssätt för samverkan utifrån specifika gruppers behov, 
bland annat för att främja barn och ungas hälsa

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

Utveckla samverkan och 
sprida kunskap gällande 
psykisk hälsa hos barn och 
unga

Laholmsnämnden har under 2018 aktivt jobbat med att utveckla 
samverkan och sprida kunskap gällande psykisk hälsa hos barn och 
unga särskilt genom deltagande i arbetsgruppen för målområde 
barn och unga. Även resultatet av rapporten om unga och unga 
vuxnas hälsa och livsvillkor har kontinuerligt spridits i olika forum där 
psykisk hälsa berörs.
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5 Underskrift
 
 
 
 
Laholmsnämnden
 
 
 
____________________________      ____________________________             
Jonas Hellsten Eva Jadeling    
Ordförande Nämndtjänsteman 
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6 Bilaga 1: Detaljerad uppföljning av uppdrag från 
strategidokumenten

Aktivitetsstatus:                   

                   

6.1 Strategiskt verka för att social hållbarhet, jämlik hälsa och 
barnperspektivet framhålls och beaktas i 
samhällsplaneringsprocessen.

 Aktiviteter Kommentar

Laholmsnämnden ska vara 
en aktiv remissinstans i 
Laholms kommuns 
samhällsplaneringsarbete 
med utgångspunkt i 
riktlinjerna som 
Laholmsnämnden beslutat 
kring.

Laholmsnämnden är en aktiv remissinstans. Nämnden har svarat på 
alla inkomna remisser från Laholms kommun avseende 
samhällsplanering, med utgångpunkt i de checklistor som är 
beslutade i nämnden.

Laholmsnämnden ska aktivt 
lyfta fram barnperspektivet i 
det samhällsplaneringsarbete 
där nämnden är delaktig.

En barnkonsekvensanalys skapades och antogs under våren 2018 
av nämnden, den lyfter fram barnperspektivet och är grundläggande 
vid remissarbete som rör samhällsplaneringen.

6.2 Synliggöra barnperspektivet i de beslut som fattas samt i den 
verksamhet nämnden medverkar i.

 Aktiviteter Kommentar

I samtliga beslut nämnden 
fattar ska en 
konsekvensanalys utifrån 
barnperspektivet genomföras 
och synliggöras för nämnden.

Den av nämnden antagna barnkonsekvensanalysen har legat till 
grund för samtliga beslut som Laholmsnämnden har fattat under 
2018.

6.3 Bidra aktivt i Laholms kommuns arbete med att identifiera hur 
en ny samverkansorganisation ska se ut med fokus på social 
hållbarhet och jämlik hälsa.

 Aktiviteter Kommentar

Delta inför, under och vid 
efterarbetet med 
samverkanskonferensen den 
14 februari.

Strateg har kontinuerligt deltagit i arbetet med 
samverkanskonferensen, vilket resulterade i en framtagning av en 
samverkansstruktur för målområdet Barn och unga. Under 2019 
påbörjas implementeringsprocessen, där strateg kommer ingå i 
resursgruppen och fortsatt följa samverkansarbetet på nära håll.
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Verka för att få till stånd en 
mer strategisk 
samverkansstruktur kring 
gemensamma frågor med 
Laholms kommun och övriga 
relevanta parter.

Ett samverkansavtal mellan Laholmsnämnden och Laholms 
kommunfullmäktige antogs under sommaren 2018. Strateg följer 
kommunens pågående omorganisation och utveckling på nära håll, 
med förhoppningen att en långsiktig samverkan med kommunens 
verksamheter kan fås till stånd.

Bidra till att ett 
samverkansavtal upprättas 
och efterlevs.

Ett samverkansavtal antogs under sommaren 2018 av 
Laholmsnämnden och Laholms kommunfullmäktige. Nämnden och 
dess tjänstepersoner arbetar kontinuerligt för att avtalet upprättas, 
efterlevs och utvecklas.

6.4 Samverka kring ett strategiskt arbete för att genom 
kulturutövning stärka utsatta individer till att kunna återgå i 
samhällslivet.

 Aktiviteter Kommentar

Bidra i planering inför, 
genomförande under och 
utvärderingsarbete av 
projektet Kultur på Recept.

Projektet Kultur på recept (KuR) återupptogs under hösten 2018 och 
projektstart är tänk att ske i januari 2019. Strateg och NT deltar vid 
behov på arbetsmöten och följer utvecklingen. Nästa arbetsmöte är 
tänkt att ske efter projektstart.

6.5 Stärk små barns språkutveckling
 Aktiviteter Kommentar

Samverkan med 
barnavårdscentraler (BVC), 
öppna förskolan, förskolor 
och bibliotek (inkl. 
filialbibliotek och bokbuss) 
och Region Hallands enhet 
för Kultur och Skola kring 
bokprojekt för att främja 
läskunnighet i Laholm.

Under hösten 2018 genomfördes ett inledande nätverksmöte med 
representanter från filialbiblioteket, Barn- och Ungdomsnämnden, 
BVC och Region Hallands enhet för Kultur och skola, där 
Laholmsnämndens strateg höll i mötet. En kartläggning av 
pågående aktiviteter inom småbarns språkutveckling genomfördes, 
Region Hallands satsning Språkstart Halland presenterades och 
diskussion kring ett eventuellt nätverk genomfördes. 
Representanterna skulle diskutera vidare inom sina verksamheter 
och återkomma gällande fortsatt samverkan, strateg inväntar fortsatt 
återkoppling från aktörerna.

6.6 Strategiskt verka för en god start i livet och jämlika livsvillkor 
för barn och unga genom kunskapsspridning och 
medskapande processer

 Aktiviteter Kommentar

Aktivt delta i nätverket 
Föräldrar Emellan.

Strateg deltar kontinuerligt i nätverket FöräldrarEmellan. Under 
november 2018 deltog nämnden på föreläsningen "Stopp min 
kropp", arrangerad av Rädda Barnen. I nuläget finns ingen mer 
föreläsning inplanerad.

Skapa en dialog med 
Laholms ungdomar kring 
frågor de är intresserade av, 
vilka lösningar de har på 
problematik där de själva 
berörs samt möjliggöra 
medskapande och 
kunskapsspridning med 

Laholmsnämnden, strateg och nämndtjänsteman får inbjudan till 
kommunens Ungdomsforum vid behov och då ämnen som berör 
vårt uppdrag belyses. Nämnden har även tagit hjälp av 
ungdomssamordnaren vid genomförande av dialoger med 
ungdomar. Under november 2018 genomfördes en dialog med 
ungdomar, med utgångpunkt i DELMOS-kartläggningen om barn 
och ungas livsvillkor och hälsa.
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 Aktiviteter Kommentar
ungdomar.

6.7 Samordna och genomföra utvecklingsarbetet Välmående ger 
resultat (VGR).

 Aktiviteter Kommentar

Bygga upp ett långsiktigt 
processledarstöd för det 
lokala arbetet

Då hela Region Hallands webblayout håller på att omarbetas, har 
även arbetet med Välmående ger Resultats webbsida pausats till 
våren 2019. I väntan på en ny layout struktureras den "gamla" 
hemsidan om för att bättre möta användaren. Det kommer ständigt 
finnas ett behov av anpassning och justeringar. Detta får ske i dialog 
med lokala aktörer.

Skapa en struktur för 
uppdatering av material Se bilaga om Välmående ger resultat

6.8 Samverka med kommunen kring frågor för att främja äldres 
och anhörigas hälsa och mående.

 Aktiviteter Kommentar

Samverkan med 
preventionsenheten i 
Laholms kommun kring äldre 
och anhöriga, t ex genom 
Äldre Emellan.

I samverkan med Preventionsenheten genomfördes en föreläsning i 
november, med fokus på kost och fysisk aktivitet. En mindre 
enkätutvärdering genomfördes i samband med föreläsningen, med 
syftet att samla in ett behovsunderlag inför kommande arbete.

6.9 I samverkan med Laholms kommun och övriga berörda aktörer 
inleda arbetet med att skapa goda förutsättningar avseende 
hälsa och psykosocialt mående för barn med fetma i Laholms 
kommun.

 Aktiviteter Kommentar

Friskvårdsgrupper för barn 
med fetmaproblematik i 
Laholms kommun.

Arbetet med Friskvårdsgrupperna har aktivt pågått under 2018 och 
det fortsätter även under 2019.

6.10 Följa och samverka kring arbetet med Fysisk aktivitet på 
Recept (FaR).

 Aktiviteter Kommentar

Utbetalning till berörd 
förening utifrån antal 
utskrivna recept enligt FaR 
(Fysisk aktivitet på recept).

Alla utbetalningar genomfördes under 2018. Utskrivna recepten har 
fördubblats jämfört med våren 2018.

Föra en strategisk diskussion 
med tjänstepersoner 
tillhörande Hälso- och 
Sjukvårdsutskottet kring att 
avveckla FaR från lokala 
nämnder.

Diskussioner har pågått på tjänstemannanivå under hösten. 
Nämndtjänstemän har träffat verksamhetschef från Hälso- och 
Sjukvård. Eftersom Hälso- och Sjukvård inte hade finansiering av 
FaR i sin budget för 2018 och 2019 så kan de därför inte ta över det 
från lokala nämnder förrän tidigast år 2020.
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6.11 Utveckla samverkan och sprida kunskap gällande psykisk 
hälsa hos barn och unga

 Aktiviteter Kommentar

Dialog med ungdomar kring 
egna behov, lösningar och 
tankar inför framtiden genom 
Ungdomar Emellan.

Ungdomar Emellan har inte varit aktuellt då det inte finns behov att 
skapa nya forum för dialog, kommunen redan har en etablerad 
arena för dialoger med ungdomar, s. k. Ungdomsforum. 
Laholmsnämnden har istället använt sig av befintligt forum för 
ungdomar i sitt dialogarbete samt fått inbjudan vid behov.

Samverkan med kommunen 
utifrån elevhälsans förstudie 
och LUPP:en.

Detta har skett inom ramen för Laholms kommuns 
samverkansarbete kring barn och unga, där strateg  har aktivt 
deltagit. Lokala nämnders kunskapsunderlag samt Laholms 
kommuns förstudie och LUPP bl.a. ligger till grund för arbetet.

Samverkan med vårdenheter 
utifrån att sprida arbete med 
psykisk hälsa.

Samverkan med vårdenheter har skett inom ramen för Föräldrar 
Emellan samt projektet Kultur på recept (KuR), där vårdaktörer 
deltar.

Sprida resultatet efter dialog 
och rapport om unga och 
unga vuxnas psykiska hälsa 
och livsvillkor.

Resultatspridning av dialog och rapport om unga och unga vuxnas 
psykiska hälsa och livsvillkor ingår i det kontinuerliga arbetet som 
nämndtjänsteman och strateg genomför. Spridningen sker i samtliga 
sammanhang där psykisk hälsa berörs.



Laholmsnämnden, Årsrapport 2018 2018  15(18)

7 Bilaga 2: Uppföljning av Grunduppdraget

7.1 I samverkan med övriga Lokala nämnder ta fram 
behovsbedömningar och ge ett samlat underlag till 
regionstyrelsen inför mål- och budgetprocessen

Ett gemensamt kunskapsunderlag togs fram tillsammans med dem andra lokala nämnderna. 
Underlaget heter Sambandet mellan mångbesökare och psykosociala faktorer under barn 
och ungdomsåren och det lämnades över till Regionstyrelsen under hösten 2018.
 Aktiviteter Kommentar

Ta del av, utveckla, sprida och 
bidra till kartläggningar, 
behovsbedömningar, 
befolkningsstudier och analyser 
med utgångspunkt i lokala 
nämnders årshjul.

Arbetet har pågått enligt plan under hela året.
Lokala nämnder har medfinansierat genomförandet av Hälsa på lika 
villkor. Ett delresultat redovisades på dialogmötet med 
Regionstyrelsen den 4/12. Slutrapporten beräknas vara klar i april 
2019.

Tillhandahålla 
behovsbedömningar till lokal 
nämnd och Regionstyrelsen för 
bedömning av hälsa och sjukvård.

Nämnden beslutade vid sammanträdet i maj att ställa sig bakom 
förslaget till gemensamt kunskapsunderlag inför mål och budget 
2020. Syftet med kunskapsunderlaget är att belysa hur samhällets 
aktörer kan arbeta för att främja psykisk hälsa och förebygga 
psykisk ohälsa hos unga för att undvika att de på grund av 
psykosocial problematik blir mångbesökare inom hälso- och 
sjukvården senare i livet. Underlaget överlämnades tillsammans 
med övriga lokala nämnder till regionstyrelsens arbetsutskott i 
september månad. Utveckling av ett pedagogiskt 
kommunikationsmaterial utifrån rapportens innehåll och resultat har 
påbörjats.

I samverkan med övriga lokala 
nämnder ta fram ett gemensamt 
kunskapsunderlag inför budget 
2020.

Kunskapsunderlaget togs fram under våren/sommaren 2018 och 
presenterades till Regionstyrelsen den 11 september.

Delaktiviteter

Folkhälsan i Halland/Hälsa på lika villkor förbereds inför genomförande 2019

7.2 Ta del av analyser och kunskapsunderlag samt delta i 
strategiska nätverk.

Strateg och nämndtjänsteman har kontinuerligt tagit del av analyser och kunskapsunderlag 
samt deltar i strategiska nätverk som berör nämndens arbete.
 Aktiviteter Kommentar

Delta i nationella forum såsom: 
Nätverk för hälsa och demokrati, 
Mötesplats för social hållbarhet 
och Nätverk invånardialog SKL.

Aktiviteten har pågått enligt plan.
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7.3 Administrativt, samordnande och koordinerande stöd till 
lokala nämnder.

Under 2018 har det skapats strategier och rutiner för löpande nämndsadministrativt arbete, 
både gällande Laholmsnämnden och de gemensamma verksamheterna för samtliga lokala 
nämnder. Delegationsordningen reviderades vid behov, senast under sommaren 2018 i 
samband med GDPR.
 Aktiviteter Kommentar

Skapa strategier och rutiner för 
löpande nämndsadministrativt 
arbete.

Under 2018 har det skapats strategier och rutiner för löpande 
nämndsadministrativt arbete, både gällande Laholmsnämnden och 
de gemensamma verksamheterna för samtliga lokala nämnder.

Revidera delegationsordningen för 
Laholmsnämnden.

Pågår enligt plan. Senaste revideringen har skett i augusti i 
samband med förändringar pga. GDPR.

Skapa en struktur och samordna 
den gemensamma verksamheten 
för de lokala nämnderna.

Arbetet har pågått aktivt under 2018.

Revidera delegationsordning för 
Lokala nämnder.

Nämndens delegationsordning och även internkontrollplan för 2018 
har reviderats och följts upp.

7.4 Samordning, beredning och utveckling av länspresidiets 
arbete.

Laholmsnämnden har under 2018 kontinuerligt deltagit i samordning, beredning och 
utveckling av länspresidiets sammanträden.
 Aktiviteter Kommentar

Bereda länspresidiets 
sammanträden och frågor 
tillsammans med övriga 
nämndtjänstepersoner.

Laholmsnämnden har under 2018 kontinuerligt deltagit i 
samordning, beredning och utveckling av länspresidiets 
sammanträden

7.5 Arbeta fram underlag som bokslut, uppföljningsrapporter och 
verksamhetsplaner.

Underlag som bokslut, uppföljningsrapporter och verksamhetsplan togs fram enligt beslut av 
Regionstyrelsen under 2018.
 Aktiviteter Kommentar

Genomföra uppföljningar av 
verksamhet och ekonomi enligt 
beslut av regionstyrelsen.

Underlag som bokslut, uppföljningsrapporter och verksamhetsplan 
togs fram enligt beslut av Regionstyrelsen under 2018.
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7.6 Delta och bidra i lokala samverkansplattformar i kommunernas 
strategiska arbete med folkhälsa och social hållbarhet.

En samverkansstruktur kring barn och unga togs under 2018 fram och omfattar 
samverkansgrupper på fler nivåer, en grupp på politisk nivå och tre på tjänstemannanivå. 
Resursgruppen, där strateg ingår, är tagen av Laholms kommun och påbörjar sitt arbete 
under 2019.

Laholmsnämndens presidie och nämndtjänsteman har under 2018 enligt 
samverkansöverenskommelsen deltagit i kommunens samverkansberedning (tidigare 
presidiesamverkan).

I väntan på en ny samverkansorganisation genomförde Laholmsnämnden dialogmöten med  
Socialnämnden, Barn- och Ungdomsnämnden samt Kultur- och Utvecklingsnämnden.
 Aktiviteter Kommentar

Samverkansgrupp kring barn och 
unga.

En samverkansstruktur kring målområdet Barn och unga togs fram 
under 2018, den omfattar samverkansgrupper på fler nivåer; en 
grupp på politisk nivå och tre på tjänstemannanivå. Resursgruppen, 
där strateg ingår, är tagen av Laholms kommun och påbörjar sitt 
arbete under 2019. Strateg följer diskussioner kring övriga 
samverkansgrupper och målområden på nära håll.

Politisk presidiesamverkan kring 
övergripande 
kommungemensamma frågor.

Laholmsnämndens presidie och nämndtjänsteman har enligt 
samverkansöverenskommelsen kontinuerligt deltagit i kommunens 
samverkansberedning (tidigare presidiesamverkan).

Samhällsplanering

Laholmsnämnden har svarat på alla inkomna remisser kring 
detaljplaner. Strateg deltog under december på 
Samhällsbyggnadskontorets planmöte för att informera om 
nämndens arbete med yttranden kring samhällsplanering.

Strategisk samverkan med 
Socialnämnden.

I väntan på en ny samverkansorganisation genomförde 
Laholmsnämnden under 2018 dialogmöte med olika nämnder, där 
bland Socialnämnden.

Strategisk samverkan med Barn- 
och utbildningsnämnden.

I väntan på en ny samverkansorganisation genomförde 
Laholmsnämnden under 2018 dialogmöte med olika nämnder, där 
bland Barn- och utbildningsnämnden.

7.7 Samverka med civilsamhället i gemensamma frågor i syfte att 
stärka den sociala hållbarheten

Strateg har kontinuerligt deltagit i nätverket Föräldrar Emellan, där fler civila aktörer deltar. 
Samverkan med civilsamhället har även skett genom dialoger med invånarna på olika forum.
 Aktiviteter Kommentar

Samverkan kring gemensamma 
frågor med civilsamhället genom 
nätverket Föräldrar Emellan.

Strateg deltog under 2018 kontinuerligt i nätverket Föräldrar 
Emellan, där fler civila aktörer deltar.
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7.8 Utifrån Tillväxtstrategi för Halland och Hälso- och 
sjukvårdsstrategi för Halland bidra till lokal förankring.

Laholmsnämnden har inom olika forum och sammanhang spridit kunskap om 
Tillväxtstrategin och Hälso- och Sjukvårdsstrategin.
 Aktiviteter Kommentar

Föra fram innehållet i beslutade 
styr- och strategidokument i 
relevanta samverkansforum.

Nämnden har aktivt arbetat med denna aktivitet under 2018.
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