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Kunskap, utveckling och samverkan
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Inledning
Lokala nämnder får sitt uppdrag från regionfullmäktige och regionstyrelsen. Uppdraget 
innebär att lokala nämnder, genom sitt arbete med inventeringar och bidrag till 
behovsbedömningar medverkar till att utveckla regionens mål inom hälso- och sjukvård och 
regional utveckling. Nämnderna medverkar också till Region Hallands verksamheter i frågor 
som påverkar verksamheterna, detta genom lokal förankring och utvecklade 
samverkansformer samt gränsöverskridande arbete med civilsamhället och länets 
kommuner. I nämndernas uppdrag ingår även att genom dialoger och samråd bidra till lokal 
förankring av inom regionen fattade beslut.

Enligt reglementet ska nämnden i sitt arbete beakta den ekonomiska, ekologiska och sociala 
hållbarheten,  de globala målen i Agenda 2030 samt intentionerna i FN:s konvention för 
barnets rättigheter, för att bidra till en positiv regional utveckling.
 
Under 2019 ska lokala nämnder enligt uppdragsdokumentet från Regionstyrelsen särskilt 
prioritera:
• En god start i livet
• Insatser som utjämnar hälsoskillnader
 
Inom ramen för dessa prioriteringar och med utgångspunkt i reglementet ska lokala 
nämnder arbeta för en långsiktig, strategisk utveckling genom att föra dialog med invånare 
och lokala aktörer, samla och sprida kunskap och främja samverkan.

Verksamhetsinriktning 2020
Lokal nämnd i Laholm arbetade under förra mandatperioden långsiktigt, systematiskt och 
processinriktat med utgångspunkt i kartläggningar och identifierade behov. Nämnden ser att 
det är viktigt att fortsatt fokusera på de processer och utvecklingsarbeten som redan är 
initierade men även utveckla nya arbetsformer och följa och anpassa sitt arbete utifrån 
regionens och kommunens utvecklingsarbete. 

Lokal nämnd i Laholms övergripande inriktning för verksamhetsåret 2020 är, utifrån 
uppdraget för 2019, att arbeta för att utjämna hälsoskillnader samt en god start i livet för 
att på lång sikt bidra till en hållbar regional utveckling.  
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Fokusområden
Lokal nämnd i Laholm ämnar att inom ramen för den övergripande inriktningen särskilt 
fokusera på följande frågor utifrån Agenda 2030 och de globala målen samt artiklarna i FN:s 
konvention om barnets rättigheter:

1) God hälsa och välbefinnande 

Säkerställa hälsosamma liv och främja välbefinnande för alla i alla åldrar

- Främja psykisk hälsa och välbefinnande (Delmål 3.4)

2) God utbildning för alla 

Säkerställa inkluderande och likvärdig utbildning av god kvalitet och främja 
livslångt lärande för alla. 

- Verka för att barns utbildning syftar till att förbereda barnet för ett 
ansvarsfullt liv i en anda av förståelse, tolerans, jämlikhet. 

3) Minskad ojämlikhet 

Minska ojämlikheten inom Laholms kommun och Halland

- Möjliggöra och verka för att alla människor, oavsett ålder, kön, 
funktionsnedsättning, ras, etnicitet, ursprung, religion eller 
ekonomisk eller annan ställning, blir inkluderade i det sociala, 
ekonomiska och politiska livet. (Delmål 10.20)

- Verka för alla barns lika värde och rättigheter. 
- Verka för att främja jämlika normer och värderingar där båda 

föräldrar har gemensamt ansvar för barnets uppfostran och 
utveckling. 

4) Hållbara städer och samhällen 

Bidra till ett inkluderande, säker, motståndskraftig och hållbar Laholms 
kommun 
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5) Fredliga och inkluderande samhällen 

Främja fredliga och inkluderande, trygga och tillitsbaserade samhällen för 
hållbar utveckling 

- Säkerställa ett lyhört, inkluderande och representativt 
beslutsfattande (Delmål 16.7)

- Vid alla åtgärder som rör barn ska barnets bästa komma i främsta 
rummet 

- Vid alla åtgärder som rör barn ska nämnden beakta 
barnperspektivet och barnets perspektiv. 

- Verkar för varje barns rätt till social trygghet goda levnadsvillkor 
som är nödvändiga för barnets utveckling. 
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