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1 Sammanfattning
Lokala nämnders uppdrag är att bidra till utveckling av hälsans bestämningsfaktorer i 
samhället och arbeta för en jämlik och positiv hälsoutveckling med utgångspunkt i social 
hållbarhet. I uppdraget ingår även ansvaret för att stimulera och utveckla ett lokalt och 
regionalt gränsöverskridande strategiskt folkhälsoarbete samt att bidra med inventeringar 
och bedömningar av invånarnas behov av hälso- och sjukvård.
Under året ska lokala nämnderna särskilt prioritera:

 En god start i livet
 Insatser som utjämnar hälsoskillnader
 Tillsammans utveckla och sprida generella och riktade hälsofrämjande insatser
 Utveckla nya arbetssätt för samverkan utifrån specifika gruppers behov, bland annat 

att främja barn och ungas hälsa

Kunskapsuppdraget
Kungsbackanämnden, tillsammans med de andra lokala nämnderna, arbetar på 
regionstyrelsens uppdrag med kartläggning och dialog för att identifiera befolkningens behov. 
Den sammanvägda analysen och kunskapen om behoven lämnas årligen över till 
regionstyrelsens utskott som ett bidrag till mål- och budgetprocessen. Kunskapsunderlaget 
ska ligga till grund för strategisk utveckling, ledning och styrning av verksamhet inom Region 
Halland och i samverkan med kommunerna och andra lokala aktörer. Under 2018 tar arbetet 
sin utgångspunkt i åtgärdsförslagen som arbetades fram i det omfattande dialogarbetet kring 
unga och unga vuxnas psykiska hälsa och livsvillkor som genomfördes under 2017.
2018 års kunskapsunderlag är en fördjupning av förra årets arbete. Syftet är att beskriva hur 
Region Halland och andra samhällsaktörer kan arbeta främjande och förebyggande med 
psykiska hälsa för att undvika att unga blir mångbesökare. Syftet är även att skapa 
genomförandekraft i de åtgärdsförslag som togs fram genom 2017 års dialogprocess.

Utvecklingsuppdraget
Lokala nämnder samarbetar i ett antal övergripande utvecklingsprocesser. Som exempel kan 
nämnas Välmående ger resultat som nämnderna har drivit sedan 2013. Satsningen är en 
utbildning för förskolor och skolor som syftar till att öka pedagogers och barns/elevers 
välmående, öka elevers prestation i skolan samt stärka de förmågor som barn och unga 
behöver för att hantera det komplexa samhälle de växer upp i.

Samverkansuppdraget
Samverkan är en förutsättning och en framgångsfaktor för genomförandet av lokala 
nämnders uppdrag. Kungsbackanämnden och de andra lokala nämnderna är 
utvecklingsnämnder och därför blir samverkansuppdraget centralt för att kunna uppnå 
långsiktiga effekter med det arbetet som görs. Det krävs insatser på flera nivåer och från 
olika aktörer för att vi tillsammans ska kunna skapa ett socialt hållbart Halland.
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2 Uppföljning av resurser (ekonomi och 
medarbetare)

Nämnden har i användandet av tilldelade medel utgått ifrån Region Hallands övergripande 
mål. Nedan presenteras det ekonomiska resultatet per ansvarsområde, se tabell.
Kungsbackanämndens Uppföljningsrapport 1 2018. Belopp i tkr

Uppdrag Kungsbackanämnden Budget Utfall 
jan-mars

Utfall 
%

Avvikelse 
[periodise
rad]

Prognos Avvikel
se B-P

Politiker 877 174 20% 45 877 0

Arvoden och 
ersättningar

737 154 21% 30

Kurs och konferens 50 11 22% 2

Kringkostnader 90 9 10% 14

Utvecklings
medel 
folkhälsa

670 102 15% 65 670 0

Varav intecknade 670 102 15%

Välmående ger resultat 129 99 77%

Friskvårdsgrupp för 
yngre barn 5-9 år

145

Föräldrastöd 80 2

Psykisk hälsa 100

Föreläsningar och 
kunskapsspridning

80

Konferens, analys av 
Folkhälsan i Halland

50

Fysisk aktivitet på 
recept

30

Samverkan 15

Dialoger 15

Övrigt 26 1

Total 1 547 276 18% 111 1 547 0

Kungsbackanämnden har som mål att ha en ekonomi i balans. Detta sker genom en 
kontinuerlig uppföljning och stor uppmärksamhet inom de områden som nämnden ansvarar 
för. Nämnden har totalt sett en ekonomi i balans. Nämndens resultat för perioden januari -
mars är plus 111 tkr. Prognosen är ett utfall enligt budget.
Politisk verksamhet 
Anslaget till politiken visar överskott för perioden januari - mars. Kringkostnaderna är den 
post som varierar mest över året. Prognosen är ett utfall enligt budgeterat anslag.
Utvecklingsmedel folkhälsa 
Utvecklingsmedel visar ett utfall som är lägre än budget för perioden januari - mars. Utfallet 
varierar över året. Prognos enligt budget.
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Uppdrag

Uppdrag resultat jan-
mars

budget jan-
mars budget 2018 prognosticerat 

resultat
prognosticerad 
avvikelse mot 
budget 2018

Politik 174 tkr 219 tkr 877 tkr 877 tkr 0

Utveckling 
folkhälsa

102 tkr 168 tkr 670 tkr 670 tkr 0

Summa lokala 
nämndens 
verksamhet

276 tkr 387 tkr 1 547 tkr 1 547 tkr 0
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3 Tillväxtstrategin
3.1 Prioriteringar och Uppdrag
3.1.1 Insatser som utjämnar hälsoskillnader

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

Samverka med 
Kungsbacka kommun och 
Region Halland för att bidra 
till att det skapas en social 
hållbarhet omkring 
integrations- och 
inkluderingsarbetet.

Uppdraget följer plan. Uppdraget består av att bidra som 
samverkansstöd i Kungsbacka kommuns inkluderingsarbete genom 
att efter behov delta i Integrationsgrupp Arbetsmarknad, social 
integrering och Check Point Kungsbacka.

Följa och bidra till 
Kungsbacka kommuns 
förebyggande arbete kring 
alkohol, narkotika, doping 
och tobak samt kriminalitet 
kopplat till dessa områden.

Uppdraget följer plan genom följande aktiviteter: delta i arbetet med 
nätverket Brottsförebyggande Rådet (BRÅ), följa arbetet med 
framtagande och implementering av Kungsbacka kommuns 
handlingsplan för alkohol och droger samt ta del av resultatet efter 
Länsstyrelsens mätning av ämnen i avloppsvattnet i Halland och 
bidra i ett fortsatt arbete.

3.1.2 En god start i livet

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

Stärk små barns 
språkutveckling

Uppdraget följer plan genom att inom ramen för Föräldrar Emellans 
verksamhet anordna en föreläsning/kurs fokuserad på stöd till barn 
med dyslexi till hösten 2018.

Strategiskt verka för en god 
start i livet och jämlika 
livsvillkor för barn och unga 
genom kunskapsspridning 
och medskapande 
processer

Uppdraget följer plan. Kungsbackanämnden deltar i arbetet med 
nätverket Föräldrar Emellan för att anordna föreläsningar och kurser 
för att stötta föräldrar i sitt föräldraskap. Arbetet med uppdraget 
innebär även att följa och sprida kunskap och resultat från 
samverkansarbetet kring Friskvårdsgrupperna, Frisk generation och 
Hälsosam skola för att verka för en ökad psykisk hälsa och goda 
uppväxtvillkor hos barn och unga.

Samordna och genomföra 
utvecklingsarbetet 
Välmående ger resultat 
(VGR).

Uppdraget följer plan genom övergripande arbete på olika nivåer. 
Arbetet består av följande delar: Sprida kunskap om Välmående ger 
resultat samt verka för en fortsättning på verksamheten. 
Kungsbackanämnden tillsammans med dem andra lokala 
nämnderna är även behjälplig med att bygga upp ett långsiktigt 
processledarstöd för det lokala arbetet. Satsningen följs upp 
regelbundet och kommer att utvärderas genom Högskolan i 
Halmstad, resultatet kommer till hösten 2018. Kungsbackanämnden 
deltar även i arbetet med att implementera ett 
jämställdhetsperspektiv i Välmående ger Resultats moduler och 
process. Ytterligare aspekt är att se över möjligheten att anpassa 
Välmående ger resultat till andra arenor, t.ex. till föräldrastöd samt 
skapa en struktur för uppdatering av material.
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4 Hälso- och sjukvårdsstrategin
4.1 Särskilda insatsområden

4.2 Prioriteringar och Uppdrag
4.2.1 Tillsammans utveckla och sprida generella och riktade hälsofrämjande 

insatser

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

Stärka hälsan hos barn 
med fysiska och 
psykosociala behov, samt 
stärka deras familjer för att 
uppnå hållbara 
förändringar.

Uppdraget följer plan. Kungsbackanämnden följer, delfinansierar 
och samverkar kring projektet med Friskvårdsgrupper för yngre barn 
5-9 år samt följer arbetet med  Friskvårdsgrupper för barn 9-18 år. 
Kungsbackanämnden följer även arbetet med Hälsosam skola och 
den utvärdering som kommer göras under 2018. Nämnden deltar 
även i det fortsatta arbetet med föräldrastöd genom satsningarna 
Föräldrar Emellan med föreläsningar, COPE-grupper och Älskade 
barn och även i arbete med psykisk ohälsa i samverkan med 
Kungsbacka kommun.

Följa arbetet med Fysisk 
aktivitet på recept (FaR).

Uppdraget följer plan. Kungsbackanämnden kommer att bidra med 
ersättning till dem deltagande föreningarna per utskrivet recept 
enligt tidigare överenskommelse. Kungsbackanämnden verkar för 
att finansieringen av Fysisk aktivitet på recept (FaR) på sikt ska 
övergå till Hälso- och sjukvårdsutskottets verksamhet, då det är där 
den permanenta verksamheten bedrivs. Diskussioner kring detta 
förs på tjänstemannanivå och mellan dem lokala nämnderna.

4.2.2 Utveckla nya arbetssätt för samverkan utifrån specifika gruppers behov, 
bland annat för att främja barn och ungas hälsa

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

Utveckla samverkan och 
sprida kunskap gällande 
psykisk hälsa hos barn och 
unga

Uppdraget följer plan. Kungsbackanämnden Samverkar med 
kommunen kring psykisk hälsa, mål, direktiv, rapport och forskning. I 
samverkan med kommunen undersöks behovet av att utveckla 
kompetensen omkring suicidprevention. Tillsammans med övriga 
lokala nämnder bidrar Kungsbackanämnden i arbetet med att ta 
fram kunskapsunderlag inför budget 2020 gällande Unga med 
psykisk hälsa som mångbesökare inom vården. Nämnden bidrar 
även till att sprida resultaten av LUPP:en.

I samverkan med 
kommunen och övriga 
berörda organisationer 
stärka kompetensen kring 
spelmissbruk, och 
gemensamt utreda och 
klargöra kommunens och 
regionens ansvar och roll i 
rehabiliteringsarbetet.

Uppdraget följer plan genom att i samverkan med kommunen 
undersöks behovet av kompetensutveckling kring spelmissbruk och 
vård av detta. Utgångspunkten är den förändring i lagstiftningen 
som trädde i kraft den 1 januari 2018.
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5 Underskrift
 
 
 
 
Kungsbackanämnden
 
 
 
____________________________
Christian Johansson
Ordförande  
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6 Bilaga 1: Detaljerad uppföljning av uppdrag från 
strategidokumenten

Aktivitetsstatus:                   

                   

6.1 Samverka med Kungsbacka kommun och Region Halland för 
att bidra till att det skapas en social hållbarhet omkring 
integrations- och inkluderingsarbetet.

 Aktiviteter Kommentar

Delta som samverkansstöd i 
Kungsbacka kommuns 
inkluderingsarbete genom att 
efter behov delta i 
Integrationsgrupp 
Arbetsmarknad, social 
integrering och Check Point 
Kungsbacka.

Strateg deltar i samverkansgrupp social inkludering.
Varje termin ska de olika samverkansgrupperna under strategiskt 
tema integration samlas för en check point. Hittills i år har ingen 
check point ägt rum.

6.2 Följa och bidra till Kungsbacka kommuns förebyggande arbete 
kring alkohol, narkotika, doping och tobak samt kriminalitet 
kopplat till dessa områden.

 Aktiviteter Kommentar

Delta i arbetet med nätverket 
Brottsförebyggande rådet 
(BRÅ)

Strateg deltar i det lokala brottsförebyggande rådet. Fram till och 
med mars månad har två möten ägt rum.

Följa arbetet med 
framtagande och 
implementering av 
Kungsbacka kommuns 
handlingsplan för alkohol och 
droger.

Strateg följer arbetet med den framtagna handlingsplanen. 
Diskussion förs med ansvarig utvecklare på kommunen för att 
presentera handlingsplanen och de insatser som görs för 
Kungsbackanämnden.

Ta del av resultatet efter 
Länsstyrelsens mätning av 
ämnen i avloppsvattnet i 
Halland och bidra i ett 
eventuellt fortsatt arbete 
utifrån de resultaten.

Resultatet av Länsstyrelsens mätning presenterades på en 
presskonferens den 12 mars. Strateg har kontakt med den 
kommunala utvecklaren för alkohol-, narkotika-, dopning- och 
tobaksförebyggande arbete för att kunna presentera resultatet av 
mätningen för nämnden.
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6.3 Stärk små barns språkutveckling
 Aktiviteter Kommentar

Inom ramen för Föräldrar 
Emellans verksamhet 
anordna en föreläsning/ kurs 
fokuserad på stöd till barn 
med dyslexi.

Kursen är planerad till hösten 2018.

6.4 Strategiskt verka för en god start i livet och jämlika livsvillkor 
för barn och unga genom kunskapsspridning och 
medskapande processer

 Aktiviteter Kommentar

Delta i arbetet med nätverket 
Föräldrar Emellan för att 
anordna för att anordna 
föreläsningar och kurser för 
att stötta föräldrar i sitt 
föräldraskap.

Nätverket Föräldrar emellan har fram till och med mars månad 
arrangerat fem stycken föreläsningstillfällen på olika orter i 
kommunen och i olika sammanhang. Föreläsningarna har varit 
välbesökta. Föräldrar emellan har även anordnat två stycken 
föräldrastödskurser inom COPE-metoden samt bidragit till 
marknadsföringen av en kurs för föräldrar som planerar skilsmässa. 
Detta för att bidra till en så bra situation som möjligt för barnen.

Följa och sprida kunskap och 
resultat från 
samverkansarbetet kring 
Friskvårdsgrupperna, Frisk 
generation och Hälsosam 
skola för att verka för en ökad 
psykisk hälsa och goda 
uppväxtvillkor hos barn och 
unga.

Strateg handleder en masterstudent från Göteborgs universitet som 
utvärderar satsningen Hälsosam skola kvalitativt genom intervjuer 
med pedagoger på de hittills två berörda skolorna. Utvärderingen 
kommer att vara klar i augusti.

Friskvårdsgruppens arbete presenterades på Länspresidiet i mars. 
Projektledare för yngregruppen är anställd och påbörjade sitt arbete 
under mars månad.

6.5 Samordna och genomföra utvecklingsarbetet Välmående ger 
resultat (VGR).

 Aktiviteter Kommentar

Sprida kunskap om 
Välmående ger resultat, 
resultatet efter Halmstad 
Högskolas utvärdering samt 
verka för en fortsättning på 
verksamheten.

Strateg har deltagit i den nationella skolutvecklingskonferensen 
Bättre skola i Eskilstuna den 17-18 januari 2018. Under denna 
konferens arrangerade Region Halland konferensens mest 
välbesökta seminarium där arbetet med Välmående ger resultat 
presenterades.

Strateg har diskuterat frågan med utvecklingsledare på förvaltningen 
för För- och grundskola.

Strateg har presenterat arbetet med Välmående ger resultat för 
kommunens skolledare på ett skolledarmöte den 2 mars.

Välmående ger resultat - 
Följa upp och utvärdera 
satsningen genom Högskolan

Högskolan i Halmstad arbetar med utvärderingen och strateg och 
projektledare för Välmående ger resultat har löpande kontakt med 
forskarna.
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 Aktiviteter Kommentar

Välmående ger resultat -
Bygga upp ett långsiktigt 
processledarstöd för det 
lokala arbetet

Arbete pågår av strateg tillsammans med projektledaren för 
Välmående ger resultat. En process tillsammans med 
kommunikation är inledd för att ta fram en plattform för det 
regionövergripande processledarstödet.

Välmående ger resultat -
Implementera ett 
jämställdhetsperspektiv i 
välmående ger resultats 
moduler och process.

Arbetet med att inkludera jämställdhetsperspektivet i Välmående ger 
resultats textmoduler pågår via projektledare för Välmående ger 
resultat.

Välmående ger resultat - Se 
över möjligheten att anpassa 
Välmående ger resultat till 
andra arenor, ex till 
föräldrastöd

Flera av de deltagande skolorna i processledarutbildningen har 
under året tagit initiativ till att involvera föräldrarna i arbetet med 
Välmående ger resultat.  

Välmående ger resultat -
Skapa en struktur för 
uppdatering av material

Arbete pågår. Detta görs i samverkan med Region Hallands 
samverkanspartner Bättre skolor samt forskarnätverket Neuroforum.

6.6 Stärka hälsan hos barn med fysiska och psykosociala behov, 
samt stärka deras familjer för att uppnå hållbara förändringar.

 Aktiviteter Kommentar

Följa, delfinansiera och 
samverka kring projektet med 
Friskvårdsgrupper för yngre 
barn 5 - 9 år.

Projektledaren för friskvårdsgruppen för yngre barn påbörjade sin 
anställning sista veckan i mars. Strateg har följt planeringen under 
våren.

Följa arbetet med och 
resultatet utifrån 
Friskvårdsgrupper för barn 9 -
18 år.

Friskvårdsgruppens arbete presenterades på Länspresidiet i 
Kungsbacka den 19 mars.

Strateg följer arbetet.

Följa arbetet med Hälsosam 
skola och den utvärdering 
som kommer göras under 
2018.

Strateg följer arbetet och handleder en masterstudent från 
Göteborgs universitet som under våren genomför en kvalitativ 
utvärdering av de berörda skolorna Toråsskolan och Vittra i 
Forsgläntan.

Fortsatt arbete med 
föräldrastöd genom Föräldrar 
Emellan med föreläsningar, 
COPE-grupper och Älskade 
barn.

Föräldrar emellan har under perioden arrangerat tre tillfällen med 
fokus på barn med särskilda behov och deras familjer. Teman har 
varit ätstörningar och självskadebeteenden, barn som bråkar samt 
att vara förälder till barn med funktionsnedsättning. Samtliga har 
varit välbesökta.

Älskade barn pågår som en del i etableringen.

Två fullsatta COPE-kurser har anordnats under perioden.

Fortsatt arbete med psykisk 
ohälsa i samverkan med 
Kungsbacka kommun.

Samverkan sker med Kungsbacka kommuns folkhälsoenhet samt 
kommunledningskontoret.

Ett arbete för att kartlägga arbetet med psykisk hälsa på en 
främjande, förebyggande och behandlande nivå har inletts i 
samarbete med förvaltningarna för Kultur & Fritid, Vård & Omsorg, 
Gymnasie- & Vuxenutbildning samt Individ & Familj.
Arbete pågår även för att revidera Kungsbacka kommuns 
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 Aktiviteter Kommentar
handlingsplan för psykisk hälsa.

6.7 Följa arbetet med Fysisk aktivitet på recept (FaR)
 Aktiviteter Kommentar

Bidra med ersättning per 
utskrivet recept enligt tidigare 
överenskommelse.

Kungsbackanämnden ersätter föreningar som tar emot FaR-recept 
på nivå 1. Denna ersättning betalas ut halvårsvis då föreningarna 
sammanställt antalet recept de tagit emot under terminen. Ingen 
faktura har mottagits under perioden.

Verka för att finansieringen av 
Fysisk aktivitet på recept 
(FaR) övergår till Hälso- och 
sjukvårdsutskottets 
verksamhet, då det är där 
den permanenta 
verksamheten bedrivs.

Dialogen har inte påbörjats med Hälso- och sjukvårdsutskottet 
under perioden.

6.8 Utveckla samverkan och sprida kunskap gällande psykisk 
hälsa hos barn och unga

 Aktiviteter Kommentar

Fortsätt samverkan med 
kommunen kring psykisk 
hälsa, mål, direktiv o rapport 
+ forskning.

Direktivet för psykisk hälsa är avslutat vid årsskiftet 2017/2018 och 
psykisk hälsa finns nu istället med i kommunens mål.

Samverkan sker fortsatt med Kungsbacka kommuns folkhälsoenhet 
samt kommunledningskontoret.

Ett arbete för att kartlägga arbetet med psykisk hälsa på en 
främjande, förebyggande
och behandlande nivå har inletts i samarbete med förvaltningarna 
för Kultur & Fritid, Vård & Omsorg, Gymnasie- & Vuxenutbildning 
samt Individ & Familj.

Arbete pågår även för att revidera Kungsbacka kommuns 
handlingsplan för psykisk hälsa.

I samverkan med kommunen 
undersöka behovet av att 
utveckla kompetensen 
omkring suicidprevention.

Strateg har lyft frågan och diskussionen förs med förvaltningen för 
Kultur & Fritid, Vård & Omsorg, Individ & Familj och För- och 
grundskola.
En grupp med representanter från dessa förvaltningar planerar att 
delta på utbildningstillfället om psykisk livräddning i Hylte den 30 maj 
för att få bättre kunskap.  

Tillsammans med övriga 
lokala nämnder bidra i arbetet 
med att ta fram 
kunskapsunderlag inför 
budget 2020 gällande Unga 
med psykisk hälsa som 
mångbesökare inom vården.

Arbetet med kunskapsunderlag är påbörjat i en regionalt 
sammansatt grupp av strateger och nämndtjänstemän.

Bidra till att sprida resultaten 
av LUPP:en

Delar av resultaten ur LUPP presenterades av strateg på 
skolledarmöte den 2 mars.

Kungsbackanämndens presidie är inbjudna till en demokratidag den 
15 maj för politik och ungdomar i kommunen med utgångspunkt i 
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 Aktiviteter Kommentar
LUPPens resultat.

6.9 I samverkan med kommunen och övriga berörda 
organisationer stärka kompetensen kring spelmissbruk, och 
gemensamt utreda och klargöra kommunens och regionens 
ansvar och roll i rehabiliteringsarbetet.

 Aktiviteter Kommentar

I samverkan med kommunen 
undersöka behovet av 
kompetensutveckling kring 
spelmissbruk och vård av 
detta missbruk utifrån den 
förändring i lagstiftningen 
som trädde i kraft den 1 
januari 2018.

Strateg har deltagit i webbsändning av konferens kring spelmissbruk 
arrangerad av Folkhälsomyndigheten i januari 2018 tillsammans 
med representant för Kultur & Fritid.

Kultur & Fritid, Individ & Familjeomsorg samt Region Halland har 
deltagit via intervjuer i en kartläggning av kunskapsbehov 
arrangerad av folkhälsomyndigheten. Resultatet väntas i april.   



Kungsbackanämnden, Uppföljningsrapport 1 - jan-mar 2018  15(17)

7 Bilaga 2: Uppföljning av Grunduppdraget

7.1 I samverkan med övriga lokala nämnder ta fram 
behovsbedömningar och ge ett samlat underlag till 
regionstyrelsen inför mål- och budgetprocessen

Uppdraget följer plan. Uppdraget består av att ta del av, utveckla, sprida och bidra till 
kartläggningar, behovsbedömningar, befolkningsstudier och analyser med utgångspunkt i 
lokala nämnders årshjul. Nämnden jobbar även med att tillhandahålla behovsbedömningar 
till regionstyrelsen för bedömning av hälsa och sjukvård.
 Aktiviteter Kommentar

Ta del av, utveckla, sprida och 
bidra till kartläggningar, 
behovsbedömningar, 
befolkningsstudier och analyser 
med utgångspunkt i lokala 
nämnders årshjul.

Strateg bidrar i kartläggning av arbete med psykisk hälsa.

Presidiet är inbjudna till demokratidag kring resultatet av LUPP-
undersökningen den 15 maj.

Tillhandahålla 
behovsbedömningar till lokal 
nämnd och regionstyrelsen för 
bedömning av hälsa och sjukvård.

Ett arbete pågår i en regionalt sammansatt arbetsgrupp för att ta 
fram underlag med syfte att belysa hur det går att arbeta 
hälsofrämjande och förebyggande med psykisk hälsa för att undvika 
att unga blir mångbesökare inom hälso- och sjukvården.

Delaktiviteter

LUPP:en, sprida resultat

Folkhälsan i Halland/Hälsa på lika villkor förbereds inför genomförande 2018

Utöver det gemensamma kunskapsunderlaget som alla lokala nämnder arbetar fram så ska 
Kungsbackanämnden genomföra minst två dialoger under året som kan leda till kunskapsinspel till kommunala 
eller regionala verksamheter.

7.2 Ta del av analyser och kunskapsunderlag samt delta i 
strategiska nätverk.

Uppdraget följer plan. Kungsbackanämnden har deltagit i det nationella forumet Nätverk för 
hälsa och demokrati och planerar att delta i Mötesplats för social hållbarhet och Nätverk 
invånardialog SKL (Sveriges kommuner och landsting). Nämnden deltar även i lokala 
strategiska nätverk och sammanhang framför allt via strategen.
 Aktiviteter Kommentar

Delta i nationella forum såsom: 
Nätverk för hälsa och demokrati, 
Mötesplats för social hållbarhet 
och Nätverk invånardialog SKL.

Ordförande och vice ordförande från Kungsbackanämnden samt 
nämndtjänsteman deltog i nätverket för Hälsa & Demokratis 
konferens i Karlstad i januari 2018.
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 Aktiviteter Kommentar

Lokala strategiska nätverk och 
sammanhang.

Strateg deltar i strategisk planering kring psykisk hälsa, strategisk 
planering kring social hållbarhet och folkhälsa i Kungsbacka 
kommun samt i det brottsförebyggande rådet.

Delaktiviteter

BRÅ

Föräldrar Emellan

Strategisk samverkan

7.3 Administrativt, samordnande och koordinerande stöd till 
lokala nämnder.

Uppdraget är uppfyllt genom att ha reviderat delegationsordning för lokala nämnder.
 Aktiviteter Kommentar

Revidera delegationsordning för 
lokala nämnder. Uppdraget är uppfyllt.

7.4 Arbeta fram underlag som bokslut, uppföljningsrapporter och 
verksamhetsplaner.

Uppdraget följer plan.
 Aktiviteter Kommentar

Månadsvis budgetuppföljning. Uppdraget följer plan.

7.5 Delta och bidra i lokala samverkansplattformar i kommunernas 
strategiska arbete med folkhälsa och social hållbarhet.

Uppdraget följer plan framför allt genom strategens samverkan i kommunens strategiska 
arbete med folkhälsa och social hållbarhet.
 Aktiviteter Kommentar

Samverkan Uppdraget följer plan.

Delaktiviteter

Lägg ner från samverkanspunkten ovan



Kungsbackanämnden, Uppföljningsrapport 1 - jan-mar 2018  17(17)

7.6 Samverka med civilsamhället i syfte att stärka arbetet med 
folkhälsa och social hållbarhet.

Uppdraget följer plan genom att samverka med civilsamhället på olika plan som Föräldrar 
emellan och Älskade barn.
 Aktiviteter Kommentar

Samverkan civilsamhället
Samverkan med civilsamhället sker främst genom 
föräldrastödsarbetet Föräldrar emellan samt i arbetet med Älskade 
barn.
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