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1 Verksamhetsplan 2018

I verksamhetsplanen kommer delmal, prioriteringar, prioriteringsomrade och forvaltningens
verksamhetsplan att synliggdras. Nivaerna delmal, prioriteringar och prioriteringsomrade ar
framtagna i politiska beslut som fattats i regionfullméktige och regionstyrelsen. P& nivan
forvaltningens verksamhetsplan s kommer ndmndens politiska prioriteringar for
verksamhetsaret 2018 att synliggoras. Efter att ndmnden fattat beslut s& kommer forvaltningen
att knyta aktiviteter och (i de fall dir det 4r mdjligt) indikatorer till de aktuella omradena.
Dessa aktiviteter kommer utga fran ndmndens prioriteringar och syftar till att nimnden under
verksamhetsaret ska kunna uppna satta mal.

1.1 A: Hoq attraktivitet

Ursprung

Tillvaxtstrategin

Prioriteringsomraden:
1.1.1 Halland, en region som erbjuder attraktiva och socialt hallbara
mdétesplatser, boende- och livsmiljoer

Prioriteringar:
1.1.1.1Insatser som utjGgmnar hélsoskillnader

Forvaltningens verksamhetsplan:

1.1.1.1.1Samverka med Kungsbacka kommun och Region Halland fér att bidra till att
det skapas en social hallbarhet omkring integrations- och
inkluderingsarbetet.

Ursprung

Kungsbackandmnden

Beskrivning

Kungsbacka kommer under 2018 att mota en stor utmaning i arbetet med integration utifran
maélséttningen att det ska finnas en god och jamlik hélsa for alla samt en social hllbarhet 1
arbetet med mottagandet av nyanlénda. Utifran detta inkluderingsarbete vill
Kungsbackanimnden samverka med Kungsbacka kommun och Region Halland.

Kungsbackanamnden, Verksamhetsplan och budget 2018 3(16)



Forvaltningens verksamhetsplan:
1.1.1.1.2F6lja och bidra till kommunens arbete kring alkohol, narkotika, doping och
tobak samt kriminalitet kopplat till dessa omraden.

Ursprung

Kungsbackandmnden

1.2 C: Fler i arbete

Ursprung

Tillvaxtstrategin

Prioriteringsomraden:
1.2.1 Halland erbjuder alla barn och unga goda och jémlika
férutséttningar

Prioriteringar:
1.2.1.1En god start i livet

Typ
Arets prioritering

Forvaltningens verksamhetsplan:
1.2.1.1.1Stérk sma barns sprakutveckling

Ursprung
Region Halland

Forvaltningens verksamhetsplan:
1.2.1.1.2Strategiskt verka fér en god start i livet och jémlika livsvillkor fér barn och
unga genom kunskapsspridning och medskapande processer

Ursprung

Regionkontoret
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Forvaltningens verksamhetsplan:
1.2.1.1.3Samordna och genomféra utvecklingsarbetet Vélmaende ger resultat.

Ursprung

Lokala ndmnder

1.3 E: Ar trygq, sammanhallen och utformas tillsammans med
patient och nérstaende

Ursprung

Halso- och sjukvardsstrategin

Prioriteringsomraden:
1.3.1 Aktiv samverkan mellan aktorer

Prioriteringar:
1.3.1.1Tillsammans utveckla och sprida generella och riktade hélsofrdmjande
insatser

Typ
Arets prioritering

Forvaltningens verksamhetsplan:
1.3.1.1.1Stérka hélsan hos barn med fysiska och psykosociala behov, samt stéarka
deras familjer fér att uppna hallbara féréndringar.

Ursprung

Kungsbackandmnden

Beskrivning

Kungsbackanidmnden har tidigare samverkat med bland annat Kungsbacka kommun fo6r att
utveckla en modell for arbetet med barn med fetma och deras familjer. Syftet har varit att
starka dessa barn psykosocialt och att hjdlpa dem att forbéttra sin hilsostatus. Resultaten av
det arbetet har varit positivt pa flera omraden, bland annat utifran skolresultat och stérkt
sjdlvkénsla hos barnen. Under 2018 kommer Kungsbackandmnden att vidareutveckla arbetet i
samverkan med Kungsbacka kommun sé att det &ven kan komma yngre barn till del.
Kungsbackandmnden kommer fortsitta folja arbetet och dess resultat, men ocksa verka for att
sprida modellen for hur man arbetat med dessa barn och deras familjer kring barnens
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problematik for att fler barn ska ges mojlighet att fa en bittre fysisk och psykisk hélsa.

Kungsbackandmnden kommer ocksa verka for att genom samverkan hitta fler arbetsformer
som stirker barns fysiska och psykiska hélsa. Exempel pé detta ér en frisk generation och en
héilsosam skola.

Forvaltningens verksamhetsplan:
1.3.1.1.2F06lja arbetet med Fysisk aktivitet pa recept (FaR).

Ursprung

Kungsbackandmnden

Beskrivning

Det ér viktigt att skapa forutséttningar for att individer ska kunna genomfora fysiska
aktiviteter utifran sina egna forutséttningar for att 6ka deras vélbefinnande och eventuellt
lindra symptom av sjukdomstillstand. Utifran det pagar arbetet med fysisk aktivitet pa recept i
samverkan med Hallands idrottsforbund och avdelningen for Hélso- och sjukvard pa Region
Halland. Kungsbackandmnden ska finnas med som en samtals- och samverkanspartner
gillande FaR. Samtal ska inledas avseende vem inom Region Halland som ska vara
kostnadsbérare av FaR framover, da verksamheten nu pagétt under en lidngre tid och
Kungsbackanimnden ska arbeta med utvecklingsarbete.

Prioriteringar:
1.3.1.2Utveckla nya arbetssétt fér samverkan utifran specifika gruppers behov,
bland annat for att frémja barn och ungas hélsa

Typ
Arets prioritering

Forvaltningens verksamhetsplan:
1.3.1.2.1Utveckla samverkan och sprida kunskap géllande psykisk hélsa hos barn
och unga

Ursprung

Lokala ndmnder
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Forvaltningens verksamhetsplan:

1.3.1.2.2] samverkan med kommunen och 6vriga berérda organisationer stérka
kompetensen kring spelmissbruk, och gemensamt utreda och klargéra
kommunens och regionens ansvar och roll i rehabiliteringsarbetet.

Ursprung

Kungsbackandmnden

Beskrivning

Forutséttningarna for arbetet med spelmissbruk forédndras frin och med den 1 januari 2018,
och det rader oklarheter kring olika aktorers ansvar i frigan. Kungsbackandmnden avser att
samverka med Kungsbacka kommun och &vriga relevanta aktorer utifran frdgan for att bidra i
arbetet med att tydliggora forutsattningarna och behoven.

1.4 M: Val utfort grunduppdragq

Ursprung
Grunduppdrag

Prioriteringar:

1.4.1 Genom att identifiera befolkningens behov ska Lokala ndmnder
medverka till strategisk utveckling, ledning och styrning av
verksamhet inom Region Halland och bidra till utvecklingen av
regionens mal inom hélsa och sjukvard.

Typ
Grunduppdrag

Forvaltningens verksamhetsplan:

1.4.1.11 samverkan med évriga Lokala nédmnder ta fram behovsbedémningar
och ge ett samlat underlag till regionstyrelsen infér mal- och
budgetprocessen

Ursprung

Lokala ndmnder

Beskrivning

Grunduppdragsnod for lokala ndmnder

Kungsbackanamnden, Verksamhetsplan och budget 2018 7(16)



Prioriteringar:
1.4.2 Halla sig informerad om utvecklingen i omvérldsfragor som kan
paverka verksamhetsomradet och invanarna

Typ
Grunduppdrag

Forvaltningens verksamhetsplan:
1.4.2.1Ta del av analyser och kunskapsunderlag samt delta i strategiska
nétverk.

Ursprung

Lokala ndmnder

Prioriteringar:
1.4.3 Administrativt processtéd for lokala nédmnder och ldnspresidier

Forvaltningens verksamhetsplan:
1.4.3.1Administrativt, samordnande och koordinerande stéd till lokala
namnder.

Ursprung

Lokala ndmnder

Forvaltningens verksamhetsplan:
1.4.3.2Samordning, beredning och utveckling av lanspresidiets arbete.

Ursprung

Lokala ndmnder

Prioriteringar:

1.4.4 Ldmna uppgifter till regionstyrelsen om hur lokal ndmnds
verksamhet och den ekonomiska stéllningen utvecklas under
budgetaret.

Typ
Grunduppdrag
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Forvaltningens verksamhetsplan:
1.4.4.1Arbeta fram underlag som bokslut, uppféljiningsrapporter och
verksamhetsplaner.

Ursprung

Lokala ndmnder

Prioriteringar:
1.4.5 Ansvara for att stimulera lokalt och regionalt, grénséverskridande
arbete

Typ
Grunduppdrag

Forvaltningens verksamhetsplan:
1.4.5.1Delta och bidra i lokala samverkansplattformar i kommunernas
strategiska arbete med folkhélsa och social hallbarhet.

Ursprung

Lokala ndmnder

Beskrivning

Delta och bidra till utveckling och kunskapsspridning med fokus pa jimlik hélsa och social
hallbarhet genom befintliga samverkansgrupper, sa som Brottférebyggande radet och
Foraldrar Emellan, samt utifran behov uppkomna samverkansgrupper, s som utifran arbetet
med psykisk hélsa 1 samverkan med kommunala ndmnder, integrationsarbetet och
skolutvecklingsfragor.

Forvaltningens verksamhetsplan:
1.4.5.25amverka med civilsamhéllet i syfte att stdrka arbetet med folkhélsa
och social héllbarhet.

Ursprung

Kungsbackandmnden

Beskrivning

Kungsbackandmnden avser att stirka samverkan med civilsamhéllet genom att upprétthélla
den samverkan som sker genom nitverket Fordldrar Emellan ddr Rddda barnen, Réda korset,
studieforbund och Svenska kyrkan omfattas, samt genom att initiera samverkan med
civilsamhillet utifrdn gemensamma aktuella fragor d4 dessa uppkommer.
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Prioriteringar:
1.4.6 Medverka till lokal férankring av inom regionen fattade beslut
genom dialoger och samrad

Typ
Grunduppdrag

Forvaltningens verksamhetsplan:
1.4.6.1Utifran Tillvaxtstrategi for Halland och Héalso- och sjukvardsstrategi fér
Halland bidra till lokal férankring.

Ursprung

Lokala ndmnder
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2 Budget 2018

Kungsbackandmnden har som mal att ha en ekonomi 1 balans. Detta sker genom en
kontinuerlig uppf6ljning inom de omraden som nidmnden ansvarar for.

Budget 2018

Kungsbackandmndens budget

2018

Uppdrag Budget (tkr)

Politiker 890
Arvoden och ersattningar 737
Kurs och konferens 50
Kringkostnader 103

Utvecklingsmedel folkhalsa 670
Valmaende ger resultat 129
Ifriskvérdsgrupp for yngre barn 5-9 | 145
ar
Foraldrastod 80
Psykisk halsa 100
Forelasningar och 80
kunskapsspridning
Konferens, analys av Folkhalsan i 50
Halland
Fysisk aktivitet pa recept 30
Samverkan 15
Dialoger 15
Ovrigt 26

Totalt 1 560

2.1 Budgetens innehall

2.1.1 Valmaende ger resultat

Under flera ar har Region Hallands lokala nimnder uppfattat signaler om en 6kande psykisk
ohilsa bland unga i Halland. Nationella och lokala rapporter visar samma monster; den
psykiska ohélsan hos barn och unga har under minga ar 6kat och dr idag en av véra stora
framtidsfrdgor. Samtidigt ser vi ocksé att maluppfyllelsen i skolan har haft en negativ
utveckling under lang tid och att det finns tydliga skillnader mellan olika grupper. Det 4r med
denna bakgrund Region Hallands lokala ndmnder arbetat med Vilmdende ger resultat sedan
2013.

Vilméende ger resultat dr en utbildning for forskolor och skolor som tagits fram 1 samarbete
mellan Region Hallands lokala nimnder och Bittre skolor. Syftet dr att 6ka pedagogers och
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barns/elevers vdlmédende, 0ka elevers prestation i skolan samt stirka de formigor som barn
och unga behover for att hantera det komplexa samhaélle de vixer upp 1. Efter att
utbildningsmaterialet testats pa pilotskolor runt om i Halland genomfors det nu en
processledarutbildning dar 30 pedagoger utbildas i att fora vidare och arbeta med Vilmaende
ger resultat inom sina verksambheter.

Varje lokal ndmnd finansierar ett antal utbildningsplatser i processledarutbildningen. For
Kungsbackandmnden handlar det om tre stycken processledarplatser inom den kommunala
skolverksamheten som finansieras, vilket for 2018 motsvarar 9 000 kr.

Lokala ndmnder delfinansierar dven ett projekt tillsammans med Tillvéixtutskottet, vilket for
Kungsbackandmndens del motsvarar en kostnad om 40 000 kr for 2018. Projektet innebér att
Halmstad hogskola utvirderar processledarutbildningen och dess effekter i berérda
verksamheter, samt att en samordnare &r anstédlld pd 100 % under 2017 och 2018 for att
utveckla och skapa strukturer for det fortsatta arbetet med Vdlmaende ger resultat. Utdver
detta arbetar lokala ndmnders strateger och programansvarig med lokal och regional
forankring av arbetet.

For att finansiera de insatser som behovs 1 det tillsammans med Tillvéxtutskottet finansierade
projektet behdver medel avsittas till en for lokala nimnder gemensam utvecklingspott for
Vilmaende ger resultat under 2018. Dessa medel ar tinka att avsittas till en
spridningskonferens, uppbyggnaden av en digital webbplattform som stdd till processledare,
pedagoger och skolledare, uppfoljningsdagar for processledare och skolledare, tryckmaterial
och ovriga uppkomna kostnader. Medlen berdknas omfatta totalt 250 000 kr, och fordelas
mellan de lokala ndimnderna pa sa sitt att de mindre nimnderna bekostar 25 000 kr och de
storre nimnderna bekostar 50 000 kr av de gemensamma utvecklingsmedlena. For
Kungsbackandmndens del avses den storre summan om 50 000 kr.

Utover detta bedoms Kungsbackandmnden behdva avsitta 30 000 kr for lokala
utvecklingsinsatser. Dessa medel avses anvéndas till lokal spridning av erfarenheter och
resultat utifrdn arbetet med Vdlmaende ger resultat, samt ska kunna nyttjas for att verka for en
positiv fortsittning pa projektet under forutsittning att resultaten vid utvirderingen visar
positiva resultat.

2.1.2 Friskvardsgrupper fér yngre barn 5-9 ar

Fetma ér ett vixande problem i Sverige som ofta leder till en forsdmrad livskvalitet och
hélsoproblem for individen och till stora ekonomiska kostnader f6r samhaillet. Enligt
Virldshilsoorganisationen dr Sverige ett av de lander dir fetman 6kar snabbast. 2030
berédknas 26 procent av ménnen och 22 procent av kvinnorna i Sverige ha fetma. Ur
hilsosynpunkt &r det farligare att utveckla fetma som barn &n senare i livet. Tidiga insatser
bland barn och unga ir extra viktigt d& studier visat att overvikt och fetma hos barn ofta blir
bestdende; 80 procent av barnen med dvervikt och fetma behéller sin 6vervikt 1 vuxen élder.
Ny forskning visar att storst behandlingseffekt av dvervikt och fetma ses om insats paborjas 1
aldern 6 - 9 4r.

Kan ett barn bli frisk fran fetma sa minskar risken for hjéart- karlsjukdom, endokrina besvir
sasom tidigarelagd pubertet och framtida infertilitet, diabetes typ 2, psykosociala besvir
sasom depression, neurologiska besvir sdsom huvudvérk, ledbesvir, somnbesvér och astma.

I Halland har cirka 2280 barn i aldern 0 - 17 ar fetma. I Kungsbacka finns det cirka 660 barn

Kungsbackanamnden, Verksamhetsplan och budget 2018 12(16)



med fetma 1 aldrarna 0 - 17 dr. 200 av barnen har ldkarkontakt med anledning av sin fetma. 50
av dessa barn dr under nio &r. Manga av barnen har dven neuropsykiatriska
funktionsvariationer vilket gor att de har &nnu storre behov av stod.

Friskvardsgruppen for barn 9-18 ar

Friskvardsgruppen for barn med fetma 1 dldern 9 - 18 pagick som projekt 1 Kungsbacka
mellan 2008 och 2010, for att ddrefter 6verga i ordinarie verksamhet. Under projektfasen
finansierade Kungsbackanimnden tillsammans med regionférbundet projektet. Idag drivs
verksamheten av Kungsbacka kommun tillsammans med Region Halland (barnmottagningen
pa Kungsbacka sjukhus). Verksamheten syftar till att skapa en battre upplevd och faktisk
hélsa genom att skapa en varaktig livsstilsfordndring och se till hela barnets livssituation.
Deltagarna erbjuds att ingd i en gruppverksamhet med aktiviteter som stimulerar till
rorelseglddje och stirker barnens sjdlvkinsla. Barnen behdver fé ha roligt, ingd i en
gemenskap och vara delaktiga. Det handlar om att rora pa sig pa ett roligt sétt och samtidigt fa
nya vanner.

Effekter av arbetet med friskvardsgruppen har méitts genom hélso- och sjukvardens statistik
samt genom kvalitativa utvdrderinga. Resultaten visar pa sinkt ISO BMI, att barnen fitt ett
nytt ssmmanhang och nya vinner, att de fatt rorelseglddje och att de barn som haft svart att fa
godként 1 dmnet idrott och hélsa har fatt hjélp till att {4 ett godként betyg.
Kungsbackanidmnden kommer fortsétta att folja resultaten fran Friskvardsgruppen 9-18 érs
arbete.

Friskvardsgrupp for barn 5-9 ar

Ett behov finns av att rikta friskvardsgruppens insatser till yngre barn &dn vad som gors idag.
Det finns idag 50 barn under nio dr inskrivna pd Barnmottagningen i Kungsbacka och
forskning visar att behandlingseffekten ar storst om insatser paborjas i aldern 6 - 9 &r. Utifran
det har Kungsbackandmnden tillsammans med Kultur och Fritidsndmnden beslutat att under
en tvaarsperiod gemensamt finansiera en tjanst om 75 % for att genom ett samverkansprojekt
bygga upp en Friskvardsgrupp for barn 5-9 ar. For 2018 avses en kostnad for respektive
nidmnd om 145 000 kr. Malsittningen ar att verksamheten dérefter ska 6verga i permanent
verksamhet. Projektet kommer att utvérderas for att samverkansaktorerna ska kunna se vilka
forandringar som sker for de barn och deras familjer som ingar i projektet, sé val utifran
fysisk hilsa som utifrédn psykosociala behov.

Projektet kommer att rikta forebyggande och behandlande atgarder till barn i aldern 5 - 9 ar
med identifierad 6vervikt och fetma. Fokus ligger pa att uppmuntra samt stotta barnen och
deras vardnadshavare genom framfor allt fysisk aktivitet, motiverande samtal, nidringsldra och
fordldrastod. Arbetet kommer att bygga pd samordnade insatser fran flera olika instanser med
olika professioner. For att projektet ska kunna genomforas planeras samverkan ske mellan
Kungsbackandmnden, Kultur & Fritidsforvaltningen, For- och Grundskoleforvaltningen samt
Individ & Familjeforvaltningen, Barnmottagningen pa Hallands sjukhus i Kungsbacka och
foreningslivet i kommunen.

15 stycken barn med fetma i dldern 5-9 ar som dr inskrivna pa Barnmottagningen och deras
vardnadshavare kommer att delta i verksamheten under ett och ett halvt ar. Projektet kommer
bidra till att utjimna héalsoskillnader genom att ge anpassat stod till barn med fetma tidigt i
livet och pa sa sitt bidra till en 6kad fysisk och psykisk hélsa. Genom tidiga riktade insatser
till denna grupp kan hilsoskillnaden mellan normalviktiga och barn med fetma i Kungsbacka
minska.
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2.1.3 Foraldrastéd

Foréldrastodsverksamheten har utvecklats och expanderat i Kungsbacka, och omfattar nu
savil foreldsningar som fordldrautbildningar.

Foreldsningarna behandlar olika aktuella omraden och syftar till att ge fordldrar stod och dkad
kunskap inom varierade aktuella omraden. Foreldsningarna genomfors pé olika platser runt
om i Kungsbacka for att nd ut till s& ménga som mojligt, och foreldsningarna har ofta varit
vilbesokta. Under verksamhetsaret planeras ca 12 foreldsningar genomforas. Innehall och
genomforande planeras av nétverket for Fordldrar Emellan ddr Kungsbackandmnden
medverkar tillsammans med representanter fran olika delar av den kommunala organisationen
och olika intresseorganisationer.

Fordldrar Emellan arbetar &ven med att genomfora fordldrautbildningar enligt COPE-
modellen. Foréldrautbildningarna erbjuds till fordldrar i Kungsbacka kommun och syftar till
att ge stdd och guidning i olika svarigheter som kan uppsté kring fordldraskap. COPE-
modellen dr den som enligt forskning visat sig vara den mest effektiva metoden som ger bist
genomslag, varfor det ocksa dr den metoden som man kommer anvianda fortsittningsvis.
Under 2017 har fordldrautbildningen varit mycket populdr och kurserna har haft fullt antal
deltagare. En fordldrautbildning enligt COPE har genomforts pd somaliska, vilket dven det
varit véldigt uppskattat. Under 2018 avser nitverket for Fordldrar Emellan att genomfora fler
fordldrautbildningar, dven riktade specifikt mot nyanlidnda pé deras sprak. For att kunna utoka
andelen genomforda fordldrautbildningar enligt COPE-modellen avser nitverket for Forédldrar
Emellan att bidra for att ytterligare tolv stycken COPE-ledare ska kunna utbildas.

Under 2017 har arbetet med Alskade barn, som #r en satsning riktad mot nyanlinda som
handlar om hur fordldraskap ser ut i Sverige, varit lycket. Detta arbetet kommer fortsétta
under 2018 med malséttning om att 6ka antalet deltagare.

For fordldrastodsverksamheten avser Kungsbackanimnden avsétta 70 000 kr under 2018.

Barnpassning

Under hosten 2017 inleddes ett forsok didr Kungsbackandmnden i samverkan med
Kungsbacka kommun finansierade barnpassning for de barn vars fordldrar ville ta del av
foreldsningarna som genomfordes men som inte kunde nérvara utan att ta med sina barn.
Detta 1 syfte att 6ka forutsittningarna for fler forédldrar att fa ta del av
fordldrastodsverksamheten samtidigt som deras barn fick befinna sig i en trygg omgivning i
nédrheten av sina fordldrar. Denna verksamhet kommer fortsétta under 2018 och dérefter
utvirderas. For detta avser Kungsbackandmnden avsétta 10 000 kr.

2.1.4 Psykisk hélsa

Under 2017 har Kungsbackanimnden arbetat med fokus pa psykisk hilsa, dels genom
kunskapshojande insatser for nimnden genom att man néirvarat vid den nationella
suicidpreventionskonferensen 1 Goteborg som genomfors vartannat ar pé olika stéllen 1 landet,
dels genom det omfattande arbete som Kungsbackandmnden tillsammans med 6vriga lokala
ndmnder genomfort kring unga och unga vuxnas livsvillkor och psykiska hilsa som
resulterade 1 en rapport med atgérdsforslag som ldmnats vidare till Regionstyrelsens
arbetutskott for vidare behandling och dels genom det samverkansarbete kring psykisk hélsa
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som bedrivits under aret utifrain Kungsbacka kommuns direktiv om psykisk hélsa.

Arbetet med psykisk hélsa kommer att fortsédtta under 2018, bland annat genom det fortsatta
samverkansarbetet med Kungsbacka kommun dér det tidigare direktivet nu inforlivats i
kommunens maélarbete. Kungsbackandmnden tillsammans med representanter fran
Kungsbacka kommun har inbjudits att &ven fortsatt vara med och driva pd i1 frdgan kring
arbetet med psykisk hélsa utifrdn ndmndernas ansvarsomréde 1 fragan. I samband med det
kommer dven det material som framkom utifrdn de lokala ndmndernas rapport om psykisk
hilsa att inforlivas, och rapportens resultat kommer ocksa att aterkopplas och spridas i
kommunen till relevanta aktorer. Detta i1 syfte att skapa bésta mojliga forutsittningar for
samverkan och fortsatt samtal kring den angeldgna frdgan om psykisk hilsa.

En del i arbetet med psykisk hédlsa handlar ocksé om att 6ka kunskap kring hur man kan
forhindra att individer som mar psykiskt daligt valjer att ta sitt liv. Kungsbackandmnden
kommer att undersoka vilka forutséttningar som finns for att samverka med olika aktorer i
Kungsbacka kommun om suicidprevention och suicidpreventiva dtgérder.

Fran och med den 1 januari 2018 kommer kraven pa hur spelmissbruk hanteras att foréndras.
Da oklarheten &r stor omkring ansvarsfragan och hur arbetet med spelmissbruk ska g till
avser Kungsbackandmnden att initiera samverkan med Kungsbacka kommun och andra
relevanta aktorer for att fa till stand samtal om hur arbetet med spelmissbruk ska kunna
genomforas pa ett kvalitativt, effektivt och for den enkilde respektfullt sitt.

For att arbetet med psykisk hélsa ska kunna genomforas avser Kungsbackanimnden att
avsitta 100 000 kr for insatser inom omridet under 2018.

2.1.5 Féreldsningar och kunskapsspridning

Kungsbackandmnden avser att avsétta 80 000 kr for arbetet med foreldsningar och
kunskapsspridning inom relevanta omraden utifran &mnen och aktuella fragor som
uppkommer under verksamhetsaret.

2.1.6 Konferens, Folkhélsan i Halland

Efter forra enkédtundersokningen Hur géar det for Halland sammanstélldes rapporten
Folkhélsan 1 Halland. Utifran denna rapport har analysavdelningen pa regionkontoret
analyserat innehallet pa savil lokal som regional niva. I syfte att sprida den kunskap som
framkommit avser Kungsbackanimnden att genomfora en konferens i samverkan med
Kungsbacka kommun och andra relevanta aktorer. For att detta ska vara mojligt har
Kungsbackandmnden avsatt 50 000 kr.

2.1.7 Fysisk aktivitet pa recept

Kungsbackandmnden avser att fortsitta folja arbetet med Fysisk aktivitet pa recept (FaR),
samt att under verksamhetséaret undersoka mojligheterna for att kostnaden for verksamheten
kan 6vergé i Hilso- och sjukvardens regi da det som bekostas numer kan anses vara en
permanent verksamhet. Kungsbackandmnden avser att dven fortsdttningsvis samverka med
berdrda verksamheter d& det &r nimndens mening att det dr en positiv verksamhet. For att
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tacka kostnaderna som uppstar vid receptutskrivning av Fysisk aktivitet pa recept har
Kungsbackandmnden avsatt 30 000 kr for 2018, vilket motsvarar kostnadsnivédn f6r 2017.

2.1.8 Ovrigt

Kungsbackandmnden avser att avsétta 15 000 kr for samverkanskostnader och 15 000 kr f6r
dialog kring fragor som uppkommer under aret som inte faller inom ramen for tidigare
beskrivna omréden.

Utdver det har Kungsbackandmnden avsatt 26 000 kr for 6vriga oférutsedda kostnader som
uppstar under aret.

Tidigare har posten for "hdlsofrdmjande insatser", det vill sdga kostnaden for
Kungsbackandmndens strateg och dennes kringkostnader, funnits med som en budgetpost. D
arbetsmiljoansvaret och arbetsgivaransvaret dr organisatoriskt placerat i avdelningen for
social hallbarhet har en forflyttning av budgetposten gjorts fran Kungsbackanimndens budget
till avdelningen for social hallbarhets budget. Detta kommer i praktiken inte medfora nagra
forandringar for strategens forutsittningar att kunna utfora for tjinsten forekommande
arbetsuppgifter.
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