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1 Sammanfattning

Uppfdljningsrapport 1 Lokala namnder

Lokala namnders uppdrag ar att bidra till utveckling av halsans bestamningsfaktorer i
samhallet och arbeta for en jamlik och positiv halsoutveckling med utgangspunkt i social
hallbarhet. | uppdraget ingar aven ansvaret for att stimulera och utveckla ett lokalt och
regionalt gransoverskridande strategiskt folkhalsoarbete samt att bidra med inventeringar
och beddmningar av invanarnas behov av halso- och sjukvard.

Under 2018 ska Lokala namnderna sarskilt prioritera:

En god start i livet

Insatser som utiGmnar halsoskillnader

Tillsammans utveckla och sprida generella och riktade hélsofrdmjande insatser
Utveckla nya arbetssétt for samverkan utifran specifika gruppers behov, bland annat
att frimja barn och ungas hélsa

Nedan sammanfattas hur lokala namnder arbetar utifran ett kunskapsuppdrag,
utvecklingsuppdrag och samverkansuppdrag.

Kunskapsuppdrag

Lokala namnder arbetar pa Regionstyrelsens uppdrag med kartlaggning och dialog for att
identifiera befolkningens behov. Den sammanvagda analysen och kunskapen om behoven
lamnas arligen over till regionstyrelsens utskott som ett bidrag till mal och budgetprocessen.
Kunskapsunderlaget ska ligga till grund for strategisk utveckling, ledning och styrning av
verksamhet inom Region Halland och i samverkan med kommunerna och andra lokala
aktoérer.

Arbetet 2018 tar sin utgangspunkt i de atgardsforslag som arbetades fram i ett gemensamt
och omfattande dialogarbete kring unga- och unga vuxnas psykiska halsa och livsvillkor
under 2017.

2018 ars kunskapsunderlag (som ska ligga till grund for mal- och budgetprocessen 2020) ar
en fordjupning av forra arets arbete. Syftet ar att beskriva hur Region Halland och andra
samhallsaktorer kan arbeta framjande och férebyggande med psykiska halsa for att undvika
att unga blir mangbesdkare i varden. Syftet ar aven att skapa genomférandekraft i de
atgardsforslag som togs fram genom 2017 ars dialogprocess.

Utvecklingsuppdrag

Lokala namnder samarbetar i ett antal 6vergripande utvecklingsprocesser. Som exempel kan
namnas Valmaende ger resultat (VGR) som namnderna har drivit sedan 2013. Satsningen
innehaller bla en utbildning for férskolor och skolor som syftar till att 6ka pedagogers och
barns/elevers valmaende, 6ka elevers prestation i skolan samt stérka de férmagor som barn
och unga behover for att hantera det komplexa samhalle de vaxer upp i.

Samverkansuppdraget

Samverkan ar en forutsattning och en framgangsfaktor for genomférandet av lokala
namnders uppdrag. Lokala namnder ar utvecklingsnamnder och darfor blir
samverkansuppdraget centralt for att kunna uppna langsiktiga effekter med det arbetet som
gors. Det kravs insatser pa flera nivaer och fran olika aktorer for att vi tillsammans ska kunna
skapa ett Socialt hallbart Halland.
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2 Uppfoljning av resurser

Namnden har i anvandandet av tilldelade medel utgatt ifran Region Hallands 6vergripande
mal. Nedan presenteras det ekonomiska resultatet per ansvarsomrade, se tabell.

Hyltendmndens Uppféljningsrapport 1 2018. Belopp i tkr

Uppdrag Hyltendmnden Budget | Utfall Utfall Avvikelse | Prognos | Avvikel
jan-mars | % [periodiserad] se B-P
Politiker 790 137 30% 61 790 0
Arvoden och 650 130 20% 33
ersattningar
Kurs och konferens 65 4 6% 12
Kringkostnader 75 3 4% 16
Utvecklings 350 68 20% 19 350 0
medel
folkhalsa
Varav intecknade 350 68 20% 19
Valmaende ger resultat | 61 51 84%
processledarutbildning
tvaplatser,
delfinansiering
projektet,
gemensamma

utvecklingsmedel,
lokala aktiviteter (10 tkr)

FaR 8

Halsoframjande radet 15
for Seniorer,
tioarsjubileum och ev
projekt

Sma barns 60 15
sprakutveckling, tex
kompetensutveckling
for pedagoger,
utvardering och
spridning sprakstart
Halland for
asylsokande och
nyanlanda familjer

BOOST Hylte 75
Foraldrar Emellan 40
Dialogarbete 15 2
Ovrigt ej fordelat 76
Totalt 1140 205 18% 80 1140 0

Hyltenamnden har som mal att ha en ekonomi i balans. Detta sker genom en kontinuerlig
uppféljning och stor uppmarksamhet inom de omraden som ndmnden ansvarar for.
Namnden har totalt sett en ekonomi i balans. Namndens resultat for perioden januari-mars ar
plus 80 tkr. Prognosen ar ett utfall enligt budget.

Politisk verksamhet
Anslaget till politiken visar dverskott for perioden januari-mars. Kringkostnaderna ar den post
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varierar mest dver aret. Prognosen ar ett utfall enligt budgeterat anslag.

Utvecklingsmedel folkhilsa

Utvecklingsmedel visar ett utfall som ar lagre an budget fér perioden januari-mars. Utfallet
varierar over aret. Prognos enligt budget.

Uppdrag
i — . prognosticerad
Uppdrag resultat jan budget jan budget 2018 prognosticerat avvikelse mot
mars mars resultat
budget 2018
Politik 137 tkr 198 tkr 790 tkr 790 tkr 0
Utveckling 68 tkr 87 tkr 350 tkr 350 tkr 0
folkhalsa
Summa lokala | 205 tkr 285 tkr 1140 tkr 1 140 tkr 0
namndens
verksamhet
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3 Tillvaxtstrategin
3.1 Prioriteringar och Uppdrag

3.1.1 Insatser som utjamnar hélsoskillnader

. . Ars-
Forvaltningens uppdrag prognos Kommentar
Folja och stddja arbetet i o s . i
Halsofrémjande radet for ’ Uppdraget pagar enligt plan genom att namnden har beslutat att

. delfinansiera och delta pa arets seniormassa den 27/4
seniorer

Uppdraget pagéar enligt plan genom:

Samverka och fora dialog ’ e  Samverkan med civilsamhallet gallande kvinnohalsa

med civilsamhallets aktorer o dialoger med Regionhandikappradets referensgrupp och

Regionpensionarsradet.

Remissinstans géllande

samhallsplanering i Hylte . Uppdraget pagar enligt plan genom arbete gallande yttrande over
kommun med fokus pa Hylte kommuns 6versiktsplan ur ett socialt hallbarhetsperspektiv.
social hallbarhet

Samverkanspart med

kommunen kring Uppdraget pagar enligt plan genom att namnden under All digital
information/dialog om ‘ Week, v 12, genomférdes en invanardialog i samverkan med
digitalisering av kommunen i Torup om farhagor och méjligheter med digitalisering.
valfardstjanster
3.1.2 Engod starti livet
Forvaltningens uppdrag Ars- Kommentar
prognos

Uppdraget pagar enligt plan genom:

e Planering infor utvardering av pilotprojektet tillsammans
med Halmstadsnamnden pagar.

Stérk sma barns ' e Spridning och information om sprakryggsacken pa
sprakutveckling forskolor

e  Sprakstart Halland (den lansdvergripande satsningen) har
startat upp i Hylte i mars manad som foérsta kommun i

Halland.
Strategiskt verka for en god Uppdraget pagar enligt plan genom att namnden:
start i livet och jamlika e Beslutat att delfinansiera férelasning "Om att bli
livsvillkor fér barn och unga . varldsmastare i sitt eget liv’ med Mia Borjesson for alla

genom kunskapsspridning elever i arskurs 6 i kommunen.
och medskapande

processer o  Aterkopplat resultatet av 2017 &rs dialogprocess till en av

de da deltagande malgrupperna.

Uppdraget pagar lokalt och regionalt enligt plan och genomfors
genom att:
. ¢ Oka kunskap och intresse fér modellen VGR samt stédja
Samordna och genomféra skolledare.
utvecklingsarbetet

Valmaende ger resultat e Bygga upp en langsiktig struktur for

(VGR). processledarutbildningen och fér uppdatering av material
samt implementera jamstalldhetsperspektiv i moduler och
processer.

e Delta i satsningens styr- och arbetsgrupp.
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Forvaltningens uppdrag

Ars-
prognos

Kommentar

Delta i utvecklingen av
BOOST Hylte

Uppdraget pagar enligt plan och sker genom deltagande i
arbetsgruppen och medfinansiering av aktiviteter med inriktning pa
psykisk halsa.

Bidra i utvecklingen av
féraldrastod

Uppdraget pagar enligt plan genom att namnden deltar i arbetet
med att erbjuda féréldrastdd och féreldsningar for foraldrar i Hylte.

Fdlja utvecklingen av Camp
Vallsnas

Arbetet har inte foljts under arets tre forsta manader

Fdlja utvecklingen av
férskolornas arbete utifran
studien "Okad medvetenhet
om att framja psykisk halsa
i forskolan skapar kénsla av
tillit"

Arbetet har inte foljts under arets tre forsta manader.

Starka barns sékerhet i
trafiken, i och pa vatten.

Inget arbete har pabodrjats.
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4 Halso- och sjukvardsstrategin

4.1 Sarskilda insatsomraden

4.2 Prioriteringar och Uppdrag

4.2.1 Tillsammans utveckla och sprida generella och riktade halsoframjande

insatser
Forvaltningens uppdrag Ars- Kommentar
prognos
Finansiera Far niva 1 och Uppdraget pagéar enligt plan genom dialog med
verka for utvecklingen av ‘ samverkansaktorerna i syfte att fler recept skrivs ut samt verka for
Fysisk aktivitet pa recept en langsiktig driftsform for FaR niva 1.

4.2.2 Utveckla nya arbetssitt for samverkan utifran specifika gruppers behov,
bland annat for att framja barn och ungas halsa

N . Ars-
Forvaltningens uppdrag prognos Kommentar

Arbetet pagar enlig plan och inkluderas som en del Valmaende ger

Utveckla samverkan och resultat, i arbetet med resultat och atgardsforslag utifran

sprida kunskap gallande ‘ di . . i
- - ialogprocessen kring unga och unga vuxnas psykiska hélsa och
SﬁéISSK halsa hos barn och livsvillkor samt i arbetet med kunskapsunderlaget kring unga och

unga vuxna med psykisk ohalsa som riskerar att bli mangbesdkare.
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5 Underskrifter

Lokal namnd Hylte

Anna Roos
Ordférande
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6 Bilaga 1: Detaljerad uppfoljning av uppdrag fran

strategidokumenten
Aktivitetsstatus:
Ej startad 0 Faljer inte plan
@ Pagaende Altivitet pausad
Farhaga finns o HKar

6.1 Folja och stodja arbetet i Hilsoframjande radet for seniorer

Aktiviteter Kommentar

Namnden har beslutat att
(O delfinansiera och delta i Planering pagar for deltagande pa arets seniormassa den 27/4
seniormassa

6.2 Stark sma barns sprakutveckling

Aktiviteter Kommentar

Plan fér utvardering av pilotprojektet tilsammans med
Halmstadsnamnden pagar.

Delta i utveckling och Strateg och ordférande har deltagit pa ett foraldramote pa forskola i

spridning av pilotprojektet Unnaryd den 28/3 och informerat om sprakryggsackarnas material
o Sprakstart Halland med och metod samt att ryggsacken kan lanas hem.

inriktning pa asylsokande och

nyanlanda barn och familjeri ~ Den lansovergripande satsningen pa Sprakstart Halland har startat

Hylte upp i Hylte i mars manad som férsta kommun i Halland. Att Hylte

har genomfért pilotprojektet med inriktning pa asylsdkande och
nyanlanda kan ha bidragit till att Hylte beslutat att delta i den stora
satsningen.

6.3 Strategiskt verka for en god start i livet och jamlika livsvillkor
for barn och unga genom kunskapsspridning och
medskapande processer

Aktiviteter Kommentar

Strategiskt verka for en god
start i livet och jamlika
livsvillkor fér barn och unga
genom kunskapsspridning

O och medskapande processer
med utgangspunkt i
dialogarbetet kring unga och
unga vuxnas livsvillkor och
psykiska halsa

Namnden har aterkopplat 2017 ars dialogprocess till en av de da
deltagande malgrupperna. Nagra av ungdomarna deltog vid férra
arets dialog och nagra var nya i gruppen. Aterkoppling varvades
med att ungdomarna fyllde i med egen kunskap och erfarenheter,
vilket ytterligare kompletterar bilden av unga och unga vuxnas
livsvillkor och psykiska halsa.

Namnden har beslutat att

o delfinansiera forelasning "Om
att bli varldsmastare i sitt eget
liv’ med Mia Borjesson for

Forelasning "Om att bli varldsmastare i sitt eget liv’ med Mia
Borjesson genomférdes den 8/3 for alla elever i arskurs 6 i
kommunen.
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alla elever i arskurs 6 i
kommunen.

6.4 Samordna och genomféra utvecklingsarbetet Vialmaende ger

resultat (VGR).

Stddja skolledare och
processledare i lokal
planering, implementering
och uppféljning.

Kontakt med kontorschef och processledare. Vissa farhagor finns i
nulaget da de tva utbildade processledarna som tidigare haft
anstallning som vardegrundspedgoger nu far nya arbetsuppgifter.
Hur paverkar det implementeringen och spridning av modellen?

Oka kunskap och intresse for
modellen Valmaende ger
resultat

Sker I6pande i olika dialogsammanhang.

Delta i den regionala
styrgruppen och
arbetsgruppen for Valmaende
ger resultat

Strateg deltar i regionala arbetsgruppen och namndstjansteman
deltar i den regionala styrgruppen. Vid styrgruppens maéte i februari
diskuterades behovet av en fortydligad utvecklingsplan kring
utvecklingsarbetets majligheter, innehall och kommunikation

VGR- Fdlja upp och utvardera
satsningen genom Hogskolan

Halmstad hogskola utvarderar arbetet vilket paborjades i maj 2017
och beraknas vara fardig hosten 2018.

VGR-Bygga upp ett
langsiktigt processledarstdd
for det lokala arbetet

Arbetet fortsatter som planerat. Méte med
kommunikationsavdelningen angdende webbstdd har inletts.

VGR-Implementera ett
jadmstélldhetsperspektiv i
valmaende ger resultats
moduler och process.

Moéte med kommunikationsavdelningen ang layout och struktur av
materialet. Kontinuerliga avstamning med sakkunnig pa
Lansstyrelsen i jamstalldhetsomradet

VGR-Se 6ver mojligheten att
anpassa Valmaende ger
resultat till andra arenor, ex
till foraldrastod

Inget arbete pagar for att se dver mojligheten att anpassa modellen
till andra arenor.

>

VGR-Skapa en struktur for
uppdatering av material

| arbetet med att skapa en struktur for uppdatering av materialet har
samtals forts med Region Hallands kommunikationsavdelning.
Arbetet med uppdateringsstruktur fortsatter enligt projektplan under
2018. Mote har skett med Neuroforum for att se éver mojligheterna
om ett eventuellt framtida samarbete.

6.5 Deltai utvecklingen av BOOST Hylte

(>

Genom deltagandet i
styrgruppen for BOOST
Hylte, verka for att
verksamheten nar unga med
storst behov

Da BOOST Hylte 6vergatt fran projekt till ordinarie verksamhet i
kommunen har styrgruppen lagts ner. Arbetsgruppen som planerar
inriktning och verksamhet finns kvar.

Bidrar i utvecklingen av
BOOST Hylte genom
deltagande i arbetsgruppen
och medfinansiering av vissa
aktiviteter.

Namnden har fattat beslut om att delfinansiera aktiviteter med
koppling till psykisk halsa inom ramen for BOOST Hylte; besok av
ambassador fran Hjarnkoll, foreldsning med Emma Igelstrom, "Att
som ung drabbas och leva med cancer" med Ung Cancer samt kurs
i psykisk livraddning.
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6.6 Bidrai utvecklingen av foraldrastod

Delta i arbetet med att

o erbjuda foraldrastdd och Namnden har fattat beslut om att delfinansiera en férelasning med
forelasningar for foraldrar i Mia Borjesson "l huvudet pa en tonaring" som arrangerades 26/3.
Hylte.

6.7 Starka barns sakerhet i trafiken, i och pa vatten.

Undersoka behov,

... forutsattningar och
mojligheter att utveckla
ldmpliga insatser i omradet

Inget arbete har pabdrjats

6.8 Finansiera Far niva 1 och verka for utvecklingen av Fysisk
aktivitet pa recept

Stddja arbetet med planering

av lokal Kick Off gallande Vardcentralerna har tackat nej till lokal Kick-off gallande FAR for
FaR for vardenheter i Torup narvarande da de upplever att forskrivningen har okat.

och Hyltebruk

Genom dialog med

o samverkansaktorerna verka
for en langsiktig driftsform for
FaR niva 1

Dialog med héalso- och sjukvardsstrateg samt med Hallands
Idrottsférbund gallande hur vi kan arbeta mer langsiktigt med
metoden.
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7 Bilaga 2: Uppfoljning av Grunduppdraget
Ej startad 0 Faljer inte plan
@ Pagaende Alitivitet pausad

Farhdgafinns o Kar

7.1 | samverkan med ovriga Lokala namnder ta fram
behovsbedomningar och ge ett samlat underlag till
regionstyrelsen infor mal- och budgetprocessen

Uppdraget pagar enligt plan och fokuserar under arets férsta manader framst pa Lokala
namnders gemensamma kunskapsunderlag och inspel till mal- och budget 2020. Syftet ar att
undersdka hur verksamheter kan arbeta halsoframjande och férebyggande med psykisk
halsa for att undvika att unga blir mangbesdkare i varden. Genom namndstjanstemannens
deltagande i styrgruppen fors lokala namnders perspektiv in i arbetsprocessen.

Aktiviteter Kommentar

Ta del av, utveckla, sprida och
bidra till kartlaggningar,

o behovsbeddmningar,
befolkningsstudier och analyser
med utgangspunkt i lokala
namnders arshjul.

Sker i ndmndens |6pande verksamhet

Namnden beslutade att stalla sig bakom kunskapsunderlagets

Tillhandahalla inriktning for 2018. Vars syfte ar att undersdka hur man kan arbeta
o behovsbeddémningar till lokal halsoframjande och férebyggande med psykisk halsa for att undvika
~ namnd och Regionstyrelsen for att unga blir mangbesdkare. Produktion av sjalva
beddmning av halsa och sjukvard.  kunskapsunderlaget pagar. En kommunikationsplan ar under
utveckling.

Arbetet foljs genom namntjanstemannens medverkan i arbetets
styrgrupp. En kommunikationsplan i syfte att fa invanarna att
besvara enkéaten ar framtagen. Enkaten ar 6ppen tom juni 2018.
Rapporten beraknas vara klar under 2019.

~ Delta i arbetet med
O befolkningsundersékningen Halsa
pa lika villkor i Halland

Delaktiviteter

Gemensamt med lanspresidiet arbeta fram kunskapsunderlag fér mal och budget 2020.

Genom styrgruppen for Halsa pa lika villkor, fora in lokala namnders perspektiv kring invanarnas behov

Ansvara for lokal férankring infér genomférande och for spridning av delresultat.

7.2 Dialog med vardenheter

Uppdraget pagar enligt plan genom att namnden kontinuerligt fér dialog med vardenheterna
om befolkningens héalsa och behov.

Aktiviteter Kommentar
Kontinuerligt féra dialog om e Vardcentralerna och BuP representerades vid
o befolkningens halsoutveckling och aterkopplingsdialog av lokala namnders dialogprocess med
~ om behovet av halsoframjande verksamhetsforetradare i Hylte i februari.
arbete for goda levandvanor e Vid dialogméte mellan Ianspresidiet och driftsndmnd
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narsjukvard och driftsn@mnd ambulans, diagnostik och
halsa diskuterades bla insatser fér psykisk halsa och
Ungdomsmottagning Online. Namnden vill sarskilt bevaka
att Hylte far en fungerande ungdomsmottagning och
kontakt har tagits med ungdomsmottagningen gallande att
Hyltenamnden garna bidrar i marknadsféringen infor
uppstart den 31/5.

7.3 Ta del av analyser och kunskapsunderlag samt delta i
strategiska natverk.

Uppdraget pagar enligt plan och sker genom att namnden representeras i nationella forum
sasom: Natverk for halsa och demokrati, Motesplats for social hallbarhet och Natverk
invanardialog SKL

Delta i nationella forum sasom:
° Natverk for halsa och demokrati,

Motesplats for social hallbarhet

och Natverk invanardialog SKL.

Namnden representerades av ordférande, vice ordférande och
namndtjansteman vid Natverket fér demokrati och halsa i Karlstad
31/1-1/2.

7.4 Medverka i genomforandet av Lupp i Hylte.

Uppdraget pagar enligt plan genom strategens deltagande i planeringsprocessen.

Kommunstyrelsen har fattat beslut om att genomféra LUPP 2018

Medverka i planering, och darefter var tredje ar samt att arbetet ska samordnas med
sammanstallning, analys och namndens social hallbarhetsstrategi.
spridning av LUPP En plan fér genomférandet av Lupp:s olika delar &r framtagen i

samverkan mellan strategen och arbets- och naringslivskontoret.

7.5 Administrativt, samordnande och koordinerande stod till
lokala namnder.

Pagar enligt plan utifrdn namndens arshjul och verksamhetsplan

Namndens delegationsordning och internkontrollplan fér 2018 har
reviderats. | Ovrigt sker arbete I6pande utifrin ndmndens
sammantrades och verksamhetsplan.

v Revidera delegationsordning for
Lokala nédmnder.

7.6 Arbeta fram underlag som bokslut, uppféljningsrapporter och
verksamhetsplaner.

Uppdraget pagar enligt plan genom manadsvis budgetuppféljning

Uppféljining sker enligt riktlinjer for Region Hallands

0 Manadsvis budgetuppfdljning. uppfoljningsprocess 2018.
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7.7 Delta och bidra i lokala samverkansplattformar i kommunernas
strategiska arbete med folkhélsa och social hallbarhet.

Uppdraget pagar enligt plan genom att arbetet i Folkhalsoradet utifran radets prioriterade
omraden vilka ar Tillit och ANDT med fokus pa barn och unga.

Leder arbetet i Folkhalsoradet Folkhalsoradet har haft ett sammantrade under perioden.

o utifran radets prioriterade omraden  Utdver diskussioner kring aktiviteterna i verksamhetsplanen enades
vilka ar Tillit och ANDT med fokus  radet om att lamna in ett yttrande 6ver Hylte kommuns
pa barn och unga. Oversiktsplan.

7.8 Deltai tjanstemannagrupp for folkhalsa

Uppdraget pagar enligt plan genom strategens deltagande i tjanstemannagruppen utifran
folkhalsoradets prioriteringar och i syfte att stimulera lokal strategisk samverkan.

Delta i tjAnstemannagruppen

utifran folkhalsoradets Tjanstemannagruppen har haft tvd méten under perioden. Vid det
0 prioriteringar och i syfte att sista motes tas sarskilt fokus pa tillit och hur de olika kontoren inom

stimulera lokal strategisk kommunen kan arbeta tillsammans for att starka tilliten.

samverkan

7.9 Delta i samverkansgrupp for integration

Uppdraget pagar enligt plan genom strategens deltagande i samverkansgruppen for
integration i syfte att stimulera lokal strategisk samverkan.

Delta i samverkansgruppen for
integration i syfte att stimulera Strateg har deltagit vid ett tillfalle under perioden.
lokal strategisk samverkan

7.10 Delta i samverkansgrupp ANDTS

Uppdraget pagar enligt plan genom strategens deltagande i samverkansgruppen i syfte att
stimulera lokal strategisk samverkan.

Delta i samverkansgruppen i syfte
att stimulera lokal strategisk Samverkansgrupp ANDTS har haft ett méte under perioden.
samverkan
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