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1 Sammanfattning
 
Uppföljningsrapport 1 Lokala nämnder
Lokala nämnders uppdrag är att bidra till utveckling av hälsans bestämningsfaktorer i 
samhället och arbeta för en jämlik och positiv hälsoutveckling med utgångspunkt i social 
hållbarhet. I uppdraget ingår även ansvaret för att stimulera och utveckla ett lokalt och 
regionalt gränsöverskridande strategiskt folkhälsoarbete samt att bidra med inventeringar 
och bedömningar av invånarnas behov av hälso- och sjukvård.

Under året ska Lokala nämnderna särskilt prioritera:
 En god start i livet
 Insatser som utjämnar hälsoskillnader
 Tillsammans utveckla och sprida generella och riktade hälsofrämjande insatser
 Utveckla nya arbetssätt för samverkan utifrån specifika gruppers behov, bland annat 

att främja barn och ungas hälsa

Kunskapsuppdraget
Lokala nämnder arbetar på Regionstyrelsens uppdrag med kartläggning och dialog för att 
identifiera befolkningens behov. Den sammanvägda analysen och kunskapen om behoven 
lämnas årligen över till regionstyrelsens utskott som ett bidrag till mål och budgetprocessen. 
Kunskapsunderlaget ska ligga till grund för strategisk utveckling, ledning och styrning av 
verksamhet inom Region Halland och i samverkan med kommunerna och andra lokala 
aktörer. Under 2018 tar arbetet sin utgångspunkt i åtgärdsförslagen som arbetades fram i det 
omfattande dialogarbetet kring unga och unga vuxnas psykiska hälsa och livsvillkor som 
genomfördes under 2017. 

2018 års kunskapsunderlag är en fördjupning av förra årets arbete. Syftet är att beskriva hur 
Region Halland och andra samhällsaktörer kan arbeta främjande och förebyggande med 
psykiska hälsa för att undvika att unga blir mångbesökare. Syftet är även att skapa 
genomförandekraft i de åtgärdsförslag som togs fram genom 2017 års dialogprocess.

Utvecklingsuppdraget
Lokala nämner samarbetar i ett antal övergripande utvecklingsprocesser. Som exempel kan 
nämnas Välmående ger resultat som nämnderna har drivit sedan 2013. Satsningen är en 
utbildning för förskolor och skolor som syftar till att öka pedagogers och barns/elevers 
välmående, öka elevers prestation i skolan samt stärka de förmågor som barn och unga 
behöver för att hantera det komplexa samhälle de växer upp i.

Samverkansuppdraget
Samverkan är en förutsättning och en framgångsfaktor för genomförandet av lokala 
nämnders uppdrag. Lokala nämnder är utvecklingsnämnder och därför blir 
samverkansuppdraget centralt för att kunna uppnå långsiktiga effekter med det arbetet som 
görs. Det krävs insatser på flera nivåer och från olika aktörer för att vi tillsammans ska kunna 
skapa ett Socialt hållbart Halland
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2 Uppföljning av resurser (Ekonomi och 
medarbetare)

Nämnden har i användandet av tilldelade medel utgått ifrån Region Hallands övergripande 
mål. Nedan presenteras det ekonomiska resultatet per ansvarsområde, se tabell.

Falkenbergsnämndens Uppföljningsrapport 1 2018. Belopp i tkr

Uppdrag Falkenbergsnämnden Budget Utfall 
jan-mars

Utfall 
%

Avvikelse 
[periodise
rad]

Prognos Avvikel
se B-P

Politiker 830 153 18% 55 830 0

Arvoden och 
ersättningar

690 140 20% 33

Kurs och konferens 75 9 11% 10

Kringkostnader 65 4 6% 12

Utvecklings
medel 
folkhälsa

518 90 17% 40 518 0

Varav intecknade 420 90 21% 15

Välmående ger resultat 
- finansiering av projekt

40 40 100%

Välmående ger resultat 
- gemensamma 
utvecklingsmedel

50 50 100%

Att leda in i framtiden 120

Föräldrar emellan 15

Kultursommar 30

Metodutvecklingsmede
l

60

Innovationsguiden 50

Språkutveckling -
 gympapåsar

15

Fysisk aktivitet på 
recept

20

Drogförebyggande 
ungdomskonferens

20

Nämndens ofördelade 
medel

98

Total 1348 243 18% 94 1348 0

Falkenbergnämnden har som mål att ha en ekonomi i balans. Detta sker genom en 
kontinuerlig uppföljning och stor uppmärksamhet inom de områden som nämnden ansvarar 
för. Nämnden har totalt sett en ekonomi i balans. Nämndens resultat för perioden januari-
mars är plus 94 tkr. Prognosen är ett utfall enligt budget.

Politisk verksamhet 
Anslaget till politiken visar överskott för perioden januari-mars. Kringkostnaderna är den post 
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varierar mest över året. Prognosen är ett utfall enligt budgeterat anslag.
Utvecklingsmedel folkhälsa 
Utvecklingsmedel visar ett utfall som är lägre än budget för perioden januari-mars. Utfallet 
varierar över året. Prognos enligt budget.

Uppdrag

Uppdrag resultat jan-
mars

budget jan-
mars budget 2018 prognosticerat 

resultat
prognosticerad 
avvikelse mot 
budget 2018

Politik 153 tkr 207 tkr 830 tkr 830 tkr 0

Utveckling 
folkhälsa

90 tkr 130 tkr 518 tkr 518 tkr 0

Summa lokala 
nämndens 
verksamhet

243 tkr 337 tkr 1 348 tkr 1 348 tkr 0
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3 Tillväxtstrategin
3.1 Prioriteringar och Uppdrag
3.1.1 Insatser som utjämnar hälsoskillnader

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

I samverkan med rådet för 
Social hållbarhet arbeta för 
att utveckla och förbättra 
livsvillkoren för de boende 
på Sloalyckan.

Arbetet med uppdraget följer plan och uppfylls framförallt genom 
arbetet med tre aktiviteter:

1. Genomförandet av "Innovationsguiden" med fokus på att 
utveckla arbetet med användardriven tjänstedesign med 
stöd från SKL.

2. Fortsatt arbete utifrån den workshop som rådets aktörer 
genomförde 2017. Uppföljande möte planeras att 
genomföras under året i syfte att komma till samhandling 
kring viktiga frågor.

3. Ekonomiskt stöd till Sloalyckans förening i arbetet med att 
starta upp ett föreningsdrivet aktivitetscenter.

Fortsätta med satsningen 
på ”Att leda in i framtiden”.

Arbetet med uppdraget följer plan. Konferensen kommer att 
genomföras på Hotell Strandbaden den 23/11. Fyra föreläsare är 
bokade och ett samarbete med Vinbergsskolans åk 3 har inletts 
inför konferensen

Fortsätta utveckla 
strategisk samverkan 
genom Rådet för Social 
hållbarhet.

Arbetet med uppdraget följer plan och har under perioden fokuserat 
på förnyelsen av samverkansavtalet och på att gemensamt arbeta 
fram 2018 års medborgarlöften. Styrgruppen har även arbetat med 
att se över organisationen av de tjänstemannagrupper som arbetar i 
rådets struktur.

Fortsätta utveckla arbetet 
med nämndens 
metodutvecklingsmedel.

Uppdraget genomförs enligt plan. Utvecklingsmedlen utlyses i två 
omgångar med inriktning på främjande insatser för ungas psykiska 
hälsa. Under perioden har det även pågått ett arbete för att 
tydliggöra process, kriterier och krav på uppföljning.

I samverkan med Rådet för 
Social hållbarhet fortsätta 
arbetet med att öka 
upplevelsen av trygghet 
hos unga kvinnor i 
Falkenberg.

Arbetet med uppdraget följer plan. Styrgruppen arbetade på rådets 
uppdrag fram ett förslag på fortsatt arbete. Förslaget innebar att 
väga samman arbetet för ökad trygghet med arbetet kopplat till 
lokala nämnders åtgärdsförslag om ökad psykisk hälsa hos unga 
och arbetet med handlingsplanen "Falkenberg fritt från våld". Rådets 
beslutade enligt styrgruppens förslag vilket innebär fortsatt arbete 
med fokus på:

1. Förbättrad samverkan
2. Förbättrat bemötande
3. Normer och värderingar med särskilt satsning på 

maskulinitetsnormer

3.1.2 En god start i livet

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

Stärk små barns 
språkutveckling

Uppdraget följer plan och uppfylls av två huvudsakliga aktiviteter:
1. Genom de ryggsäckar som delas ut till samtliga treåringar 

som besöker BVC. Ryggsäcken har ett läsfrämjande 
innehåll.

2. Genom att Strateg för social hållbarhet följer utvecklingen 
av arbetet med Språkstart Halland och bidrar med lokala 
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Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

kontakter vid behov.

Strategiskt verka för en god 
start i livet och jämlika 
livsvillkor för barn och unga 
genom kunskapsspridning 
och medskapande 
processer

Uppdraget uppfylls genom det arbete som nu påbörjas efter Rådets 
beslut om att rikta arbetet mot tre fokusområden:

1. samverkan
2. bemötande
3. normer och värderingar med särskilt fokus på 

maskulinitetsnormer
(arbetet hänger samman med det fortsatta arbetet för ökad trygghet 
hos unga tjejer i Falkenberg)

Samordna och genomföra 
utvecklingsarbetet 
Välmående ger resultat 
(VGR).

Uppdraget följer plan och utförs av programansvariga för satsningen 
i samarbete med den regionala arbetsgruppen där strateg för social 
hållbarhet ingår. Under perioden har även samtal förts med barn 
och utbildningsförvaltningen i kommunen angående det lokala 
samarbetet gällande Välmående ger resultat.

Bidra i utvecklingen av det 
lokala föräldrastödet.

Uppdraget uppfylls genom två huvudsakliga processer:
1. Falkenbergsnämndens bidrag till och medverkan i arbetet 

med Föräldrar Emellan.
2. Utredningen av möjligheten om att initiera ett samarbete 

med BVC och MVC i syfte att utveckla det normkritiska 
perspektivet i föräldrautbildningen. Under perioden har ett 
samarbete inletts med Barnhälsovårdsteamet.
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4 Hälso- och sjukvårdsstrategin
4.1 Särskilda insatsområden

4.2 Prioriteringar och Uppdrag
4.2.1 Tillsammans utveckla och sprida generella och riktade hälsofrämjande 

insatser

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

Fortsätta att bidra till 
arbetet med FaR genom att 
finansiera Nivå 1

Uppdraget uppfylls och följs upp genom Hallands idrottsförbund och 
hälso- och sjukvårdsavdelningen.

4.2.2 Utveckla nya arbetssätt för samverkan utifrån specifika gruppers behov, 
bland annat för att främja barn och ungas hälsa

Förvaltningens uppdrag Års-
prognos Kommentar

Utveckla samverkan och 
sprida kunskap gällande 
psykisk hälsa hos barn och 
unga

Arbetet med uppdraget följer plan och förväntas påbörjas under 
hösten 2018.
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5 Underskrifter
 
 
 
 
Lokal nämnd Falkenberg
 
 
 
____________________________                  
Niclas Erlandsson     
Ordförande  
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6 Bilaga 1: Detaljerad uppföljning av uppdrag från 
strategidokumenten

Aktivitetsstatus:                   

                   

6.1 I samverkan med rådet för Social hållbarhet arbeta för att 
utveckla och förbättra livsvillkoren för de boende på 
Sloalyckan.

 Aktiviteter Kommentar

I samverkan med rådets 
aktörer delta och bidra i SKLs 
utbildningsprogram 
Innovationsguiden i syfte att 
utveckla arbetet med 
användardriven 
tjänstedesign.

Aktiviteten följer plan. Befinner sig just nu i steg 2 "undersöka-fasen"

6.2 Fortsätta med satsningen på ”Att leda in i framtiden”.
 Aktiviteter Kommentar

Planering och bokning av 
föreläsare.

Aktiviteten följer plan. 4 färdiga föreläsare samt lokal bokad till den 
23/11.

Arrangera konferensen "Att 
leda in i framtiden"

Aktivitet följer plan. Konferensen genomförs den 23/11 på hotell 
Strandbaden.

6.3 Fortsätta utveckla strategisk samverkan genom Rådet för 
Social hållbarhet.

 Aktiviteter Kommentar

Uppdatera nulägesbilden 
med utgångspunkt i rådets tre 
prioriterade områden.

Aktiviteten följer plan och förväntas genomföras under hösten 2018.

Genomföra och följa upp 
gemensamma 
medborgarlöften för 2018.

Aktiviteten följer plan, nya medborgarlöften har nu fastställts för 
2018.
Genomförandet av utvecklingsprogrammet innovationsguiden är 
Falkenbergsnämndens medborgarlöfte 2018.
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6.4 Fortsätta utveckla arbetet med nämndens 
metodutvecklingsmedel.

 Aktiviteter Kommentar

Utveckling, genomförande 
och återkoppling av 
ansökningsperiod 1.

Spridning har skett via kommunens föreningsbrev, näringslivets 
informationsbrev samt kommunens egna kommunikationsplattform 
på Linkedin.

Utveckling, genomförande 
och återkoppling av 
ansökningsperiod 2.

Påbörjas under hösten.

6.5 I samverkan med Rådet för Social hållbarhet fortsätta arbetet 
med att öka upplevelsen av trygghet hos unga kvinnor i 
Falkenberg.

 Aktiviteter Kommentar

Återkoppla resultatet av den 
medskapande processen i 
rådet

Aktiviteten följer plan. Förslag på fortsatt arbete med utgångspunkt i 
dialogprocesserna presenterades vid rådets sammanträde den 28/2.

6.6 Stärk små barns språkutveckling
 Aktiviteter Kommentar

I samverkan med BVC dela ut 
gympapåsar till alla 3 åringar. Aktiviteten följer plan.

Följa och bidra i utvecklingen 
av arbetet med Språkstart 
Halland och vid behov bidra 
med lokala kontaktytor.

Aktiviteten följer plan.

6.7 Strategiskt verka för en god start i livet och jämlika livsvillkor 
för barn och unga genom kunskapsspridning och 
medskapande processer

 Aktiviteter Kommentar

I samverkan med Rådet för 
Social hållbarhet utreda 
formerna för ett fortsatt arbete 
med unga och unga vuxnas 
livsvillkor och psykiska hälsa.

Aktiviteten följer plan. Förslag på fortsatt arbete presenterades på 
rådets sammanträde den 28/2.
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6.8 Samordna och genomföra utvecklingsarbetet Välmående ger 
resultat (VGR).

 Aktiviteter Kommentar

Delta och bidra i den 
regionala arbetsgruppen. Aktiviteten följer plan.

VGR- Följa upp och utvärdera 
satsningen genom Högskolan

Halmstad högskolas utvärdering av arbetet med Välmående ger 
resultat påbörjades i maj 2017 och beräknas vara färdig hösten 
2018. Arbetet fortsätter enligt plan under perioden.

VGR-Bygga upp ett 
långsiktigt processledarstöd 
för det lokala arbetet

Arbetet fortsätter som planerat. Möte med 
kommunikationsavdelningen angående webbstöd har inletts.

VGR-Implementera ett 
jämställdhetsperspektiv i 
välmående ger resultats 
moduler och process.

Två av sex moduler har arbetats igenom och redigerats.

VGR-Se över möjligheten att 
anpassa Välmående ger 
resultat till andra arenor, ex 
till föräldrastöd

Aktiviteten är pausad i väntan på Halmstad högskolas utvärdering.

VGR-Skapa en struktur för 
uppdatering av material

I arbetet med att skapa en struktur för uppdatering av materialet i 
Välmående ger resultat har samtals förts med Region Hallands 
kommunikationsavdelning. Arbetet med uppdateringsstruktur 
fortsätter enligt projektplan under 2018. Har träffat Neuroforum för 
att se över möjligheterna om ett eventuellt framtida samarbete.

6.9 Bidra i utvecklingen av det lokala föräldrastödet.
 Aktiviteter Kommentar

Delta och bidra i nätverket 
Föräldrar emellan. Aktiviteten följer plan, deltagande i nätverksmöte 14/3

Tillsammans med MVC och 
BVC utreda möjligheten att 
initiera ett arbete med 
normkritiskt perspektiv i 
föräldrautbildningar.

Aktiviteten följer planen. Fortsatt planering av processen.
Olika möten gjorda för information, delaktighet och medverkan i 
processen.

6.10 Utveckla samverkan och sprida kunskap gällande psykisk 
hälsa hos barn och unga

 Aktiviteter Kommentar

Kartlägga civilsamhällets roll i 
att främja ungas psykiska 
hälsa i syfte att utveckla 
samverkan i frågan

Aktivitet följer plan. Påbörjas under hösten.
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7 Bilaga 2: Uppföljning av Grunduppdraget

7.1 I samverkan med övriga Lokala nämnder ta fram 
behovsbedömningar och ge ett samlat underlag till 
regionstyrelsen inför mål- och budgetprocessen

Uppdraget genomförs enligt plan och fokuserar under årets första halvår främst på Lokala 
nämnders gemensamma kunskapsunderlag och inspel till mål och budget 2020. Nämnden 
har även medfinansierat genomförandet av Hälsa på lika villkor och följer arbetsprocessen 
nära genom nämndtjänstemannens deltagande i arbetsgruppen

 Aktiviteter Kommentar

Ta del av, utveckla, sprida och 
bidra till kartläggningar, 
behovsbedömningar, 
befolkningsstudier och analyser 
med utgångspunkt i lokala 
nämnders årshjul.

Uppdraget genomförs enligt plan och fokuserar under årets första 
halvår främst på Lokala nämnders gemensamma kunskapsunderlag 
och inspel till mål och budget 2020. Nämnden har även 
medfinansierat genomförandet av Hälsa på lika villkor och följer 
arbetsprocessen nära genom nämndtjänstemannens deltagande i 
arbetsgruppen

Tillhandahålla 
behovsbedömningar till lokal 
nämnd och Regionstyrelsen för 
bedömning av hälsa och sjukvård.

Aktiviteten följer plan.

7.2 Ta del av analyser och kunskapsunderlag samt delta i 
strategiska nätverk.

Arbetet sker både på lokal, regional och nationell nivå. Strateg för social hållbarhet deltar 
bland annat i Föräldrar emellan, samordningsgruppen för föräldrastöd och i olika nätverk 
genom Rådet för Social hållbarhet. Nämndtjänsteman deltar i SKLs nätverk för 
medborgardialog, i nätverket uppdrag hälsa och i Södra sjukvårdsregionens arbetsgrupp för 
invånardialog.

 Aktiviteter Kommentar

Delta i nationella forum såsom: 
Nätverk för hälsa och demokrati, 
Mötesplats för social hållbarhet 
och Nätverk invånardialog SKL.

Aktiviteten följer plan.
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7.3 Administrativt, samordnande och koordinerande stöd till 
lokala nämnder.

Uppdraget följer plan och sker löpande.
 Aktiviteter Kommentar

Revidera delegationsordning för 
Lokala nämnder.

Reviderad delegationsordning beslutades av nämnden under årets 
första sammanträde.

7.4 Arbeta fram underlag som bokslut, uppföljningsrapporter och 
verksamhetsplaner.

Arbetet sker löpande under året och följer Region Hallands centralt beslutade 
planeringsprocess.

 Aktiviteter Kommentar

Månadsvis budgetuppföljning.
Aktiviteten följer plan och genomförs enligt den övergripande 
planeringsprocessen. Budgetuppföljning genomförs med stöd av 
ekonom
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