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Protokoll samverkansgrupp tillika skyddskommitté  

för Regionservice  
 

 

Tid:      Onsdag 08 november 2023 kl. 08:30 – 11.00 

  

Plats:   Sammanträdesrum Ladan, Skånegatan 59, Halmstad 

 

För arbetsgivarparten: Andreas Mattsson, ordförande 

  Josefin Alström, HR-chef/Sekreterare 

    

För arbetstagarparten:  Denice Andersson, Kommunal 

  Jeannette Miller, Vision 

 

 

Frånvarande:    Dragica Grahovac, SACO 

  Emil Erdelius, Kommunal 

      

 

Dagordning 

 

§ 75 Mötets öppnande 

 

§ 76 Val av protokolljusterare 

Andreas Mattsson justerar tillsammans med Denice Andersson och 

Jeannette Miller dagens protokoll.  

 

§ 77 Godkännande av dagordning 

Dagordning godkänns.  

 

§ 78 Föregående mötesprotokoll 

 Föregående mötesprotokoll godkänns. 
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Förvaltningsnivå 

 

§ 79 Informations- och dialogärenden 

 

1.    Ärende till driftnämnd Regionservice 231220 
 
Andreas Mattsson redogjorde för ärenden till driftnämnden 2023-12-20 enligt 
ärendelista. Genomgång av förslag till verksamhetsplan 2024. 
 
2. Förslag till arbetsmiljöplan 2024 
 
Genomgång av förslag till arbetsmiljöplan för 2024. Fackliga parter hade inget 
att invända. 
 
3. Preliminärt översiktligt resultat från extern revision 2023 
 
Övergripande genomgång av resultatet från extern revision och 
arbetsprocessen framåt. 

 
4. Fortsatt dialog om innehåll på stormöte 9 februari 2024 

 
Information om planeringen inför stormötet. En extern facilitator kommer att 
medverka. Ytterligare information om innehållet kommer att skickas ut innan 
mötet. 
 
5. Information från fackliga företrädare 
 
Återkoppling förmedlad av Vision från CSG om Tessa-projektet.  

 
 
Stab och ledningsnivå 
                 

§ 80   Informations- och dialogärenden  

            

1. Resultat från medarbetarundersökningen (MBU) 2023 (stab och 

ledning) 

 

Information om resultatet för stab och ledning. Dialog om MBU och 

möjligheter om att genomföra kompletterande undersökningar.  

 

§ 81   Arbetsmiljöfrågor  

           

            Inga ärenden. 

 

§ 82   Nästa möte:  

 

     Nästa möte äger rum 24 januari 2024. 
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Jeannette Miller (Vision) anmäler förhinder till nästa möte. 

 

      

 

 

 

Vid protokollet: 

 

   

……………………………..  

Josefin Alström 

HR-chef/Sekreterare 

  

 

Justeras för arbetsgivarparten: 

 

 

…………………………………...  

Andreas Mattsson, förvaltningschef  

 

 

 

Justeras för arbetstagarparten: 

(Justeras via epost till Josefin Alström och skrivs under vid kommande möte) 

 

 

 

…………………………………  

Denice Andersson, Kommunal 

 

 

………………………………… 

Jeannette Miller, Vision 

 


