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Nagra begrepp som
anvands i kulturplanen

ARMLI&NGDS AVSTAND Principen om armlingds
avstind syftar till att skapa forutsittningar
for konstnirlig frihet genom att frimja konstens
och kulturens oberoende stillning och forespraka
sakkunnighet vid konstnirliga bedémningar. Den
politiska nivin ska skapa forutsittningar for kons-
ten och kulturen men inte styra dver innehillet.
Den politiska nivan beslutar om mal, riktlinjer
och ekonomiska ramar, medan kulturens innehall
och bedémningen av detta 6verlats till kulturlivets
aktorer och sakkunniga.

C IVILSAMHALLET De organisationer och enskilda
utdvare som verkar utanfor offentliga insti-
tutioner. Till civilsamhillet riknas foreningar av
olika slag, liksom studieforbund, idéburna organi-
sationer, ungdoms- och pensionirsorganisationer
samt kyrkor och samfund.

DET FRIA KULTURLIVET Till det fria kulturlivet
riknas organisationer och enskilda utévare
som verkar professionellt utanfér konst- och
kulturinstitutionerna.

NPROCENTSREGELN ir en ekonomisk princip
for investeringar som innebir att en procent
av budgeten vid ny-, om- och tillbyggnationer av
fastigheter, infrastruktur och offentliga miljéer
investeras i konstnirlig gestaltning.

LERNIVASAMVERKAN Ett kulturliv som

kinnetecknas av mangfald, kriver samverkan
mellan ett stort antal akedrer for ate langsiktiga
och hallbara kulturverksamheter ska utvecklas.
Tillsammans mojliggor aktérer pa lokal, regional,
nationell och internationell nivi, det som brukar
kallas flernivisamverkan. Flernivisamverkan ir
en grundforutsittning for regional utveckling.
Kultursamverkansmodellen 4r uppbyggd runt
flernivisamverkan.




OLKBILDNING Folkbildningen innefattar folk-

hégskolor och studieforbund. Folkbildningen
gor kunskap och bildning tillginglig utanfér den
traditionella skolvirlden. Den har en holistisk syn
pa minniskan och ger alla, oavsett dlder, mojlig-
het att 6ka sin kunskap och bildning for personlig
utveckling och delaktighet i samhillet.

FRI'-'\MJANDE Frimjande verksamhet fungerar
som ett kitt mellan utdvare, arrangorer, delta-
gare och publik. Frimjandeuppdraget innefattar
stdd till och skapande av nitverk i foreningsliv,
kulturverksamheter och bland kulturskapare. Det
handlar om att bygga morgondagens arrangérer,
kulturskapare, publik och att skapa forutsitt-
ningar for ett rikt kulturliv. Frimjande handlar
dven om publikarbete och pedagogisk verksamhet
som riktar sig till barn och unga p fritiden och i
skolan. Det handlar om nationella, regionala och
lokala insatser. Samtliga regionala kulturverksam-
heter har ett frimjandeuppdrag, vilket kommer
kulturskapare, kulturaktdrer och slutligen linets
invanare till del.

ONSTNARLIG FRIHET Den konst och kultur
som produceras i samhillet ska si lingt som
mojligt utga fran fria kreativa processer och vir-
deras utifrdn sina konstnirliga kvaliteter. Se dven
Armlingds avstind.

ONSTNARLIGT RESIDENS Begreppet syftar till
en platsspecifik verksamhet eller aktivitet
dir professionella kulturskapare under en tids-
begrinsad period har méjlighet att utveckla nya
idéer, samarbeten och konstnirliga verk. Det
konstnirliga residenset 4r en konstnirspolitisk
metod for att frimja kulturskaparnas villkor, att

mojliggéra kunskaps- och erfarenhetsutbyte och
bidra till konstnirlig utveckling. Kulturskaparna
som erbjuds eller anlitas ersitts vanligtvis genom
stipendium eller arvode. Ibland anvinds begrep-
pen artist-in-residence, vistelsestipendium eller
endast residens.

ULTURAKTORER Med begreppet menar vi alla
aktorer inom kulturlivet. Det kan vara pro-
fessionella eller ideella aktorer, kulturinstitutioner,
nitverk av aktdrer och arrangorer av kultur.

KULTURDATABASEN Kulturdatabasen ir ett
statistikverktyg som vidareutvecklats av Myn-
digheten f6r kulturanalys, pd uppdrag av Statens
kulturrdd. Databasen forenklar insamlingen av
data frin regioner éver Kultursamverkansmodel-
lens samtliga kulturomriden.

ULTURLIV Begreppen kulturliv, kultursektorn
eller kulturell infrastruktur anvinds for att
beskriva hela filtet av aktdrer som tillsammans
erbjuder moten med kultur och méjligheter till

deltagande bade som publik, besokare, upphovs-

person och utdvare.

ULTURSAMVERKANSMODELLEN ir en statlig
fordelningsmodell, en nationell kulturpolitisk

reform som syftar till att ge hela befolkningen i
landet mojlighet att ta del av ett varierat kultur-
utbud priglat av fornyelse och kvalitet. Modellen
bygger pa att regionen tar fram en regional kul-
turplan som underlag f6r framstillan om statliga
medel att fordela till regional kulturverksamhet.
Modellen inférdes 2011 och 4r en av de stdrsta
kulturpolitiska reformerna i modern tid.



ULTURENS EGENVARDE Begreppet avser kultur
for kulturens egen skull och att det konstnir-
liga uttrycket dr ett mal i sig. Konst ska & skapas i
sin egen ritt.

KULTURENS INFRASTRUKTUR Kulturens infra-
strukeur dr hela det komplexa samspelet
mellan de verksamma delarna inom kulturen.
Den bestar av alla de aktorer som tillsammans gor
att kultur kan skapas och utvecklas. Begreppet
beskriver behoven och samspelet mellan konstni-
rer, institutioner, métesplatser, scener, arrangorer,
produktions- och utstillningslokaler, producenter,
konsulenter, tjinstepersoner med flera i ett lin.
Till detta kan liggas de stddsystem och motesplat-
ser som skapar forutsittningar for act kulturverk-
samhet ska kunna skapas och na sin publik och
sina brukare. Aktérer som bibliotek, konsthallar,
studieférbund, kulturskolor och museer ingér i
strukturen, men ocksa ideella utévare och profes-
sionella kulturskapare.

ULTURPOLITIK Kulturpolitiken syftar till att
skapa forutsittningar for ett levande och
oberoende kulturliv. Det handlar om att frimja
delaktighet och allas tillgang till kultur. Kultur-
politik finns pé lokal, regional och nationell niva.

OTTAGARKAPACITET Mottagarkapacitet

handlar om skapa majligheter att kunna
ta emot kultur pé lokal niva. Det handlar om
arrangdrskap, anpassade lokaler och scener, ljus-
och ljudteknik med mera. Publika scener behéver
uppfylla vissa krav gillande fysisk tillginglighet
och tekniska losningar. Mottagarkapaciteten
stirks genom insatser frén civilsamhille, kommu-
ner, regionala kulturverksamheter med flera. Det
kan handla om ekonomiskt stéd, arrangérsutbild-
ningar och frimjande insatser i form av kunskap
eller nitverk.

U-AVTAL mu-avtalet (medverkans- och ut-

stillningsersittning) ir ett statligt avtal
som giller fér institutioner, men principerna ir
vigledande for alla utstdllningsarrangérer som
ir mottagare av offentligt stod. Det anger att ett
enskilt avtal ska tecknas mellan arrangér och
konstnir fér konstnirens insatser och kostnader i
anslutning till en utstillning. Mu-avtalet bestim-
mer ekonomisk ersittning till konstnirer, som till
exempel bildkonstnirer, fotografer, konsthant-
verkare och tecknare fér att stilla ut verk som
konstniren dger. MU-avtalet anvinds inom Region
Jimtland Hirjedalen som grund for ersittning vid
engagerande av professionella kulturskapare inom
bild- och formomradet.

PROFESSIONELLA KULTURSKAPARE Begreppet
professionella kulturskapare avser utovare och
upphovspersoner inom alla konstomriden med
hogre konstnirlig utbildning eller méngarig yrkes-
utovning. Professionella kulturskapare kan vara
yrkesverksamma men behéver inte vara det.

TILLGI"\NGLIGHET Tillginglighet betyder att
invinare i Jimtlands lin oberoende av bo-
stadsort ska ha tillgang till och méjlighet att vara
delaktiga i kultur. Det handlar om fysisk tillging-
lighet, men 4ven om en »social« inkluderande
tillginglighet med »laga trosklar«. Det innefattar
dven att kommunicera pa ett sitt som alla for-
star och i kanaler dir si mdnga som méjligt nas.
Tillganglighet till kultur betyder dven ett mang-
facetterat kulturutbud av hog kvalitet i hela ldnet.
Sirskilda behov ska aldrig vara utpekande.
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Valkommen att ta del av

var nya kulturplan

Du haller i din hand Regional kul-
turplan for Jamtland Hirjedalen
2024—2027. Hir fir du nosa pd en del

av de kulturyttringar som utgér linets
kulturella infrastruktur. Kulturplanen
bygger pa linets forutsittningar geo-
grafiskt och demografiskt. Jimtlands
lin 4r till ytan landets tredje storsta lin,
vilket motsvarar 12 procent av Sveriges
yta, med ungefir 1,2 procent av landets
befolkning. Det fér med sig utmaningar
och majligheter som vi delar med de
Gvriga tre regionerna i norra Sverige.

Den kultur som skapas hir och nu,
tar avstamp bade i var samtid och histo-
ria. Jimtlands lin ir kontrasterna mellan
staden, den levande landsbygden och
den storslagna fjillnaturen. Kulturen
omfattar en méingfald av konstuttryck
som utifran ildre traditioner kan bevara,
forvalta och fornya. Det som skapas hir
och nu blir det avtryck och det kulturarv
som limnas &ver till kommande genera-
tioner. Ditid — samtid — framtid.

Den kulturella infrastrukturens
sarprigel i Jimtland Hirjedalen utgors
av de manga sma kulturaktorerna, det
méngfaldiga foreningslivet. Till skillnad
fran titbefolkade regioner med ménga
kulturinstitutioner, konstnirliga hog-
skolor och stora stider, priglas Jimtland
Hirjedalen av stora geografiska avstind
och avsaknad av spelplatser, framfor allt
vintertid. Jimtlands lin har ett livskraf-
tigt och starkt niringsliv med minga
entreprendrer och smaforetag. Fram
trader kulturskaparna som kirnan i de
kulturella och kreativa branscherna.
Minniskan har alltid skapat, det 4r
en del av var natur att vara kreativa.

Kultur ir bra f6r en massa saker, men
for att den ska kunna vara det behover
den vara fri. I de dialoger som forts un-
der arbetet med kulturplanen framhaller
manga kulturens egenvirde och att bade
politik och tjinstepersoner ska hilla
»armslingds avstind« till innehallet i det
som skapas. Aven om konst och kultur
genererar ytterligare virden i samhillet,

»Kultur gor livet
4 vért att leva.«
(Deltagare i samrad
under framtagande av
Regional kulturplan
2024-2027)

ir var utgdngspunke att kultur dr en
obunden kraft, som skapas i sin egen
ritt och pd sina egna villkor. Att sl vakt
om konstens frihet och kulturskaparnas
sjalvstindighet, rittigheter och villkor,
ar dirfor en forutsittning for kulturens
och sambhiillets utveckling.

Kulturplanen ir framskriven av
Kultur och bildning!, Region Jimtland
Hirjedalen och beslutad av Regionfull-
miktige. Den ir framarbetad i dialog
och samverkan med linets dtta kommu-
ner, kulturaktdrer inom offentlighet och
civilsamhille samt med ldnets profes-
sionella kulturskapare. Den regionala
kulturplanen pekar ut en firdriktning,
lyfter de prioriteringar som Region
Jimtland Hirjedalen beslutat om, men
vill ocksa glinta pa dorren till linets kul-
turella infrastruktur som helhet. Planen
ir ett underlag for ansdkan om statliga
medel till regional kulturverksamhet.
Avsikten ir att skapa mojligheter for
invanarna i hela linet att kunna ta del av
och delta i ett varierat kulcurutbud. Kul-
turskapare ska ha goda férutsittningar
att verka och utveckla sitt konstnirskap
i hela linet.

1. Verksamhetsomradet

Kultur och bildning ir en del
av forvaltningsomrade Regional
utveckling, Region Jimtland
Hirjedalen.

3 ® REGIONAL KULTURPLAN JAMTLAND HAR]EDALEN 2024—2027
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Buerie baeteme mijjen orre
kultuvresoejkesjem lohkedh

Daelie Jiemhten Herjedaelien regio-
naale kultuvresoejkesjem 2024—2027
steereminie. Daesnie dadtjoeh daejredh
muvhth dejstie kultuvrejichtegijstie
leenen kulturelle infrastruktuvreste.
Kultuvresoejkesje tseegkesovveme leenen
geografiske (daajroe eatnemen bijre) jih
demografiske (daajroe d4almegi bijre)
mubhteste. Jiemhten leenen bijjelesgietjie
laanten gaalmede stooremes leene, mij
12 proseenth Sveerjen bijjelesgietjeste, jth
mahte 1,2 proseenth laanten dalmegistie.
Dabh leah haestemh jih nuepieh mejtie
juekebe dej golme nubpich regijovniguj-
mie noerhte Sveerjesne.

Kultuvre mij daesnie jih daelie buakta
dovne mijjen daaletje tijjeste jih histov-
rijistie. Jiemhten leene dan staaren, jielije
voenen jih dej joekoen vaeriej joekehtsi
gaskem. Kultuvren leah gellielaaketje
tjeahpoevuekieh, mij bderies aerpie-
vuekijste maehtieh vaarjelidh, reeredh
jih orrestidh. Dihte mij daesnie jih
daelie dah giejh skaepiedavva jih
kultuvreaerpieh béetije boelvide sjidtieh.
Dovletje — daaletje — baetije beajjan.

Dihte kulturelle infrastruktuvren
sjierevoete Jiemhten Herjedaelesne
dejstie gellie smaave kultuvreaktdérijste
jih dehtie gellielaaketje siebriejieliemis-
tie leah. Nembhtie joekehtadta dejstie
sadkehke drromedajvijste mej leah gellie
kultuvreinstitusjovnh, jolleskuvlh tjeah-
pojde jih stoere staarh, Jiemhte Herje-
daelien leah maaje jih ij man gellie sijjich
gadvnesich gusnie spealadidh, sjiere
daelvien. Jiemhten leenen leah nennoes
jih stinkes jielemh gellie entreprendorijs-
te jih smaavesielskijste. Jih dejstie dah
kultuvreskaepiedajjah jijhtieh goh tjintjh
dejnie kulturelle jih kreatijve suerkine.
Almetje iktegisth skaepiedamme, krea-
tijve drrodh lea naakede mijjen aerpeste.

Kultuvre gaajhkine buerie, men jis
dam buektiehtidh tjuara frijje arrodh.

Gosse kultuvresoejkesjinie barkeme jih

»Kultuvre vyirtegs
/  jielemem vadta«

govlesadteme gallesh dah mah kultuvren ' (Saadthalmetje Regionaale

j'l'jtjeaarVOCm thCI'teStiIl j‘l’h dOVIlC Poli— kultuvresoe]kesjem ,
tihke jih gietedallijh edtjin »jovnesh dab- raeriestimmesne
panidh« dehtie sisvegistie mejtie skae- 2024-2027)

piedovveme. Jalhts tjeahpoe jih kultuvre
vyortegs seabradahkese, kultuvre mijjen
mielen mietie edtja dan frijje jih styn-
kehke arrodh guktie jijesistie jielehte.
Dannasinie daerpies tjeahpoen frijjevoe-
tem vaaksjodh jih kultuvreskaepiedejjaj
jijgerdarehkem, reaktide jih nuepide
vaarjelidh jis kultuvre jih seabradahke
edtja dvtenidh.

Kultur och bildning? jih Jiemhten
Herjedaelien dajve kultuvresoejkesjem
buakteme jih Regijovnefullmektig mie-
riedamme. Ektesne barkeme jih leenen
dej gacktsie tjieltigujmie govlesadteme,
kultuvreaktoori ektine byjjesvoetesne
jih sivijleseabradahkine jih dovne leenen
machteles kultuvreskaepiedzjjaj ekti-
ne. Dihte regionaale kultuvresoejkesje
otnjegem tjuvtjede, lutnjie dam maam
Jiemhten Herjedaelien dajve eeremes
mieriedamme, jih aaj szjhta leenen ellies
kulturelle infrastruktuvrese vuartasjidh.
Soejkesje edtja viaroemisnie drrodh
gosse vierhtieh staateste ohtsedidh regi-
onaale kultuvregichtelimmide. Szjhta
nuepich abpe leenen arroejidie vedtedh
juktie dah dadtjoeh meatan drrodh
gellielaaketje kultuvrefaaleldahkine.
Kultuvreskaepiedjjah edtjich buerie
nuepich utnedh abpe leenesne barkedh
jih sijjen tjeahpoem abpe leenese evtie-

didh.

2. Tsavtshvierhkiehdajve
Kultur och bildning lea suerkie
reeremedajveste Regionaale
evtiedimmie, Jiemhten Herje-
daelien dajve.
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KULTURPOLITISKA UTGANGSPUNKTER

Region Jimtland Hirjedalens kultur-
politik utgér fran:

* kulturens egenvirde

* kulturens demokratiska grund

* kulturens kraft i samhillsbygget

Dessa principer utgor, tillsammans med
de nationella kulturpolitiska malen,
grunden for kulturplanen och det lang-
siktiga utvecklingsarbetet i regionen.

Planen tar avstamp i den regionala
utvecklingsstrategin, samt i lagar och
andra forordningar. Centralt for arbetet
med kulturplanen ir dock de dialoger
som forts med olika parter. Utifran dessa
har sju fokusomréaden utkristalliserats
som beskrivs i kapitel 4.

I kapitel 5, Verksamhetsomriden,
beskrivs de verksamheter som ingar
i kultursamverkansmodellen, det vill
siga de som har statligt stod. I avsnittet
beskrivs dven 6vrig regional kulturverk-
samhet, regionala stod och bidrag samt
det tvirsekroriella samarbetet inom
kultur och hilsa.

Under framtagandet av planen fram-
tridde en gemensam bild av konst och
kultur som en avgorande del av ett dppet
samhille. Genom att lyfta och spegla
fragor ur olika perspektiv kan kultur
stirka det samtal som 4r forutsittningen
for en levande och stark demokrati med
yttrandefriheten som grund.

e
r/— T

Kultur ska vara fri
att provocera, utmana
véra forestallningar och 7
vacka debatt.

7 ® REGIONAL KULTURPLAN ]AMTLAND HAR]EDALEN 2024—2027

Den regionala utvecklingsstrategin
Den regionala utvecklingsstrategin
Jamtlands lin 2050 — en nytinkande och
héllbar region att leva, verka och utveck-
las i, ir ett visionirt dokument med
siktet instdllt pi mélbilden av hur linet
ska se ut 2050. Strategin 4r en vigvisare
for en langsiktigt hallbar framtid dir
konst och kultur ir en sjilvklar del av
den regionala utvecklingen och i all
utbildning. Malbilden ir att region
Jimtland Hirjedalen ligger i framkant
vad giller kulturella uttryck och initiativ
och att kulturarv och kulturmiljéer 4r en
motor for samhillsutveckling och skapar
identitet och samhérighet.

I strategin lyfts dven civilsamhillets
roll genom folkbildninsorgansiationer
och det ideella foreningslivet inom kultur
och idrott, som en visentlig del av den
framtida kulturella infrastrukturen.

De lokala krafterna bidrar till att skapa
identitet, sociala motesplatser, en bittre
folkhilsa samt till platsers utveckling
och dess niringsliv. Kultur-, frilufts- och
idrottsaktiviteter finns i medborgarens
niromride.

De nationella kulturpolitiska malen
De nationella kulturpolitiska méilen be-
slutades av riksdagen i december 2009.
Malen ska styra den statliga kulturpoliti-
ken men dven kunna vigleda kulturpoli-
tiken i kommuner och regioner.

* Kulturen ska vara en dynamisk, ut-
manande och obunden kraft med
yttrandefriheten som grund.

¢ Alla ska ha méjlighet att delta i
kulturlivet.

* Kreativitet, mangfald och konstnirlig
kvalitet ska prigla samhillets utveckling.

KULTURPOLITISKA
UTGANGSPUNKTER

* Den regionala utvecklings-
strategin

* De nationella kulturpolitiska
malen

e Kultursamverkansmodellen
* Barnkonventionen
* Agenda 2030



3. Férordning 2010:2012. Se
mer om modellen i ordlistan.

For att uppna malen ska kulturpolitiken

* frimja allas méjlighet till kultur-
upplevelser, bildning och till att
utveckla sina skapande férmégor,

* frimja kvalitet och konstnirlig
fornyelse,

* frimja ett levande kulturarv som
bevaras, anvinds och utvecklas,

* frimja internationellt och inter-
kuleurellt utbyte och samverkan,

* sirskilt uppmirksamma barn och
ungas ritt till kultur.

Kultursamverkansmodellen och
den regionala kulturplanen

Region Jaimtland Hirjedalen ingér i
kultursamverkansmodellen, som ir en
statlig fordelningsmodell® for att dela ut
statens kulturstdd till Sveriges regioner.
Regionerna delar i sin tur ut medel «ill
regionala, i modellen ingiende, verksam-
heter. Det ir en modell utifrin tanken
om flernivastyrning, dir samverkan ska
ske mellan statlig, regional och kommu-
nal nivd. Kulturplanen ir i den bemir-
kelsen en ansokningshandling som
skrivs fram for att fa ta del av de statliga
medel som f6rdelas till regional kultur-
verksamhet. Kulturplanen vill dock vara

mer 4n sd. Den vill ge en bild av linets
rika kultur. Regionen som organisation
blir genom kultursamverkansmodellen
en frimjare och mojliggorare. Linets
kulturella tillgdngar och deras utveck-
lingspotential ska ocksd ses ur ett kom-
munalt perspektiv. All kultur sker i en
kommun. Hir bor vi. Hir lever vi. Hir
skapar vi. Hir upplever vi. En region ir
ingenting utan engagemang fran och
samverkan med de i linet ingdende kom-
munerna, linets civilsamhillsaktorer och
fria professionella kulturskapare.

Bidragsgivningen enligt Kultur-

samverkansmodellen ska framja

en god tillgang till:

1. professionell teater-, dans- och
musikverksamhet,

2. museiverksamhet och museernas
kulturmiljoarbete,

3. biblioteksverksamhet och Ids- och
litteraturframjande verksamhet,

4. professionell bild- och formverk-
samhet,

5. regional enskild arkivverksamhet,
6. filmkulturell verksamhet och

7. framjande av hemsldjd.
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Barnkonventionen

FN:s konvention om barns rittigheter,
barnkonventionen, ir en éverenskom-
melse som innehiller bestimmelser om
minskliga rittigheter for barn. Sedan

I januari 2020 ir barnkonventionen
svensk lag (2018:1197). Lagen innehiller
54 artiklar och nagra av dem som be-
handlar barns rittighet inom kultur-
livet 4r:

* barns ritt till identitet (art. 8)
* barns ritt till yeerandefrihert (art. 13)

* barns ritt att delta i foreningslivet i
fredliga ssmmankomster (art. 15)

* barn med funktionsvariationer har
rite till ett fullvirdigt och anstindigt
liv under forhillanden som sikerstil-
ler viirdighet, framjar tilltron till den
egna formdagan och majliggor barnets
aktiva deltagande i sambillet
(art. 23)

* barn som tillhér en nationell
minoritet eller ett urfolk har ritt
att tillsammans med andra medlem-
mar av sin grupp ha sitt eget kultur-
liv, att bekinna sig till och utova sin
egen religion eller att anvinda sitt
eget sprik (art. 30)

* barns ritt att till fullo delta i det
kulturella och konstnirliga livet

(art. 31)

9 ® REGIONAL KULTURPLAN ]AMTLAND HAR]EDALEN 2024—2027

Agenda 2030 — alltid narvarande
FN:s medlemsstater antog 2015 globala
mal for hallbar utveckling och Agenda
2030. Agenda 2030 ir en handlingsplan
med mél f6r omstillning till ett hillbart
samhille for minniskorna, planeten och
vilstandet. Agenda 2030:s mél omfattar
samtliga dimensioner av héllbar utveck-
ling: den ekonomiska, den sociala och
den miljomissiga. Kulturaktérers och
kulturskapares kompetenser bor anvin-
das for att skapa de forindringar som
krivs for att nd de globala malen.

Enligt EU anses kulturella och krea-
tiva branscher vara viktiga i den grona
omstillning som kommer att krivas.
Kulturella och kreativa foretag har kapa-
citet att snabbt stilla om och kan dven
bidra till att visualisera och utveckla mer
hallbara l6sningar pa ett sitt som berdr
och engagerar.

De fokusomraden och de regionala
verksamheter som presenteras i kultur-
planen ska bidra till att uppna féljande
globala mal:

e Mil3 God hilsa och vilbefinnande
* Mil 4 God utbildning for alla

e Mils Jamstilldhet

* Mal 8 Anstindiga arbetsvillkor och

ekonomisk tillvixt
* Mal 10 Minskad ojamlikhet
e Mal 11 Hallbara stider och samhillen

* Mal 15 Ekosystem och biologisk
méngfald

* Mal 16 Fredliga och inkluderande
sambhillen.



KOMMUNERNA - DET AR

HAR DET HANDER

amverkansmodellen bygger pa dialog

med bland annat kommunerna och
utgor en gemensam plattform for de
satsningar pa konst och kultur som gérs
under planperioden. Enligt Myndighe-
ten f6r Kulturanalys, stair kommunerna
for en stor del av de offentliga investe-
ringar som gors inom kulturomradet.
Regionen kan agera spindel i nitet och
har ett producerande, samordnande
och frimjande uppdrag. Samverkan ir
central for att optimera resurser, skapa
synergier samt utveckla och f6lja upp
verksamheter, men all verksamhet sker
i en kommun. Invénare lever, verkar,
skapar och upplever i sin egen kommun,
eller i en grannkommun. Det ir i kom-
munerna det hinder.

Samverkan mellan Region Jimtland
Hirjedalen och linets atta kommuner 4r
en forutsittning for att kunna forverk-
liga innehallet i kulturplanen. Linets
kulturella tillgdngar och deras utveck-
lingspotential ska ses ur ett kommunalt
savil som ur ett gemensamt regionalt
perspektiv. Kommunférbundet Jimtland
Hirjedalen, som bildades 2023, ir ett
samarbetsorgan samt en intresse- och

serviceorganisation for kommunerna i
Jimtland Hirjedalen. Samtliga linets
kommuner ir medlemmar. Under plan-
perioden behéver former fér samverkan
med Kommunforbundet utvecklas och
upparbetas.

Samverkan sker inom ramen f6r olika
verksamheter, nitverk och projekt. Region
Jimtland Hirjedalen har en sirskild
overenskommelse med Ostersunds kom-
mun angdende verksamheten i Stiftelsen
Jamtli, Teater Barda och Hirke konst-
centrum. En sirskild 6verenskommelse
med samtliga kommuner finns dven
gillande Foreningsarkivets finansiering.

Varje kommun beslutar om sin ambi-
tionsniva och kulturpolitiska inriktning.
I lanets dtta kommuner finns professio-
nella kulturskapare, organisationer och
foreningsliv, museer, biografer, gestaltade
livsmiljéer, offentlig konst, scener och
motesplatser for kultur och bildning
samt intressanta natur- och kulturmil-
joer. Allt detta ingdr i ett levande relatio-
nellt kulturliv och kulturarv som vi kan
kalla Nzra kultur, vilket utvecklar linet
och bidrar till attraktivitet och besdks-
niring.
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Kommunerna har ett sirskilt lagstad-
gat uppdrag gillande folkbiblioteksverk-
samhet. Genom integrerade folk- och
skolbibliotek frimjas lisning och tillging
till litteratur i hela linet. Folkbibliote-
ken dr och kommer att vara framtidens
motesplatser for alla, kommuninvanare
och besokare. De ir viktiga for det
demokratiska samhillets utveckling,
bidrar till bildning och ger minniskor
mojlighet till kulturupplevelser. Kultur-
skolor finns i linets alla kommuner. De
har avgorande betydelse for barns och
ungas mojlighet att prova pé, skapa och
anvinda kulturella uttryck och dirige-
nom utveckla sina kreativa férmagor.
Civilsamhillets mangfald av féreningar,
platser och miljéer skapar férutsittningar
for engagemang och lokal utveckling.

Kultur Z ir ett kulturpolitiskt sam-
radsorgan. Hir finns fortroendevalda
och tjinstepersoner frin samtliga kom-
muner och Region Jimtland Hirjeda-
len representerade. Kultur Z har som
overgripande uppgift att utifrin Kultur-
planen driva och folja upp kulturutveck-
lingen i lanet. Kultur Z méts fyra ganger
per ar.
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Region Jimtland Hirjedalens roll
gentemot kommunerna ir frimst stra-
tegisk, kompletterande och inriktad pa
samverkan och dialog. Regionen kan
driva, frimja, samordna och utveckla
strategiska och operativa samarbeten
som skapar forutsittningar for utveck-
ling. Tillsammans utvecklar vi Jimtland
Hirjedalen till en attraktiv region dir
minniskor och natur méar bra.

Smart specialisering” ir en metod
for att stirka konkurrenskraften inom
omraden med utvecklingspotential.
Programmet for smart specialisering
i Jaimtland Hirjedalen definierar fyra
styrkeomraden, varav ett dr Upplevelser.
Forutsittningar och behov skiljer sig at
i linets varierande geografi, men for-
magan att skapa upplevelser som méoter
minniskors férvintningar, finns i hela
regionen. P4 foljande sidor lyfter varje
kommun nigot som har sirskild lyskraft
och potential att genom smart speciali-
sering bli en nod for starka upplevelser.

4. Programmet for smart
specialisering i Jimtland Hirje-
dalen definierar fyra styrkeomré-
den som ska mobiliseras i linet:

— Jord, skog och vatten
— Hallbar energi

— Upplevelser

— Digitala l6sningar



I BERGS KOMMUN sker publikutveckling
genom breddat utbud och 6kad tillging-
lighet.

Ovikenveckan drivs helt och hallet
av ideella krafter, med ekonomiskt stod
av lokala sponsorer. Lokala, nationella
och internationella artister inom olika
genrer soker sig till Ovikenveckans
varierade konsertlokaler som kan vara
kyrkor, bygdegardar, forsamlingssalar,
auktionshallen, flyghangaren, skolor
och Ovikens nojespark Fréjdholmen.
Njutsiktskonserter med Oviksfjillen som
naturlig scenfond och kulturhappenings
i Kusbélehelvetet, en trolsk bickravin,
ir uppmirksammade arrangemang,
Féreningen Ovikenmusiken tilldelades
2019 ars Mittnordiska kulturpris for

publikutveckling.

I BRACKE KOMMUN sker samverkan pd
olika nivier.

I Bricke leder bred samverkan till ett
rike kulturutbud, exempelvis i FEST7-
VAL, dir foreningar, studieforbund,
kommunens kulturenhet och valnimn-
den erbjuder kulturupplevelser i samtliga
acta vallokaler pa valdagen. Kultur i vir-
den ir ett samarbete mellan kommunen
och aBF. Riksteaterféreningen alternerar
mellan olika samlingslokaler. Rorliga
kulturbidrag ger ménga olika typer av
foreningar méjlighet att arrangera savil
stora som smd evenemang,.

I HARJEDALENS KOMMUN lyfter man
berittelser som varit dolda eller glomda.
Hirjedalens Fjillmuseum erbjuder

ett varierande och progressivt utbud av
program och utstillningar. Man arbetar
bland annat med berittelser som kan ge
nya perspektiv pa fjillvirlden. Museet
undersoker olika majligheter att lyfta
tankevickande berittelser, som hittills
varit dolda eller glomda. Kommunen har
tvé riksteaterforeningar, en érlig filmfes-
tival i Tdnnis samt en nystartad kam-
marmusikfestival, 7he Funds Festival.

KROKOMS KOMMUN ger barn och unga
reellt inflytande.

I Krokoms kommun finns en person
anstilld med sirskilt ansvar for barn-
och ungdomskultur. Tjinsten utformas
utifrdn barns och ungdomars behov och
uttryckta dnskningar. Spotlight ir en
talangtivling f6r ungdomar i ldrarna
13—20 4r som utdver scenkonst dven
innefattar bild och form samt hantverk.
Finalen ir tillginglig savil live som digi-
talt och publiken kan aktivt delta genom
att rosta pa sin favorit.
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I RAGUNDA KOMMUN samspelar méin-
niska och natur.

I Ragunda kommun ir Déda fallet en
motesplats och drivkraft f6r kuleur. Hir
finns en arena for scenkonst av nationellt
intresse och samspelet mellan natur,
minniska och historia skapar en unik
plats. Geopark Indalsilven’ bidrar till att
oka intresset for hela omradet och ger
mojlighet till 6kad kunskap.

STROMSUNDS KOMMUN lyfter forebilder
och satsar pd dtervixten av kulturskapare.
Genom stipendier och priser stimule-
rar och lyfter kommunen professionella
kulturskapare. Sedan 1980 tilldelas
Hedenvindplaketten en forfattare som
skriver i Gustav Eriksson-Hedenvinds
anda. Stipendium till Hans-Erik Dahl-
grens minne tilldelas varje ar en fore detta
elev vid kommunens kulturskola som
blivit professionell kulturskapare. 2022
instiftades ett Barn- och ungdomslitte-
raturpris till Beppe Wolgers minne, dir
skolelever dr delaktiga i framtagandet
av pristagare.
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ARE KoMMUN kombinerar gammalt
och nytt.

Husa herrgéird och Froa gruva dr unika
kulturmiljéer som drivs och utvecklas
av det lokala foreningslivet. Are Kultur-
arena® har visionen att skapa en lokalt
forankrad, globalt attraktiv, permanent
och hallbar fysisk plats, en kulturarena
for invanare, besokare och kulturskapare
i Are by. Are kulturarena stirker lokala
aktorer inom kulturella och kreativa
branscher och 6kar dirigenom platsens
attrakeivitet f6r boende och besokare.

I STERSUNDS KOMMUN ir foérenings-
livet motorn i det myllrande kulturlivet.
Ostersund ir, som residensstad och

linets enda stad, en viktig plats. Hit
soker man sig fran hela linet for att ta
del av storre evenemang. En mangfald
av kulturaktérer?, drivna av sina special-
intressen, utgdr basen for Ostersunds
rika kulturliv: festivaler, konsertserier,
utstdllningar, teaterforestillningar,
danskompanier, film med mera. Scen-
konst Ostersund ir en av landets stdrsta
riksteaterféreningar och festivalen
Storsjoyran ir linets storsta enskilda

kulturevenemang. 5. En Geopark definieras som

»ett omrdde dir man vill skapa
héllbar regional tillvixt genom
att samordna och koordinera
geologiska besoksmal, arbeta
med naturvardsfrigor som ror de
geologiska beséksplatserna, stodja
forskning och utbildning och
sprida kunskap om geologi till
allminheten« (Sveriges geologiska
undersokning).

6. Are Kulturarena iir ett sam-
arbete mellan Studion Are och
Are by- och turistforening.

7. till stor del ideella kultur-
foreningar.



8. Civilsamhillet bestar av
foreningar och organisationer
som erbjuder arenor fér samtal,
bildning och aktiviteter dir
invénare bjuds in att vara
delaktiga. Organisationerna
har en sjilvstindig roll och
formulerar sjilva sina uppdrag
dir minniskors engagemang
och samarbete dr grundliggan-
de. Organisationsformen kan

vara stiftelser, kultur- och andra

foreningar, hembygdsrorelse,
sociala féretag, kooperativ,
religiosa samfund och fackliga
organisationer.

CIVILSAMHALLETS AKTORER
— FAR DET ATT HANDA

Ett rikt kulturliv, foreningsliv och

ett stort ideellt engagemang utgor
kittet i samhillet och medverkar till
sammanhillning och gemenskap. Ett
levande kulturliv bidrar till en méngfald
av stimulerande, héllbara livsmiljer
och offentliga rum, med sociala och
kulturella virden. Kultursektorn bidrar
till samhillsekonomi och sysselsittning.
Dess kreativitet, flexibilitet och innova-
tionskraft bidrar till 16sningar for hall-
bar utveckling i samhillet.

Civilsamhallet - tillgangliggor
Kultur
Folkhégskolor, studieférbund, trossam-
fund, organisationer och enskilda ut-
ovare — det vill siga civilsamhillet® — ar
akeorer i linets folkbildningsarbete och
kulturliv. De skapar forutsittningar for
enskilda personer att tillsammans med
andra oka sin personliga kunskap och
bildning. Kraften hos de ideella akts-
rerna ska tillvaratas och stimuleras.
Civilsamhaillet har en lang tradition
av att, i samspel med andra aktorer,
bidra till linets utveckling, till ett demo-
kratiskt samhille och till den kulturella
infrastrukturen. I Jimtlands lin bidrar
civilsamhillet till kulturlivet genom
enskilda personers och gruppers engage-
mang, som arrangorer, mojliggorare och
padrivare. Det civila samhillets aktorer
och foreningslivet dr en forutsittning for
delaktighet, mangfald och sammanhall-
ning. Hir finns ideella kulturutovare,
arrangorer, féreningar inom olika om-

riden, samlingslokaler och andra sam-
hillsorganisationer. Alla bidrar till linets
utveckling och attraktionskraft.

Samverkan med och st6d till civil-
sambhille och féreningsliv dr centralt for
att den regionala kulturverksamheten
ska vara tillginglig i hela linet. Stod och
samverkan ir ocksd nodvindigt for att
civilsamhillet ska kunna vara en aktiv
del i den lokala utvecklingen. Aven sam-
spelet mellan professionell och ideell kul-
turverksamhet 4r en forutsittning for att
tillgangliggora kultur till alla invinare i
linet. Kunskapsdelning, kunskapsbyg-
gande och skapande av forum for méten
mellan professionella kulturskapare och
ideella arrangérer kommer att ske under
planperioden.

Folkbildning — bidrar till det livs-
langa larandet och demokratin
Folkbildningen omfattar den fria och
frivilliga bildning som bedrivs inom
folkhogskolor och studieforbund samt
vid bibliotek, kulturarvsinstitutioner och
i den ideella sektorn. Dessa aktorer ska-
par, utifrdn ett holistiskt perspektiv pd
minniskan, forutsittningar for enskilda
personer att tillsammans med andra 6ka
sin personliga kunskap och bildning,.

Folkhogskolor — ser hela ménniskan
Folkhogskolorna spelar en viktig roll for
det livslinga ldrandet, for kompetens-
utveckling, kompetenstorsorjning, inte-
gration, méngfald och for att utveckla
kulturlivet. Utbildningarna ir betydelse-
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fulla for att minniskor ska kunna bo,
leva och verka i hela linet. De ska vara
attraktiva for savil linets invdnare som
for act locka nya invénare till linet.

I Jimtlands lin finns tre folkhog-
skolor samt en filial’. Region Jimtland
Hirjedalen dr huvudman f6r folkhog-
skolorna Birka och Bickedal medan
Aredalens folkhégskola' ir rérelsedriven
med avtal om regionalt stod. Folkhog-
skoleplan 2021-2024 ir styrdokument
for de regionala folkhogskolorna. En ny
folkhogskoleplan kommer att tas fram
under planperioden.

Folkhégskolorna driver utover all-
minna program och kurser dven kul-
turella och konstnirliga utbildningar
som dr viktiga for linets kulturella
infrastruktur. De arrangerar manga
kulturevenemang. De regionala kultur-
verksamheternas och Folkhégskolornas
samverkan ska stirkas genom exempelvis
gemensam kompetensutveckling och
fortbildning av personal samt genom
gemensamma arrangemang.

Birka folkhogskola, i As, Krokoms
kommun, ger musikutbildningar inom
jazz, konst- och folkmusik samt musik-
produktion. Dessutom startade Birka
2022 en ettarig konstnirlig yrkesutbild-
ning inom spelutveckling.

Bickedals folkhogskola, i Sveg, Hirje-
dalens kommun ger konstnirlig utbild-
ning frimst inom sl6jd och traditionellt
hantverk. Skolan har nyligen forvirvat
en unik fibodvall att anvinda i kurs-
och utbildningsverksamhet.
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Aredalens folkhogskola, i Hélland,
Are kommun, ger en konstutbildning,
med stéd av Region Jimtland Hirje-
dalen, som bidrar till att moéta kultur-
planens fokusomraden. Detta sikerstills
genom arlig dialog och avtal.

Studieforbunden — hjartat
i den lokala kulturen
Studieférbunden fungerar ofta som nav
i det lokala civilsamhillet, ger stéd och
rad till féreningar, nitverk och grup-
per. Folkbildning Mittnorrland dr en
gemensam organisation for folkbildning
i Jimtlands och Visternorrlands lin
som organiserar de i linen verksamma
studieférbunden. Organisationen har
ett demokratifrimjande och bildande
uppdrag genom att foretrida, leda och
fordela verksamhetsmedel till studiefor-
bunden i de tvi regionerna. Samverkan
mellan de bida regionerna och Folkbild-
ning Mittnorrland regleras i ett gemen-
samt uppdragsavtal som foregds av dia-
log kring gemensamma fragor. Syftet dr
att synliggora och stirka folkbildningens
roll i det regionala utvecklingsarbetet.
Idrottsrorelsen har en egen bildnings-
organisation RF-SISU som &r verksam i
linet och behandlas pi samma sitt som
ovriga studieférbund. Region Jimtland
Hirjedalen tecknar sirskilt avtal med
idrottsférbundet RE-s1sU Jimtland-
Hirjedalen om verksamhetsstod, dir
del av stédet 6ronmairks f6r parasport.

9. Wangen, filial till Hist-
sportens folkhogskola.

10. Aredalens Folkhagskola
drivs av Féreningen Aredalens
Folkhégskola, som ir ansluten till
Evangeliska Fosterlandsstiftelsen.



FOKUSOMRADEN

e Kulturarv — datid, samtid,
framtid

e Barns och ungas ratt till
kultur

* Breddat deltagande och
skapande

e Digital kulturutveckling

* Omsorgsfullt gestaltade
livsmiljoer
* Nationella minoriteters och

urfolket samernas kultur
och sprak

* Professionella kulturska-
pares villkor samt kulturella
och kreativa branscher

Beslut angaende nominering
av fabodkultur till UNESCOs
lista dver immateriella kultur-
arv kan komma att innebéra
sarskilda insatser.

11. Muntligt férmedlad,
vidareférd kunskap.

12. Jamskan, med fem lokala
dialekter enligt Institutet for
spriak och folkminnen, be-
traktas av mdnga som ett eget

sprik.

REGION JAMTLAND HARJEDALENS

FOKUSOMRADEN

de samrad och dialogméten som har

forts under processen med att ta
fram Regional Kulturplan for Jamtland
Hirjedalen 2024—2027 har foljande
fokusomriden utkristalliserats. Alla
verksamheter som tar del av regionala
medel ska forhiélla sig till et eller flera av
kulturplanens fokusomriden.

Kulturarv — datid, samtid, framtid

Kulturarv ir alla materiella och imma-
teriella uttryck fér minsklig paverkan.
Kulturarv omfattar traditioner, sprak,
konstnirliga verk, historiska limningar,
arkiv- och féremalssamlingar, men
dven samhillsstrukturer, kulturmiljéer
och kulturlandskap. Kulturarv skapar
forstaelse f6r och kunskap om plats, tid
och sammanhang. Den spelar en viktig
roll for identitetsskapande, férankring
och gemenskap. Kulturarv ir en resurs i
samhillsbygget.

Dagens konstuttryck, engagemang
och sedvinjor blir morgondagens kultur-
arv. Genom att bevara, anvinda och
utveckla samt tillgingliggdra och inklu-
dera kulturarv blir var datid, samtid och
framtid begriplig. Nir alla grupper och
platser fir delta med sin historia far vi
ett levande och méngfacetterat kultur-
arv. Vad som betraktas som kulturarv
forindras 6ver tid, men vir forstielse av
ett mangfaldigt kulturarv dr en forue-
sattning for ett fredligt, demokratiskt
och hillbart samhille. For att sikerstilla
att civilsamhillets kulturarv dokumen-
teras och bevaras for framtiden krivs en
tydlig och stabil infrastrukeur.

Immateriellt kulturarv ir traditioner,
seder och bruk vars kunskap traderas'
och férs vidare mellan generationer.
Fibodkulturen och dess olika uttrycks-
former som kulning, i linet kallat

kaukning, byggnadstraditioner och
mathantverk har en stark historia i
linet. Fibodkulturen har nominerats till
Unescos lista 6ver immaceriella kultur-
arv. Under planperioden forvintas beslut
fattas, vilket kan komma att innebéra
sirskilda insatser pa omradet. Aven
jamskan, eller jimtskan'?, hirjedalskan
och édngermanlindskan dr immateriella
kulturarv och identitetsmarkorer med
symboliska och sprakliga virden.

Linets kulturmiljéer och kulturverk-
samheter kopplar starke till ett uthélligt
anvindande av resurser, dir vi kan inspi-
reras av materialval, vikten av att bygga
hallbart och bruka vara naturresurser pa
ett hillbare sice. Kuleur och kulturary
har ett starkt ekonomiskt virde, inte
minst i ett lin som Jimtland Hirjedalen
ddr besoksniringen utgor en stor del av
naringslivet. Natur och kulturarv ir star-
ka besoksanledningar med stor potential
act 6ka linets attraktionskraft.

Heimbygda och Stiftelsen Jamtli tog
under forra planperioden fram ett under-
lag for en regional kulturarvsstrategi. I
stillet for att formulera en separat stra-
tegi for kulturarvsfragor sé tas erfaren-
heterna av detta arbete in i nuvarande
kulturplan dir kulturarv formuleras som
ett sdrskilt 6vergripande fokusomrade.
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UTVECKLINGSBEHOV
Region Jamtland Harjedalen vill

e Utveckla arbetet kring kulturary,

larande och platsbunden utveckling
Kultur har goda méjligheter att pa ett
pedagogiskt sitt stirka det livslinga
lirandet, frimja niringslivsutveckling
och tillvarata ett lokalt engagemang.
Det finns en mangdrig erfarenhet av att
arbeta med kulturarvspedagogik i linet,
inte minst hos Stiftelsen Jamtli, Nordiskt
centrum for kulturarvspedagogik och
arkivinstitutionerna. Det utitriktade
kulturarvspedagogiska arbetet och dess
nirvaro 6ver hela linet kriver samverkan
mellan de professionella institutionerna
och det 6vriga civilsamhillet. Genom
platsbunden utveckling skapas goda och
inkluderande livsmiljoer dir grupper och
individer sjilva tillits definiera platsen.
Region Jimtland Hirjedalen vill frimja
och utveckla det arbetet i bred samver-
kan.

o Stérka arbetet for méangfald

och integration

Kulturarv ir inte statiskt. Det 4r i
standig rorelse. Genom att verka for en
méngfald av berittelser breddas historie-
skrivningen bortom majoritetssamhillet.
Nir fler minniskor representeras, far vi
en bittre forstielse for samtiden. Det
skapar ett samhille dir fler perspektiv
och idéer tillvaratas. Region Jimtland
Hirjedalen vill uppmuntra nya idéer,
miljder och samarbeten samt majliggora
for alla, oavsett bakgrund, hirkomst
eller sprak, att ta en aktiv del i linets
kulturutveckling.
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e Etablera ett regionalt kulturarvsforum
Region Jimtland Hirjedalen samverkar
med andra aktorer kring genomférandet
av en arlig kulturarvskonferens. I detta
arbete har behovet av att etablera ett
strategiskt regionalt kulturarvsforum
vuxit fram. Forumets syfte r att pa
olika sitt frimja och utveckla linets
kulturarv och kulturarvsaktérer. Det ska
vara inkluderande och verka for att skapa
kontaktytor mellan professionella och
ideella aktorer samt mellan olika grupper
i samhillet. Allt for att information och
kunskap ska foras vidare.

* Starka normkritiska perspektiv

Ett normkritiskt férhéllningssitt innebir
att medvetet bryta normativa forestill-
ningar och skapa utrymme for berit-
telser och perspektiv som inte alltid far
ta plats. Regionens kulturverksamheter
har under lang tid arbetat med att stirka
normkritisk kompetens. En del verksam-
heter ir HBTQI-certifierade, diribland
vissa bibliotek i linet. Ett normkritiske
perspektiv handlar om att identifiera
hur vi férhaller oss till varandra, enligt
diskrimineringsgrunderna', men ocksi
hur vi tinker kring begreppen centrum

REGION JAMTLAND
HARJEDALEN VILL

e utveckla arbetet kring kultur-
arv, larande och platsbunden
utveckling

o stérka arbetet for méangfald
och integration

e etablera ett regionalt kultur-
arvsforum

o stirka normkritiska
perspektiv

e etablera en tydlig struktur
for civilsamhéllets doku-
mentation

13. I diskrimineringslagen
(2007/08:95) definieras sju diskri-
mineringsgrunder. Dessa dr kon,
konsoéverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhérighet, reli-
gion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsittning, sexuell
liggning och alder.



»En Kulturupplevelse
kan fordndra en ung
manniskas liv.«

| (Kommunal skolchef vid

| samréd i samband med }

framtagandet av
kulturplanen.)

14. Motesplats Ung Kultur har
vuxit fram ur ett projekt inom
enheten Kulturutveckling,
omrade Kultur och bildning,
Region Jimtland Hirjedalen

15. Ursprungligen kommer
konceptet Kulturcrew fran
Norge dir metoden anvinds for
att skapa elevinflytande inom
skolans virld.

och periferi, stad och |
land. For att stirka ett I
normbkritiske perspektiv

ska jamlikhet och in- '
kludering frimjas och F,
kunskap och kinnedom

om den urbana norm som

priglar samhillet spridas.

e Etablera en tydlig struktur for civil-
samhallets dokumentation

Civilsamhillet, med foreningar, organi-
sationer och enskilda individer, spelar
och har spelat en viktig roll f6r sam-
hallsbyggnad och for livsvillkoren i
linet. Dokumentation av dessa behover
virderas och uppmirksammas sd att de
tryggas for framtiden. Ansvaret for arkiv
frin den enskilda sektorn behover dirfor
tydligt pekas ut och uppdrag kring doku-
mentation, bevarande och tillginglig-
gorande definieras.

Barns och ungas ratt till kultur
Alla barn och unga har rite till ett rike
kulturliv med méjlighet till upplevelser
av kultur och eget skapande. Barn och
unga ska dven kunna vara delaktiga och
fa inflytande i kulturlivet. Kultur ska
vara en sjilvklar del i deras vardag, savil
i skolan som pa fritiden.

Unga efterfragar kulturupplevelser,
nitverk och tillging till métesplatser
for skapande av konst och kultur. De
regionala kulturverksamheterna har
ett sdrskilt uppdrag att utveckla kultur

for barn och unga.
Insatser sker i samar-
bete med kommuner,
foreningar och linets
. professionella kultur-
skapare. Ung Kultur i
Jamtland Hirjedalen ir ett
samlingsnamn for aktiviteter,
projekt och arrangemang som
vinder sig till unga i linet. Ung refe-
rensgrupp ir ett forum dir unga genom
inspel och idéer gors delaktiga i utform-
ningen av det regionala kulturutbudet
for unga. Ett av gruppens onskemal
ledde till utvecklingsprojekter Motesplats
[for ung kultur™. Det ir en lokal méotes-
plats for unga i centrala Ostersund med
fokus pa ungas eget skapande.

Motesplats for Ung Kultur ska fortsatt
lyssna pa och méta ungdomarnas intresse
genom workshops och handledning.
Det kan exempelvis handla om att lira
sig berdtta med film och att forsta den
rorliga bildens make.

Sedan 2020 riktar sig projekt Kultur-
Crew Jimtland Hirjedalen® till ungdo-
mar i dldern 1216 ar i syfte att ge del-
tagarna kunskap och verktyg att kunna
arrangera kulturevenemang. Projektet
drivs av Riksteaterns Jimtland Hirje-
dalen, Hemslgjden, Filmpool och Estrad
Norr och genomfors i samverkan med
kommunal ungdomsverksamhet samt
ungdomssatsningar inom civilsamhillet.

Den kommunala verksamheten och
de ideella féreningarna spelar stor roll
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for barns och ungas mojlighet att delta

i kulturlivet pa lika villkor. Forskola
och skola dr arenor dir barn och unga,
oavsett bakgrund, ges majlighet att
uppleva och skapa kultur utifran sina
forutsittningar. Genom folkbiblioteken
och kommunala métesplatser kan barn
och unga ta del av kulturupplevelser
under fritiden. Estrad Norr, regionens
scenkonstverksamhet, formedlar sub-
ventionerade professionella kulturpro-
gram till linets kommuner och skolor.
Subventionen kan leda till begrinsade
mojligheter for fria aktorer och grupper
att konkurrera och nd ut med sitt utbud.
Riksteatern Jimtland Hirjedalen for-
medlar fria gruppers och aktorers utbud
via en digital utbudskatalog. Féreningen
ger ocksa bidrag till arrangorer for att
ticka kostnader kring fria gruppers och

aktorers resa och boende.
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Den kommunala kulturskolan ir
viktig for barns och ungas mojlighet att
utveckla sin kreativitet och skaparforma-
ga. Kulturskolan bidrar till att vitalisera
och skapa atervixt inom kulturlivet.
Flertalet kulturskolor i Jamtlands lin
har ett kommunalpolitiskt uppdrag
och erbjuder avgiftsfri undervisning.
Kulturskolornas utbud av kurser varie-
rar, samtidigt som manga unga énskar
en breddning med fler imnen eller fler
tillgingliga platser. Finansiering av
kulturskolor kan vara en utmaning for
kommuner som till ytan dr geografiske
stora men har litet befolkningsunder-
lag. En annan utmaning kan vara att
rekrytera pedagoger. Kulturskolorna kan
utvecklas genom okad interkommunal
samverkan, stottad av regional sam-
ordning, och 6kad samverkan med de
regionala kulturinstitutionerna.

UTVECKLINGSBEHOV
Region Jamtland Harjedalen vill

e Starka barns och ungas

rattigheter inom Kkultur

Barn och unga har ritt att ta del av
samt delta i det kulturella och konst-
nirliga livet och har ritt att uttrycka
sina asikter. Ett sitt att oka tillgdng till
kulturupplevelser for alla barn, dr att
stirka samarbetet mellan kultursektorn
och skolan samt att malgruppsanpassa
information. Varje skolas huvudman kan
ansoka om statliga medel for Skapande
skola och genom det 6ka mojlighet till
elevers medbestimmande 6ver kultur-
upplevelse och skapande i skolan. Barns
och ungas rittigheter, delaktighet och
inflytande inom kultur ska stirkas och
Region Jimtland Hirjedalen behover
utveckla strukturen fér hur arbetet med

REGION JAMTLAND
HARJEDALEN VILL

e stirka barns och ungas
rattigheter inom kultur

e samordna regionala och
kommunala insatser for
formedling av kultur till
barn och unga

o stirka samverkan mellan
kommunala kulturskolor
och regionala kulturverk-
samheter
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detta ska ske. Samverkan mellan linets
aktorer behover utvecklas for att stirka
strukeurer for formedling av kultur till
samtliga skolformer.

Alla barn och unga, oavsett bakgrund
och férutsittningar, ska ha majlighet
att delta i kulturlivet. Sirskilda insatser
behéver goras for att 6ka kunskapen om
hur barn och unga ur socioekonomiskt
utsatta omrdden samt barn och unga
med med olika typer av funktionsned-
sittningar ska kunna ta del av aktivi-
teter och program. Det behovs aktiva
insatser for att ge barn och unga som
frimst kommunicerar med annat sprak
in svenska mojlighet att delta. Psykisk
ohilsa 6kar i samhillet. Mojlighet att ta
del av och delta i skapande eller arrange-
rande av kulturella aktiviteter kan verka
stirkande och forebyggande. Redan
etablerade verksamheter och insatser for
barn och unga behover vidareutvecklas.

e Samordna regionala och kommunala
insatser for formedling av kultur till

barn och unga

En fungerande struktur for formedling av
kultur 4r en forutsittning for att barn och
unga i Jimtlands ldn ska f4 tillging till ect
rikt kulturliv pa lika villkor. Genom att
samordna de regionala verksamheternas
insatser med kommunala insatser, kan
kultur tillgingliggoras bittre. For att
mota utmaningar, behov och forutsite-
ningar behover regionen och kommu-
nerna gemensamt se over det regionala
subventionssystemet for kultur till barn
och unga. Det ir angeldget att kunna
rikta sig till alla barn och unga via
forskola och grundskola. En regional
barn- och ungdomstjinst inom Kultur
och bildning kan stirka strukturen for
formedling av professionell kultur f6r

barn och unga och kommunerna kan
stottas i sin strivan att samordna resur-
ser. Regional samordning av nitverk for
skapande skola- respektive kulturskole-
ansvariga kan ge goda forutsittningar
for verksamhet i samtliga kommuner.

e Starka samverkan mellan

kommunala kulturskolor och regionala
kulturverskamheter

De kommunala kulturskolorna ir viktiga
arenor for barns och ungas méte med
konst och kultur och for mojligheterna
att utveckla kreativitet och eget skapande.
Genom samverkan med de regionala
kulturverksamheterna kan kulturskolor-
na utvecklas. Regionen och de kommu-
nala kulturskolorna kan tillsammans
utveckla formerna fo6r samverkan. Barn
och unga bor ges mojlighet att delta i
arbetet.

REGIONAL KULTURPLAN JAMTLAND HARJEDALEN 2024—2027 ¢ 24



Breddat deltagande och skapande
Det finns skillnader i kulturvanor och
deltagande i kulturlivet mellan olika
grupper i befolkningen. Det handlar
bland annat om skillnader sett till kon,
3lder och boendeort, men ocksa socio-
ekonomiska faktorer. Med breddat del-
tagande menas att konst och kultur ska
komma fler till del'. Kultur fér och med
alla 4r bland annat en fraga om fysisk
eller digital tillginglighet for utévare och
besokare. Det handlar ocksa om uttryck
och perspektiv, vem som fir synas, vems
berittelser far trida fram och vad be-
traktas som norm. Samtliga regionala
kulturverksamheter ska arbeta for ett
kulturliv som ir tillgingligt, inklude-
rande och angeldget for alla. Region
Jamtland Hirjedalen ska arbeta fér 6kad
mojlighet till kollektiva transporter till
kulcuraktiviteter i linet. Ett systematiske
arbete for jamstilldhet och jimlikhet ska
inkluderas inom samtliga verksamheter
stddda av Region Jimtland Hirjedalen".

Breddat deltagande och skapande
handlar 4ven om att ge plats for nya
kulturformer och uttryck. Spelkultur
engagerar manga manniskor och bidrar
till kreativitet och gemenskap. I begrep-
pet spelkultur ryms grenar som exempel-
vis lajv, rollspel, dator- och tv-spel samt
bradspel. Spelbranschen ir ett snabbt
vixande omrade som sysselsitter midnga
minniskor och bidrar till naringsutveck-
ling.

Samlingslokaler

Jamtlands lin har inga stora kulturhus,
men en mingd lokaler som man sam-
mantaget kan vilja att se som linets kul-
turhus. Tillsammans bildar de ett niit av
mojligheter att mota kultur i hela linet.
Samlingslokalerna utgérs framfor allt av
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lokaler som #gs och drivs av freningar
som tillhér nagon av riksorganisationerna
Hembygdsférbundet, Bygdegardarnas
Riksférbund, Folkets hus & Parker och
Vira Gardar. Det finns ocksa ett antal
mer fristdende samlingslokaler av typen
lokala féreningshus och bystugor. De
ir viktiga nav for lokalsambhillet, fore-
ningslivet och dessutom betydelsefulla
mottagare och féormedlare av kultur.
Svenska kyrkan och 6vriga trossamfund
tillhandahaller lokaler till kultur som ir
av stor betydelse, bland annat for linets
omfattande musik- och korverksambhet.
I dialog mellan lokalhéllande organisa-
tioner och formedlare av scenkonst, bild
och formverksambhet, film och skapande
verksamhet kan anpassning av lokaler
goras. Det mojliggor kvalitativa upp-
levelser av kultur i hela linet. En trend
verkar vara att lokaler som tidigare inte
anvints for kulturarrangemang soks
upp och iordningstills for olika typer av
publika méten. Att anvinda en lokal
som normalt inte ir forknippad med
konst- och kultur, kan vara ett led
i att tillgidngliggora och fé fler att
viga delta i eller ta del av
kultur.

16. Det kan handla om
aspekter som socioekonomiska
och geografiska forhallanden,
om diskrimineringsgrunderna,
om religion eller annan tros-
uppfattning, om funktions-
nedsittning, sexuell liggning
eller alder

17. Jimstilldhet innebir att
kvinnor och min lever och
verkar under samma forhal-
landen medan jamlikhet ir ett
vidare begrepp dir samhillet
ar tillgingligt for alla oavsett
kon, konsoverskridande identi-
tet, etnisk tillh6righet, religion
eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsittning, sexuell

liggning eller alder.



REGION JAMTLAND
HARJEDALEN VILL

e kartlagga den kulturella
infrastrukturen och analy-
sera utfallet

e prova nya metoder for
att utveckla arbetet med
breddat deltagande

e stdrka dldres mojlighet att
uppleva och skapa kultur

e (ka tillgangligheten till
kultur for manniskor med
funktionsnedséttning

e (ka tillgangligheten till
kultur genom att erbjuda
invanarna kulturskapande
aktiviteter i dartill an-
passade lokaler

e utveckla arbetet med
spelkultur

18. Kultur Z respektive
Folkhilso Z.

UTVECKLINGSBEHOV
Region Jamtland Harjedalen vill

e Kartldgga den kulturella infrastrukturen
och analysera utfallet

For att nd de kulturpolitiska méilen om
allas ritt att ta del av kultur och sjilva
kunna vara skapande behover den
kulturella infrastrukturen analyseras
och utvecklas. Kartliggning av befintlig
infrastrukeur hjilper oss att identifiera
mojliga behov och insatser. Detta kan
ske i nira samverkan och i dialog med
kommuner och den ideella sektorns
regionala och nationella organisationer
och paraplyorganisationer.

e Prova nya metoder for att utveckla
arbetet med breddat deltagande
Genom att i samverkan med kommu-
nerna goéra en oversyn Over scenkonst-
anpassade lokaler samt formulera en
dtgirdsplan, utvecklas den kulturella
infrastrukcuren. Att hitta nya typer av
lokaler dit mdnniskor vigar g, kan
vara en del i arbetet. Nya metoder f6r
breddat deltagande behover provas.
Den ideella sektorn och arrangors-
foreningar inom bade musik, scen-
konst, film och bildkonst ir viktiga
samverkansparter.

e Starka aldres majlighet att uppleva
och skapa kultur
Aldre personer har rite till ett aktive
och kulturellt rikt liv och till sociala
sammanhang som bidrar till livs-
kvalitet. Regionens politiska samver-
kansorgan for frigor som ror kultur
respektive folkhilsa'®, driver ett
strategiskt samarbete for att stirka
omridet kultur och hilsa dir dldres
hilsa ska beaktas. Genom kunskaps-
uppbyggnad och samverkan vill regio-

nen stédja kommuner, féreningsliv och
kulturaktorer att frimja dldres mojlig-
heter att vara delaktiga i kulturlivet. De
regionala kulturverksamheterna erbjuder
riktade kulturaktiviteter till ldre.

* Oka tillgangligheten till kultur for
manniskor med funktionsnedséttning
Funktionsnedsittning ska inte vara ett
hinder for deltagande i kulturlivet. For
att skapa tillginglighet pa lika villkor
behéver insatser goras. Det kan handla
om tillginglighet till verksamhet, lokaler
och information. Genom att avhjilpa
fysiska hinder, skapa tillgingliga e-tjins-
ter och webbsidor samt erbjuda tolkning
vid forestillningar 6kar tillgingligheten
for alla. De regionala kulturaktorer som
far statligt st6d ska ha relevanta hand-
lingsplaner och visa att de lever upp till
de krav som Kulturridet stiller avseende
tillginglighet. Samverkan ska ske l6pan-
de med regionens tillginglighetsrad.

Foredragsserien After Work, for daglediga,
arrangeras i samverkan mellan Forenings-
arkivet, Landsarkivet och Jamtli.

En samling berattelser och levnadsdden
som bygger pa nedslag i lanets kultur-
miljder och historia. Foreldsningsserien
direktsénds fran Jamtli till ett tiotal
métesplatser i lanet.

« Oka tillgénglighet och kunskap genom
att erbjuda invanarna kulturskapande
aktiviteter i dartill anpassade lokaler
Genom att fysiske tillgingliggora de
regionala konsulentfunktionernas
frimjande verksamhet for invdnarna,
skapas forutsittningar for ett breddat
deltagande. Genom lokaler anpassade
efter verksamheternas behov, majliggors
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utveckling inom pedagogisk verksamhet,
hilsofrimjande insatser samt insatser
riktade till kulturskapare och civilsam-

hille.

e Utveckla arbetet med spelkultur
Infrastrukturen f6r spelkultur och spel-
utveckling i linet dr svag. Samtidigt
finns féreningar, foretag och enskilda
som pa olika sitt dr verksamma inom
omradet. Birka Folkhogskola driver en
ettarig utbildning i spelutveckling och
inom Filmpool pagar ett projekt som vill
oka samarbetet mellan film, virtual rea-
lity och spelbranschen. Region Jimtland
Hirjedalen vill inhdimta kunskap om
spelkulturomradet, i bred bemirkelse,
for att direfter gora relevanta insatser for
att frimja en inkluderande utveckling
av savil omridet som branschen. Under
planperioden kommer insatser goras for
att utveckla sévil analoga som digitala
former av spelkultur.

Digital kulturutveckling

Pandemin stingde ner samhillet och
vira mojligheter att konsumera kultur
flytrades 6ver till nitet. Det paskyndade
den redan pigiende digitala utveck-
lingen. Digital delaktighet innebir allas
tillgang till digitala verktyg och kunska-
per for att hantera och nyttja dessa. Det
behovs for att for att klara av skola och
arbete, for att kunna tillvarata sina rit-
tigheter och skyldigheter som samhills-
medborgare och for att kinna sig trygga
och delaktiga i ett alltmer digitaliserat
samhille. Ju mer digitalt samhillet blir
desto viktigare dr det att allmin medie-
och informationskunnighet (MIK) okar.
miIK handlar bland annat om att forstd
mediernas roll i samhillet, att kunna
finna, analysera och kritiskt virdera
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information, att kunna uttrycka sig och

skapa innehdll i olika medier. Regionen
och kommunerna har ett gemensamt
ansvar att hjilpa bade enskilda indivi-
der och foreningar att 6ka den digitala
mognaden och kompentensen. Filmpool
och den regionala biblioteksutvecklingen
har ett sirskilt uppdrag att verka for just
detta.

Digitalisering paverkar hela samhillet
och ir i konstant utveckling, eftersom
teknik och medieanvindning stindigt
forindras. Den inverkar sivil vid ska-
pande som vid formedling av kultur.
Den digitala tekniken ger méjlighet att
formedla kultur pa nya sitt och till fler.
Den utmanar samtidigt tillgdngen till
tysiska moten och métesplatser. Digitali-
seringen ber6r kultursektorns alla delar.
Den berdr hur man producerar, doku-



REGION JAMTLAND
HARJEDALEN VILL

e tillvarata och utveckla de
mojligheter som digitala
produktions- och distri-
butionsformer medfor for
att tillgdngliggora kultur

e (ka den digitala kompe-
tensen

19. Ur Regeringens pro-
position Politik for gestaltad
livsmiljé (2017/2018:110).

menterar, kommunicerar och sprider
kultur. Den paverkar hur vi konsumerar
kultur och 6ppnar for interaktiva kultur-
moten. Digitala kultursatsningar bidrar
till ate tillgdngliggora kultur och medfor
att det totala kulturutbudet utékas och
breddas. Det dr dock viktigt att beakta
att de som befinner sig utanfor den
digitala virlden utestings. Den digitala
infrastrukturen maste dirfor vara till-
ginglig, siker och robust i hela linet.

Digitalisering gor det ldttare att
sprida kultur, men utmanar upphovs-
ritten och mojligheten att ta betalt for
konstnirliga produkter. Det 4r forenat
med hoga kostnader att tillgingliggora
kulturupplevelser av hog savil konstnir-
lig som teknisk kvalitet. De regionala
kulturverksamheterna behéver konti-
nuerligt utveckla digitala 16sningar for
att formedla kulcur. Folkbiblioteken har
en viktig roll i arbetet att frimja digital
delaktighet genom att hjilpa och utbilda
invinare i att forstd, anvinda och kinna
sig trygga med digitala verktyg. Musei-
och arkivverksamheterna har genom
Jamtli och Féreningsarkivet Jimtland
Hirjedalen tagit stora kliv i sin digitala
utveckling gillande savil den tekniska
som pedagogiska inriktningen.

UTVECKLINGSBEHOV

Region Jamtland Harjedalen vill

e Tillvarata och utveckla de mojlig-

heter som digitala produktions- och
distributionsformer medfor for att
tillgdngliggodra kultur

Region Jimtland Hirjedalen ska stodja
nya distributionsformer for att kultur ska
na fler individer och grupper i samhillet,
samt stddja nya konstnirliga produk-
tionsformer och frimja digital innova-
tion. Genom implementering av en ny

regional konstdatabas och utveckling av
digital férmedling av bild och form, kan
tillgingligheten till bild och form 6ka.

« Oka den digitala kompetensen

I ett alltmer digitaliserat landskap stills
nya krav pé individer, vilket kan leda
till att gapet mellan befolkningsgrupper
okar. Den regionala biblioteksverksam-
heten behover fortsatt bygga kompetens
och resurser, for att stddja folkbibliote-
ken i sin roll som resurs for invinarna.
Genom insatser for att 6ka den digitala
kompetensen i produktions-, distribu-
titons- och mottagarled, kan kulturut-
budet breddas och tillgingliggoras till
fler. Det kriver i sin tur 6kad kompetens
om upphovsritt for att de professionella
kulturskaparna ska fa skilig ersittning
och dirmed fortsatt mojlighet att leva
pa sitt yrke.

Omsorgsfullt gestaltade livsmiljoer
Hur vér nira omgivning gestaltas
paverkar oss minniskor. Kulturuttryck
som finns i var nirmilj6 kan bidra till
en kinsla av tillhorighet — nagot att
vara stolt over. Politiken f6r gestaltad
livsmiljo innehéller mal for arkitekeur-,
form- och designomradet. Milet ir att
»Arkitektur, form och design ska bidra
till ect hallbart, jamlikt och mindre
segregerat samhille med omsorgsfullt
gestaltade livsmiljoer, dir alla ges goda
forutsittningar att paverka utvecklingen
av den gemensamma miljon.« Det ska
uppnis bland annat genom att »estetis-
ka, konstnirliga och kulturhistoriska
virden tas till vara och utvecklas« och
att »miljoer gestaltas for att vara till-
gingliga for alla«. I utformningen av
hallbara och attraktiva livsmiljéer och
besoksmal dr kulturen, kulturmiljon
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och kulturarvet en tillging. Perspekti-
ven samspelar och berikar varandra, sa
att miljoer dir minniskor vistas, bor,
lever och verkar blir inkluderande och
hallbara. Alla funktioner som arbetar
med fysisk planering och boendemiljoer
behover vara med i arbetet.

Designcentrum fungerar som regional
nod fér ArkDes? uppf6ljning av politi-
ken for gestaltad livsmiljé och samman-
kallar den regionala samverkansgruppen
inom omradet. Sedan 2022 bestar grup-
pen av Regionen, Linsstyrelsen, Jamtli
och Svensk Form Jimtland.
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UTVECKLINGSBEHOV
Region Jamtland Harjedalen vill

o Oka forstaelsen for betydelsen av
arkitektur, form, design, konst och
kulturmilj6 vid utveckling av offentliga,
gemensamma och publika miljéer

Region Jimtland Hirjedalen vill verka
for stads- och samhillsplaneringsproces-
ser dir arkitektur, form, design, konst
och kulturmiljé skapar lingsiktigt hall-
bara virden. Arbetet behover ske i bred
samverkan inom den regionala utveck-
lingsforvaltningen, mellan regionen och
kommunerna samt med Linsstyrelsen,
Mittuniversitet, Stiftelsen Jamtli

och andra aktdrer. Samverkan

ska etableras utifrn parternas

egna mélsittningar och forut-
sittningar. Invanare, f'c}renings-

och kulturlivet behéver engage-

ras i arbetet.

e Inspirera fler kommuner,

kommunala bolag och privata aktérer

att tillampa enprocentsregeln
Enprocentsregeln innebidr att minst en
procent av budgeten vid ny-, om- och
tillbyggnad av fastigheter, infrastrukeur
och offentliga miljoer ska investeras i
byggnadsanknuten konstnirlig gestalt-
ning. Regeln har bidragit till att den
offentliga konsten ir ett av de mest
tillgingliga konstnirliga uttrycken i
sambhillets livsmiljoer. Den platsspecifi-
ka konsten nir dven invinare som inte
aktivt soker sig till konstupplevelser.
Enprocentsregeln skapar arbetstillfillen
for professionella kulturskapare. Region
Jimtland Hirjedalen och hilften av
linets kommuner tillimpar idag en-
procentsregeln.

REGION JAMTLAND
HARJEDALEN VILL

o (ka forstaelsen for betydel-
sen av arkitektur, form,
design, konst och kulturmiljo
vid utveckling av offentliga,
gemensamma och publika
miljoer

e inspirera fler kommuner,
kommunala bolag och
privata aktorer att tillimpa
enprocentsregeln

20. Sveriges nationella cent-
rum for arkitektur och design.



21. I spraklagen anges att de
nationella minoritetsspriken
ir finska, jiddisch, meinkieli,
romani chib och samiska. Se
www.minoritet.se

22. Minoritetslagen
(2009:724) ir en rittighetslag
och handlar om att skydda och
frimja de nationella minorite-
ternas sprak och kultur samt ge
minoriteterna inflytande och
delaktighet som en del av de
minskliga rittigheterna. Lagen
forstirktes 2019.

23. Samiskt sprakcentrum ir
en del av Sametinget.

24. »Att stirka den kulturella
identiteten genom méjlighet att
ta del av den egna kulturen for
urfolk och nationella minori-
teter ska prioriteras i de nordli-
gaste regionernac (Positionspap-
per, Kultur i Norr, 2019)

25. Viermie K grundades 2015
av Agjlies, Giron Sdmi Tedhter,
Sameféreningen i Stockholm,
Stiftelsen Gaaltije, Sahkie
— Umeé sameforening och

Tjallegoathe.

Nationella minoriteters och urfolket
samernas kultur och sprak

Sverige har fem erkinda nationella mino-
riteter: samer, tornedalingar, sverige-
finnar, romer och judar”. Samerna har
dessutom status som urfolk. I Jimtland
Hirjedalen finns en betydande samisk
befolkning, men 4ven invanare tillho-
rande 6vriga nationella minoriteter.
Forstirkningen av minoritetslagstift-
ningen®” innebir att alla regioner och
kommuner ska ha mil och riktlinjer

for sitt minoritetsarbete och arbetet ska
goras tillsammans med minoriteterna.
Region Jimtland Hirjedalen dr samisk
forvaltningsregion med sirskilda skyl-
digheter att sikra inflytande och delak-
tighet i frigor som rér urfolket samerna.
Kulturskapare, verksamheter och struk-
turer som foretrider minoriteterna ska
ges forutsittningar att tillgingliggdra
sitt forflutna, sin nutid och framtid samt
mojlighet att utveckla sin kultur och
sitt sprak. Lagen om nationella minori-
teter manar sirskilt om barns behov av
en kulturell identitet och mojlighet att
anvinda sitt minoritetssprak. Efterfra-
gan pa kulturupplevelser fér barn och
unga pa de nationella minoritetsspraken
ir stor. Behov av lokala sprakutvecklare
och metoder for sprakutveckling likasa.

Sametinget idr sedan 2010 forvalt-
ningsmyndighet fér samisk kultur.
Sametingets uppdrag ir bland annat
att bidra till utvecklingen av ett starkt
och mangsidigt samiskt kulturliv. Det
finns ett beslut om att Sametingets par-
lamentsbyggnad ska uppforas i Oster-
sund vilket Region Jimtland Hirjedalen
vilkomnar.

Samiskt sprikcentrum?® verkar for att
revitalisera och stirka de samisk spriken.
Sprikcentrum f6r Gvriga nationella mino-
ritetssprik finska, jiddisch, mednkieli
och romani chib har Institutet f6r Sprak
och Folkminnen ansvar fér. Det finns
sirskilda resursbibliotek for de natio-
nella minoritetsspraken. Dessa vinder
sig till de nationella minoriteterna, men
fungerar ocksd som stod for kommuners

och regioners arbete med att tillginglig-
gora och synliggora nationella mino-
ritetssprik pa biblioteken. Nationella
minoritetsaktorer och urfolket samerna
producerar i samarbete med den regio-
nala biblioteksverksamheten ett utbild-
ningsmaterial f6r kunskapsbyggnad och
inspiration. Samernas bibliotek i Jokk-
mokk ir resursbibliotek for de samiska
spriken.

Framjande av sydsamisk

kultur och spréak

Samiska professionella kulturskapare,
samiska kulturaktérer och institutioner
efterfrigar lingsiktiga satsningar och
dirtill knuten finansiering for samisk
kultur. Den samiska kulturen ir en
resurs for landet och for Saepmie. Det
finns ett stort behov av kompetensut-
veckling, stipendier, spridning av samisk
kultur och stéd f6r utgivning av littera-
tur pa samiska sprak.

Det politiska nitverket Kultur i Norr
prioriterar utvecklingsinsatser som utgar
fran samernas behov?*’. Kultur i Norr
samverkar l6pande med foretridare
for Sametinget och de samiska kultur-
institutionerna. Ett samarbete med det
samiska nitverket Viermie K% har inletts
i syfte att stirka det professionella samis-
ka kulturlivet i norra Sverige. Viermie K
erhéller verksamhetsbidrag frin Region
Jimtland Hirjedalen. I regionens sex
samiska forvaltningskommuner finns
samiska samordnare som arbetar lokalt
och i samverkan med andra. For att
kunna samverka pa ett effektivt sdtt r
samordnarna organiserade i ett syd-
samiskt samordnarnitverk, Praedtieh.
Nitverket Bdskoes ir ett individbaserat
nitverk for forskning om och med det
sydsamiska samhillet som etablerats
pa Mittuniversitetet. Nitverket arbetar
behovsstyrt och genomfor, tillsammans
med Ostersunds kommun, bland annat
en forstudie om ett lokalt sydsamiskt
sprikcentrum.

Gaaltije—samiskt museum och kul-
turcentrum, ir lokaliserat i Ostersund
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och bedriver verksamhet i hela Saepmie,
nationell och internationellt. Det ir en
betydande samisk institution och verk-
samheten uppfattas som en tydlig part
for fragor relaterade till det samiska sam-
hillet. Regionen ser positivt pa stiftel-
sens arbete for att bli ett nationellt cent-
rum for sydsamisk kultur, niring och
sprak samt for att etablera ett samiskt
museum i sydsamiskt omrade. Gaaltije
erhaller verksamhetsbidrag fran Region
Jamtland Hirjedalen. Utifran dialog tas
ett &rligt avtal fram ddr man gemensamt
identifierar angeligna insatser.

UTVECKLINGSBEHOV
Region Jamtland Harjedalen vill

¢ Framja nationella minoriteter och
urfolket samernas sprak och kultur
Verksamheter och strukturer, kopplade
till nationella minoriteter ska synliggo-
ras, uppmuntras, stottas och nya initia-
tiv ska frimjas. Det finns behov av att
stirka den samiska kulturens infrastruk-
tur utifrdn samiska villkor och perspek-
tiv. Det samiska visionsdokumentet*®
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anvinds som underlag i detta arbete.

De regionala kulturverksamheterna ska
bidra till frimjande av nationella mino-
riteters och urfolket samernas sprak och
kultur, i dialog med berérda aktorer, sir-
skilt fér och med barn och unga. Det ir
en prioriterad uppgift att under perioden
arbeta for att arkiv skapade av nationella
minoriteter och urfolket samerna sikras
for framtiden. Utveckling av samiska
arkiv sker i samverkan mellan Stiftelsen
Gaaltije, samiska organisationer samt
enskilda, regionala och statliga arkiv.

e Starka kunskapen om nationella
minoriteter och urfolket samernas

kultur och sprék

De regionala kulturverksamheternas
kunskap om urfolket samernas kultur
ska stirkas genom fortsatt kompetensut-
veckling. Under planperioden kommer
resultatet av Sanningskommissionens
arbete att publiceras. Detta kan leda «ill
ytterligare insatser. Sirskilda insatser for
att stirka kompetensen om Gvriga natio-
nella minoriteter bér prioriteras.

»MINORITET I MINORITETER«

REGION JAMTLAND
HARJEDALEN VILL

e frimja nationella minorite-
ters och urfolket samernas
sprak och kultur

e stérka kunskapen om
nationella minoriteters och
urfolket samernas kultur
och sprak

26. »Med samiska perspek-
tiv — regional utveckling i
Jimtland Hirjedalens, Samisk
utvecklingsstrategi 2022
https://gaaltije.se/med-samis-
ka-perspektiv-regional-utveck-
ling-i-jamtland-harjedalen/



Professionella kulturskapares
villkor samt kulturella och
kreativa branscher

Ett demokratiskt samhille virnar konst-
nirlig frihet. En grundforutsittning,

for bade den nationella och regionala
kuleurpolitiken, dr att kulcur dr en fri
och obunden kraft med yttrandefriheten
som grund. Principen om armlingds
avstand tillimpas genom att politiken
beslutar om mal och ekonomiska ramar
medan de konstnirliga och kvalitativa
bedémningarna 6verlats till sakkunniga.

De professionella kulturskaparnas
infrastruktur

De professionella kulturskaparna bidrar
till samhillets utveckling, till konst-
nirlig fornyelse och utgér kirnan i de
kulturella och kreativa branscherna.
Region Jamtland Hirjedalen stirker
infrastrukturen runt de professionella
kulturskaparna, och frimjar dirigenom
konstnirlig utveckling och férnyelse, till
gagn for linets invanare.

Ectt sitt dr att skapa forstaelse for och
kunskap om kulturskapares behov av
anpassade verkstider, scener, utstill-
nings- och visningslokaler. Ett annat
ir att skapa kontaktytor, stodja nitverk
och métesplatser samt erbjuda tillfillen
till kompetensutveckling. Tillgdngen
till natverk, konstnirliga residens och
hogre utbildning stimulerar konstnirlig

kreativitet och utveckling. Kulturinstitu-
tioner, bestillare och inkdpare av kultur,
arrangorer, bildnings- och frimjande-
organisationer ir alla betydelsefulla for
professionella kulturskapares mojligheter
att kunna leva pé sitt yrke och utveckla
sitt konstnarskap.

Avgérande for atervixt av professio-
nella kulturskapare ir utbildningar dir
kultur ingdr — allt fran forskolor, grund-
skolor, kulturskolor och estetprogram
pa gymnasieniva och folkhogskolor, till
hogre konstnirliga utbildningar.

De professionella kulturskaparnas villkor
Region Jamtland Hirjedalen prioriterar
goda villkor for de professionella och
yrkesverksamma kulturskaparna och ser
skilig ersittning for konstnirligt arbete
som en sjilvklarhet. Arvodering ska folja
nationella intresseorganisationers rikt-
linjer. Detta giller samtliga konst- och
kulturomraden. Mu-avtalet, det vill siga
medverkande- och utstillningsersitt-
ning, ska tillimpas vid utstillningar. Vid
anstillning av enskilda kulturskapare ska
kollektivavtal tillimpas. Genom 6verens-
kommelser, projektstod och stipendier
kan kulturskapare oka sin majlighet att
vara verksamma, experimentera och viga
ta risker i sitt konstnirskap. Enprocents-
regeln har stor betydelse for professio-
nella kulcurskapare, sirskilt inom bild
och form.
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Regionens kulturstod som riktas
till professionella kulturskapare kan
sokas for olika syften: arbetsstipendier
for konstnirlig fordjupning, stod till
kulturutveckling inom olika konst- och
kulturomriden, mobilitetsstdd som
underlittar for yrkesverksamma kultur-
skapare inom bild och form att vara
rorliga och kunna synliggora sin konst
utanfor linsgrinsen, stod for film och
rorlig bild med mera. Regionen tecknar
dven langsiktiga avtal med professionella
kulturaktérer i linet som bedriver kul-
turverksamhet av regionalt intresse.

Samverkan med de professionella
kulturskaparna

Region Jamtland Hirjedalen har i
samverkan med Region Visternorrland
etablerat ett interregionalt KLYs-samrad
for lopande dialog med de professionel-
la kulturskaparna. Krys, Konstnirliga
och Litterdra Yrkesutovares Samarbets-
nimnd, utgdér en samlad rést for yrkes-
verksamma kulturskapare i Sverige. Del-
tagarna i det linsovergripande samradet
dr utsedda av KLYs i samrad med respek-
tive facklig medlemsorganisation och
representerar konstomradena ord, ton,
scen och film samt bild och form. Syftet
ar att tillvarata kulturskapares erfaren-
het och kompetens i arbetet med att ta
fram, genomféra och folja upp de tvé
regionernas kulturplaner. Samradet kan
dven fungera som sakkunniga i specifika
fragor. Samradet ses 6ver och utvirderas
nir en ny kulturplan beslutats.

Fristadskonstnar

Forfattare, filmare, dramatiker, jour-
nalister, bildkonstnirer och musiker
virlden 6ver blir forfoljda, hotade och
fingslade for att de utdvar sina yrken.
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International Cities of Refuge Network
(ICORN) virnar yttrandefriheten och
forsvarar det fria ordet genom att ge en
forfoljd kulturskapare, hir kallad konst-
nir, en fristad under tva ir. Fristads-
konstniren kan under den tiden utéva
sitt yrke i trygghet. Den inbjudande
fristadskommunen star for forsorjning
och bostad under de tva dren.

I Jimtlands lin 4r Ostersunds kom-
mun medlem i ICORN och har sedan
2019 tagit emot tva fristadskonstnirer pa
litteraturomradet. Regionens kulturfor-
valtning och verksamheter stddjer arbe-
tet genom att samverka med kommunen
kring arrangemang och aktiviteter dér
fristadskonstniren medverkar.

Kulturella och kreativa branscher

De kulturella och kreativa branscherna?”
utgdr en viktig del av kulturskaparnas
arbetsmarknad och har stor betydelse
for ekonomisk tillvixt och arbetsmaj-
ligheter dven i nirliggande branscher.
De kulturella och kreativa branscherna
utgors av foretag som i sin verksamhet
tar utgdngspunket i kulturskapande eller
kreativa processer samt har konst och
kultur som grund for sin produktion och
affirsidé. Det dr svart att beskriva dessa
foretag med traditionella definitioner
och branschstatistik, d4 det inte finns
nagon heltickande eller helt tillforlitlig
statistik. Dessutom finns manga 6ver-
lappningar mellan de olika kulturella
och kreativa branscherna.

27. Tillvixtverkets defini-
tion av kulturella och kreativa

Branscherna paverkas bade av kultur-
och niringspolitik. Manga kulturella
och kreativa foretagare ir soloforetagare
och manga kombinerar sitt foretagande
med anstillning. Att samverka med
andra branscher och kompetenser

branscher innefattar: arkitek-
tur, audiovisuellt, bild och
form, kulturarv, litteratur och
press, litterdrt och konstnirligt
skapande, mode, reklam, scen-
konst, maltid, sl6jd, hantverk

ger fé')rutséittning fOI' innovation OCh och upplevelsebaserar lirande.



28. Exempelvis kommuner
och skolor.

29. Ett Resurscentrum for
Konst skulle bidra till att stirka
det professionella konstlivet
i regionen genom uppdrags-
formedling, utstillningsméj-
ligheter och skriddarsydda
utbildningar fér konstnérer
och konsthantverkare. Ett
resurscentrum skulle driva sam-
arbeten och projekt som stirker
konstscenen och dirigenom
skapar ett rikare kulturliv.

niringsutveckling. De kulturella och
kreativa branscherna ir snabbt vixan-
de och har idag storre omsittning in
branscher som traditionellt varit starka i
linet.

Region Jamtland Hirjedalen ska ge
goda forutsittningar for professionellt
kulturskapande dir de kulturella och
kreativa branscherna inkluderas i det
regionala utvecklingsarbetet. Genom
att bygga kunskap om och synliggora
kulturella och kreativa foretag och deras
villkor, kan forstéelsen och forutsitt-
ningarna for konstnirligt och kreativt
skapande forbdttras och kulturdriven
niringsverksamhet utvecklas.

En regional plan for kulturella och
kreativa branscher har tagits fram pa
uppdrag av regionala utvecklingsnimn-
den. Syftet dr att skapa bittre férutsitt-
ningar att vara verksam inom kulturella
och kreativa branscher i linet. Planen,
som genomfdrs i samverkan mellan
omridena Haillbar tillvixt och Kultur
och bildning, ir ett komplement till
kulturplanen och stodjer kulturskaparen
som foretagare. Detta sker genom olika
aktiviteter, kunskapshéjande insatser
och riktade program. Insatser ska goras
for att koppla ihop stédstrukturerna for
kultur respektive niring. Malet dr en
vig in oavsett form av sokt stod. Alla
verksamheter inom omrade Kultur och
bildning arbetar aktivt for att stodja de
professionella kulturskaparna och dir-
med frimjas de kulturella och kreativa
branscherna.

UTVECKLINGSBEHOV
Region Jamtland Harjedalen vill

« Oka méjligheterna att vara

yrkesverksam kulturskapare

Region Jimtland Hirjedalen ska under-
litta for professionella kulturskapare att
bo och verka i linet. Genom att stimu-
lera till samarbeten och utveckling av
kreativa milj6er kan initiativ fingas upp
och stottas. Nitverk och motesplatser
initierade av kulturskapare ska frimjas.
Genom samverkan och utbyten mellan
institutioner och fria professionella kul-
turskapare kan utveckling ske. Formerna
for dialog mellan de regionala kultur-
verksamheterna och linets kulturskapare
behover utvecklas. Forum for okad
forstaelse for och samverkan mellan
bestillare av kultur?® och professionella
kulturskapare behéver utvecklas. Moj-

ligheten att inféra ett Resurscentrum fér
bild och form?’ ska utredas.

e Synliggora de regionala kulturverksam-
heternas betydelse som arbetsgivare for
fria professionella kulturskapare

De regionala kulturverksamheterna
anstiller fria professionella kulturskapare
for olika projekt och uppdrag i verk-
samheten. De samverkar dessutom med
fristéende arrangdrer och ingir i olika
samverkansprojekt med professionella
kulcurskapare. Kulturinstictutionerna har,
som arbetsgivare, stor betydelse for det
professionella kulturlivet. Detta behover
synliggoras. Estrad Norr, en betydande
arbetsgivare for fria professionella kul-
turskapare inom scenkonstomridet, har
utvecklat sitt systematiska arbetsmiljo-
arbete att sirskilt omfatta tillfillige
anstillda frilansare och fria ensembler
som engageras inom verksamheten.
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« Oka méjligheter till utbildning,
kompetensutveckling och stéarka
kompetensforsorjningen

En god édtervixt av professionella kultur-
skapare ir en forutsitening for ett méng-
sidigt och langsiktigt hallbart kulturliv.
Region Jamtland Hirjedalen ska frimja
mdojligheter till utbildning, kompetens-
utveckling och foretagsridgivning.
Behov av konstnirliga utbildningar ska
lyftas. Samarbetet med folkhégskolor,
universitet, centrumbildningar och
andra aktorer avseende grundutbildning,
kompetensutveckling och forskning
behéver stirkas. Kulturens nedstingning
under pandemin har haft «ill foljd att
ménga yrkesverksamma inom kultur-
omradet vixlat bransch. Kompetensfor-
sorjningen inom vissa omraden dr drfor
hotad. Detta bor undersékas nirmare
och diskussion om nya utbildningar ini-
tieras. I samarbete med Mirttuniversitetet
pagar utveckling av kurser med fokus pa
att skapa konstnirliga uttryck och upp-

=

levelser med platsen som utgangspunkt.
Utifran erfarenheter frin kurserna ska
universitetet, regionen och andra aktorer
ta fram en modell for samverkan med
utgéngspunket i platsbaserade metoder
och arbetssitt.

e Verka for konstnérlig férnyelse

genom att utveckla fler residens inom
flera konstomraden

Genom att erbjuda regionala konstnir-
liga residens kan konstnirlig fornyelse
ske och arbetstillfillen skapas. Genom
utbyten med andra regioner och inter-
nationellt, kan erfarenhet och kunskap
delas. Idag genomf6r Region Jimtland
Hirjedalen residensverksamhet inom
konstomridena musik och dans. Dess-
utom erbjuds ett residens inom bild- och
formomridet i samarbete med Oster-
sunds kommun och Hirke konstcent-
rum. Konstnirliga residens ger effekt
pa lokalsamhillet genom samarbeten
och publika aktiviteter.

L
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e Oka mojligheterna att vara
yrkesverksam kulturskapare

e synliggora de regionala
kulturverksamheternas
betydelse som arbetsgivare
for fria professionella
kulturskapare

e oka mojligheter till utbildning,
kompetensutveckling och
stirka kompetensforsorj-
ningen

e verka for konstnérlig for-
nyelse genom att utveckla
fler residens inom flera
konstomraden



30. Bibliotekslagen (2013/80r1)

VERKSAMHETSOMRADEN

Den kulturella infrastrukturen pa
regional niva bestar av kulturin-
stitutioner och frimjarverksamheter
samt organisationer och féreningar som
erhéller regionalt och/eller statligt stod.

Kultur och bildning ingar i den regio-
nala utvecklingsforvaltningen inom
Region Jimtland Hirjedalen. Omradet
bestar av fyra enheter: scenkonstinstitu-
tionen Estrad Norr, Kulturutveckling
med frimjandeverksamheterna Bild-
konsten, Filmpool, Biblioteksutveckling,
Designcentrum och Hemsl6jdskonsu-
lenterna samt folkhdgskolorna Birka
och Bickedal. Utover dessa finns en
stab med olika stodfunktioner.

I detta avsnitt beskrivs de verksam-
heter som ingér i kultursamverkans-
modellen men ocksd annan regional
kulturverksamhet. Dessutom ges en
generell beskrivning av den regionala
kulturella infrastrukturen i sin helhet.
De verksamheter som ingar i kultur-
samverkansmodellen ir Biblioteks-
utveckling, Bildkonsten, Filmpool,
Hemslojdskonsulenter, Stiftelsen Jamuli,
Foreningsarkivet i Jimtlands lin, Estrad
Norr och Riksteatern j/H.

Biblioteksverksamhet och las- och
litteraturframjande verksamhet
Litteratur och bibliotek dr si mycket mer
in bockerna vi haller i vira hinder, det
vi ser pé véra surfplattor eller lyssnar pa i
véra horlurar.

I samband med utmaningar och
kriser i samhillet blir folkbibliotekens
grundliggande demokratiska uppdrag
alle viktigare. Biblioteken fungerar som
tillginglig métesplats och tillforlitlig
kalla cill information och litteratur.
Biblioteken har uppdraget att verka for
kunskapsférmedling och fri dsikesbild-

ning. Folkbiblioteken erbjuder invinarna
ett brett utbud av media, handledning
och digitala tjanster. De ir ocksa viktiga
som arenor dir olika kulturuttryck far

ta plats.

Folkbiblioteken i lanet
Kommunerna har ansvaret for den lag-
stadgade folkbiblioteksverksamheten®.
I linet finns 37 folkbibliotek av varie-
rande storlek varav minga ir integrerade
skol- och folkbibliotek. Férutom de fasta
bemannade biblioteken erbjuds olika
typer av service: bokbussar, bokbilar och
andra uppsdkande verksamheter samt i
viss utstrickning utlin pa andra platser i
samverkan med lokala foreningar. Samt-
liga bibliotek erbjuder e-media och andra
digitala tjinster.

Linets folkbibliotek ir vilbesokta
och vil forankrade i lokalsamhillet. De
samverkar med skolor, forskolor, studie-
forbund, féreningar och kulturakeérer
for att nd nya malgrupper. Verksam-
heterna omfattar allt ifrdn ldsfrimjande
aktiviteter till utstillningar, forfattarbe-
sok och teaterforestillningar. Under dren
med pandemi gjordes stora insatser for
att forse linets invinare med litteratur
och tillgang till information och annan
service. De erfarenheterna har drivit pa
utveckling av digitala tjanster och meto-
der for lasfrimjande.

e NGy
(-—/

»Jag star inte hér och lanar
ut bocker, jag bygger en bra kommun.«
(Deltagare i KRUS, Kulturens projekt
i revideringen av den regionala )
utvecklingsstrategin.)
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Litteraturen i lanet

Litteraturomradet ir ett kulturomrade
med manga sma aktorer. Litteraturen
som konstform ir bade sprik- och kul-
turbarande och ger tillging till ett rike
sprik som ir en grundliggande forut-
sittning for demokrati och yttrandefri-
het. Etablerade forfattare, dramatiker,
skribenter, forlaggare, litterira oversittare
och andra aktérer inom litteraturom-
radet behéver ges goda forutsittningar
att verka och utvecklas i linet. Region
Jamtland Hirjedalen ska stirka littera-
turen och de litterira aktdrernas forut-
sittningar samt synliggora litteratur och
litterdra upphovspersoner i linet.

Biblioteksutveckling, Region Jamtland
Harjedalens framjande verksamhet
Bibliotekslagen fastslir att varje region
ska anta en biblioteksplan och bedriva
biblioteksverksamhet. Den regionala
biblioteksverksamheten ingér i kultur-
samverkansmodellen. En regional biblio-
teksplan tas fram parallellt med Kultur-
planen och forhaller sig till denna.

BIBLIOTEKSFRAMJANDE VERKSAMHET

Den regionala biblioteksverksamheten
har uppdraget att vara en resurs for
linets folkbibliotek och arbetar for att
frimja samarbete, verksamhetsutveck-
ling och kvalitet i linets folkbiblioteks-
verksamheter. Verksamheten erbjuder
fortbildning, radgivning och stod i det
demokratiska uppdraget, dir lasfrimjan-
de insatser, digitalisering och tillginglig-
het 4r viktiga delar. Stod till bibliotekens
arbete med prioriterade grupper ir under
stindig utveckling. Sirskilt fokus ligger
pa barn och unga samt nationella mino-
riteter och urfolket samerna. Viktiga
redskap i arbetet dr omvirldsbevakning
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och ett vil forankrat samarbete med
ovriga regioner, framforallt de ovriga
norrlandsldnen, men ocksa pa nationell
och nordisk niva.

Verksamheten samordnar arbetsgrup-
per och nitverk for bibliotekspersonal i
linet kring barn och unga, mangsprak
och minoritetssprak, tillginglighet, digi-
tala frigor samt en grupp med kommu-
nernas bibliotekschefer.

LITTERATURFRAMJANDE VERKSAMHET
Verksamhetens ansvarige litteraturut-
vecklare sammankallar ett regionalt for-
fattarnitverk som erbjuds fortbildning
och méten f6r kunskapsdelning och
inspiration. Aterkommande skrivarliger
for ungdomar genomfors i samverkan
med regionerna Visternorrland och
Visterbotten. Bokens dag, ett publikt
evenemang dit forfattare frén hela landet
bjuds in, arrangeras varje host tillsam-
mans med studieférbund, bokhandlare
och Ostersunds bibliotek. En regional
bokmiissa, poddcasten Litteraturresan,
dir lokal litteratur uppmirksammas,
samt det drliga arbetsstipendiet i littera-
tur skapar intresse for litteraturen och
forfattarna i linet samt ger arbetstill-

fillen.

Bild och form

I linet verkar ett femtiotal professionella
kulturskapare inom bild och form, dir
ett flertal dr organiserade via Konst-
nirernas Riksorganisation (kR0) och/
eller Konstnirscentrum Nord. Bland de
konstnirsdrivna verksamheterna kan
nimnas Konstfrimjandet Jimtland,
IntraGalactic arts collective, Sikés Art
Center och Hirke Konstcentrum med
Ostersunds kollektiva grafikverkstad.
Hirke Konstcentrum delar drligen ut ett



31. Vistelsestipendiet ir en
typ av konstnirsresidens beliget
pa Hirke konstcentrum.

vistelsestipendium® som finansieras av
Region Jimtland Hirjedalen och Oster-
sunds kommun, med syfte att frimja
utbyte mellan konstnirer pa lokal, natio-
nell och internationell niva.

Distriktet Sveriges Konstf6reningar
Jimtland Hirjedalen har ett tiotal konst-
foreningar anslutna, dir Jimtlands lins
konstférening dr den storsta. Ett viktigt
arrangemang for distriktet dr Konstens
Vecka dir konstforeningar och andra
konstaktorer i hela linet deltar. Hilften

av de kommunala kulturskolorna er-

bjuder bild och form i sitt utbud. Tvd

av linets gymnasieskolor har bildeste-

tiska program och Aredalens folkhig-

skola bedriver en férberedande grund-
' utbildning i konst.

Forutsittningar att kunna ta del av
och stilla ut bild och form i linet har
under de senaste 10—15 dren minskat.
Majoriteten av de privata konstgallerier-
na har lagt ned sina verksamheter, det
finns inte ndgon offentligt driven konst-
hall eller institution som visar samtids-
konst och konstforeningarna har dven de
minskat i antal. De konstféreningar som
aterstir och de konstnirsdrivna initia-
tiven har i en allt stérre omfattning fatt
axla rollen som utstillningsarranggrer.
Deras arbeten vilar pa ideell basis och
medelildern bland medlemmarna ir ofta
hég, vilket utmanar en robust och lang-
siktig infrastruktur for konsten i linet.

Bildkonsten — Region Jamtland
Harjedalens framjande verksamhet
Bildkonsten ingér i kultursamverkans-
modellen och har i uppdrag att frimja
bild- och formomradet, placera samtids-
konst i regionens miljéer samt forvalta
konstsamlingen. Verksamheten ska vara
en resurs for och utveckla det regionala

konstlivet, stirka de professionella konst-
nirernas villkor och majligheter att vara
yrkesverksamma samt stimulera och syn-
liggdra barn och ungas skapande. Inom
omradet gestaltad livsmilj6 4r Bildkons-
ten ett kompetens- och resursstod for
kommunerna i deras arbete med den
offentliga konsten. Samverkan sker med
professionella kulturskapare, kommuner,
foreningsliv och organisationer. Nitverks-
triffar, radgivning, fortbildning och in-
formation stirker omréidet. P4 nationell
niva samverkar de regionala konstkonsu-
lenterna och ett interregionalt samarbete
sker mellan de fyra nordligaste linen
med fokus pé synliggérande av konsten
och konstnirerna i norr. Volym ir en
nitbaserad konsttidning, med st6d frin
samtliga fyra norrlandslin, som speglar
viktiga konsthindelser i norr.

Regionens konstsamling bestar av
drygt 9 ooo verk. Utifrin samlingen och
drliga inkop av samtidskonst, som gors
lokalt, nationellt och internationellt, pla-
ceras konst i regionens miljéer. Verksam-
heten skapar méjlighet for alla invinare
att mota samtidskonst i offentliga rum.
Bildkonsten forvaltar sedan 2006 en
donation med verk av Primus Mortimer
Pettersson. Ett urval av dessa verk visas i
Primusrummet i Regionens Hus tillsam-
mans med annan konst ur samlingen.
Det konstpedagogiska arbetet hojer kun-
skapen om samtidskonst och tillginglig-
gor samlingen f6r regionens personal och
allminheten genom visningar och via
digitala plattformar.

Regionen f6ljer Mmu-avtalet och
Konstnirernas Riksorganisations avtals-
rekommendationer vid uppdrag. Regio-
nens konstspecifika samrdd, Forum for
konsten, syftar till att stirka bild- och
formomradet samt att gemensamt driva
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fragor for utveckling av omradet. Sam-
radet samordnas av regionens konst-
konsulent och har representation frin
konstnirsorganisationer, civilsamhille,
konstutbildning, kommuner och insti-
tutioner.

Nationalmuseum Jamtli

Det unika samarbetet mellan statliga
Nationalmuseum och Stiftelsen Jamtli
resulterade i att Nationalmuseum
Jamtli invigdes 2018 och medférde en
forstarkning av bild- och formomradet

i norr. Nationalmuseum har majlighet
att visa det bista som finns ur landets
frimsta konstsamling. Tillsammans
med en konstpedagogisk verksamhet
som bedrivs utifran utstillningarna,
tillgingliggors delar ur den statliga
konstsamlingen pa ett kvalitativt och
levande sitt. Samarbetet mellan Natio-
nalmuseum och Jamtli kan bade stirkas
och férdjupas. Nationalmuseum Jamtli
ingér i kultursamverkansmodellen och
Stiftelsen Jamtli har forstirke regional
finansiering for Nationalmuseum Jamtli
genom regionala investeringsmedel och

anslag till drift.

Film och rorlig bild

Det ska vara méjligt for alla att se,
uppleva och skapa film och rorlig bild i
alla dess former. I Jimtlands lin finns ett
stort antal sméféretag inom rorlig bild,
ofta enmansféretag, dir de flesta har
inriktning pa reklam/informationsfilm.
En handfull av dessa verkar som profes-
sionella kulturskapare inom animation
och dokumentirfilm. I linet finns dven
ett antal professionella filmarbetare:
scenografer, locationscouter, castare
med flera.
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Regionalt producerad film sprids
genom festivaler, Tv, biografer samt
digitala plattformar. I samarbete med
norrlandslinen och Trendelag sker
interregional samverkan for att stirka
filmbranschen. I nuliget finns 21 digitala
biografsalonger i linet, vilka ger till-
ginglighet till film i samtliga kommu-
ner. De flesta drivs av ideella foreningar.
Nigra av linets kulturskolor erbjuder
filmskapande. Birka folkhdgskola bidrar
till dtervixten genom sina yrkesut-
bildningar Online Video Creator och
Spelutveckling.

Filmpool — Region Jamtland Hérjedalens
framjande verksamhet
Filmpool ingér i kultursamverkansmo-
dellen och ir ett regionalt resurscentrum
for film som verkar for att stirka filmen
som konstyttring i linet. Verksamheten
bidrar till 6kad kunskap och forstéelse
for filmen som uttrycksmedel. Den
fokuserar pa kort- och dokumentirfilms-
produktion, talangutveckling, filmpeda-
gogisk verksamhet samt biograf- och
visningsfrégor. Genom samverkan,
nitverkstriffar, raidgivning och fortbild-
ning stirks omradet. Lanets filmskapare
stottas genom kompetensutveckling och
genom att den teknik som finns péd Film-
pool lanas ut under drets samtliga dagar.
Linets biografféreningar far aterkom-
mande erbjudanden om fortbildning och
visning av regionalt producerad film.
Filmpool stédjer och samarbetar med
kommunerna kring skolbioverksamhet
och genomfér fortbildningsinsatser for
pedagoger i gymnasieskola, grundskola,
forskola och kulturskola. Filmpool
stottar unga filmare genom teknikstod,
fortbildning, professionell handled-

ning samt via ungdomsanstillningar i



filmskapande. I arbetet med Motesplats
for Ung kultur som ir en arena for ungas
kulturella uttryck spelar rérlig bild en
betydande roll.

I ett stort och glest befolkat lin dr det
en utmaning att tillgodose allas behov av
kunskap om film, men med liga trosklar
ska Filmpool vara en vig in for alla som
vill skapa, visa, ldra sig om och ldra ut

film.

Hemslojd
I regionen finns ett flertal nitverk for
hantverkare och slgjdare med ett stort
antal medlemmar. Bade sl6jd och hant
verk har nira kopplingar till niringsliv
och produktion men ir i grunden kultu-
rella verksamheter. De yrkesverksamma
slojdarna, hantverkarna och konsthant
verkarna ir till stor del egenforetagare.
Jimtland Hirjedalens Hemsl6jdsfor-
bund (yHHF) har som uppgift att stédja
de lokala sl6jdféreningarna i arbetet
med att bevara och utveckla slgjdtradi-
tioner. Forbundet fungerar som en link
mellan Svenska Hemsldjdsforeningarnas
Riksforbund och de lokala foreningarna.
Forbundet samarbetar med Hemslojds-
konsulenterna for att utveckla verksam-
het och nya foreningsformer i linet.
Bickedals folkhdgskola bidrar till
dtervixten inom omradet och ir genom
sin langa erfarenhet en stark aktor och
resurs. Man erbjuder unika hantverks-
kurser och utbildningar inom sl6jd,
hantverk, smide, skinn, textil, tri och
keramik.

Hemslojdskonsulenterna

— Region Jamtland Harjedalens
framjande verksamhet

De regionala hemsléjdskonsulenterna
ingér i kultursamverkansmodellen och
har i uppdrag att frimja hemsl6jdsom-
radet. Verksamheten frimjar de yrkes-
utdévande kulturskaparnas och hantver-
karnas villkor och méjligheter.

Hemsl6jd dr angeldget i var samtid
och har status som immaterielle kulcur-
arv. Hemsl6jd har autenticitet, lokal
nirvaro, hallbara produkter och omfat-
tar skapande som fyller minskliga och
vardagliga behov. For att stirka fornyelse
och utveckling ur savil ett kultur- som
ett ndrings- och hallbarhetsperspektiv,
ska hemslojdskonsulenterna vidare-
utveckla nitverk for foretagare inom
omradet. For att tillvarata och utveckla
material- och teknikkunskap, form-
sprik, tradition och kvalitet samt skapa
mojligheter f6r breddat deltagande ska,
savil allminheten som yrkesverksamma
slojdare och hantverkare samt handle-
dare i s16jd, 16pande ges majlighet till
vidareutbildning.

Intresset for skapande bland barn och
unga ir stort och ska stimuleras. Pedago-
ger och handledare i sl6jd nir barn och
unga i hela linet med slojdens metoder,
material och uttryck frin hemsldjdens
estetik. Hemsldjdskonsulenterna erbju-
der kreativa métesplatser och utvecklar
metoder for att sprida sléjdverksamhet.
De initierar och leder projekt for att
utveckla och férnya slgjden och hant-
verket. Samarbeten sker med formgivare
och sléjdare i linet och interregional.
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Museiverksamhet och
kulturmiljéarbete

Linets kulturarvsinstitutioner och hem-
bygdsrorelse ar aktiva och innovativa i
frimjandet av ett levande kulturarv. De
bevarar, anvinder och utvecklar kultur-
arv i ett larandeperspektiv. Detta sker
genom forvirv och bevarande, forskning
och dokumentation, formedling samt
pedagogisk verksamhet. I samarbete
med lokala freningar och studieférbund
erbjuds aktiviteter i hela linet. Genom
att handleda, kontextualisera och kon-
tinuerligt digitalisera gors samlingarna
tillgingliga. Kommuner, civilsamhille,
enskilda och foretag erbjuds fortldpande
stdd och ridgivning i kulturarvs- och
kulturmiljéarenden samt i arkeologiska
och byggnadsantikvariska frigor.

Museiverksamhet

Museiverksambhet ir en del av sam-
hillets kollektiva minne och bidrar

till samhillsutvecklingen genom att
frimja kunskap, kulturupplevelser och
fri asikesbildning™. Museiverksamhet
ir ett brett begrepp som bland annat
inrymmer arbetet med att forvirva,
bevara, férmedla och levandegora
kulturarvsomradet, bide de materiella
och immateriella virdena. Stiftelsen
Jamtli bedriver museiverksamhet i hela
linet och samverkar med kommuner,
ndringsliv och civilsamhille. Utdver det
finns 26 arbetslivsmuseer som bevarar
och gestaltar véra historiska arbetsplatser
och deras berittelser. Dessa drivs genom
foreningar, bygdegérdar, privata initiativ
och kommuner. Museernas utmaningar
ber6r omraden som hantering och f6r-
varing av samlingar, forvaltning och
utveckling av museibyggnader samt
fornyelse av utstillningar.
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Kulturmiljo

Kulturmiljo dr hela den av manniskor
paverkade fysiska miljon och kan om-
fatta allt ifran enskilda objeke till varia-
tioner i landskapet. Kulturmiljéer f6r-
medlar kultur- och samhillsutveckling
over tid och kan synliggora levnadsvill-
kor och verksamhet som priglat linet.
For ett otrinat 6ga 4r kulturmiljer inte
alltid sé tydliga. Sa 4r exempelvis fallet
med manga av de samiska kulturmiljer
som finns i linet. Insatser i kulturmiljo-
arbetet sker framfor allt genom Linssty-
relsen och Jamtli.

Linsstyrelsen i Jimtlands lin har det
overgripande ansvaret for det statliga
kulturmiljéarbetet i linet i enlighet med
kulturmiljlagen®, miljébalken, linssty-
relseinstruktionen och de nationella ma-
len f6r kulturmiljoarbetet. Lansstyrelsen
fordelar ett kulturmiljobidrag till vard
av, information om och tillgingliggoran-
de av samt framtagande av kunskapsun-
derlag for kulturmiljéer. Inom kultur-
miljdomradet samarbetar Linsstyrelsen
med olika kulturarvsaktorer i linet, savil
ideella som offentliga.

Jamtli genomfor uppdragsverksam-
het och ridgivning inom arkeologi och
antikvariskt omrade. Uppdragsverk-
samheten ir en viktig del av det ope-
rativa kulturmiljdarbetet. Projekt och
forskningssamarbeten ingdr i museets
kulturmiljéarbete. Klimatforindringar
paverkar byggnader och landskap vilket
leder till 6kade underhillsbehov av

kulturmiljéer.

For att visa pa bredd, variation och tidsdjup
for det samiska livet i omradet driver Jamtli
tillsammans med Gaaltije det tredriga projek-
tet Gaskelaante som syftar till en kartlagg-
ning av samiska lamningar i Véastjamtland.

Projektet Det jamtlidndska
kyrkobyggandets konjunkturer
berdr undersokningar och
datering av medeltida virke
som leder till ny kunskap om
béde kyrkobyggande och
befolkningsutveckling under
perioden 1150-1550. Projektet
drivs av Jamtli.

32. Enligt museilagen
(2017:63).

33. Kulturmiljolagens syfte
ir att garantera nuvarande och
kommande generationer tillging
till en mangfald av kulturmiljéer.
I Kulturmiljélagen (1988:950)
finns bestimmelser om fornmin-
nen, byggnadsminnen, kyrkliga
kulturminnen, kulturforemal
och ortnamn.









34. Geopark Indalsilven aB i
Ragunda, Teknikland i Optand
och Jamtli Byggnadshytta aB dr
andra bolag som tillkommit pd
Jamtlis initiativ for att uppfylla
museets regionala uppdrag.

35. Nk arbetar for att
utveckla kompetens inom
pedagogik och forskning pé
kulturarvsomridet. NCK ir ett
aktiebolag och igs av olika
kulturarvsinstitutioner i Nor-
den och Baltikum, diribland
Féreningsarkivet, Fornskrifts-
sillskapet i Jimtlands lin och
Jamtli. Jamtli erhiller sirskild
ersitening for Nck av Oster-
sunds kommun och Region
Jimtland Hirjedalen.

Stiftelsen Jamtli

Stiftelsen Jamtli har det regionala musei-
uppdraget och utgér savil ett viktigt
besdksmal som en regional resurs for
konst-, kulturarvs- och kulturmiljoar-
betet i linet. Stiftarna 4r Region Jimt-
land Hirjedalen, Ostersunds kommun,
Heimbygda och Jimtlands lins konst-
forening. Verksamheten ingar i kultur-
samverkansmodellen. Jamtli, belaget i
Ostersund, ir ett av Sveriges storsta och
mest kinda friluftsmuseer och ett av
linets viktigaste besoksmal med utstill-
ningar om arkeologi, kulturhistoria,
klassisk och samtida konst. Stiftelsen

ar aktiv pa savil lokal, regional, natio-
nell, som internationell niva och ir
deldgare i en rad dotterbolag™, bland
andra Nordiskt Centrum f6r Kulturarvs-
pedagogik® med site i Ostersund och
Hirjedalens Fjiallmuseum som ir linets
nist stérsta museum. Genom dotterbo-
lagen, dir Jamtli 4r majoritetsigare eller
deldgare, uppfyller verksamheten delar
av sitt regionala uppdrag.

Stiftelsen bedriver kulturmiljéverk-
samhet och annan kulturhistorisk
verksamhet i hela linet. Jamtli dr sirskilt
kind for sin pedagogiska verksamhet
och fér sin utveckling av kulturarvs-
baserade besoksmal i linet. I samverkan
med kommuner och féreningsliv bedrivs
oppen forskoleverksamhet. Jamtli dr del
av det nationella klonarkivet for beva-
rande av hotade kulturvixter och haller
ocksi ett antal hotade raser av tamdjur,
vilket stirker den biologiska mangfalden
och en héllbar utveckling.

Jamtli har tagit stora kliv i sin digitala
utveckling gillande savil den tekniska
som pedagogiska inriktningen, vilket ger
mojlighet att tillgingliggora ett levande

kulturarv for fler. Jamtlisamrad sker tva
ganger per ar, med representation av
fortroendevalda och tjinstepersoner
fran Region Jimtland Hirjedalen,
Ostersunds kommun och Stiftelsen
Jamtli samt 6vriga stiftare. Samradet
r6r uppfoljning av mil, verksamhet

och ekonomi respektive kommande ars
avtal, budget och verksamhet. Dialoger
mellan region, kommun och stiftelsen
pa tjanstepersonniva sker 16pande under
aret.

HEIMBYGDA — EN AV JAMTLIS STIFTARE
Linets hembygdsrérelse Heimbygda
organiserar drygt 7o féreningar med
cirka 10000 medlemmar och utgor
ddrmed linets storsta ideella kulturarvs-
akeor. Hembygdsrorelsen arbetar for

att lokalt kulturarv och kulturmiljé ska
vara angeliget for alla oavsett bakgrund
och att fler ska bli delaktiga i bygdens
och linets utveckling. P4 regional niva
arbetar Heimbygda med att sttta och
stirka sina medlemsféreningar samt
med att lyfta kulturarvets och det lokala
engagemangets roll for hillbar utveck-
ling. Forbundet arbetar aktivt med
utveckling och féryngring och har bland
annat tagit fram Heimbygdametoden for
foreningsforyngring for Sveriges hem-

bygdsforbund.

JAMTLANDS LANS KONSTFORENING —

EN AV JAMTLIS STIFTARE

Jamtlands lins konstf6rening ir landets
tredje storsta konstférening med cirka
1400 medlemmar. Vid Jamtlis stiftande
overlit foreningen sin konstsamling till
Jamtli som forvaltar den. Samlingen
bestar av 6ver 3 500 verk. Foreningen
har till indamal att 6ka medvetenheten
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om konstens betydelse for den enskilda
minniskan och f6r samhillet. Férutom
regelbundna utstillningar pa Jamtli dri-
ver foreningen dven konst- och kultur-
arenan Lux i Ostersund, med kontinuer-
liga utstillningar.

Regional arkivverksamhet
Arkivverksamhet ir en killa till kunskap
om historien. Det skriftliga kulturarvet
ar grundliggande for historisk forank-
ring, forstdelse for nutiden och framtida
historieskrivning. Varje dag skapas ny
information i samhillet och varje dag
liggs ddrfor ny information till arkiven.
I arkiven bevaras textdokument, fotogra-
fier, féremal samt ljud- och filmupptag-
ningar for framtiden. Det ir lika viktigt
att bevara arkiv frin civilsamhillet

som fran offentliga myndigheter. Den
historiska kunskap och det material som
finns i arkiven ir en resurs fér hallbar
samhillsutveckling

Enskilda arkiv uppstédr ur verksam-
heter som bedrivs av bland annat fore-
ningar, foretag, privatpersoner och
stiftelser. Foreningsarkivet i Jimtlands
lin har det linsévergripande ansvaret for
dessa arkiv. Handlingar fran enskilda
arkiv forvaras ibland hos museer och
hembygdsforeningar, men kan ocksi
bevaras vid de offentliga arkiven. Offent-
liga arkiv finns pd statlig niva vid Riks-
arkivet Ostersund samt pi kommunal
och regional nivé vid linets kommuner
och Region Jimtland Hirjedalen.

Inom ramen for Arkivet i Ostersund
samarbetar: Foreningsarkivet i Jimt-
lands Lin, Riksarkivet i Ostersund,
Jimtlands Lokalhistoriker och Sliktfors-
kare, Jamtlands lins Fornskriftssillskap
samt Nordiskt Centrum fér Kulturarvs-
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pedagogik. Besoksplatsen dr 6ppen och
tillginglig for forskare och allminhet
och erbjuder en gemensam lisesal och
serviceinriktad personal samt en stor
programverksamhet.

Foreningsarkivet i Jamtlands lan
Foreningsarkivet i Jimtlands lin ingdr
i kultursamverkansmodellen. Det ir
en ideell férening som bevarar och
tillgingliggor handlingar fran nistan
5 000 foreningar och ir en viktig killa
till kunskap om sambhillets framvixt.
Minniskors tankar, idéer och intressen
frin 1800-talets stora folkrorelser, via
1900-talets breda foreningsliv fram till
dagens rorelser speglas genom arkiv-
handlingarna. Att ta emot handlingar
frin nedlagda foreningar eller frin en
avliden person, betyder att fa fortroendet
att fora minnen vidare till framtiden.
Fortroende ir inte sjilvklart eller nagot
som »bara dr«. Féreningsarkivet arbetar
ddrfor utifran relationsskapande insatser.
Man anvinder sig av ett inkluderande
och tillitsbaserat arbetssitt som 4r unikt
i Sverige, dir foreningarna sjilva ir aktiva
i processen att prioritera, sortera och ren-
sa infor leverans till arkivet. Arbetssittet
gor att foreningar blir mer aktiva och
engagerade i sitt material, vilket i sin tur
ger ett mer fylligt och virdefullt arkiv-
material. Féreningsarkivet har genom
detta arbetssitt en tit kommunikation
med civilsambhillet i hela linet.
Verksamheten erbjuder information,
utbildning och service samt utvecklar
aktiviteter, upplevelser och bildning ge-
nom arkiv. Aktiviteter riktade till skolor,
barn och unga samt ildre ir prioriterade.
Underrepresenterade grupper inspireras
att forvara handlingar om sin historia.



Samarbeten med arkiv runt om i Sverige
och Norden sker, bland annat genom
Svenska Arkivforbundet, Arkivpedago-
giskt forum och Foreningen Sveriges
linsarkivarier.

Féreningsarkivet har inom kultursam-
verkansmodellen uppdraget att vara an-
svarig for regional enskild arkivverksam-
het och ir linets nav for civilsamhillets
dokumentation. For att sikerstilla att
alla aspekter av civilsamhillets kulturarv
ges en tydligare destination och hemvist
kommer Foreningsarkivets roll och upp-
drag att utredas och fortydligas under
kulturplaneperioden.

Scenkonst, dans, teater
och musikverksamhet

Region Jamtland Hirjedalen innefattar
i scenkonstbegreppet konstformerna
musik, musikteater, teater, dans, ny-
cirkus, performance och andra perfor-
mativa uttryck. Trots att linet saknar
stora scener och fasta ensembler finns
riklig tillgang till scenkonst inom samt-
liga omraden. Hir finns etablerade fria
grupper samt fria scenkonstnirer som
bidrar till ett kvalitativt utbud i linet.
Regionen ser ett virde i och uppmuntrar
grinsoverskridande samverkan inom
scenkonstomréidet vad giller savil pro-
duktion som arrangérskap. Teatercent-
rum Norra och Danscentrum Norr ir
organisationer som frimjar fria grupper
och enskilda utdvare inom omradet.
Genom kommunalférbundet Norr-
lands Nitverk for Musikteater och Dans
(NMD), dir regionerna Jimtland Hirjeda-
len, Norrbotten, Visterbotten och Vister-
norrland ingar, gérs opera, musikdrama-
tik och dans av hog kvalitet tillginglig i
de fyra nordligaste linen. NMD ingdr i
kultursamverkansmodellen och tilldelas

dven regionala stod frin de fyra ingdende
regionerna. De ensembler som ingar i
nitverket ir Norrlandsoperan, Norrdans,
Estrad Norrs musikdramatik samt Pited
kammaropera.

Riksteatern Jamtland Hérjedalen
Riksteatern Jimtland Hirjedalen ingér i
kultursamverkansmodellen och ir en del
av en rikstickande folkrorelse bestiende
av nationella, regionala och lokala verk-
samheter. Verksamheten samlar ett brett
utbud av fria producenter och scen-
konstgrupper samt Riksteaterns egna
produktioner. Féreningen subventione-
rar fria gruppers turnéer i linet, stirker
arrangorsledet, arbetar med publikut-
veckling och frimjar den professionella
scenkonsten.

Riksteatern Jimtland Hirjedalen
dr ett samverkansorgan for ldnets tio
riksteaterféreningar och arbetar for
ett levande kulturliv i hela regionen.
Riksteaterns lokala foreningar, som finns
i alla linets kommuner, samverkar i sin
tur med andra féreningar och lokalhil-
lare for att sprida scenkonst. Riksteatern
Jimtland Hirjedalen ir en resurs for
kommunerna bland annat genom att
barn och ungas scenkonstupplevelser
fran fria producenter subventioneras.
Féreningen samarbetar interregionalt
med de fyra norrlandslinen, bland annat
med att arligen arrangera scenkonstda-
gar. Riksteatern Norra och Riksteatern
Jamtland Hirjedalen arbetar med frim-
jande av den samiska scenkonsten. Fore-
ningens fokus pé barn och unga syns
bland annat genom KulturCrew, Camp
Riksteatern och den Unga vuxna-fore-
ningen for riksteaterengagerade under 26
ar. Foreningen har dessutom det regio-
nala uppdraget att frimja cirkusomradet.
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Estrad Norr — Region Jdmtland Harje-
dalens regionala scenkonstverksamhet
Estrad Norr ingar i kultursamverkans-
modellen och ir regionens professionella
scenkonstinstitution. Uppdraget ir att
initiera och driva utvecklingen inom
dans, musik, musikdramatik och teater.
Verksamheten ska ni alla kommuner
med professionell scenkonst genom egna
produktioner och i samverkan med and-
ra institutioner och fria aktdrer. Estrad
Norr tillhandahaller ett brett utbud av
scenkonst till alla dldrar. I samband
med Estrad Norrs 25-drsjubileum 2022,
invigdes Scenkonstverkstan, en anpassad
verkstad och arena for utveckling av
egenproduktion av scenkonst.

Dans

Under senare ar har konstomradet
utvecklats och expanderat kraftigt. I
linet syns fria grupper som producerar
dansforestillningar och fria dansare och
koreografer som arbetar lokalt, nationellt
och internationellt. Hir finns ocksé en
stor grupp verksamma danspedagoger
samt en grupp professionella dansare
som delvis forsorjer sig inom yrket. Ett
flertal kommunala kulturskolor har
dans i sitt kursutbud och det finns ett
stort dansintresse bland barn och unga.
I Ostersund finns privata dansskolor
samt dansféreningar inom diverse stilar.
Danscentrum Norr ir en interregional
forening inom centrumbildningen Dans-
centrum, vars uppdrag ir att frimja den
fria danskonsten/danssektorn i de fyra
norrlandslinen.

Dans Region Jimtland Hirjedalen ir
ett nitverk som forenar yrkesverksamma
dansare, danspedagoger och koreografer
i Jamtland Hirjedalen. Nitverket, som
startades av Estrad Norr 2019, erbjuder
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traning, workshops och fortbildning
i samarbete med andra dansfrimjade
aktorer.

Estrad Norrs dansverksamhet arbetar
for att sprida dansen som konstnirligt
omride i linet. En stor del av verksam-
heten ir riktad mot barn och unga.
Frilansande dansare och grupper fran
hela landet engageras for att genomféra
turnéer och workshops pa linets skolor.
Danskonsulenten har ett sdvil produce-
rande som frimjande uppdrag. Verk-
samheten samverkar med andra aktorer
i och utanfor linet for att kunna erbjuda
den vuxna publiken méjlighet att ta del
av professionella dansférestillningar och
workshops. Danskonsulenten bygger
ocksd nitverk och inspirerar till samtal
om dans. Norrdans produktioner finns
med i Estrad Norrs utbud och ett ut-
vidgat samarbetet har pabérjats.

En viktig del av den strukturella
utvecklingen av dansen i linet r resi-
densverksamheten. Sedan 2020 bedri-
ver Konstnirsnimnden internationellt
dansresidens i Ostersund i samverkan
med Estrad Norr. Residenset innebir en
mojlighet for professionella dansare att
fordjupa sig i sitt arbete och dela proces-
sen med en publik. Estrad Norr bedriver
dven residens i samverkan med kommu-
ner i linet. Estrad Norr stir fér arvode
och samordning medan kommunen
bidrar med lokal, boende och virdskap.

Som motprestation leder residenstagarna

Communitydans ar en metod dér icke-
dansare, under ledning av en professionell
kulturskapare inom dansomradet,
ges mojlighet att berétta sina berattelser
genom dans.



daglig trining for professionella samt
haller workshops, 6ppna visningar av
processen och samtal for och med all-
manheten.

Musik

Jimtland Hirjedalen har ett rikt musik-
liv med bade bredd och spets. Inom exem-
pelvis folkmusik finns linets musiker
representerade pd sivil nationella som
internationella scener. Professionella kul-
turskapare och arrangérer, bland annat
Storsjoyran och civilsamhillets aktorer,
bidrar tillsammans till ett stort musik-
utbud och till omrédets utveckling,.
Birka folkhogskolas inriktningar inom
musik omfattar klassisk konstmusik,
folkmusik, jazz och Songwriting Produc-
tion. Denna bredd bidrar till dtervixten
av professionella kulturskapare inom
musikomridet och till konsertutbudet.

Avsaknad av en storre, akustiskt
anpassad musikscen i linet begrinsar
utbudet av klassiska konserter och konst-
musik. En akustisk musikscen skulle
svara upp mot de behov verksamma mu-
siker, musikféreningar, konsertarrangs-
rer, tonsittare och publik ger uttryck
for och bidra till en utveckling av linets
musikliv.

Det kulturella ekosystem som krivs
for att dtervixt ska ske behover stirkas.
Det syns en tydlig nedgang i antalet
unga som viljer att utbilda sig inom
musik. For att frimja tillvixten inom
musikomridet och stirka de fria kul-
turskaparna finns behov av en regional
musikkonsulent. Under planperioden
kommer behovet att kartldggas och
atgirder vidtas.

Estrad Norrs musikverksamhet
arbetar uteslutande med frilansande
musiker. Verksamheten kinnetecknas

av bredd, variation, hog kvalitet och en
god tillginglighet i hela linet. Genom
publikinteraktiva konserter med Jemz-
lands Salongsorkester frimjas ett breddat
deltagande. For att vidareutveckla denna
konsertform ska ett fordjupat samarbete
med Region Visternorrland utredas.
Estrad Norr driver residensverksamhet
for folk- och virldsmusik for att stirka
musikomridet.

Musikdramatik

Opera for vuxna har en lang tradition
och stor repertoar, medan utbudet
av operor for barn ir mer begrinsat.
Musikdramatik och opera fér barn har
ett kreativt centrum i regionen genom
Estrad Norrs musikdramatikverksamhet.
Verksamheten firade 2022 sitt 25-arsjubi-
leum och har under dren bestillt och
uruppfért 20 nya musikdramatiska verk.
Genom att uteslutande arbeta med
egenproducerade forestillningar och
bestillningar av nya libretton och ny
musik bidrar Estrad Norr till att ut-
veckla omradet. Unga frilanssingare ges
hir méjlighet att starta sitt yrkesliv i ett
professionellt sammanhang, dir mycket
erfaren och skicklig fastanstilld personal
inom verkstider, teknik och produktion
skapar trygghet. Detta bidrar till ater-
vixten och utgor en viktig del av den
nationella infrastrukturen inom omradet
musikdramatik for barn och unga. Inom
Norrlands Natverk f6r Musikteater och
Dans turnerar verksamheten i hela norra
Sverige.

20 bestallningsverk av musik-
dramatik for barn och unga med
uruppforande under 25 ar!!
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Teater och Nycirkus

Férutom de tva stora aktorerna Rikstea-
tern Jimtland Hirjedalen och Estrad
Norr, ir tva fria professionella grupper
samt flera enskilda scenkonstnirer
verksamma i linet. Det finns dven ett
flertal amatorteatersillskap som utgor
ett komplement till det lokala kulturlivet
genom revyer, bygdespel och sommar-
teater. Den unika vridliktaren vid Déda
Fallet i Ragunda ir en kulturattraktion
och ett besoksmal som har potential att
bidra till utvecklingen av scenkonsten i
linet.

Nordcirkus ar Sveriges nordligaste cir-
kuskompani med idén och drivkraften
act skapa kvalitativ scenkonst samt me-
ningsfulla och utvecklande workshops
som nar si manga som mojligt, pd lands-
bygd och i centralort. Scenkonstfore-
ningen Undantaget, med bas i Ostersund,
dr en ideell férening med syfte att skapa
scenkonst av, med och for minniskor i
Jamtlands lin. Varje sommar producerar
Undantaget en forestillning av klassisk
dramatik eller en scenisk bearbetning av
en litterdr klassiker. Dessa fria grupper
har regionalt st6d.

Teater Barda ir ett samarbete mellan
Estrad Norr och Ostersunds kommun
som regleras genom ett avtal som loper
pa tre ar i taget. Teater Barda ir en
scenkonstgrupp som bestdr av personer
med olika funktionsvariationer. Skide-
spelarna ir anstillda av Ostersunds
kommun. Gruppen skapar kvalitativ
scenkonst som framhiver skadespelar-
nas unika uttryck och firdigheter som
scenkonstnirer och samtidigt integrerar
dem i ett professionellt yrkesliv. 7eater
Barda erbjuder ocksé teaterworkshops
och foreldsningar om verksamheten och
kulturens betydelse for skddespelarna.
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Estrad Norrs teaterverksamhet erbju-
der uteslutande nyskriven egenproduce-
rad dramatik med fokus pa angeligen,
scenkonst for barn och unga. Utbudet
kompletteras med egenproducerade fore-
stillningar fér vuxna, sommarteater, sce-
niska lisningar med mera. Den mobila
scenen Skdpet’ mojliggor forestillningar
i hela linet. Skdpet kan anpassas till ett
litet scenrum som passar utmirke for
att visa teater for de yngre barnen under
storre delen av dret samt till sommar-

teater for blandad publik.

Designcentrum

Designcentrum ir en regional verksam-
het inom enheten Kulturutveckling som
frimjar design och sprider designmeto-
der vilket ger mianniskor mojlighet att
paverka samhillet och sin omvirld.
Genom exempelvis kunskapshéjande in-
satser, nitverk och utstillningar arbetar
verksamheten f6r att utveckla design-
omradet i linet. Designcentrum ska
frimja ungas skapande och utveckling
inom design. Verksamheten ska verka
for att arkitektur, form, design, konst
och kulturarv bidrar vid utformandet
av omsorgsfullt gestaltade livsmiljoer.
Designcentrum och Design i Vister-
norrland har under 20 4rs tid arbetat
med att utveckla och synliggora design i
Mittsverige. Det gemensamma nitverket
Designforum Mittsverige har nirmare
200 medlemmar.

Kultur och halsa

Kultur kan ha stor betydelse for det hil-
sofrimjande arbetet i samhillet. Under-
sokningar och studier visar att skapande,
aktivt deltagande och upplevelse av
kultur kan f6rebygga ohilsa genom att
stimulera sinnena”. Kulturupplevelser

36. Skapet 4r ett ombyggt
lastbilsflak med varierade an-
vindningsméjligheter; ett slutet
rum dir bade scen och publik
ryms alternativt ppet som egen
scen med publik placerad framfér
flaket.

37. Fancourt, Daisy & Finn,
Saoirse. (2019). What is the
evidence on the role of the arts in
improving health and well-being?
A scoping review. World Health
Organization. Regional Office for
Europe. https://apps.who.int/iris/
handle/10665/329834. License:

CC BY-NC-SA 3.0 IGO



38. Region Jimtland Hirje-
dalens Folkhilsopolicy 2020—
2025: »Hilsa p4 lika villkor for
hela befolkningen for en hillbar
utveckling i Jimtlands lin.«

39. Estrad Norr erbjuder ett
antal produktioner varje r
under rubriken Kultur i varden.
De ir bokningsbara for Sirskil-
da boenden Lss med mera och
starkt subventionerade.

40. Projektbidraget Kultur
for hilsa har till syfte att stédja
och stimulera kulturprojekt
med ett bredare folkhilso-
perspektiv som sker i sam-
verkan mellan olika aktorer i
samhillet.

41. En kompletterande reha-
biliteringsform for patienter.

42. Unga innefattar aldrarna
16—25 &r och unga vuxna 19—29
ar.

kan bidra till 6kat vilbefinnande genom
att skapa en kinsla av sammanhang och
meningsfullhet hos minniskor. Kultur
kan ocksa bidra till okad motstindskraft
mot sjukdom samt motverka psykisk
ohilsa och sociala problem. Digitala
motesplatser och digitalt kulturutbud
bidrar till 6kad tillginglighet och del-
aktighet och kan bryta social isolering.
Utveckling av omrédet Kultur och
hilsa beror kultursektorn, hilso- och
sjukvirden, den sociala omsorgen och
utbildningssektorn. Inom verksamhets-
omrédet inryms olika typer av insatser,
didr konstnirliga uttryck kan anvindas i
behandlande och rehabiliterande syften.
De regionala kulturverksamheterna
framjar folkhilsa i alla befolknings-
grupper’® genom att arbeta med fore-
byggande insatser. Region Jamtland
Hirjedalen ska utveckla det strategiska
samarbetet mellan kulcur och folkhilsa
genom samverkan savil inom den egna
organisationen som med kommuner och
andra samhillsaktorer. Satsningar som
bor vidareutvecklas ar Kultur i virden®,
det regionala projektbidraget Kultur for
hilsa* och Kultur pa recepr*'. Kunskaps-
héjande insatser om samband mellan
kultur och hilsa ska genomf6ras Gver
politikomraden. Systematiska arbetssitt
behéver utvecklas och nitverk initieras.

Regionala stod och bidrag

Férutom statliga och regionala anslag
inom Kultursamverkansmodellen forde-
lar Region Jamtland Hirjedalen stod och
bidrag till professionella kulturskapare,
organisationer, féreningar och andra ak-
torer for kultursatsningar i enlighet med
kulturplanen. Vidare fordelas arligen
verksamhetsbidrag till studieforbund,
idrottsférbund, ungdomsorganisatio-

ner, politiska ungdomsorganisationer,
funktionsrittsorganisationer, pensionirs-
organisationer, nykterhetsorganisationer
och &vriga frimjande- och intresseorga-
nisationer. Studieférbund kan dven
ansoka om sirskilda utvecklingsmedel
for metod- och verksamhetsutveckling
samt for satsningar som ligger utover
den ordinarie verksamheten.

Regionen delar érligen ut ett kultur-
pris till en professionell kulturskapare
som haft stor betydelse for regionens
kulturliv samt ett samiskt stipendium
till en person som har medverkat till att
bevara och fora vidare det sydsamiska
kulturarvet. Dessutom delas kultursti-
pendier ut till yngre kulturskapare for
att uppmuntra till konstnirlig utveck-
ling och framtida verksamhet. For att
stimulera professionella yrkesverksamma
kulturskapare till fortsatt skapande och
utveckling av det konstnirliga arbetet
fordelas arligen arbetsstipendium inom
bild och form, scenkonst och litteratur.
Arbetsstipendierna handliggs av regio-
nens egna tjinstemin men beslutande
jurygrupper utses bland externa experter
fran andra regioner.

Regionala kulturstod kan sokas av fore-
ningar och organisationer, professionella
kulturskapare och unga* med syfte att
stimulera och méjliggora savil skapande
som deltagande och utévande av kultur
i hela linet. Regionen fordelar sirskilda
kulturstod till unga for att stotta ungas
delaktighet i kulturlivet och stimulera
ungt arrangdrskap. Kulturstoden ska om-
fatta en bredd av konstuttryck och kul-
turformer. Regionen ska lopande utvir-
dera och uppdatera regler och rikdlinjer
for kulturstdd och stipendier, bland annat
genom att utveckla samarbetsformer for
extern bedémning av ansékningar.
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SAMVERKAN MED

Interregional samverkan

— Kultur i Norr

Kultur i Norr dr de fyra nordligaste
regionernas samverkansstruktur for
konst- och kulturpolitisk utveckling,
utifrin gemensamma malsittningar

i ett kulturpolitiskt positionspapper.
Inom Kultur i Norr genomfors bland
annat motesplatser, kunskapshéjande
insatser och dialoger med olika regio-
nala och nationella aktérer. Samverkan
inom olika kulturomriden sker bland
annat genom kulturpolitisk samverkan,
fortbildningsinsatser, kollegialt utbyrte,
utvecklingssatsningar och utbudssam-
verkan. Genom en fortsatt utveckling av
samarbetet kan gemensamma utmaningar
overbryggas och tillgingligheten till
kultur 6ka i norrlinen. Region Jimtland
Hirjedalen ser en styrka i att samverka
med de ovriga regionerna i norr utifrin
gemensamma satsningar och forutsitt-
ningar. Norrlinen ser sirskilt ett behov
av att utveckla det kollegiala samarbetet
kring uppfoljning, utvirdering och analys
av kulturplaneprocessen.

Internationella natverk

Det internationella samarbetet behéver
stirkas. Det kan bland annat ske genom
det mangdriga samarbetet med Norge
och genom samarbetet inom UNEsco.
Det finns dven andra europeiska platt-
formar dir internationellt utbyte kan
fraimjas och utvec
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OMVARLDEN

nitverken ir viktiga for sammanhallning
och mojliggdr kvalitativt utbyte och
samverkan.

Fellesradet for Jimtland Harjedalen

och Trondelag

Fellesradet for Jimtland Hirjedalen och
Trondelag 4r ett politiskt samarbetsorgan
som bildades som organisation 2020 av
Region Jimtland Hirjedalen, Trondelags
Fylkeskommune och Naboer AB. Sedan
2021 har Fellesridet rollen som grins-
kommitté med stéd av Nordiska minis-
terradet. Kultur ir ett sirskilt samarbets-
omride inom grﬁnskommittén.

Unesco Creative Cities Network (UCCN)

Ostersunds kommun har i samarbete
med regionen ansdkt om och blivit
utsedd till medlem i uccen. Nitverket
bestar av 280 stider varav 49 i gastrono-
migruppen, dir Ostersund och Region
Jimtland Hirjedalen finns med.

Ovriga natverk

Kunskaps- och erfarenhetsutbyte sker
ocksa genom andra interregionala,
nationella eller internationella nitverk,
exempelvis inom kulturella och kreativa
branscher, kulturarv samt barn och
unga. Samverkan med omvirlden ir
nddvindig for att regionen och de regio-
nala kulturverksamheterna ska kunna
arbeta mer samordnat och malinriktat.
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43. Se bilaga.

FRAMTAGANDE, GENOMFORANDE

OCH UPPFOLJNING

Samverkan och samrad

Regional Kulturplan Jimtland Hirje-
dalen 2024—2027 dr framtagen utifrin
breda samtal och dialoger. Totalt har

ett hundratal aktiviteter, samrad och
dialoger skett under aren 2021 och 2022.
Dialogméten har genomférts med de
olika konstarternas branschspecifika nite
verk. Sirskilda samrad har hillits med
samtliga kommuner, verksamheter inom
omréde kultur och bildning, kultursam-
verkansmodellens aktorer, kulturorgani-
sationer, fria aktdrer, samiska organisa-
tioner och sammanhang dir barn och
unga deltagit®.

Syftet med dialoger och samrad har
varit att samla in underlag till en ny
kulturplan med utgdngspunkt i gemen-
samma utmaningar och méjligheter.
Onskvirda prioriteringar och regional/
interkommunal samverkan har lyfts.
Processarbetet har letts av en sirskilt ut-
sedd processledare, omradeschef Kultur
och bildning, kulturstrateg och kultur-
samordnare. Kulturplanen har beretts i
samarbete med Kultur Z, linets kultur-
politiska samradsorgan bestiende av
politiker och tjanstepersoner frin Region
Jimtland Hirjedalen och de dtta kom-
munerna. Regionala utvecklingsnimn-
dens presidium har utgjort styrgrupp.

Remissutgévan beslutades av regio-
nala utvecklingsnimnden i december
2022 och skickades darefter ut pa remiss
till samtliga dialog- och samradspart-
ners, lokala, regionala och nationella
organisationer, linets kommuner samt
regionerna i grannlinen. Under remiss-
tiden arrangerades en remisskonferens i
Ostersund dir samtalen kring foreslagna

fokusomraden fordjupades. Vid remiss-
tidens slut hade 36 remissvar kommit in.
Dessa sammanstilldes, sorterades och
kategoriserades och handlades sedan un-
der nigon av foljande rubriker: beaktas,
beaktas delvis, beaktas ej eller hanteras i
annan ordning, foljt av en motivering.
Synpunkter under rubrikerna beaktas
eller beaktas delvis arbetades in i slutver-
sionen. For en transparent hantering och
process dr sammanstillningen offentlig
handling och diarieférd under drende-
nummer RUN/12/2021.

Genomforande

For att nd mélen i kulturplanen kommer
Region Jamtland Hirjedalen teckna av-
tal och 6verenskommelser med regionala
kulturaktérer inom kultursamverkans-
modellen samt med ett antal aktdrer
utanfér modellen. I dessa avtal och
uppdrag bryts malen ner till uppf6lj-
ningsbara mél. Verksamheterna foljs upp
l6pande och ger underlag for komman-
de utvirderingar och analyser. Vidare
kommer Region Jimtland Hirjedalen
vara en aktiv part vad giller utveckling
av effektiva dialog- och samarbetsformer
med kommuner, andra regioner och
civilsamhillet. Region Jimtland Hirje-
dalen virnar dven dialogen med Kultur-
radet och 6vriga myndigheter som ingdr
i Kultursamverkansridet.

Finansiering

Kulturplanens genomforande finansieras
genom ett samspel av statliga, regionala
och kommunala medel. Genom Kultur-
samverkansmodellen férdelar regionen
savil statliga som regionala medel till
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kulturverksamheter. Vissa verksamheter
har dven kommunal finansiering. Beslut
om finansiering sker arligen i den ordi-
narie budgetprocessen efter ansékan frin
verksamheterna. Storleken pa anslagen
bygger dels pa sirskilda ataganden som
Region Jaimtland Hirjedalen har gente-
mot vissa verksamheter, dels pd priorite-
ringar och ambitioner frin sivil regio-
nen som fran verksamheterna sjilva. For
att kulturplanen ska vara ett verktyg

for utveckling krivs, i vissa fall, ckade
resurser. Extern finansiering, i form av
sirskilda projekt- eller utvecklingsmedel,
kan da vara en mojlighet. Detta hanteras
i sirskild ordning och kriver en samver-
kan mellan flera parter. Verksamheter
och projekt som erhiller regionala medel
ska relatera till kulturplanens fokusom-
raden.

Uppfdljning

Alla verksamheter som erhaller regionalt
eller statligt stod, gor arligen kvantita-
tiva och kvalitativa redovisningar till
Region Jamtland Hirjedalen, enligt
gillande uppdrag, avtal eller beslut. Den
kvalitativa redovisningen ska kopplas
till de nationella kulturpolitiska malen,
Kulturradets aktuella riktlinjer f6r upp-
foljning samt gillande fokusomraden
och utvecklingsbehov i Kulturplanen.
Kvantitativ redovisning samlas i Kultur-
databasen som 4r gemensam for alla
regioner. Regionen har ansvaret for att
dterrapportera statsbidraget till Kultur-
radet i enlighet med gillande forord-
ning och riktlinjer. Myndigheten for
kulturanalys har regeringens uppdrag
act utvdrdera, analysera och redovisa
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effekterna av den statliga kulturpoliti-
ken. Rapporter fran Kulturanalys och
Kulturrddet utgor underlag for fortsatt
kulturutveckling i linet.

Kulturplanen f6ljs regelbundet upp
genom arliga dialoger med regionala
kulturverksamheter och 6vriga verksam-
heter med regionalt stod. Uppféljningen
omfattar arsredovisning och avstimning
gentemot planens fokus- och utveck-
lingsomréden. Pa politisk niva foljs
planen upp i dialog med samréidsorganet
Kultur Z, regelbundna avstimningar
med regionala utvecklingsnimndens
presidium samt omréidets drsredovisning.

Region Jimtland Hirjedalen avser att,
inom samarbetet Kultur i Norr, under
perioden utveckla en metod fér systema-
tisk uppf6ljning, utvirdering och analys
av kulturplaner. Detta kan ske i samar-
bete med akademin.




Samrad och dialoger

2021

30 mars
4 maj
14 maj

II juni
16 juni

Regionala utvecklingsnimnden, beslut

om framtagande av ny kulturplan
Regionala utvecklingsnimndens
presidium, styrgrupp

Professionella kulturskapare — KLYs,
samrad

Kultur Z, referensgrupp

Ung referensgrupp, samrad

27—28 aug Regionalt kultursamtal —

30 aug

6 sep

7 sep
II sep

17 sep
18 sep
20 sep
28 sep

29 sep
1 okt
12 okt

18 okt

20 okt
21 okt
27 okt

3 nov

10 Nov
10 nov
II nov
II nov
I2 noV
IS nov
17 nov

Vad star pd spel?, konferens
Kulturutveckling, samréd utvirdering
forra kulturplanen

Regionala utvecklingsnimndens
presidium, styrgrupp
Kulturutveckling, samrad
Riksteatern j/H, samrad lokal-
foreningar

Jamtlisamrad

Kultur Crew, regional traff

Kultur Z, referensgrupp

Chefer regionala kulturverksamheter,
samrad

Forfattarnitverket, samrad
Kulturting Norr, konferens
Regionala utvecklingsnimndens
presidium, styrgrupp

Professionella kulturskapare — KLys,
samrad

KulturCrew Bricke, samrad
Heimbygda, dialog

Regionala utvecklingsnimnden,
workshop

Gaaltije, dialog

Birka Folkhogskola, dialog

Estrad Norr, dialog
Kulturféretagare, samrad
Nordcirkus, dialog

Undantaget, dialog

Riksteatern j/H, dialog
Mittnordiska kulturdagar, konferens

19 nov
19 nov
24 nov
25 nov

29 nov
29 nov
2 dec
9 dec

9 dec
9 dec
10 dec
16 dec

21 dec

2022
24 jan
24 jan
26 jan

31 jan
1 feb
3 feb

4 feb
14 feb

16-17 feb
17 feb
17 feb
22 feb
23 feb
24 feb
25 feb
25 feb
28 feb
I mars
2 mars
2 mars
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Hallbar tillvixt, samrad
Féreningsarkivet, dialog
Kulturutveckling, dialog

Chefer regionala kulturverksamheter,
samrad

Heimbygda, dialog

Linsstyrelsen, dialog

Jamtli, dialog

Nordiskt centrum for kulturarvs-
pedagogik, dialog

Heimbygda, samrad

Samling Niringsliv, dialog

Kultur Z, referensgrupp

Kultur och bildnings ledningsgrupp,
samrad

Designcentrum, dialog

Ostersunds kommun, samrad
Kulturskapare, workshop
Funktionsritt Jimtland Hirjedalen,
samrad

Are kommun, samrid

Forum for konsten, samrid

Samiska forvaltningskommuner,
samrad

Ragunda kommun, samrid
Professionella kulturskapare — Krys,
samrad

Morsils skola, klass 9, samrad
Strémsunds kommun, samrad
Regionens tillginglighetsrad, samrad
Bricke kommun, samrad
Kulturutveckling, samrad

Ragunda kommun, samréid
Strémsunds kommun, samrad
Strémsunds kommun, ungdomssamrad
Hirjedalens kommun, samrad
Civilsamhillet och kulturarv, samrad
Bergs kommun, samrad

Jamtli, samrad



7 mars

9 mars

10 mars
10 mars
I3 mars
14 mars
21 mars

22 mars
23 mars
23 mars
3I mars
5 maj

23 maj
18—19 aug
I2 sep

19 sep

20 sep

3 okt

10 okt

14 okt

18 okt
21 okt

24 okt
25 okt
25 okt
31 okt
3 nov

Regional utveckling S3, samréad
Jamtland Hirjedalen Turism, samrad
Folkhilsoenheten, dialog
Designcentrum, samrad
Riksteatern j/H, samrid

Birka Folkhogskola, samrad
Samiska forvaltningskommuner,
samrad

Innanférskapsakademin, samrad
Hemsléjdskonsulenterna, samrad
Estrad Norr, samrad

Hirjedalens kommun, samrad
Regionala utvecklingsnimndens
presidium, styrgrupp

Kultur Z, referensgrupp

Kultur i norr, samrid

Krokoms kommun, samriad
Kultur Z, referensgrupp

Bergs kommun, samrad
Ostersunds kommun, samrad
Nordcirkus, dialog

Samling vid ligerelden — kulturarvs-
konferens

Gaaltije, dialog

Professionella kulturskapare — KLys,
samrad

Kulturting Norr, konferens
Undantaget, dialog

Jamtli, dialog

Estrad Norr, dialog
Kulturutveckling, dialog
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8 nov

II nov
5 dec

9 dec
13 dec

2023
26 jan
9 feb
27 feb

I mars
20 mars
21 mars
27 mars
3 april
4 april
5 april
14 april

30 april
23 maj
I juni
I juni
29 juni

19 sep

1718 okt

Regionala utvecklingsnimndens
presidium, styrgrupp
Féreningsarkivet, dialog
Norrlands nitverk for musikteater
och dans, dialog

Kultur Z, referensgrupp
Regionala utvecklingsnimnden,
beslut remissutgava

Regionens samiska samordnare, dialog
Regionens tillginglighetsrad, samrad
Jamtlisamrad

Remisskonferens

Kultur Z, referensgrupp
Bildkonsten, samrad
Biblioteksutveckling, samrad
Hemslojden, samrad

Filmpool, samrad

Designcentrum, samrad
Professionella kulturskapare — KLYs,
samrad

Riksteatern j/H, samrad

Regionens samiska samrid
Regionala utvecklingsnimndens
presidium, styrgrupp

Jamtlisamrad

Féreningsarkivet, dialog

Regionala utvecklingsnimnden,
beslut om kulturplanen
Regionfullmiktige, beslut om
kulturplanen
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