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1 Inledning

Kommunallagen stiller krav pa att varje namnd ska ha en #//ricklig intern kontroll, dock far man
vinda sig till God revisionssed 1 kommunal verksamhet (SKR 2018) f6r att fa en konkretisering.
Foljande fortydligande noteras dir:

Att den interna kontrollen dr tillrdcklig innebdr att det finns systematiskt ordnade kontroller i organisation,
system, processer och rutiner, som pd en rimlig nivd sakerstaller att:

o [erksambeten lever upp till mdlen och dr kostnadseffektiv

o Informationen om verksambeten och om den finansiella rapporteringen dr andamalsenlig, tillforlitlig och
tillréicklig

o De regler och riktlinjer som finns for verksambeten foljs

Det finns en anledning till varfér Kommunallagen och God Revisionssed kraver att den interna
kontrollen ska vara Z#/ricklig och pa en rimlig niva. For mycket fokus pa kontroll riskerar att verka
himmande pa kreativitet och nytinkande, samtidigt som underdimensionerad kontroll 6kar
risken for allvarliga fel och avvikelser.

Dirav dr det viktigt att vatje nimnd/férvaltning hittar en nivd pa den interna kontrollen som ér
anpassad efter foreliggande forutsittningar. Behoven av kontroll kan ocksa variera inom en
verksamhet mellan olika enheter och avdelningar.

Inom Region Halland ska en tillitsbaserad styrning tillimpas, vilket dr en forutsittning for att
kunna driva den verksamhetsutveckling och férindringsledning som kravs for att idag och 1
framtiden ha moijlighet att mota medborgarnas behov pa ett kvalitativt och effektivt sitt.

Generellt och sammantaget har varje nimnd ansvar for att verksamheten:

e Nir aktuella politiska mal

e Uppfyller sitt grunduppdrag

e Lever upp till den lagstiftning och det regelverk som man ir ber6rd av
e Hiller tilldelad budget

Det ir Regionfullmiktige inklusive revisorerna som arligen bedémer och prévar ovanstdende
ansvarstagande.

Manga risker, fel och avvikelser tas om hand inom ramen f6r det kvalitetsarbete som finns.
Genom att systematiskt fokusera pa planering, genomforande, analys och atgirder sakerstills ett
arbete kring stindiga forbattringar som kontinuerligt utvecklar verksamheten.

Saledes dr nedanstaende internkontrollplan en del av det totala arbetet med intern kontroll.
Foljande kontroller dr ett resultat av riskanalyser genomférda av driftndmnden och
ledningsgruppen hosten 2021.



2 Kontroller 2022

2.1 Hot och vald.

Kontrolilmoment

Redovisningsfrekvens

Ar hanteringsgangen kind bland chefer och medarbetare vid en
handelse? Vilka forberedelser och proaktiva atgarder gors for att
forebygga hot och vald samt att minimera konsekvenserna vid en
hédndelse?

Beskrivning av metod

Dokumentstudier och intervjuer. Internaten ska inkluderas i granskningen.

UR 1, UR 2 och Ar

2.2 Skolornas arbete med psykisk halsa

Kontrolilmoment

Redovisningsfrekvens

Hur méter skolorna elevers och deltagares behov av férbattrad
psykisk hélsa? Vilka forebyggande och kompensatoriska insatser
tillampas av elevhalsan och kuratorfunktionerna?

Beskrivning av metod
Dokumentstudier och intervjuer.

UR 1, UR 2 och Ar

2.3 Studeranderattslig standard.

Kontrollmoment

Redovisningsfrekvens

Ligger folkhdgskolornas studeranderittsliga standard i linje med de
rattigheter och skyldigheter som Folkbildningsradet anger pa
nationell niva? Ar informationen och innehallet i dokumentet
dndamalsenlig?

Beskrivning av metod
Dokumentstudier och intervjuer.

UR 1, UR 2 och Ar




2.4 Klagomalshantering.

Kontrollmoment

Redovisningsfrekvens

Hur hanteras klagomal och vilka steg ingar i processen fran att ett
klagomal registreras till att eventuella atgarder vidtas?

Beskrivning av metod
Stickprover, dokumentstudier och intervjuer. Dokumentation och
diarieféring ska inkluderas.

UR 1, UR 2 och Ar

2.5 Sociala medier.

Kontrollmoment

Redovisningsfrekvens

Hur sédkerstaller forvaltningen att anvandningen av verksamhetens
varumarken dr andamalsenlig i sociala medier, inom ramen for vad
som ar mojligt att styra och kontrollera?

Beskrivning av metod
Dokumentstudier, stickprover och sociala medier.

UR 1, UR 2 och Ar

2.6 First Card

Kontrollmoment

Redovisningsfrekvens

Vilka kategorier av produkter kops frekvent in via First Card och i
vilken omfattning anvands géllande ramavtal?

Beskrivning av metod
Stickprover.

UR 1, UR 2 och Ar




	1	Inledning
	2	Kontroller 2022
	2.1	Hot och våld.
	2.2	Skolornas arbete med psykisk hälsa
	2.3	Studeranderättslig standard.
	2.4	Klagomålshantering.
	2.5	Sociala medier.
	2.6	First Card


