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Uppföljning av 2020 
 
Samtal genomfördes från den 7 april till den 21 juni 2021. 

Föreningen Nordens hallandsdistrikt (DNKS210064) 
 
Tid: 7 april 2021, kl. 10.30 - 11.30 
Plats: Teams 
Medverkande från Föreningen Nordens hallandsdistrikt: Göran Hegen – ordförande, Eva 
Persson – kassör, Gösta Hassel – sekreterare, samt ledamöterna Rose-Marie Sevehem och 
Jeanette Nilsson. Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef 
Kultur och skola, Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och Anders T Carlsson - 
utvecklingsledare kultur.  

Föreningen Norden lyfte fram betydelsen av ett brett internationellt samarbete och det 
positiva med att kulturplanen anger att ett program för det internationella arbetet ska tas 
fram. Arkiven och deras viktiga funktion togs upp; kostnaden för att arkivera får inte bli så 
hög att föreningar avstår att arkivera. Information gavs om distriktets och 
lokalavdelningarnas verksamhet. 
 
Samverkan finns bland annat med biblioteken och regionbiblioteket i samband med Kura 
Skymning då en gemensam nordisk text läses på bibliotek.  

Information om vad som görs finns av Föreningen Nordens hallandsdistrikt och 
lokalavdelningarna finns på www.norden.se  

Information från Region Halland: en översyn av de regionala kulturstöden görs av en 
extern utredare som ska presentera sitt förslag i augusti. Föreningen Norden har möjlighet 
att inkomma med förslag om de regionala stödformerna.  

Beslutades att: dialog ska genomföras årligen. 

Laholms kommun - Teckningsmuseet (DNKS170240) 
 
Tid: 20 april 2021, kl. 10.30 - 11.30 
Plats: Teams 
 
Medverkande från Laholms kommun: Jonas Heintz, kulturchef, och museichef 
Teckningsmuseet, Frida Talik, konstnärlig ledare och pedagogiskt ansvarig på 
Teckningsmuseet. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 

http://www.norden.se/
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Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse och önskemål kring överenskommelse för perioden 2022-2025. 
Laholms kommun framförde att nuvarande två mål fungerar väl även för 2022-2025. 
Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter sommaren. 

Varbergs kommun - kulturmiljöerna Varbergs fästning och världsarvet Grimeton 
radiostation (DNKS170253) 
 
Tid: 20 april 2021, kl. 15.30 - 16.38 
Plats: Teams 
 
Medverkande från Varbergs kommun: Mariella Sivertstrand, avdelningschef Kultur, 
Bibliotek och Kulturskola och Sofie Brinkmo, enhetschef Kultur. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse och önskemål kring överenskommelser för perioden 2022-2025. 
Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter sommaren. 

Stiftelsen Tjolöholms Slott (DNKS170252) 
 
Tid: 27 april 2021, kl. 9.00 – 9:50 
Plats: Teams 
 
Medverkande från Stiftelsen Tjolöholms Slott: Patrik Olderius - VD Stiftelsen Tjolöholm 
och Karin Kvicklund - Kulturchef Stiftelsen Tjolöholm. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse och önskemål kring överenskommelser för perioden 2022-2025. 
Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter sommaren. 

Falkenbergs kommun - Rian designmuseum (DNKS170247) 
 
Tid: 27 april 2021, kl. 10.30 – 11.30 
Plats: Teams 
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Medverkande: Love Jönsson - museichef Rian och Ulrika Odénius – kulturchef 
Falkenbergs kommun. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse och önskemål kring överenskommelser för perioden 2022-2025. 
Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter sommaren. 

Samtal om SPOK-projektet. 

Halmstad kommun – Mjellby konstmuseum (DNKS170245) 
 
Tid: 29 april 2021, kl. 9.00 – 10.00 
Plats: Teams 
 
Medverkande: Karolina Peterson, Museichef/Chef Enhet konst, Erika Danker Intendent 
för utställningar och Ola Magnusson - förvaltningschef, kulturförvaltningen Halmstad 
kommun. 

Medverkande från Region Halland: Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och 
Anders T Carlsson - utvecklingsledare Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse och önskemål kring överenskommelser för perioden 2022-2025. 
Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter sommaren. 

Harp Art Lab (DNKS170251) 
 
Tid: 29 april 2021, kl. 11.00 – 12.00 
Plats: Teams 
 
Medverkande: Mikael Ericsson, konstnärlig ledare, Harp Art Lab. 

Medverkande från Region Halland: Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och 
Anders T Carlsson - utvecklingsledare Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse och önskemål kring överenskommelser för perioden 2022-2025. 
Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter sommaren. 
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Operation Opera (DNKS170211) 
 
Tid: 29 april 2021, kl. 13.30 – 14.10 
Plats: Teams 
 
Medverkande: Hedvig Jalhed, konstnärlig ledare, Operation Opera. 

Medverkande från Region Halland: Vicky Sverkerson, Scenkonstchef och Anders T 
Carlsson - utvecklingsledare Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse och önskemål kring överenskommelser för perioden 2022-2025. 
Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter sommaren. 

Riksteatern Halland (DNKS170246) 
 
Tid: 5 maj 2021, kl. 13.30 – 14.30 
Plats: Teams 
 
Medverkande: Lena Teveldal - verksamhetsansvarig Ingemar Stridh - ordförande 
Riksteatern Halland, Björn Ericson – styrelseledamot och Anki Enevoldsen - Region 
Hallands representant i styrelsen. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Vicky Sverkerson, Scenkonstchef och Anders T Carlsson - utvecklingsledare Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån de 
underlag som skickats in och önskemål kring överenskommelser för perioden 2022-2025. 
 
Framfördes ett önskemål om ett mer konkret uppdrag som är uppföljningsbart. 

Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter sommaren. 

Diskuterades hur de olika delarna av Riksteatern samverkar och kompletterar varandra. 

I samtalet om arbete gentemot gymnasieskolor lyftes det regionala gymnasienätverk fram 
som syftar till att bli en väg in till gymnasieskolorna för alla konstformer. 
 
Påmindes om att Riksteatern Halland behöver skicka in en skriftlig redovisning som ska 
innehålla: 
• en sammanfattning av hur ni arbetat för att uppnå utvecklingsmålen i överenskommelsen 
• er analys av måluppfyllelsen utifrån utvecklingsmålen 
• en ekonomisk sammanställning som visar vad det regionala anslaget använts till 
• en kortfattad beskrivning av hur verksamheten förhåller sig den regionala kulturpolitikens 
mål. 
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Kulturverket (DNKS170248) 
 
Tid: 5 maj 2021, kl. 15.00 – 15.45 
Plats: Teams 
 
Medverkande: Kajsa Bacos – Kulturverket. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
och Anders T Carlsson - utvecklingsledare Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse och önskemål kring överenskommelser för perioden 2022-2025. 
Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter sommaren. 

Västsvenska Turnerande Sommarteatern (DNKS170249) 
 
Tid: 6 maj 2021, kl. 9.00 – 10.52 
Plats: Teams 
 
Medverkande: Ulf Andersson, Artistic director, Västsvenska Turnerande 
Sommarteater/Internationella Gatuteaterfestivalen. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Vicky Sverkerson, Scenkonstchef och Anders T Carlsson - utvecklingsledare Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och önskemål kring överenskommelser för perioden 
2022-2025. Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter 
sommaren. 

Hallands Spelmansförbund (DNKS170203) 
 
Tid: 6 maj 2021, kl. 13.30 - 13.50 
Plats: Teams 
 
Medverkande från Hallands Spelmansförbund: Dan Andersson - ordförande och Torbjörn 
Johansson – kassör. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Vicky Sverkerson, Scenkonstchef och Anders T Carlsson - utvecklingsledare Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och önskemål kring överenskommelser för perioden 
2022-2025. Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter 
sommaren. 
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Efterfrågades redovisning av hur anslaget använts och om det finns någon del av anslaget 
kvar att använda under 2021. Hallands spelmansförbund skickar in redovisning så snart 
bokslut och revision är klart. 

Hallands Bildningsförbund (DNKS170238) 
 
Tid: 6 maj 2021, kl. 15.00 – 15.50 
Plats: Teams 
 
Medverkande från Hallands Bildningsförbund: Björn Lind – länsbildningskonsulent samt 
från styrelsen för Hallands Bildningsförbund Joachim Lindqvist - ordförande och Anna-
Karin Sjöström - vice ordförande. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Anette Johansson – stabschef Kultur och skola och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och önskemål kring överenskommelser för perioden 
2022-2025. Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter 
sommaren. 

Noteras att samtal behöver föras om: hur HBF kan arbeta med att vara ett stöd för ideell 
teaterverksamhet, ansvar för fortlevnad av Bästa samverkansplatsen, uppdraget gentemot 
ideella aktörer inom kulturarvsområdet, dialog och samverkan mellan Region Halland och 
studieförbunden.  
 
Subventionsmedel för kultur för äldre som inte använts på grund av pandemin överförs till 
2021 

Konst i Halland (DNKS180046) 
 
Tid: 18 maj 2021, kl. 15.00 – 15.40 
Plats: Teams 
 
Medverkande: Evelina Lindblom intendent/avdelningschef Publik och regional närvaro - 
Hallands Konstmuseum/Konst i Halland, Magnus Jensner – museichef och Sven-Anders 
Svensson ordförande i Stiftelsen Hallands länsmuseer. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 
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Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och överenskommelser för perioden 2022-2025. 
Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter efter sommaren. 
 
Anslag från Region Halland som inte använts på grund av pandemin överförs till 2021 och 
2022 utifrån förslag i årsredovisning. 

RF-SISU Halland (DNKS200441) 
 
Tid: 19 maj 2021, kl. 11.00 – 11.35 
Plats: Teams 
 
Medverkande från RF‐SISU Halland: Sandra Hidgård – distriktsidrottschef och Peter 
Gårdestedt – biträdande Distriktsidrottschef/Verksamhetschef. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar – förvaltningschef Kultur och skola, 
Anette Johansson – stabschef Kultur och skola och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och den överenskommelse som ska skrivas för 
perioden 2022-2025. Processen med hur nya överenskommelser som ska tecknas fortsätter 
efter sommaren. 

Noterades att det kan finnas behov av att samordna skrivandet av överenskommelser för 
idrottens distriktsorganisationer i Halland utifrån de beslut som fattats på nationell nivå om 
att parasporten ska blir del av specialidrottsförbunden. 
 

Hallands Parasportförbund (DNKS200441) 
 
Tid: 19 maj 2021, kl. 15.00 – 15.32 
Plats: Teams 
 
Medverkande från Hallands Parasportförbund: Peter Malmberg – idrottskonsulent och Leif 
Andersson – ordförande. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Anette Johansson – stabschef Kultur och skola och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och den överenskommelse som ska skrivas för 
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perioden 2022-2025. Processen med hur nya överenskommelser ska tecknas fortsätter efter 
sommaren. 

Teater Albatross (DNKS170244)  
 
Tid: 26 maj 2021, kl. 15.00 – 15.45 
Plats: Teams 
 
Medverkande från Teater Albatross: Robert Jakobsson, Åsa Lieberath, Ellinor Andersson 
och Hanna Källdin – producent. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
och Anders T Carlsson - utvecklingsledare Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och den överenskommelse som ska skrivas för 
perioden 2022-2025. Processen med hur nya överenskommelser ska tecknas fortsätter efter 
sommaren. 

Konsthallen Hishult (DNKS170208)  
 
Tid: 31 maj 2021, kl. 11.00 – 11.35 
Plats: Teams 
 
Medverkande från Konsthallen Hishult: Kjell Åke Gustafsson. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och den överenskommelse som ska skrivas för 
perioden 2022-2025. Processen med hur nya överenskommelser ska tecknas fortsätter efter 
sommaren. 

Arkiv Halland (DNKS170241) 
 
Tid: 7 juni 2021, kl. 9.00 – 9.40 
Plats: Teams 
 
Medverkande: Anna-Lena Nilsson, länsarkivarie - Arkiv Halland och Hallands 
kulturhistoriska museum och Sven-Anders Svensson – ordförande Stiftelsen Hallands 
Länsmuseer. 
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Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Anette Johansson – stabschef Kultur och skola och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och den överenskommelse som ska skrivas för 
perioden 2022-2025. Processen med hur nya överenskommelser ska tecknas fortsätter efter 
sommaren. 

Diskuterades hur Region Halland kan bistå i dialogen med kommunerna om deras 
medfinansiering av Arkiv Hallands verksamhet. 
 
Region Halland är arkivmyndighet för Stiftelsen Hallands Länsmuseer. Anna-Lena har 
dialog och samverkan med Anders Hammarsten, bland annat i frågor som rör e-arkiv. 

Beslutades att Anna-Lena gör en formell skrivelse till Region Halland om att Hallands 
arkivförbund upphör och att de två representanter som utsetts av Regionfullmäktige för 
styrelsen därmed inte längre behövs. 
 

IB (DNKS170243) 
 
Tid: 8 juni 2021, kl. 9.00 – 10.00 
Plats: Teams 

Medverkande från IB: Mats Johansson och Thomas Olsson – producent. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Vicky Sverkerson, Scenkonstchef och Anders T Carlsson - utvecklingsledare Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och den överenskommelse som ska skrivas för 
perioden 2022-2025. Processen med hur nya överenskommelser ska tecknas fortsätter efter 
sommaren. 

Konstliv (DNKS170261) 
 
Tid: 8 juni 2021, kl. 11.00 – 11.25 
Plats: Teams 

Medverkande från Konstliv Halland: Kajsa Jeppsson – ordförande. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 
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Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och den överenskommelse som ska skrivas för 
perioden 2022-2025. Processen med hur nya överenskommelser ska tecknas fortsätter efter 
sommaren. 

Efterfrågades redovisning hur anslaget från Region Halland använts. 

Filmresurscentrum (DNKS180059) 
 
Tid: 9 juni 2021, kl. 11.00 – 11.40 
Plats: Teams 

Medverkande: Peter Carlsson – rektor Katrinebergs folkhögskola, Anders Ahlberg – lärare 
på filmlinjen på Katrinebergs folkhögskola och Annika Westerhult från Kultur i Halland – 
Film. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och den överenskommelse som ska skrivas för 
perioden 2022-2025. Samtalet om organisering av samverkan fortsätter. 

En del av samtalet handlade om teknikinköp och utifrån vilka strategiska förhållningssätt 
och budgetposter som de görs. 

 
Teater Halland (DNKS200441) 
 

Tid: 9 juni 2021, kl. 13.30 – 14.30 
Plats: Teams 

Medverkande från Teater Halland: Anna Sjövall - VD/konstnärlig ledare/regissör och Åke 
Bengtsson – ekonomichef (medverkade 13.30-13.55). 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Vicky Sverkerson, Scenkonstchef och Anders T Carlsson - utvecklingsledare Kultur. 

Förvaltningen Kultur och skola har fått i uppdrag att ansvara för den kontinuerliga 
uppföljningen med Teater Halland och att ett konstnärligt utvecklingsavtal ska tas fram. 
Samtal genomförs bland annat formaliserat en gång per år och utvecklingsavtal tas fram 
utifrån Region Hallands ägardirektiv och Hallands Kulturplan och kulturstrategi 2021-2025. 
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Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. 
 
Information om nytt förstärkningsstöd från staten kommer att skickas ut under kommande 
vecka. Beslut om budget för 2022 kan komma att tas i två etapper, i november eller 
december beslutar Driftnämnden kultur och skola om fördelning av de regionala medlen 
och i januari kan det statliga anslaget komma att fördelas, eftersom Kulturrådet meddelar 
sitt beslut då. 

Fastighetskontrakt och behov av nya lokaler diskuterades. Ett övergripande avtal mellan 
Region Halland och Varbergs kommun behöver tas fram. Eva kommer att föra frågan 
vidare efter semestern. Innan dess skriver Teater Halland ned sina behov och förslag och 
skickar dem till Eva.  
 
Samtal om Kulturakademin och frågan om hur Region Halland kan förhålla sig till 
eventuell samverkan. Teater Halland är representerade i styrelsen tillsammans med 
scenkonstinstitutioner i Västra Götaland. Föreslogs att kontakt initialt tas med Peter 
Hiltunen på Kulturakademin. 

Hylte kommun: Bonadsmuseet (DNKS170239) 
 
Tid: 10 juni 2021, kl. 13.30 – 14.00 
Plats: Teams 

Medverkande från Hylte kommun: Christer Grähs - arbets- och näringslivschef, Jessica 
Blohm - kultur- och bibliotekschef och Ola Persson – kulturutvecklare. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och den överenskommelse som ska skrivas för 
perioden 2022-2025. Processen med hur nya överenskommelser ska tecknas fortsätter efter 
sommaren. 

Friluftsfrämjandet Region Väst och Region Syd (DNKS210064) 
 
Tid: 15 juni 2021, kl. 11.15 - 12.00 
Plats: Teams 
Medverkande från Friluftsfrämjandet: Anna Haglund, verksamhetsledare & 
utbildningssamordnare Friluftsfrämjandet Region Väst, Karolina Perngården - 
verksamhetsutvecklare Friluftsfrämjandet Region Syd, Dan Kagg, Ordförande Knäreds 
Friluftsfrämjande, Ingar Petersson, ordförande Laholm och Anton Evertsson ordförande 
Varberg-Viske. 
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Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Anette Johansson – stabschef Kultur och skola och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
kultur.  

Region Halland har som ambition att regelbundet genomföra dialoger med civilsamhällets 
distriktsorganisationer. Information gavs om uppdaterat regelverk för stöd till 
distriktsorganisationer och möjligheten att söka stöd för ledarskapsutbildning. 

Friluftsfrämjandet informerade om att en nationell strategi 2030 antagits och att distrikten 
kommer att göra treåriga verksamhetsplaner utifrån den. Ledarutbildning är en viktig del av 
verksamheten liksom att på olika sätt sprida kunskap om allemansrätten. 

Stort ökat intresse för friluftsliv och nya metoder för att inkludera fler i fritidsaktiviteter, 
bland annat genom digitala tipsrundor och material för Mulleaktiviteter eller guide för att 
sova ute som tagits fram tillsammans med Frididsbanken. 

Garnisons- och luftvärnsmuseet (DNKS170134) 
 
Tid: 21 juni 2021, kl. 13.00 – 14.00 
Plats: Teams 

Medverkande från Garnisons- och luftvärnsmuseet: Daniel Borgman – Museichef. 

Medverkande från Region Halland: Eva Nyhammar - förvaltningschef Kultur och skola, 
Mats Bjerde - avdelningschef Konst och kultur och Anders T Carlsson - utvecklingsledare 
Kultur. 

Information om Kultur i Hallands pågående översyn av stödformerna. Samtal utifrån 
verksamhetsberättelse som skickats in och den överenskommelse som ska skrivas för 
perioden 2022-2025. Processen med hur nya överenskommelser ska tecknas fortsätter efter 
sommaren. 
 
Beslutades att överskott på 15 000 kr för överföras till 2022.
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