1(3)
Diarienummer DNKS160038

BASTA LIVSPLATSEN

Region Halland

Protokoll Kultur- och skolas samverkansgrupp

Datum: 2016-11-16
Plats: Katrinebergs folkhtgskola
Narvarande: For arbetsgivarparten:

Eva Nyhammar, férvaltningschef
Anette Johansson, sekreterare

Nérvarande: Foér arbetstagarparten:
Mats Persson, Kommunal
Dragica Grahovac, SACO
Christel Axelsson, Vision
Ann-Britt Jansson Benskdld, Lararférbundet
Christina Lindstrém, FF

§72 Motet 6ppnas
Eva Nyhammar hélsar vdlkommen och 6ppnar métet.

§73 Justering
Eva Nyhammar justerar tillsammans med samtliga fackliga
representanter dagens protokoll.

§74 Arende till Driftnimnden fér Kultur och skola 2016-08-29

Beslutsdrenden:
Manadsrapport
Resultatet nagot férbattrat jamfort med tidigare.

Aterrapportering av férvaltningschefens verksamhetsplan
Eva presenterade avdelningarnas/skolornas planer och
informerade om sitt fortsatta arbete med den 6vergripande.

Detaljbudget 2017

Inget underlag klart — skickas ut senast tisdag dvs efter AU
Eva beskrev processen och férklarade férhallande med staten
géllande kulturverksamheten.




§ 75

§ 76

§77

§ 78

Arbetsstipendier (kompletteras mandag 14/11)
Eva beskrev bakgrunden

Delegationsordning
Ny med anledning av nya IT strukturen.

Namndsattestanter 2017

Internkontroliplan
DNKS fattar beslut om vilka omraden man sarskilt vill félja under
2017 utifran riskanalyser.

Informationsdrenden:
Om- och tillbyggnad Hallands Konstmuseum
"Vand pa vagnen” — Kultur i Hallands tillgénglighetsprogram

Synpunkter fran fackliga representanter:

Avseende manadsrapporten sa diskuterades Léftadalen.
Fackliga representanter ansag att Léftadalens resultat behévde
tydliggéras mer gentemot de andra skolornas samt att
atgardsplanen behover bli tydligare.

Munkagards planerade utokning av elevvardsteam genomférdes
inte pga farre elever an férvantat. Fackliga representanter
patalade att da spar 1 och spar 2 har 6kat borde dven denna
resurs utokas.

(I 6vrigt har samverkansgruppen inget att erinra.)

Foriandrings- och organisationsfragor
Nytt férslag utskickat avseende organisationsfragor

Beslut: Den nya organisationen trader i kraft fran o med 201701

Personal

Medarbetarunderstkningen

Eva gick igenom den évergripande bilden.
MYCKET bra resultat och HOG svarsfrekvens.

Uppfoljning

Hilso- och arbetsmiljéfragor




Datum for SVG 2017 faststalldes enligt nedan.

§79 Ovriga fragor
Torsdag 9 februari 9-12
Torsdag 16 mars 13-16
Torsdag 13 april 9-12
Torsdag 8 juni 9-12
Torsdag 24 augusti 13-16
Torsdag 21 september 9-12
Torsdag 19 oktober 9-12
Torsdag 30 november  9-12

Sekreterare

Justerar foér arbetsgivarparten

forvaltningschef

Justeras for arbetstagarparten
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Draﬁica Grahovac
SACO
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Christel Axelsson
Vision

Munkagard
Kronobranneriet
Loftadalen
Katrineberg
Kronobranneriet
Munkagard
Katrineberg
Léftadalen
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Mats Persson
Kommunal

Ann-Britt Jansson Benskold
Lararférbundet




