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Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 medarbetare vars semester förläggs under vecka 36 tillsammans med 
veckorna 25, 26 och 27 erhåller en engångsersättning om 15 000 kronor före 
skatt (räknat på heltid)

 ersättningen om 15 000 kronor före skatt (räknat på heltid) avser vecka 36 och 
utgår endast om denna förläggs tillsammans med ovan nämnda kombination 
av veckor

 tillägget endast kan användas på arbetsgivarens initiativ och i 
överenskommelse med medarbetaren för att lösa bemanningsbehovet

 tillägget endast gäller medarbetare på Hallands sjukhus. Kostnaden för 
tillfälligt tillägg om särskilda ersättningar bärs av Hallands sjukhus driftsnämnd 
och är en merkostnad kopplad till Covid-19

Ärendet
För att kunna bemanna sjukvården under sommarperioden då medarbetarna 
samtidigt har rätt till lagstadgad semesterledighet har Region Halland under många 
år använt särskilda sommarersättningar. Med anledning av den rådande pandemin 
krävs ytterligare åtgärder för att kunna bemanna sjukvården under sommaren 2020. 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslås därför fatta beslut om tillfälligt tillägg till 
särskilda ersättningar. Tillägget innebär att de medarbetare på Hallands sjukhus vars 
semester förläggs under vecka 36 tillsammans med veckorna 25, 26 och 27 erhåller 
en engångsersättning om 15 000 kronor före skatt (räknat på heltid). Tillägget gäller 
endast ovan nämnda kombination av veckor och kan endast användas på 
arbetsgivarens initiativ för att lösa bemanningsbehovet.

Det tillfälliga tillägget till särskilda ersättningar under sommaren 2020 ska ses som ett 
hjälpmedel/planeringsverktyg för chefer vid semesterplaneringen.
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Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 medarbetare vars semester förläggs under vecka 36 tillsammans med 
veckorna 25, 26 och 27 erhåller en engångsersättning om 15 000 kronor före 
skatt (räknat på heltid)

 ersättningen om 15 000 kronor före skatt (räknat på heltid) avser vecka 36 och 
utgår endast om denna förläggs tillsammans med ovan nämnda kombination 
av veckor

 tillägget endast kan användas på arbetsgivarens initiativ och i 
överenskommelse med medarbetaren för att lösa bemanningsbehovet

 tillägget endast gäller medarbetare på Hallands sjukhus. Kostnaden för 
tillfälligt tillägg om särskilda ersättningar bärs av Hallands sjukhus driftsnämnd 
och är en merkostnad kopplad till Covid-19

Beslutsunderlag
 Tillfälligt tillägg - Särskilda ersättningar under sommaren 2020

Expedieras till
Driftnämnden Hallands sjukhus
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Regionkontoret 

HR 

Christoffer Hildingsson 

Ledningsstrateg 

Tjänsteskrivelse 

Datum 

2020-05-05 

Diarienummer 

RS200092 

Regionstyrelsen 

Tillfälligt tillägg - Särskilda ersättningar under 
sommaren 2020 

Förslag till beslut 

Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att  

 

• Medarbetare vars semester förläggs under vecka 36 tillsammans med veckorna 25, 26 och 

27 erhåller en engångsersättning om 15 000 kronor före skatt (räknat på heltid). 

 

• Ersättningen om 15 000 kronor före skatt (räknat på heltid) avser vecka 36 och utgår 

endast om denna förläggs tillsammans med ovan nämnda kombination av veckor. 

 

• Tillägget endast kan användas på arbetsgivarens initiativ och i överenskommelse med 

medarbetaren för att lösa bemanningsbehovet.  

 

• Tillägget endast gäller medarbetare på Hallands sjukhus. Kostnaden för tillfälligt tillägg 

om särskilda ersättningar bärs av Hallands sjukhus driftsnämnd och är en merkostnad 

kopplad till Covid-19. 

 

Sammanfattning 

För att kunna bemanna sjukvården under sommarperioden då medarbetarna samtidigt har 

rätt till lagstadgad semesterledighet har Region Halland under många år använt särskilda 

sommarersättningar. Med anledning av den rådande pandemin krävs ytterligare åtgärder för 

att kunna bemanna sjukvården under sommaren 2020. Regionstyrelsens arbetsutskott 

föreslås därför fatta beslut om tillfälligt tillägg till särskilda ersättningar. Tillägget innebär att 

de medarbetare på Hallands sjukhus vars semester förläggs under vecka 36 tillsammans 
med veckorna 25, 26 och 27 erhåller en engångsersättning om 15 000 kronor före skatt 

(räknat på heltid). Tillägget gäller endast ovan nämnda kombination av veckor och kan 

endast användas på arbetsgivarens initiativ för att lösa bemanningsbehovet. 
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Det tillfälliga tillägget till särskilda ersättningar under sommaren 2020 ska ses som ett 
hjälpmedel/planeringsverktyg för chefer vid semesterplaneringen. 

 

Ekonomiska konsekvenser av beslutet 

Kostnaden för tillfälligt tillägg till sommarersättningar 2020 berör enbart Hallands sjukhus 

medarbetare och bärs därför av Hallands sjukhus driftsnämnd. Tillägget är en extraordinär 

åtgärd och en merkostnad kopplad till Covid-19. 

 

Regionkontoret 

Jörgen Preuss Cristine Karlsson 

Regiondirektör HR-direktör 

 

Styrelsens/nämndens beslut delges 

Driftnämnden Hallands sjukhus 
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