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Beslutsförslag Regionkontoret 
Styrning och stöd 
Ida Josephsson 
Strateg 

Datum 
2026-08-13 

Diarienummer 
RS261076 

Regionstyrelsen 
 
 
Förslag till beslut på yttrande avseende nya föreskrifter 
för totalförsvarsplikt 

Förslag till beslut 

Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta följande: 
1. Regionstyrelsen godkänner förslag till yttrande avseende - förslag till nya 

föreskrifter om totalförsvarsplikt från Totalförsvarets plikt- och 
prövningsverket. 

Sammanfattning 

Region Halland har getts möjlighet att lämna synpunkter på förslaget till nya föreskrifter 
om totalförsvarsplikt. Regionen bedömer att förslaget i huvudsak är ändamålsenligt och 
kan bidra med en del vid hantering och planering av kompetensförsörjning för 
totalförsvaret.  

En långsiktigt hållbar personalförsörjning är en grundläggande förutsättning för ett 
fungerande totalförsvar. Civilplikt kan, inom de verksamhetsområden som regeringen 
beslutar, bidra till att förstärka bemanningen i det civila försvaret. 

För hälso- och sjukvården kan civilplikt på sikt bidra med personal i vissa 
yrkeskompetenser. Detta förutsätter att berörda verksamhetsområden omfattas av beslut 
om civilplikt och att ansvar, utbildning, introduktion, handledning och finansiering 
tydliggörs. 

Förslaget kan innebära att hälso- och sjukvårdens inflytande över de befattningskrav som 
ligger till grund för inskrivning för totalförsvarsplikt minskar. Frågan berör Region Halland 
i egenskap av framtida mottagare av civilpliktiga inom hälso- och sjukvården och eventuellt 
även inom andra verksamhetsområden 

Region Halland vill särskilt framhålla att genomförandet kan medföra kostnader för bland 
annat personal- och bemanningsanalyser, registrering, krigsplacering, utbildning, 
administration, uppföljning och samordning. 
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Region Halland tillstyrker därför förslaget i huvudsak, men anser att 
konsekvensutredningen behöver kompletteras med analys av de ekonomiska och 
administrativa följderna för regionerna. 

Region Halland ser positivt på förslaget till nya föreskrifter om totalförsvarsplikt. Samtidigt 
vill Region Halland uppmärksamma behovet av statlig finansiering för de utökade uppgifter 
och det administrativa arbete som kan komma att åläggas regionerna vid en aktivering av 
civilplikt inom aktuella verksamhetsområden. Om förslaget leder till nya eller utökade 
åtaganden för regionerna bör finansiering säkerställas i enlighet med finansieringsprincipen. 

 

Bakgrund 

Det säkerhetspolitiska läget gör att en säkerställd personalförsörjning är en central del av 
vårt totalförsvar. 

Kompetensförsörjningen inom regionens verksamheter utifrån ett totalförsvarsperspektiv 
bygger i grunden på en långsiktig och stabil kompetensförsörjning i vardagen.  

Totalförsvarsplikten utifrån ett kompetensförsörjningsperspektiv inom regionens 
verksamheter kan vara en av flera åtgärder som kan användas för att tillgodose 
personalbehov. 

Civilplikt fullgörs i de verksamheter inom totalförsvaret som regeringen föreskriver och 
kan omfatta utbildning och krigsplacering för särskilda uppgifter inom det civila försvaret. 

De föreslagna föreskrifterna syftar till att skapa en mer enhetlig och ändamålsenlig 
tillämpning av regelverket.  

Region Hallands synpunkter till remissen 

Region Halland tillstyrker i huvudsak förslaget. 

Civilplikt kan vara ett viktigt komplement i totalförsvarets personalförsörjning. För hälso- 
och sjukvården kan den framför allt vara relevant för vissa yrkesgrupper. Civilplikt ersätter 
dock inte behovet av legitimerad och yrkeserfaren personal. 

Region Halland noterar även den pågående lagstiftningsprocessen om en modern 
personalförsörjning av det civila försvaret. Den lagrådsremiss som publicerades den 21 maj 
2026 innehåller bland annat förslag om tydligare bestämmelser om krigsplacering, krav på 
planerad och bemannad krigsorganisation samt utökade möjligheter att inhämta uppgifter 
om utbildning och kompetens. 

Om civilplikt aktualiseras inom hälso- och sjukvårdens område måste arbetsuppgifterna 
tydliggöras med hänsyn till kompetenskrav, introduktion, handledning och tydlig 
ansvarsfördelning. Detta är nödvändigt för att förstärkningen ska ge faktisk 
verksamhetsnytta och inte skapa nya risker eller ytterligare belastning på ordinarie personal. 
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Region Halland delar inte bedömningen att förslaget inte medför kostnadsökningar. 
Förberedelser och genomförande kan kräva personal- och bemanningsanalyser, 
registrering, krigsplacering, utbildning, administration, uppföljning och samordning. 

Region Halland anser därför att konsekvensutredningen bör kompletteras med en närmare 
analys av de ekonomiska och administrativa följderna för regionerna. Om föreskrifterna 
eller efterföljande beslut innebär nya eller utökade regionala åtaganden ska statlig 
finansiering säkerställas i enlighet med finansieringsprincipen. 

Barnkonsekvens- och jämställdhetsanalys 

Beslutet bedöms inte medföra några direkta konsekvenser för kvinnor, män eller barn. 
Förslaget avser främst administrativa och organisatoriska förutsättningar för 
totalförsvarsplikt och bedöms därför inte påverka jämställdheten mellan kvinnor och män 
eller barns rättigheter och levnadsvillkor. Vid ett framtida genomförande bör dock 
eventuella indirekta konsekvenser följas upp, särskilt vad gäller en jämställd tillämpning 
samt hänsyn till barnets bästa i de fall beslut eller åtgärder kan beröra personer med 
omsorgsansvar för barn. 

 
Ekonomiska konsekvenser av beslutet 

De ekonomiska konsekvenserna är inte tillräckligt belysta i remissunderlaget. Krav på 
planering, registrering, bemanningsanalyser, krigsplacering, utbildning, administration, 
uppföljning, säkerhetsprövning och samordning kan medföra både engångskostnader och 
löpande kostnader för regionerna. Konsekvensutredningen bör därför kompletteras med 
en redovisning av berörda uppgifter, resursbehov, kostnadsfördelning och finansiering. 
Nya eller utökade åtaganden för regionerna ska finansieras av staten i enlighet med 
finansieringsprincipen. 

 
 

Regionkontoret 

Förvaltningschef Cristine Karlsson 
Krister Björkegren Biträdande regiondirektör 

Bilaga: 
Bilaga 1 - Remiss – Förslag till nya föreskrifter om totalförsvarsplikt, diarienummer 
2026/3260. 

Bilaga 2 – Yttrande - Förslag till nya föreskrifter om totalförsvarsplikt 
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Styrelsens/nämndens beslut delges 
Totalförsvarets plikt-och prövningsverk 
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