Stadgar for Féreningen Fontdnhuset Varberg

§1 Namn

Féreningens namn &r Foreningen Fontdnhuset Varberg. Foreningen &r en ideell férening, partipolitiskt
och religiost obunden.

§2 Hemort
Foreningens hemort &r Varberg.
§3 Andamal

Foreningens andamal med sin verksamhet &r att skapa goda férutsattningar fér manniskor som har
egen erfarenhet av psykisk ohélsa. Genom verksamheten i Féreningen skapas en meningsfull
sysselsattning via en inkluderande gemenskap bland andra medlemmar. Ett mal med verksamheten ar
ocksa att medlemmarna ska kunna skaffa sig en meningsfull sysselsittning, arbete eller studier ocks3
utanfor verksamheten. Féreningen arbetar enligt klubbhusmodellen och foljer de av Cl {Clubhouse
International) faststillda internationella riktlinjerna.

Foreningen skall till den psykiatriska varden, sociala verksamheter och andra intressenter dela med
sig av den kunskap som man erhéller om psykosocial rehabilitering.

Foreningen skall genom sténdigt pagdende utvirderingar mita effektiviteten i den egna
verksamheten for att klargéra och forbéttra vad som ger det bésta stédet fér medlemmarnas strivan
till aterhdmtning och atergang till ett aktivt samhillsliv.

Verksamheten skall genomga kvalitetsgranskning, certifiering, enligt den metod som utarbetats av Cl.
§4 Medlem

Medlemskap i foreningen ar forbehallet den som har, eller har haft, psykisk ohilsa. Externt invalda
styrelseledaméter innehar ocksd medlemskap. Medlemskapet &r frivilligt och utan tidsbegransning
utom for styrelseledamoter vars medlemskap begrinsas av mandatperioden.

§5 Ansdkan

Ansodkan om medlemskap gors av den enskilde enligt de av Cl faststillda internationella riktlinjerna.
Styrelseledamaéter erhaller medlemskap genom sitt styrelseuppdrag.

Medlemskap &r 6ppet fér dem som anges i § 4, savida man inte utgér ett hot mot
klubbgemenskapen.

§6 Stodmediem

Fontdnhuset vilkomnar organisationer, myndigheter, foretag och enskilda, som pa olika sétt vill stodja
verksamheten, och registrerar sddana som stédmedlemmar. Som stédmedlem kan registreras bade
juridisk person och fysisk person. Stédmedlem har inte medlemsstatus och saknar dérfér rostritt vid
arsmd&ten men skall, om de inte sérskilt begér att fa avsta fran detta, uppriknas i
verksamhetsberattelsen.

§7 Medlemsavgift



Medlemskap i Foreningen &r som utgangspunkt avgiftsfritt, men en medlemsavgift pa hogst 100 kr
kan beslutas av drsmétet om detta gynnar foreningen och dess medlemmar. Stodmedlemskap
innebér en medlemsavgift som beslutas av arsmoétet.

§8 Uttrdde

Om medlem o6nskar lamna féreningen skall verksamhetschefen meddelas och medlemskapet upphor
genom att personen avfors fran medlemsforteckningen. Om ingen verksamhetschef &r tillsatt kan
styrelsen meddelas istillet.

§9 Avstingning och uteslutning

Verksamhetsledningen kan avstinga eller/och uteslutning kan ske av medlem som utgér ett hot mot
klubbhusgemenskapen eller bryter mot riktlinjerna.

Medlem skall underrittas skriftligen om denne avstings eller utesluts. Beslutet om avstingning eller
uteslutning kan dverklagas till styrelsen.

§10 Styrelse

Foreningens styrelse skall besta av minst fem och hégst tio ledaméter med mandattid om tva 3r, utom
vid férenings forsta ar da alla ledaméter viljs pa ett &r. Vid féreningens andra ar viljs hilften av
ledaméterna pa ett ar och Svriga pé tva ar for att fa vixelvis avgang. Val av styrelse sker p3 drsmétet
och ordférande samt kassor utses av drsmotet.

§11  Styrelsens arbetssitt

Styrelsen skall strava efter ett 6ppet och demokratiskt arbetssitt som samtidigt ar effektivt och tjinar
foreningens dandamal. Styrelseledaméterna skall stréva efter att knyta till sig resurspersoner fran det
ovriga samhallet for att ytterligare tjina foreningens &ndamal.

Styrelsen tillsdtter arbetsgrupper i den utstrickning den anser sa erfordras.

Dessa arbetsgrupper arbetar pa styrelsens uppdrag och saledes &r det styrelsen, inte arbetsgruppen,
som beslutar om inriktning, aktivitet och tidsplan.

Styrelsemote skall hallas minst fyra gdnger per ar och ska alltid protokollféras. Styrelsen ska
tillsammans utforma ett dokument som beskriver arbetsordningen och férvantningarna pa
styrelsemedlemmarnas gemensamma arbete. Det rekommenderas att ordinarie styrelseméten
planeras f6r hela kalenderaret i forvig. Styrelsen dr beslutsfor om fyra eller fler ledamoter deltar,
ordforande inrdknat. Beslut tas enligt majoritetsbeslut av ndrvarande ledaméter, ordférande inrdknat,
och ordféranden har utslagsrost. Vid bradskande drenden kan ordférande eller enskild ledamot
sammankalla styrelsen fér ett extra styrelseméte. Alla ledamoter ska da fa ta del av drendet som ska
behandlas i forvag via e-post och fa rimliga fératsattningar att instilla sig till motet, fysiskt eller
digitalt.

§12 Chef for verksamheten

Styrelsen anstéller och entledigar chef for verksamheten. Chefen skall under styrelsen ansvara for den
dagliga driften vid Fontdnhuset och ansvara for att de av styrelsen angivna maélen uppnés. Chefen
skall aven under styrelsen ansvara for den administrativa och ekonomiska forvaltningen av
foreningens rorelse. Styrelsen faststéller befattningsbeskrivning och delegationsordning fér chefen.
Styrelsen har arbetsgivaransvar gentemot chefen.
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Chefen skall nérvara vid styrelsens sammantriden, men har inte réstritt. Chefen har ritt att fa sin
mening antecknad till protokollet.

Det aligger chefen att i samrad med ordféranden bereda de drenden som skall behandlas av
styrelsen.

§13 Revisor

Betréffande revisor ska foreningen som utgangspunkt félja gillande lagar och regler. Finns inga
lagmadssiga krav pa revisor fér foreningen kan medlemmarna dnda vilja att tillsitta en revisor,
auktoriserad eller icke auktoriserad, vid féreningsstamma.

Om féreningens intakter véntas dverstiga 100 000 kr for ett verksamhetsar ska en revisor viljas vid
ordinarie féreningsstimma. Denna kan vara auktoriserad eller icke auktoriserad.

Om féreningens intdkter véntas dverstiga 500 000 kr for ett verksamhetsar ska en auktoriserad revisor
véljas vid ordinarie foreningsstimma. Detta fér att ge medlemmar och intressenter stérsta méjliga
trygghet i féoreningens verksamhet och styrelsens arbete.

Férslag pa revisor tas fram av valberedningen. Styrelseledamot eller medlem i valberedningen kan
inte vara féreningens revisor.

§14 Firmatecknare

Foreningens firma tecknas av tva styrelseledaméter gemensamt eller av en eller flera av styrelsen
sarskilt utsedda personer.

§15 Arsmote

Foreningens hogsta beslutande organ ar drsmétet. Arsmotet skall hallas fére maj manads utgdng.
Kallelse och dagordning skall vara medlemmar tillhanda senast tva veckor fére arsmotesdagen genom
av medlem registrerad e-post samt genom att ansl3 dessa vl synligt i Féreningens lokaler.

Vid drsmétet har varje ndrvarande medlem en rést och beslut sker via majoritetsbeslut, férutom
andring av Freningens stadgar. Fortidsréstning via fullmakt &r tilldtet om denna &r signerad och
vidimerad av en annan medlem samt inldimnad senast dagen fére métet. Motesordfdrande har
utslagsrost.

Dagordning for arsmétet:
§1 Métets dppnande
§2 Val av métesordférande

§3 Godkinnande av dagordning

§4 Val av motessekreterare

§5 Faststéllande av rostlingd

§6 Val av tva justerare, tillika réstriknare

§7 Fragan om drsmétet utlysts i laga ordning

§8 Styrelsens verksamhetsberattelse fér verksamhetsaret



§9 Revisorns berittelse for verksamhetsaret
§10 Faststéllande av resultat- och balansrikning samt disposition av ev vinstmedel
§11  Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

§12  Val av styrelse for kommande verksamhetsar
a. val av ordférande
b. val av kassor
c.val av Ieg:lamc'iter

§13  Val av revisor

§14  Val av valberedning

§15 Arende som styrelsen, féreningsméte eller medlem foranmalt till Srsmatet

§16 Medlemsavgift for kommande ar

§17  Ovriga fragor

§18  Métets avslutande

§16 Arenden

Arenden som skall behandlas pa drsmétet skall vara styrelsen tillhanda innan februari manads utgang.
§17  Extra arsmote

Extra drsmote skall héllas nér styrelsen kallar till sddant eller nér revisor eller minst 20% av
féreningens medlemmar sa begér. Kallelse skall anslas vil synligt i Fontdnhuset senast tva veckor fére
utsatt dag. Motet far endast fatta beslut i &renden som angetts i kallelsen.

§18 Valberedning .

Arsmétet skall tillsitta en valberedning, som skall besta av minst tvé ledaméter varav en skall utses till
sammankallande. Om Foreningens har farre dn 20 medlemmar kan drsmétet vilja att enbart ha en
person i valberedningen. Styrelseledameot kan &ven vara invald i valberedningen. Féreningens revisor
och Féreningens verksamhetschef kan inte vara invalda i valberedningen.

§19 Rékenskapsar

Foreningens rakenskapsar ar kalenderar.

§20 Arsredovisning

Féreningens arsredovisning skall limnas till revisor innan mars manads utging.
§21 Stadgedndring

Andring av stadgarna avgors med tv3 tredjedels majoritet av nirvarande medlemmar vid tva p3
varandra féljande arsméten, varav minst ett skall vara ett ordinarie arsméte. Minst tre manader skall
forflyta mellan dessa tvad méten. Férslag till stadgedndring skall medfolja kallelsen.

§22 Foreningens upplésning



Féreningen kan upplésas genom majoritetsbeslut vid tva pa varandra foljande drsméten, varav minst
ett skall vara ett ordinarie arsméte. Minst tre manader skall forflyta mellan dessa tvd méten.
Féreningen kan ocksa upplésas pa ett arsmote om beslutet dr enhilligt och om métet har utlysts
enligt stadgarna. Vid upplésning skall ej férbrukade medel och eventuellt kvarvarande inventarier mm
aterga till bidragsgivare. Eventuella direfter dterstiende medel skall tillfalla annan forening eller
verksamhet med liknande mal och syfte som Fontdnhuset Varberg.



