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Initiativirende, Regionstyrelsen 9 april 2025
Investera i Hallands ungdomar och vilfiard

Kompetensbristen inom flera av de yrken som finns i Region Hallands verksamheter 4r stor och
problemet vixer. Ser man langsiktigt pa detta sa spas det till 2035 finnas brist pd kompetenser
inte bara inom hilso- och sjukvird utan ocksa restaurang, drift och underhaill, jord och
skogsbruk, data, kommunikation och lirare m.fl. Branscher och yrken som i storsta grad kan
kopplas till Region Hallands verksamheter.

For att fa fler att vilja dessa yrken dr det viktigt att unga far veta mer om vilken bredd som finns
inom Region Hallands verksamhet och att man kan jobba f6r regionen inom en rad olika yrken.
Men ocksa att de far se och uppleva hur givande det kan vara att arbeta inom valfird och

offentlig service.

Ett av de verktyg som finns for att skapa relationer med unga ar Framtidskraft. Satsningen som
gors drligen fOr att erbjuda unga i gymnasiealder feriearbete. Region Halland har ca 8 000
anstillda och ar dirmed en av de storsta arbetsgivarna i linet. Ser man till enbart kvinnor ar det
den stOrsta arbetsplatsen. Att ta ett ansvar for ungas introduktion till arbetsmarknaden ska vara
sjalvklart.

2024 var det 39 ungdomar i hela Halland som fick feriearbete genom Framtidskraft inom Region

Hallands egen verksamhet. Ytterligare platser erbjods 1 samverkan med bl.a kulturorganisationer.

I Halland liksom i 6vriga delar av landet finns ett problem med hemmasittande ungdomar som
inte gar till skolan. Hir krivs flera insatser for att ge dem en utbildning utifrin deras
forutsittningar. En viktig del i detta dr att ge dem ett socialt ssammanhang och framtidshopp. Det
g0rs mycket idag for dessa ungdomar men fler verktyg behévs och olika insatser passar olika

individer. Hir kan Region Halland i samarbete med kommunerna vara ett verktyg,.

Framtidskraft erbjuds idag enbart pda sommaren. Om det finns férutsittningar att erbjuda
ungdomsjobb med liknande villkor under terminerna eller under andra lov hade man kunnat na
ut till fler. D4 hade dnnu fler ungdomar kunnat fa upp 6gonen for yrken som leder dem till att

s6ka anstillning hos Region Halland 1 framtiden.

Vi foreslar darfor att regionkontoret ges i uppdrag att:

- Utreda mojligheterna att bredda Framtidskraft sa att ungdomsjobb med liknande villkor som
feriearbeten kan erbjudas dret om.

- Systematiskt arbeta tillsammans med forvaltningarna for att till 2030 erbjuda 300 arbeten inom

Framtidskraft arligen 1 Region Hallands regi.
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Hej!

Tacksam for diarieforing av detta.
/Karolin

Fran: Hamnér Karolin RK STAB <Karolin.Hamner@regionhalland.se>
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Amne: VB: Initiativirende RS 2025-04-09

Hej!

Se initiativdrende om feriearbete till regionstyrelsens sammantrade imorgon, fran
Socialdemokraterna genom Jonas Strand.

/Karolin

Fran: Strand Jonas LT POLITIKER <Jonas.Strand@regionhalland.se>
Skickat: den 7 april 2025 17:51
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Hej Karolin
Se Socialdemokraternas bifogade initiativarende till RS pa onsdag.

Mvh Jonas

Jonas Strand
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Halso- och sjukvardsutskottet

Telefon: 070-148 19 52
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E-post: Jonas.Strand@regionhalland.se
Besoksadress:

www.regionhalland.se
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