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Regionstyrelsen

Faststallande av arbetsordning for regionfullmaktige
2026-2030

Forslag till beslut

1. Regionfullmiktige faststaller arbetsordning f6r regionfullmaktige 2026-
2030, att galla fran och med den 15 oktober 2026.

Sammanfattning

Inf6r kommande mandatperiod ska regionfullmaktige faststilla sin
arbetsordning. Forslaget till arbetsordning innehaller fatal andringar fran
tidigare arbetsordning.

Bakgrund

Regionfullmiktige ska anta en arbetsordning dir det framgar vad som ska
gilla for fullmaktiges sammantraden och fér handliaggning av drenden, utéver
vad som framgir i Kommunallagen (2017:725).

Forslaget till ny arbetsordning arbetsordning innehaller ett fatal andringar
jamfort med nuvarande; dels en justering 1 § 9 angdende plats f6r
sammantrade och dels en justering 1 § 12 gillande sammantride med
deltagande pa distans.

I § 9 anges inte lingre orten for fullmiktiges sammantraden. Justering ar en
anpassning till fullmiktiges faktiska arbetssitt.
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I § 12 gbrs en anpassning for att kunna inrymma kommande forandringar i
kommunallagen angdende deltagande pa distans vid fullmiktiges
sammantriaden.

Framtagande av ny arbetsordning har skett i samrad med regionfullmiktiges
presidium.

Barnkonsekvens- och jamstalldhetsanalys

Inga konsekvenser med anledning av beslutet.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Forslaget har inga ekonomiska konsekvenser.

Regionkontoret

Krister Bjorkegren Henrik LLundahl
Regiondirektor Kanslichef
Bilaga:

Regionfullmiktiges arbetsordning 2026-2030 — férslag med markerade dndringar.
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