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Beslutsforslag for yttrande till Revisionsrapport
Granskning av arbetet med att motverka, forhindra och
hantera hot och vald mot anstallda, RS251173-1

Forslag till beslut

Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att
- avge forslag pa Regionstyrelsens yttrande till Revisionsrapport
Granskning av arbetet med att motverka, f6rhindra och hantera hot
och vild mot anstillda.

Sammanfattning

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Region Halland har PwC
genomfoért en granskning i vilken grad regionstyrelsen, samt driftnimnderna
Ambulans, diagnostik och hilsa, Narsjukvard och Hallands sjukhus bedriver
ett indamalsenligt arbete med att forebygga, foérhindra och hantera hot och
viald mot anstillda.

Granskningens resultat sammanfattas i en revisionsrapport dir revisorernas
samlade bedémning ér att regionstyrelsen, samt driftnimnderna Ambulans,
diagnostik och halsa, Narsjukvard och Hallands sjukhus inte helt bedriver ett
andamalsenligt arbete med att f6rebygga, forhindra och hantera hot och vald
mot anstallda.

Bakgrund

PwC har genomfort en granskning av regionens arbete med att motverka,
térhindra och hantera hot och vald mot anstallda. Syftet med granskningen
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har varit att undersoka i vilken utstrickning som regionstyrelsen, samt
driftnimnderna Ambulans, diagnostik och hilsa, Narsjukvard och Hallands
sjukhus bedriver ett iandamalsenligt arbete med att f6rebygga, férhindra och
hantera hot och vild mot anstillda.

Granskningen har tittat pa féljande omraden;

e Sikerstaller styrelsen och driftnimnderna att risker £6r hot och
vald utreds och dokumenteras genom riskanalyser i
verksamheterna?

e Bedrivs ett aktivt férebyggande arbete for att férhindra och
motverka hot och vald mot anstallda?

e Sikerstaller styrelsen att det finns tydliga rutiner for hur anstallda
ska hantera uppkomna situationer?

e [oljer styrelsen och driftndimnderna upp och analyserar
térekomsten av hot och vild?

Regionstyrelsen ska, senast 2026-01-17, inkomma med ett yttrande och
redogora for vilka dtgarder som de planerar att vidta med anledning av
granskningens resultat.

Revisionell bedomning och rekommendationer

Baserat pa de iakttagelser som revisionen har gjort har de inkommit med
rekommendationer enligt f6ljande.

e Regionstyrelsen bor sikerstilla att det sker en enhetlig dokumentation
av riskanalyser f6r hot och vild 1 samtliga verksamheter.

e Driftnamnderna Hallands sjukhus, Narsjukvard samt Ambulans,
diagnostik och hilsa bor siakerstilla att riskanalyser f6r hot och vald ar
heltickande i samtliga verksamheter, samt att dessa tillimpas enhetligt
med dokumentation, f6ljs upp samt integreras i forvaltningarnas
samlade planerings- och uppfoljningsdokument.

e Regionstyrelsen samt driftnimnderna Hallands sjukhus, Narsjukvard
samt Ambulans, diagnostik och hilsa bor 6verviga att inkludera ett
kontrollmoment avseende hot och vald i sina respektive
internkontrollplaner.

e Regionstyrelsen och driftnimnderna bor sikerstilla en regelbunden och
samlad uppfoljning av hot- och valdsvagor pa nimndniva.
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Barnkonsekvens- och jamstalldhetsanalys

Inga konsekvenser f6r barn, kvinnor eller man med anledning av beslutet.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Inga ekonomiska konsekvenser av beslutet.

Forvaltning

Krister Bjorkegren Indre Grimpe
Regiondirektor HR-direktor
Bilaga:

Revisionsrapporten Granskning av arbetet med att motverka, f6rhindra och hantera hot
och vild mot anstallda.

Yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet med att motverka, férhindra och
hantera hot och vild mot anstallda RS251173-1

Bildspel Svar pa Revisionsrapport Granskning av arbetet med att motverka, forhindra och
hantera hot och vild mot anstillda

Styrelsens/namndens beslut delges
revisorerna
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