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Yttrande over revisionsrapporten
Granskning av systematiskt
patientsakerhetsarbete

\.\ Region Halland



Revisionsfragor Bedomning

Finns det kompetens och resurser for analys pa olika Ja
organisatoriska nivaer?

Anvands kontinuerligt verktyg och information fran flera olika Delvis
kallor for att gemensamt utveckla metoder for att analysera
data, trender och monster och lara av tidigare erfarenheter?

Finns det ett systematiskt arbete att aterkoppla resultat och Delvis
folja upp atgarder for att utveckla kvalitet och patientsakerhet i
organisationen?

Involveras patienter och narstaende i analys, larande, atgarder Delvis
och uppfoljning?
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Rekommendationer

e Sakerstall att Vardhygien Halland med den expertis som de besitter anvands i
patientsakerhetsarbetet, i syfte att stodja forvaltningarna i det fortsatta arbetet.

e Tillse att arlig patientsakerhetsberattelse foljs upp politiskt pa ett tydligt och enhetligt satt. Detta for att
starka uppfoljningen av patientsakerhetsomradet i syfte att 6ka forutsattningarna att vidta atgarder vid
brister.

e Tillse att patienter och narstaende involveras mer i forbattringsarbete.
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Granskningen

e Omfattar Regionstyrelsen, Driftnamnderna Hallands sjukhus, Ambulans, diagnostik och halsa och
Psykiatri
e Intervjuer, dokumentanalys samt analys av statistik inom omradet.

e En genomgang av regionstyrelsens samt driftnamndernas protokoll har gjorts for perioden 2024—
01 — 2025-03.

e Intervjuer har genomforts med
e Regional cheflakare och halso- och sjukvardsstrateg
Overlakare Vardhygien
Patientsakerhetsteam fran ADH, HS och PSH
Omradeschef 2 och 3
Verksamhetschefer pa HS Ogonkliniken, HS Kvinnokliniken och HS Ortopedkliniken
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Revisionsfraga 1:

Finns det kompetens och resurser for analys pa olika organisatoriska nivaer?

e Utvecklingsomraden:
e Vardhygiens expertis kan ytterligare stodja forvaltningarna.
e Rekommendation: Sakerstall att Vardhygien Halland med den expertis som de besitter anvands i
patientsakerhetsarbetet, i syfte att stodja forvaltningarna i det fortsatta arbetet.
e Svar:
e Vardhygiens arbete praglas av hog kompetens och aktiva verksamhetsnara insatser.

e Arbete som pagar med handlingsplan for vardhygieniskt arbete skapar majlighet att utveckla
arbetet ytterligare.
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Revisionsfraga 2:

Anvands kontinuerligt verktyg och information fran flera olika kallor for att gemensamt utveckla
metoder for att analysera data, trender och monster och lara av tidigare erfarenheter?
e Utvecklingsomraden som revisorerna pekar ut:
e battre dverblick behovs pa
e inkomna avvikelser
e BHK-matningar

e Svar:
e Bristerna ar kanda
e Arbete pagar, bland annat utifran handlingsplanen for patientsakerhet

e Rapport har nyligen publicerats avseende avvikelser
e Arbete med BHK-rapport pagar
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Revisionsfraga 3:

Finns det ett systematiskt arbete att aterkoppla resultat och félja upp atgarder for att utveckla
kvalitet och patientsakerhet i organisationen?

e Utvecklingsomraden som revisorerna pekar ut:
e Patientsakerhetsberattelsen hanteras som informationsarende istallet for beslutsarende
e Avsaknad av atgarder utifran resultat pa BHK
e Malvarde saknas for trycksar och fuktskador

e Rekommendation: Tillse att arlig patientsakerhetsberattelse foljs upp politiskt pa ett tydligt och

enhetligt satt. Detta for att starka uppfoljningen av patientsakerhetsomradet i syfte att oka
forutsattningarna att vidta atgarder vid brister.

e Svar:
e Inga hinder for fortsatt politisk hantering i RS som 2024
e Bristerna i ovrigt ar kanda och beror till stor del pa forandringar nationellt
e Arbete pagar, bland annat utifran handlingsplanen for patientsakerhet
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Revisionsfraga 4:

Involveras patienter och narstaende i analys, larande, atgarder och uppfoljning?

e Utvecklingsomraden som revisorerna pekar ut:
e Patientinvolvering vid utvecklingsarbeten kan goras pa ett mer systematiskt satt

e Rekommendation: Tillse att patienter och narstaende involveras mer i forbattringsarbete.

e Svar:
e Mycket arbete med patient-, narstaende- och brukarinvolvering pagar
e Stod finns till verksamheterna

e Instruktionerna och stodmaterialet som anvands vid utvecklingsprojekt kan tydligare lyfta fram
patient- och narstaendeinvolvering. Sadant utvecklingsarbete pagar inom Regionkontoret.

Halland — Basta livsplatsen Region Halland | 8



Ovrigt fran revisionsrapporten

e Revisionsfraga 1: Finns det kompetens och resurser for analys pa olika organisatoriska nivaer?

e Ja. Det finns en tydlig struktur for patientsakerhetsarbetet pa olika organisatoriska nivaer. Olika
arbetssatt och forum for kunskaps- och erfarenhetsutbyten bedomer vi sakerstaller att det finns
kompetens och resurser for analys.

e "Uppfoljning samt aterkoppling av resultat sker systematiskt i verksamheterna.”
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Forslag till beslut

Regionstyrelsen beslutar att

e avge yttrande i enlighet med bilaga.
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