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Yttrande over revisionsrapporten Granskning av
omstallning till nara vard

Regionstyrelsen har for yttrande erhallit revisionsrapporten Granskning av omstillning till
nira vird och vill med anledning av detta framfora foljande.

Regionstyrelsen noterar att den samlade bedémningen ér att regionstyrelsen inte helt
siakerstaller att planeringen for omstillningen till god och nira vard styrs och f6ljs upp pa
ett andamalsenligt vis.

Med bakgrund av revisorernas rekommendationer avser regionstyrelsen att forbattra
styrning och uppfoljning fér omstillning till god och nira vird genom nedan atgirder.

Atgirder som avser samverkan med kommunerna

e Region Halland planerar for att formellt anta malbilden Omtanke Halland. Den
kommunregionala malbilden Omtanke Halland avser samverkan med kommunerna
och utgdr en integrerad del av ordinarie uppdrag inom den regionala malstyrningen
avseende nara vard.

e Milbilden Omtanke Halland dr en del av regionens och kommunernas arbete med
god och nira vard. Kommunikation har skett I6pande sedan malbilden togs fram
och finns tillginglig pa vardgivarwebben. Nar malbilden dr formellt antagen
kommer beslutet att expedieras i sedvanlig ordning.

e Regionstyrelsen kommer att f6lja arbetet genom regionens tre ordinarie
uppfoljningsrapporter under aret. Utéver detta £6ljs arbetet genom att
regionstyrelsen tar del av regionens nationella aterrapporteringar avseende nira
vard. Regionstyrelsen foljer dessutom den samverkan som sker mellan kommuner
och regionen som hanteras inom uppdraget f6r GNHH (Gemensamma nimnden
tor hemsjukvird och hjalpmedel).

I den nationella beskrivningen av omstillningen till god och nira vard inkluderas
savil individer som organisationer och civilsamhille. Region Hallands uppdrag 4
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invanarnas vagnar ir brett och omfattar utéver hélso- och sjukvard dven
infrastruktur och boende, jobb, kultur och hallbarhet. Samverkan édr darfor central
for att invanare ska fa bista mojliga forutsittningar. Regionstyrelsen vill med detta
poingtera att regionens arbete inom god och nira vard inte har skarpa granser for
hilso- och sjukvardens uppdrag utan ser det som integrerat i hela regionens
samhillsuppdrag.

Gemensam uppfoljning av forflyttningen inom nira vard ar ett lingsiktigt arbete i
ett komplext system som behover f6ljas under en lingre tid fOr att det ska vara
mojligt att mata effekterna. I den kommunregionala samverkan f6ljs arbetet bl a i
den sa kallade indikatorrapporten som tas fram f6r GNHH. Dirutéver kommer
indikatorer kopplade till den kommunregionala fardplanen mot god och nira vard
att foljas. Langsiktiga indikatorer med koppling till nira vard ingar dven i
uppfdljningen av halso- och sjukvirdsstrategin. Det samlade utfallet i hilso- och
sjukvardsstrategin ingir sedan i planeringsunderlaget for efterfoljande drs mal- och
budgetarbete. Region Halland tar ocksé del av nationella rapporter och de
indikatorer som f6ljs nationellt.

Samtliga berorda forvaltningar 4r representerade 1 den regionala
samverkansstrukturen mellan kommun och region vilket ger regionstyrelsen och
berorda driftnimnder mojlighet att ta del av det gemensamma arbetet, relevanta
utfall och forflyttningar. Regionstyrelsen kommer pa sa vis att fortsitta folja
utvecklingen av tillimpbara indikatorer inom omradet.

Hilso- och sjukvirden édr under stindig utveckling vilket innebir att dialog om hur
hallinningen ska fa vard pa basta vis behover féras kontinuerligt. Region Hallands
arbete och dialog med kommunerna fortsitter med syfte att ge hallinningen en
vard som dr personcentrerad, sammanhillen och nira. Dialogerna fors inom
befintlig struktur f6r samverkan.

Regionspecifika atgirder

Region Hallands process f6r mal och budget grundas 1 en langsiktig planering. Det
initiala steget i processen utgdrs av en omvirlds- och framtidsanalys samt utfallet av
regionens tre centrala strategier (strategi for hallbar tillvixt, hilso- och
sjukvardsstrategi och kulturstrategi). Innehallet i halso- och sjukvardsstrategin
harmoniserar vil med den nationella inriktningen f6r god och nara vard.

Omvirlds- och framtidanalysen spianner 6ver fyra ar men revideras arligen och den
nira varden och dess tillhérande utmaningar lyfts i denna analys. Den langsiktiga
planeringen syftar till att ge ett stod till en vilgrundad prioritering med tillhérande
finansiering for samtliga delar i det regionala hilso- och sjukvardssystemet som ar
berérda av omstillningen till ndra vard.
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Regionstyrelsen anser att den regionala processen f6r mal och budget svarar mot
rekommendationen i den omfattning som det dr maijligt.

e Regionstyrelsen dmnar fortsitta med att leda pa utveckling inom nira vird genom
att rekommendera fullmaktige att ha nira vard som ett mal inom hilso- och
sjukvardens fokusomrade. Detta bidrar till en tydlig och gemensam riktning f6r
arbetet for savil regionsstyrelsen som berorda driftnamnder. Omradet for nara vard
ar brett och komplext vilket gbr att det kan vara svart att hitta enskilda indikatorer
som svarar mot insatser. I de fall limpliga indikatorer identifieras kommer de
kopplas till malet inom den regionala processen f6r mal- och budget.

e Regionstyrelsen anser att ett personcentrerat arbete ar viktigt. I mal och budget for
2025 ryms detta inom malet En region som vidareutvecklar den nira varden”.
Atgirder kopplat till personcentrerat arbete hanteras av respektive forvaltning.
Regionstyrelsen kommer att f6lja utvecklingen av fast likarkontakt inom
primarvarden.

e Regionfullmiktige har ett mal om att sakerstilla en god och tillginglig hilso- och
sjukvard. Regionstyrelsen amnar genom detta mal att folja férvaltningarnas arbete
med en tillgdnglig hilso- och sjukvard f6r invanarna.

e Regionstyrelsen kommer att flja upp samtliga férvaltningars arbete inom
fokusomradet En tillginglig och hégkvalitativ hilso- och sjukvard. Regionstyrelsen
kommer ocksa att ha ett eget mal 1 sin verksamhetsplan om att ansvara for att
koordinera Region Hallands arbete med nira viard.

Regionstyrelsen

Mikaela Waltersson Krister Bjorkegren
Regionstyrelsens ordférande Regiondirektor
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