Utkast Regionstyrelsens
verksamhetsplan, internbudget och
intern kontrollplan 2025

; Region Halland



Vad vi behover diskutera idag

—
e Vilka uppdrag ska finnas med i RS:s
verksamhetsplan -

e Vilka arbetsmiljomal ska vi ha 2025

e Hur ska kommande
kompetensforsorjning for RK se ut

e Vara ekonomiska forutsattningar for
2025

e Vilka risker vill RS sarskilt folja 20257?
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Verksamhetsplanens innehall

e Uppdrag till forvaltningen

® Budget V G
e Arbetsmiljoplan V ——
e Internkontrollplan vV e—
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Verksamhetsplanering — Malstyrning
- Planera utvecklingen av verksamheten, Roda traden

h

Mal och budget 2022
o ek onommisk ram 20232026

Fokusomrade | »Indikatorer

|—I::> Mal

Regionfullmaktige .
Driftsndgmnder : Namndens
§ B 1O |L> Aktiviteter

|L> Delaktiviteter

Forvaltningens
Férvaltningsledning

————————————————— Omréade / enhet / Avdelning

b Aktiviteter
‘ | Delaktiviteter

Halland basta livsplatsen Region Halland | 4



Inledning och sammanhang

Regionkontorets uppdrag i Mal & Budget ar en del av de uppdrag vi har tillsammans med vara
grunduppdrag samt vart uppdrag for Region Halland som helhet.

Var ledarfilosofi praglas av att vi gor tillsammans for helheten - och hur ett uppdrag behover I6sas ut och
av vem, ar inte alltid ar klart pa forhand. Vi behover se det som uppgifter att I0sa tillsammans. Detta
galler saval i vara fasta grupperingar som i det vardagliga arbetet. Ett samlat regionkontor behover
utvecklas samtidigt som vi genomfor uppdragen. Vi behover komma langre i att nyttja vara
gemensamma resurser tillsammans for att bli mer effektiva.

Allt fler fragor kraver att vi antar ett flexibelt arbetssatt, dar arbetsgrupper forandras over tid utifran vad
ett uppdrag eller fraga kraver. Darfor behover vi skapa andamalsenliga team utifran behov, som stottar
framdrift i vara uppdrag och den utvecklingskraft som vi efterstravar.
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Regionkontorets uppdrag och
konkretisering av MoB




Mal och Budget 2025-2028 - RK ska leda och samordna

Basta Livsplatsen

Langsiktiga strategier

En organisation med
utvecklings- och
motstandskraft

En tillganglig och
hogkvalitativ halso- och
sjukvard

En hallbar och
vaxande region

En digital kraftsamling for
framtidens valfard

En region som bidrar till
hallbara och attraktiva En region som sékerstiller
livsmiljéer god och tillgéanglig vard

En organisation med robust
verksamhet och tryggat
samhallsuppdrag

En region som bidrar till en
smartare och enklare vardag
genom Al och
En region som bidrar till informationsdriven utveckling

fornyelseférmaga och

. . .. konkurrenskraft . .
En attraktiv arbetsgivare fér En region som vidareutvecklar

hallbar kompetensfoérsorjning = . e —— den néra varden
n region som bidrar ti

inkludering, god matchning och
jamlik hélsa

En region som séakerstiller ett

modernt och sammanhallet
En organisation som minskar En region som utvecklar och vardinformationsstéd

sin klimat- och miljépéaverkan En region med ett dynamiskt férbéttrar cancervarden
och tillgéngligt kulturliv
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Regionstyrelsens verksamhetsplan 2025

e Regionstyrelsen uppdrag ar att leda och samordna Region Hallands verksambhet.
e Mal och budget riktar 11 av 12 fullmaktigemal till regionstyrelsens verksamhet.

e Regionstyrelsens verksamhet samordnar och foljer upp samtliga av regionfullmaktiges mal i
uppfoljningsrapporterna.

e Genomforandet ligger till stor del i driftverksamheten, men det finns behov av samverkan
inom vissa delar for att skapa genomférandekratft.

e Regionstyrelsens verksamhetsplan behover fanga dessa behov for att starka sitt uppdrag
att leda och samordna och skapa forutsattning for verksamheten.
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Fortsatta utveckla planerna

for framtidens vardutbud i

Region Halland

Sakerstalla
forbattrade resultat
i Region Hallands
interna klimat-

och miljéarbete

Stirka Region
Hallands formaga
att mota okade
kompetensbehov

Starka Region Hallands
tillganglighet till arbete, studier

och samhallsservice

Starka Hallands
smarta
specialiseringar

ETT SAMLAT REGIONKONTOR

Utveckla regionens
formaga att hantera
kris och krig samt
oka sakerhets-
medvetenheten

Ansvara for att
koordinera halso-
och arbete med
nara vard

Samordna Region
Hallands
overgripande
arbete med
jamstaélldhet och
barns réttigheter

Utveckla Region
Hallands
paverkansagenda

Leda arbetet for ett
tryggt och smidigt
inforande av nytt
vard-
informationsstod

Skapa
forutsattningar for
Region Hallands
verksamheter att
nyttja
mojligheterna med
Al och
informationsdriven
utveckling
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Forvaltningens uppdrag

Region Halland!1|



Uppdrag till Regionkontoret utifran grunduppdrag

e Starka formagan att leda och samordna regionala processer
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Arbetsmiljo och kompetensforsorjning




Regionkontorets arbetsmiljoplan 2025

* Fortsatt arbete med att kvalitetssakra
Forbattra chefers introduktionsprocessen for chefer

forutsattningar « Fortsatt arbete med att kvalitetssakra
Regionkontorets interna processer

Forbattra
medarbetares
forutsattningar

« Kvalitetssakra introduktionsprocessen for
medarbetare
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Regionkontorets kompetensforsorjningsplan 2025

» Utnyttja mojligheter med Al for att starka
var formaga
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Budget 2025




Budget 2025

Kontoklass Regionkontoret

Intakter _440
Personalkostnader 586
Ovriga driftskostnader 674
Nettobudget 820
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Ramforandringar & Tekniska forandringar

Regionstyrelsen Budget 2025
Belopp i mnkr total

FVIS 7,4
Bevakningstjanster 8,0
Civilt forsvar 4,0
Infrastruktur och mjukvara 6,9
Utveckling av arbetsgivarerbjudande — formansportal 3,5
Genomfdérande av handlingsplan Internt miljoarbete 3,0
Ovriga tekniska justeringar och kostnadsférandringar 13
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Investeringar Regionkontoret 2025-2029

Investering 2025 2026 2027 2028 2029
Belopp i mnkr

FVIS 15

Bredbandsutbyggnad 10 20 10 10

I T-utrustning 80 88 81 59 81

Mobler o utrustning 0,6 0,6 06 06 0,6
Totalt 106 109 92 70 82
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Riskanalys

Region Halland2(



Beskrivning av Till
Risker sannolikhet och Sannolikhet ~ Konsekvens internkont
konsekvens rollplan?
Risk for att otillatna O Lag Kannbar Nej
bisysslor forekommer
Risk for icke hallbara 9 Lag Kannbar Nej
placeringar
Risk att vi bryter mot .
lagen om offentlig Medel Kannbar Nej
upphandling
Risk med driftstérningar Medel W Alvarlig Ja
Risk for valfardsbrott Medel o Allvarlig Ja
Risk for )
informationslackage (IT Medel Kéannbar Ja
system)
Risk for cyberattacker W Hog W Alvariig Ja
(IT-system)




Vad hander efter idag?

20/11 RS dialog RK verksamhetsplan beslut
riskanalys

26/11 RSAU beslut RK VP, internkontrollplan

11/12 RS beslut RK VP, internkontrollplan

Verksamhetsplanering 2024 Region Halland | 22






