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Regionstyrelsen

Motionssvar Arbetsskor till personal inom halso- och
sjukvard

Forslag till beslut

Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar foresla regionstyrelsen att foresla
regionfullmaktige att
- bifalla motionen.

Sammanfattning

Socialdemokraterna, genom Jonas Strand och Johan Lindahl, har i en motion
2023-04-27 yrkat pa att Region Halland utreder méjligheten att infora fria
arbetsskor, alternativt skobidrag till personalen inom hilso- och sjukvarden.

Regionkontoret har sedan motionen inkommit och Mal och budget for 2024
beslutades genomfért en utredning gillande arbetsskor till vardnéra personal.
Utredningen resulterade i ett forslag som innebir att vardnira medarbetare
erbjuds ett skobidrag om 800 kronor arligen. Forslaget har beretts och
beslutats av Regionstyrelsens arbetsutskott (RS240130), vilket innebir att
berérda medarbetare kommer kunna ta del av erbjudandet under varen 2024.

Bakgrund

Motionarerna for fram att merparten av regionens medarbetare sliter pa
privata skor i arbete som utférs pa harda golv samt att det finns risk for att
skorna utsatts for exponering av ohygieniska inslag.
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Vidare beskriver motionirerna att medarbetare inte alltid har mojlighet att
bekosta fotriktiga skor f6r anvindning i arbetet, med risk for rygg-, hoft- och
kndproblem pa lingre sikt.

Motionarerna beskriver att manga andra branscher erbjuder fria arbetsskor
och patalar att ett inférande ocksa ar en jamlikhetsfraga for en
kvinnodominerad verksamhet som halso- och sjukvarden.

Erbjudande om ett skobidrag lyfts fram som ett alternativ till fria arbetsskor,
varfor bada delar behover inga i utredningen.

Konsekvensbeskrivning

Genom att erbjuda skobidrag till vardpersonal 1 hilso- och sjukvarden kan
Region Halland 6ka jimlikheten genom att sikerstilla att alla har tillgang till
limpliga och bekvima skor for att utfora sitt arbete pa bista sitt. Denna
satsning minskar ekonomiska hinder och framjar en god arbetsmilj6 pa
arbetsplatsen.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Satsningen finanserias av politiskt beslutade medel om 8 mnkr 1 Ml och

budget 2024.

Forvaltning
Krister Bjorkegren Indre Grimpe
Regiondirektor HR-direktor

Styrelsens/namndens beslut delges
Expedieras inte.


https://intra.regionhalland.se/var-organisation/metoderocharbetssatt/arendehantering/Documents/Information%20j%C3%A4mst%C3%A4lldhetsanalyser.pdf
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