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Reviderad regional epidemi- och
pandemiberedskapsplan




Forslag till beslut

Regionstyrelsen beslutar att

e faststalla epidemi- och pandemiberedskapsplan enligt foreliggande forslag
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Framtagandet och principer

e Utgangspunkt i tidigare pandemiplan, nationell vagledning fran Folkhalsomyndigheten och
erfarenheter fran covid-19-pandemin

e Kompletterar kris- och katastrofmedicinska planen

e Ger principiell vagledning och stod for forvaltningarnas planering och bor kompletteras med
forvaltningarnas pandemi- och epidemiplaner samt kontinuitetsplanering

e Generisk for olika pandemier

e Framtagen av Smittskydd, Sakerhetsavdelningen och Regional Cheflakare i samverkan
och efter remiss till ovriga forvaltningar
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Pandemiplanering - en del av krisberedskap

Planen for epidemi- och pandemiberedskap i Region Halland utgar fran regionala kris- och
katastrofmedicinska planens overgripande struktur for ledning under kris.

e Ledning och styrning sker inom ordinarie linjeverksamhet.

e Halso- och sjukvarden ska ha en organisation som kan vaxa med uppgiften genom att
frigora och omfordela resurser inom och mellan forvaltningar.

e Om resurserna inte racker kan inriktningsbeslut tas for att prioritera mellan den sarskilda
handelsen, normalverksamhet och kraven pa beredskap.

e Ordinarie principer for prioriteringar i varden varnas och fortsatt tillampas.
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Fokusomraden

Fokusomraden behover hanteras pa regional samt lokal niva och i samverkan internt och
externt.

e Tidigt identifiera arbetsomraden och tillsatta berednings- och eventuellt arbetsgrupper
inom respektive omrade.

e Volymokning av t ex intensivvard, isolering, provtagning, smittsparning, vaccination,
lagerhallning, distribution m.m.

e Kunskapsbildning och analys - Omfattande och snabbt inom bland annat epidemioloqi,
diagnostik, behandling, prevention och smittskydd, vardhygien, IT-stdd med mera.

e Omfattande omstallning av personal bade inom och mellan forvaltningar och/eller
vardgivare samt rekrytering av personal.

e Kommunikation och ledning, inkl samverkan med externa parter m.m. Kommunikation
bade internt och externt har en oerhort central roll!

e Utvardering och avveckling eller upptrappning av vidtagna atgarder.
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Samordnande ansvar vissa fokusomraden

Lopande 6vervakning av pandemins forlopp Regionkontorets halso- och sjukvardsavdelning
Kunskapssammanstallning, vardhygieniskt stod och kliniska FoU, Smittskydd, Vardhygien Halland,
medicinska riktlinjer Infektionskliniken

Stod for regiondvergripande verksamhetsomstallning Regionkontorets HR-funktion
Forbrukningsprodukter inklusive skyddsutrustning Regionservice

I'T/telefoni Regionala IT-avdelningen

Storskalig provtagning Narsjukvarden

Storskalig laboratorieanalys och smittsparning Ambulans, diagnostik och halsa

Sarskilda vaccinationsinsatser Narsjukvarden

Vardhygieniska rekommendationer Ambulans, diagnostik och halsa
Kommunikation och information Regionkontorets kommunikationsavdelning



Privata vardgivare

e Privata vardgivare inom Vardval Halland kan enligt avtal understallas Narsjukvardens
krisledning vid behov.

e Ovriga privata vardgivare som har avtal med Region Halland engageras i krishanteringen
utifran gallande avtal i det enskilda fallet.

e Avtal bor finnas om hur resurser leds och disponeras nar krisledningsorganisation har

aktiverats samt hur ansvarsgranser dras vid mojlig intressekonflikt mot andra
parter/regioner.

e Ledningsansvaret for dessa privata vardgivare under kris ligger i normalfallet hos den
forvaltning med ansvar for liknande verksamhet som den privata leverantoren bedriver.

e Privata vardgivare utan avtal med Region Halland som bedriver verksamhet inom Hallands

lansgranser bor betraktas som en resurs i kris- och katastrofhanteringen. | vissa situationer
kan resurser hos dessa tillgripas genom statliga beslut.
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Forslag till beslut

Regionstyrelsen beslutar att

e faststalla epidemi- och pandemiberedskapsplan enligt foreliggande forslag
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\? Region Halland

Maria Ryberg Mo, Smittskyddslakare; Anders Akvist, Chefslakare; Bjérn Evertsson, Sakerhetschef
Regionkontoret

sakerhet@regionhalland.se



