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Ordinarie ledaméter: Linda Biltmark, Férsakringskassan

Ersattare:

Franvarande:

Ovriga:

Datum:
Tid:
Plats:

§1

§2

Thomas Fager, Arbetsformedlingen
Helene Andersson, Region Halland
Filip Zackrisson, Varbergs kommun

Kim Johansen, Falkenbergs Kommun
Angela Magnusson, Laholms Kommun
Margit Bik, Region Halland

Hanna Kjellin, Hylte kommun

Mikael Sturesson, Arbetsférmedlingen
Anette Ryberg, Forsakringskassan
Magdalena Sundqvist, Kungsbacka Kommun
Christofer Lundholm, Halmstad Kommun

Samuel Grahn, férbundschef
Ulrika Lindberg, teamkoordinator

2023-09-01
9.00-12.00
Storgatan 6, Halmstad

Sammantradet 6ppnas

Linda Biltmark 6ppnar dagens styrelsemote.

Val av justerare

Helene Andersson utses till justerare.
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§3

§4

§5

Faststillande av dagordning

Dagordningen godkanns.

Foregaende protokoll

Foregaende protokoll godkdnns.

Reflektioner och eventuella beslut efter verksamhetsplaneringskonferensen

Sammanfattning av reflektion och diskussion:

Det fanns en tendens i samtalen under verksamhetsplaneringsdagen att parterna ser
forbundsfinansierade insatser fran sitt eget perspektiv. Men vi behéver ha
perspektivet att se pa individen i Halland med sarskilda stédbehov for att sig till egen
forsorjning. Vi behover se mer dn de lokala Individsamverkansteamen och hdja
blicken. Men viktigt att lyssna in sakfragorna ocksa.

Ar det saker som gors dubbelt i IST och i parternas verksamheter?

Kritiken som lyftes mot Individsamverkansteamens arbete bygger till stora delar pa det
gamla arbetssattet. Nu dr en ny organisation/process satt, vi haller pa att skapa nytt
och hitta stabilitet.

Om nagon av parterna tar ordféranderollen i styrgruppen kan ge ett mer engagerat
dgandeskap av parterna, i stallet for som idag Samordningsforbundet. Att
forbundschefen tog ordféranderollen berodde pa att férbundet var projektagare for
ESF-projektet Progress, som nu ar avslutat.

Viktigt att sprida kunskapen om grunden till Samordningsférbundet och vardet av
samverkan. Det ar inte bara IST, det ar mycket annat.

Kunskapshoéjande aktiviteter i vissa former kan vi gora relativt snabbt, tex ge varandra
kunskap om varandras uppdrag. Onskvért att en saddan plan tas fram i syfte att hoja
kunskap hos varandra och hos vara medarbetare, genom att gora det digitalt kan vi na
manga. | de kunskapshoéjande insatserna ska dven ges mer kunskap om
Samordningsférbundet inte bara parterna i férbundet.

Fundera igen om den utvardering av IST vi planerat for ska goras nu eller langre fram,
forslagsvis i borjan av nasta ar.

Om Hylte ser att det ar begransat att anvanda IST som har bas i Halmstad behéver vi
se Over en annan losning lokalt for Hylte.

Vi bor ge ett uppdrag till Styrgruppen; vad ar det som ar dubbelarbete i IST kontra
parternas verksamhet, vad ser man fér behov?

Styrelsen ger Styrgruppen i uppdrag att se 6ver vad de ser som dubbelarbete, vad
saknas i verksamheten utifran diskussioner pa Verksamhetsplaneringskonferensen?
Skjut fram den planerade utvarderingen till bérjan av 2024.
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§6 Ny forbundsordning

Inkommit nagra synpunkter pa formuleringar och utifran dessa har vissa dndringar
gjorts.

Utkast till forbundsordning ar klart att skickas pa ny remiss infor beslut. Styrelsen
aterkommer dérefter med eventuella synpunkter eller godkdnnande.

§7 Fragan om insatsansvarig med personuppgiftsansvar

- Finsamlagen har inte foljt med 6vrig lagstiftning, exempelvis OSL och GDPR.

- Uppfoljning Finsam (fran april 2023) mojliggor inte uppféljning och utvardering.

- Vijobbar for att hantera remisser och uppféljningssystem via Halmstads kommun
sa vi kan folja Finsamlagen.

- NNS aktiv i fragan mot Nationella Radet, departement och politiken nationellt.

- Hemstallan att férnya Finsamlagen kommer. Lagandring tar tid.

§8 Rapport fran forbundschef

- Ekonomirapport 230101-230731 infoér Delarsredovisningen
- Nulage Individsamverkansteamen

- Handledarutbildning for 6ppna arbetsplatser

- BIP-natverket

- Natverk for att arbeta med Nollplacerade

- NNS verksamhetskonferens och styrelsemote

Vi verkar félja budgeten bra. Vi ligger lite under posten Kop av personaltjanst, troligen pga att
faktureringen slapar fran parterna. Till deldrsredovisningen 230831 ska kop av personaltjanster
periodiseras. Ny ekonom skoter nu férbundets ekonomisupport.

Ta med i dokumentationen fran VP-dagen att beslutet kvarstar om att Individsamverkansteamets mal
i forsta hand ar att rusta individen att komma vidare och klara parternas verksamheter. Individuella
beddmningar kan goras for de som behdver vara kvar i ISTs insats langre.

Handledarutbildning fér 6ppna arbetsplatser drar igang med webbinarium foér chefer i nasta vecka
samt tva grundutbildningar i oktober, en i sddra delen och en i norra delen av lanet.

BIP-natverk i Halland planerar infér host-vinter:
*  Forbundets kansli och verksamhetsutvecklare fran 4-5 kommuner
* 1 grundutbildning fér nyanstalld personal i SKAPA (progressionsmatning och dialogverktyget)
» 3 workshops (25 pers)— utveckla handledarrollen, tilltro, insatser, dela erfarenheter mm
* 1inspirationsforeldsning till chefer, samverkanspartners, politiker m fl

Det har kommit 6nskemal om att bilda ett natverk for att ateraktualisera och utveckla arbetssatt for
de s k Nollplacerade (uppbaér forsorjningsstod utan sjukpenningsgrundande inkomst — SGI). Detta ska
tas upp pa Berednings- och Utvecklingsgruppens ndsta mote. Styrelsen anser att detta ar en viktig
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insats da vart forbund finansierade ett metodutvecklingsprojekt 2013-2015, vars resultat och
arbetssatt sedan spreds nationellt.

Thomas informerar om eventuellt kommande behov - KRAMI, personer fran frivarden.

Linda rapporterade kort fran NNS styrelses verksamhetsplanering och de fragor som &r centrala for
2024. Forbundet ska bl a bjuda in riksdagspolitiker fran Halland och informera om lagédndring,
uppfoéljningssvarigheter mm.

§9 Uppdrag till forbundschef

Ta kontakt med Styrgruppen att konkretisera “dubbelarbete” och behov de ser vi inte
moter idag. Styrgruppen har mandat att I16sa ut fragorna.
Aven uppmana att Styrelsen ser att ordférandeskapet i styrgruppen tas av ndgon av

parterna.

Ekonomifunktionen / Ulrika bjuds in till Styrelsen ldngre fram.

Férmedla uppdrag till BUG att se dver fragan kring Nollplacerade (SGI-0).

Korrigera férbundsordning och sdnda ut for ny remissrunda.

§10 Ovriga fragor

Inga Ovriga fragor.

§11 Nista mote

Datum: 2023-10-06

Tid: kl.09.00-12.00

Plats: Individsamverkansteamet, Kungsgatan 9, Varberg
§12 Motet avslutas

Ordférande Linda Biltmark avslutar motet

Linda Biltmark, ordférande Helene Andersson, justerare
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