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Regionstyrelsen

Svar till initiativarende fria arbetsskor inom varden fran
Sverigedemokraterna

Forslag till beslut

Regionkontoret foreslar regionstyrelsens arbetsutskott besluta att
o foresla regionstyrelsen besluta att regionkontoret tar fram och
presenterar forslag pa former for ett eventuellt erbjudande om
arbetsskor, inklusive konsekvensbeskrivning av malgrupper och
kostnader
« utredningen presenteras senast december 2023.

Sammanfattning

Sverigedemokraterna har genom Stina Isaksson, Joachim Svensson, Lars
Larsson och Ann-Heléne Djivak lamnat in ett initiativarende avseende fria
arbetsskor inom varden.

En utredning utifran liknande fragestillning fran Sverigedemokraterna
genomfordes under 2017. Fragan har direfter aterkommande drivits fran savil
politiskt hall som fran fackférbundet Kommunal. Socialdemokraterna inkom
aven nyligen med en motion med begiaran om att utreda ett eventuellt
inforande av fria arbetsskor alternativt skobidrag till hilso- och
sjukvardspersonal.

Regionstyrelsen har beslutat, {108, RS230694, att 6verlimna initiativirendet
till regionkontoret for att bereda drendet.

Regionkontoret foreslar att utredningen presenteras for regionstyrelsen senast
under december 2023.
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Bakgrund

Initiativtagarna for, 1 sin skrivelse, fram att medarbetare inom varden i Region
Halland gar manga steg under en arbetsdag och att det darfor ar viktigt med
arbetsriktiga skor for att undvika forslitningsskador i knin, hilsporrsproblem
och ryggsmartor. Initiativtagarna lyfter vidare fram att inte alla i dessa
kvinnodominerade yrken har rad eller vill prioritera ergonomiska och lampliga
skor for arbetet. Ett inforande av fria arbetsskor ar enligt initiativtagarna ett
steg pa vigen till en mer attraktiv arbetsgivare och att kunna behalla
medarbetare 6ver tid.

Det framkommer sedan tidigare utredning att personal, enligt
arbetsmilj6lagen, har ritt till personlig skyddsutrustning, inklusive skyddsskor.
Vidare har Socialstyrelsen foreskrifter kring basal hygien f6r personal i vard-
och omsorgsarbete. Region Halland tillhandahaller saval skyddsutrustning
som arbetsklader i enlighet med lagstiftningen och Socialstyrelsens féreskrifter
till all personal inom vird och omsorg, sivil som till 6vriga berérda
yrkesgrupper inom Region Halland. Vidare finns lokala rutiner for att
térebygga och forhindra smittspridning och infektioner pa arbetsplatsen.

Konsekvensbeskrivning

Utredningen om arbetsskor inom varden behéver ta hinsyn till flera olika
likabehandlingsperspektiv som till exempel lika méjligheter och rittigheter f6r
alla yrkesgrupper inom Region Halland och inte enbart inom vardyrken,
likvardigt erbjudande f6r bade kvinnor och min, olika aldersgrupper,
medarbetare med eventuella funktionshinder mm.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Erbjudande av arbetsskor kommer medfora en extra kostnad.

Exakt kostnad ér svar att ange da det krivs mer utredning kring hur det ska
utformas. Uppskattad kostnad ar mellan 6 och 10 miljoner kr érligen.

Ett erbjudande av arbetsskor kan ocksa innebiara en kostnad f6r den enskilde
anstillde genom Skatteverkets regelverk kring f6rméansbeskattning.

Forvaltning

Cristine Karlsson Indre Grimpe
Forvaltningschef tf. HR-direktor


https://intra.regionhalland.se/var-organisation/metoderocharbetssatt/arendehantering/Documents/Information%20j%C3%A4mst%C3%A4lldhetsanalyser.pdf
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Bilaga:
RS230694-1 Initiativirende fran Sverigedemokraterna avseende fria arbetsskor inom

varden
RS230694-2 §108 RS Initiativiarende fran Sverigedemokraterna avseende fria arbetsskor

inom varden

Styrelsens/namndens beslut delges
Expedieras inte.
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