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1 Uppfoljning av kontrolimoment

1.1 Risk att omfattande personalférandringar kan ha negativa konsekvenser

pa planerad verksamhet.

Kontrollmoment

Resultat av genomférd kontroll

Arbeta fér en verksamhet som bygger
pé funktion och inte person

Beskrivning av metod

Anvanda och uppdatera strukturer och
strategier kring aterkommande lépande
arbetsuppgifter. Omférdelning av
arbetsuppgifter via avdelningen.

Med anledning av att de lokala ndmnderna avvecklas
vid arets slut har inget storre systematiskt arbete
genomforts pa detta omrade. Ett antal atgarder har
dock vidtagits, bland annat:

e En mall for insatser som ar gemensamma for
samtliga lokala ndmnder finns och anvands.
Detta underlattar for rapporteringen och
uppféljningen av gemensamma insatser.

e Lokal ndmnd Laholms sammantradesplanering
gOrs i en matris som berdrda tjanstepersoner
har atkomst till, vilket underlattade vid byte av
namndtjansteman under hosten.

o Aterkommande, I6pande arbetsuppgifter finns
tillréackligt val dokumenterade for att
verksamheten inte ska paverkas negativt av
personalférandringar.

Daremot innebér inte dessa typer av dokumentering
och struktur att det lokala samverkansarbetet per
automatik uppnar sin fulla potential. Tjansten som
strateg for Lokal namnd Laholm har innehafts av flera
olika personer under aret, vilket har medfort
utmaningar i ndAmndens samverkan med Laholms
kommun och andra lokala aktorer.
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1.2 Risk att namnden inte kan utféra sitt uppdrag till foljd av féreskrifter och
allmanna rad pa grund av pandemin/ covid-19

Kontrollmoment

Resultat av genomférd kontroll

Folja utvecklingen av foreskrifter och
allmanna rad samt vid behov ha
beredskap for omstélining av
verksamhet

Beskrivning av metod

Att ha god planering och en beredskap for
att vid behov snabbt kunna stalla om fran
fysisk till digital verksamhet.

Lokal namnd Laholm har, i likhet med 6vriga Region
Halland, foljt de foreskrifter och allmanna rad som
funnits med anledning av covid-19. Eftersom pandemin
har paverkat den allmanna samhallsutvecklingen
under langre tid &n 2022 gick ndmnden in i
verksamhetsaret med erfarenheter av att exempelvis
ha viss verksamhet pa distans. Namnden har haft
tillgang till tekniska hjalpmedel, och kompetens kring
hur dessa anvands, for att exempelvis kunna
genomfora digitala presidiemoten.
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1.3 Risk for bristande samordning mellan de lokala namnderna i frdgor som
uppstar under verksamhetsaret, vilket gor att viss genomslagskraft uteblir.

Kontrollmoment

Resultat av genomférd kontroll

Skapa systematik i hur publika
kunskapsspridande insatser som
arrangeras av de lokala namnderna
kan samordnas och spridas for att 6ka
effekten och rackvidden av
kunskapsspridningen som gors

Beskrivning av metod

Skapa en effektiv process kring hur
samordningen kan genomféras. Pa sa
satt &ven minska risken for
dubbelarrangemang

Med anledning av att de lokala ndmnderna ska
avvecklas vid arets slut har Lokal namnd Laholm inte
genomfort nagot storre systematiskt arbete pa
omradet. Daremot har lokala namnder arbetat med
samordning och spridning av kunskap kopplat till de
insatser som varit gemensamma for samtliga lokala
namnder, sdsom kunskapsuppdraget om tillit,
befolkningsstudien S& mar vi i Halland samt
konferensen Att leda in i framtiden. Dessutom finns en
mall for insatser som ar gemensamma for samtliga
lokala néamnder, vilket underlattar fér rapporteringen,
uppfoljningen och spridningen av dessa insatser. Pa
politisk nivd samordnar nAmnderna sina gemensamma
satsningar inom Lanspresidiet.
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