Uppfoljning av
internkontroliplan -
helar 2022

Lokal namnd Falkenberg
Helar 2022

\ Region Halland



Innehallsforteckning

1 Sammanfattning

............................................................................................................................. 3
2  Uppfoljning av kontrollmoment ... cccccseerrrr s ssss s s s nmnn e e e 4
2.1 Risk for bristande samordning mellan de lokala namnderna i fragor som uppstar
under verksamhetsaret, vilket gor att viss genomslagskraft uteblir. ................ccccov i, 4

2.2 Risk for bristande forutsattningar i samverkan mellan parter. ...........ccccceeveeeiiiiiiiiiineeenn. 4



1 Sammanfattning

Infor verksamhetsaret 2022 beslutade Lokal nimnd Falkenberg om att behov fanns att arbeta
vidare med kontrollmomentet att systematisera och samordna spridning av kunskapshéjande
insatser mellan de lokala nimnderna, samt att fortsitta arbetet med att f6rdjupa samverkan med
Falkenbergs kommun. Med anledning av Regionfullmaktiges beslut den 2 mars 2022 om att
avveckla de lokala nimnderna har detta arbete genomforts utifran de nya forutsattningar som
givits. Kommande Beredning for social hallbarhet kommer inte ha samma verksamhetsmissiga
forutsittningar vid genomforandet av sitt uppdrag som nuvarande organisation avseende de
lokala nimnderna har. Dock ér frigan om god och strukturerad samverkan med relevanta aktorer
och hur det blir en regional spridning kring lokalt genomférda kunskapshéjande insatser en viktig
fraga att arbeta strategiskt med dven framover, detta for samtliga aktérer som genomfor denna
typ av insatser.



2 Uppfoljning av kontrolilmoment

2.1 Risk for bristande samordning mellan de lokala namnderna i fragor som
uppstar under verksamhetsaret, vilket gor att viss genomslagskraft uteblir.

Kontrolilmoment

Resultat av genomférd kontroll

Skapa systematik i hur publika
kunskapsspridande insatser som
arrangeras av de lokala namnderna
kan samordnas och spridas for att 6ka
effekten och rackvidden av
kunskapsspridningen som gérs.

Beskrivning av metod

Skapa en effektiv process kring hur
samordningen kan genomféras. Pa sa
sétt &ven minska risken for
dubbelarrangemang.

Lokala namnder har under aret genomfért tre stérre
gemensamma insatser med ett huvudsakligen externt
fokus (Kunskapsuppdrag Tillit, befolkningsenkaten
Halsa pa lika villkor och konferensen Att leda in i
framtiden). Utover det har ett flertal lokala
kunskapshoéjande insatser genomférts i de olika
namnderna. Under verksamhetsaret har ett arbete
pagatt for att sprida de publika kunskapshéjande
insatserna som genomforts, och detta arbete har
samordnats mellan namnderna nar sa varit mojligt.

Med anledning av regionfullmaktiges beslut den 2
mars 2022 om att avveckla de lokala ndmnderna i
Region Halland och i stallet inratta en Beredning for
social hallbarhet knuten till regionstyrelsen har dock
inget omfattande arbete for att systematisera och
samordna genomférandet av insatser gjorts. Med
anledning av namndens avvecklande samt att ingen
motsvarande verksamhet med liknande
upptagningsomrade inrattas foreslas ingen atgard.

Delvis uppfyllt




2.2 Risk for bristande forutsattningar i samverkan mellan parter.

Kontrollmoment

Resultat av genomférd kontroll

Oka forutsattningarna fér en god
samverkan med Falkenbergs kommun
genom att under verksamhetsaret
initiera eller genomfora férdjupade
samverkanssamtal med centrala
samverkansparter, sa som
Falkenbergs kommunchef, chefen for
Hallbarhetsavdelningen, Falkenbergs
bibliotekschef, forvaltningschefen pa
Kultur, Fritid och teknikforvaltningen
samt chefen for samhallsplanering.

Beskrivning av metod

Bjuda in till samverkanssamtal, med fokus
pa gemensamma beréringsomraden och
malgrupper.

Under verksamhetsaret har flertalet kontakter tagits
och samtal férts med centrala samverkansparter inom
Falkenbergs kommun. Detta har genererat i goda
samtal och majlighet att férdjupa samverkan inom
gemensamma omraden, likval som forutsattningar har
skapats for att hitta nya mojliga samverkansomraden.
Ett exempel pa detta ar deltagandet i framtagandet av
Falkenbergs kommuns idrottspolitiska
handlingsprogram, ett arbete som pagatt sedan varen
2022.

Med anledning av regionfullmaktiges beslut den 2
mars 2022 om att avveckla de lokala ndmnderna i
Region Halland och i stallet inratta en Beredning for
social hallbarhet knuten till regionstyrelsen har dock
inget omfattande arbete for att fordjupa samverkan pa
lang sikt utifrdn nuvarande organisatoriska
forutsattningar genomforts. Daremot har kontinuerliga
samtal forts med viktiga samverkansaktorer, saval i
kommunal som annan regi, i syfte att informera om
forestdende férandring samt att ambitionen och viljan
att samverka utifran den nya konstellationens
forutsattningar finns. Med anledning av namndens
avvecklande samt att ingen motsvarande verksamhet
med liknande upptagningsomrade inrattas foreslas
ingen atgard.
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