
 
  

Regionstyrelsens arbetsutskott 

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande 
   
 

Protokoll
Sammanträdesdatum
2023-01-17

 
Plats och tid Borgsalen, klockan 13:00-15:35 
  
Ledamöter Mikaela Waltersson (M) (ordförande) 

Lise-Lotte Bensköld Olsson (S) (2:e vice ordförande) 
My Clingston (KD) 
Per Stané Persson (S) 
Christian Lidén (C)  ersätter Helene Andersson (C) 

  
  
  
Övriga Jörgen Preuss (regiondirektör) §§3-7, §§13-17, Cristine Karlsson (HR-

direktör), Martin Engström (hälso- och sjukvårdsdirektör) §§3-6, §17, 
Per Karlsson (ekonomidirektör), Måns Arnrup (IT- och 
digitaliseringsdirektör), Ulrika Bertilsson (biträdande regional 
utvecklingsdirektör) §§3-7, §§13-17, Henrik Lundahl (kanslichef), 
Samuel Lindh (nämndtjänsteman) §§3-11, §§13-16, Maria Fransson 
(sekreterare), Elisabet Babic  (M) (1:e vice ordförande Tillväxtutskottet) 
§5, Christian Johansson (M) (ledamot, Tillväxtutskottet) §5, Therese 
Stoltz (S) (ledamot, Tillväxtutskottet) §5, Anton Larsson (analytiker) §5, 
Ann-Mari Bartholdsson (verksamhetschef, regional utveckling) §5, 
Ingela Rickardsson (kommunikationsstrateg) §5, Helge Scharf 
Wramling (nämndsekreterare) §5, Ann Molander (L) (1:e vice 
ordförande Hälso- och sjukvårdsutskottet) §6, Jonas Strand (S) 
(ledamot, Hälso- och sjukvårdsutskottet (deltar via Teams)) §6, Johan 
Lindahl (S) (2:e vice ordförande, Driftnämnden Hallands sjukhus) §6, 
Ola Johansson (biträdande hälso- och sjukvårdsdirektör) §6, §17, 
Anders Åkvist (regional chefläkare) §6, Carolina Samuelsson 
(förvaltningschef, Hallands sjukhus) §6, Björn Evertson (tf 
avdelningschef, säkerhetsavdelningen) §7, Lena Neinhardt 
(internationell strateg) §8, Rickard Nordén (strateg) §§9-12, Ulrika 
Jörgensen (M) (ordförande, Beredning för social hållbarhet) §17, 
Margit Bik (S) (vice ordförande, Beredning för social hållbarhet) §17, 
Indre Grimpe (HR-chef) §17, Charlotte Nilsson Bibin (ledningsstrateg) 
§17 

  
Paragrafer §§3-17 
  
Utses att justera Lise-Lotte Bensköld Olsson 
  
Justeringens plats och tid  
  
 
 
 
 
 
Underskrifter 
 
Sekreterare  ........................................................................................................ 
  Maria Fransson 

 
Ordförande  ........................................................................................................ 
  Mikaela Waltersson 

 
Justerare  ................................................        ……………………………….. 
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Anslag/Bevis Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.   
Organ Regionstyrelsens arbetsutskott   
Sammanträdesdatum 2023-01-17 
Paragrafer  

Justeringsdatum  
Datum för anslagets uppsättande 

 

Datum för anslagets nedtagande    
Protokollets förvaringsplats Regionkontoret   

 

................................................. 

 

Underskrift 
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Ärendelista 
§3 Justering 
§4 Godkännande av föredragningslista 
§5 Tematisk information - Näringsliv (Gemensamt med TU) 

§6 Beslut - Region Hallands redovisning till IVO i tillsyn med fokus på 
vårdplatser och bemanning 

§7 Beslut - Inriktning och ambition på säkerhetsarbetet inom regionen 
(Avstämning inför RS 2023-02-15) 

§8 Godkännande av verksamhetsplan och budget för Småland Blekinge 
Halland South Sweden 2023 (Avstämning inför RS 2023-02-15) 

§9 
Beslut - Svar på revisionsrapport - Uppföljande granskning av 
pensionshantering och pensionsredovisning (Avstämning inför RS 2023-02-
15) 

§10 Beslut om finanspolicy (Avstämning inför RS 2023-02-15) 

§11 Beslut om riktlinjer för finansverksamheten (Avstämning inför RS 2023-02-
15) 

§12 Beslut - Revidering av attestordningsriktlinjerna för attestering (Avstämning 
inför RS 2023-02-15) 

§13 Direktörerna informerar 

§14 Svar på motion om förstärkt naturbruksutbildning (Avstämning inför RS 
2023-02-15) 

§15 Beslut om beredning av motion från Vänsterpartiet om att stärka 
kompetensförsörjningen inom Region Halland  (Beslut enligt delegation) 

§16 Anmälan av utskottens protokoll 
§17 Dialog med presidiet för social hållbarhetsberedning 
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§3 
 
Justering 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• utse Lise-Lotte Bensköld Olsson att jämte ordförande justera protokollet 
 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• utse Lise-Lotte Bensköld Olsson att jämte ordförande justera protokollet 
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§4 
 
Godkännande av föredragningslista 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• godkänna den utsända föredragningslistan 
 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• godkänna den utsända föredragningslistan 
 
 

Sida 6 av 24



 Protokoll 
 Sammanträdesdatum 
 2023-01-17 

 
 

   

Regionstyrelsens arbetsutskott    
 
 

 
Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande 

   

 

§5 
 
Tematisk information - Näringsliv (Gemensamt med TU) 
 
Beslut 
Regionstyrelsens tillväxtutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet. 
 
Ärendet 
Fördjupning inom näringslivsområdet. Analys av branschstruktur, specialiseringar 
och produktivitet. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens tillväxtutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet. 
 
Beslutsunderlag 

• Näringslivsanalys - TU_RSAU 230117 
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§6 
 
Beslut - Region Hallands redovisning till IVO i tillsyn med fokus på 
vårdplatser och bemanning 
RS220162 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• sända yttrande enligt bilaga som redovisning till Inspektionen för vård och 
omsorg i aktuell tillsyn, IVO:s diarienummer 3.5.1-23062/2022-15 

 
Ärendet 
Region Halland föreslås yttra sig enligt bilaga, vilken kan sammanfattas i följande 
huvudpunkter: 

• Region Halland ser allvarligt på kritiken. 
• Region Halland bekräftar att sjukhusvården inte uppnår tillräcklig tillgång till 

personal med rätt kunskap. 
• Ett flertal internationella och nationella källor visar på goda resultat ur flera 

olika dimensioner i den halländska vården. 
• Underlaget för tillsynen avspeglar inte på ett fullständigt sätt verksamhetens 

resultat. Region Hallands analyser av fullständiga data visar en bättre bild än 
IVO:s tillsyn 

• Det generella kunskapsunderlaget som IVO hänvisar till är endast i begränsad 
omfattning tillämpligt i Halland. 

• Bärande begrepp där brister pekas ut, som ”rimlig tid” (för omvårdnad) och 
”planering och ledning” är inte definierade. 

• Hallands sjukhus verksamhetsplan för 2023 innehåller ett flertal 
utvecklingsområden som direkt syftar till förbättringar relaterade till de 
aspekter som berörs i tillsynen. 

• Region Hallands bedriver regionövergripande, politiskt prioriterade intensiva 
insatser inom ett flertal områden relaterade till de aspekter som berörs i 
tillsynen. 

• Region Halland bedriver ett stort antal åtgärder på kort sikt men också ett 
långsiktigt och kontinuerligt arbete med åtgärder relaterade till bristerna. 

  

Beslutet fattas av Regionstyrelsens arbetsutskott som ett delegationsbeslut enligt 
gällande delegationsordning. 
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Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• sända yttrande enligt bilaga som redovisning till Inspektionen för vård och 
omsorg i aktuell tillsyn, IVO:s diarienummer 3.5.1-23062/2022-15 

 
Beslutsunderlag 

• Beslutsförslag - Beslut - Region Hallands redovisning till IVO i tillsyn med 
fokus på vårdplatser och bemanning 

• Region Hallands redovisning utifrån IVO:s beslut i tillsyn med fokus på 
vårdplatser och bemanning, IVO:s dnr 3.5.1-23062/2022-15 

• Underrättelse om nationell tillsyn av sjukhusvård och begäran om uppgifter. 
Dnr 2.7.1-04064/2022-3. Svar senast 2022-02-18 

 
Expedieras till 
Driftnämnden Hallands sjukhus 
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§7 
 
Beslut - Inriktning och ambition på säkerhetsarbetet inom regionen 
(Avstämning inför RS 2023-02-15) 
RS210993 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Ärendet 
I Mål och budget 2022 konstaterades att Region Halland behövde inleda ett 
regionövergripande arbete för att utveckla stödstrukturerna inom säkerhetsområdet 
för att kunna möta de samlade interna och externa kraven och förväntningarna på 
säkerhetsarbetet. 
 
En utveckling av stödstrukturerna inom hela säkerhetsområdet initierades 2021. 
Arbetet ska bidra till att alla som kommer i kontakt med Region Hallands 
verksamheter ska känna säkerhet och trygghet, uppleva tillit och förtroende samt 
skapa ett säkrare och mer robust Region Halland. Utvecklingsarbetet syftar också till 

• att få ett mer samordnat säkerhetsarbete inom hela Region Halland som möter 
verksamheternas behov av stöd inom säkerhetsområdet 

• att använda resurser och kompetenser på bästa sätt 
• att skapa bättre förutsättningar att möta såväl interna som externa krav, behov 

och förväntningar 
  

Tidigare arbete med samlat stöd i Region Halland ligger till grund för utvecklingen av 
stödet inom säkerhetsområdet. 
 
Ur ett internt arbetsmiljöperspektiv och patientsäkerhetsperspektiv upplever allt fler 
medarbetare hotfulla situationer. Medarbetare och chefer upplever svårigheter att få 
rätt stöd inom säkerhetsområdet, något som framkommer i den kartläggning som 
HR-direktören genomförde 2020 av det samlade stödet inom Region Halland. 
Därutöver finns ett stort behov av att samordna säkerhetsarbetet och tydliggöra roller 
och arbetssätt för alla som arbetar med säkerhet inom regionen. 
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Ur ett samhällsperspektiv ökar de externa kraven från statliga myndigheter på 
regioner. I de nationella överenskommelserna kommer arbete med ökad 
krisberedskap och robusthet att formaliseras till uppdrag till regionerna.  
 
Vi ser också en ökad grad av konflikter i vår omvärld, och samhället behöver ha en 
förmåga att möta och hantera ett förändrat samhällsklimat. Ökad krisberedskap och 
robusthet för Region Halland handlar om att skapa säkra kritiska försörjningssystem 
inom exempelvis livsmedel, läkemedel, skyddsutrustning, men också el, IT, vatten 
med mera. Arbete med kontinuitetsplanering kommer att vara en viktig uppgift för att 
bättre kunna hantera kriser men även för att bibehålla vår förmåga inom det civila 
försvaret.                                     

Teknikutvecklingen och den ökade digitaliseringen i verksamheterna medför också 
ett ökat behov av säkerhet. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Beslutsunderlag 

• Beslutsförslag - Beslut - Inriktning och ambition på säkerhetsarbetet inom 
regionen 

• Beslutsförslag_Samlat stöd säkerhet_2022-12-14 (002) 
 
Expedieras till 
Samtliga driftnämnder 
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§8 
 
Godkännande av verksamhetsplan och budget för Småland 
Blekinge Halland South Sweden 2023 (Avstämning inför RS 2023-
02-15) 
RS221404 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Ärendet 
Brysselkontoret tar varje år fram en verksamhetsplan och budget för kommande år. 
Verksamhetsplanen omfattar långsiktig verksamhetsinriktning som gäller fyra år och 
planen för det kommande året.  
 
Verksamhetsinriktningen tar sin utgångspunkt i globala mål så som Agenda 2030 och 
Parisavtalet, förlängningen av tidigare arbete med OECD:s rekommendationer för vår 
geografi, den nationella strategin för hållbar regional utveckling, regionala 
utvecklingsstrategier och smarta specialiseringsstrategier (S3). Därutöver ges även 
utrymme i verksamhetsplanen för att kunna hantera frågor som styrgruppen beslutat 
om samt oförutsedda ärenden med aktualitet på EU-arenan, vilka matchas av 
intressen hos huvudmännen. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31  
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Beslutsunderlag 

• Beslutsförslag  godkännande av verksamhetsplan och budget för Småland 
Blekinge Halland South Sweden 2023 

• § 34 Verksamhetsplan och budget 2023 för Småland Blekinge Halland South 
Sweden  Brysselkontor 

 
Expedieras till 
Småland Blekinge Halland South Sweden, SBHSS 
Region Kalmar län 
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§9 
 
Beslut - Svar på revisionsrapport - Uppföljande granskning av 
pensionshantering och pensionsredovisning (Avstämning inför RS 
2023-02-15) 
RS221319 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Ärendet 
Revisorerna i Halland har gett PwC i uppdrag att genomföra en uppföljande 
granskning av pensionshantering och pensionsredovisning. Rapporten har skickats 
till Regionstyrelsen med begäran om svar. 
 
Regionstyrelsens yttrande bifogas. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Beslutsunderlag 

• Beslutsförslag - Beslut - Svar på revisionsrapport - Uppföljande granskning av 
pensionshantering och pensionsredovisning 

• Yttrande - uppföljande granskning av pensionshantering och 
pensionsredovisning 

• Revisionsrapporten Uppföljande granskning av pensionshantering och 
pensionsredovisning 

 
Expedieras till 
Region Hallands revisorer 
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§10 
 
Beslut om finanspolicy (Avstämning inför RS 2023-02-15) 
RS221165 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Ärendet 
Revidering har skett av finanspolicyn. Den stora förändringen är att den tidigare 
finanspolicyn nu delats upp i två dokument. Finanspolicyn anger den övergripande 
strategin och riktlinjerna för finansverksamheten beskriver mer i detalj hur 
finansverksamheten ska skötas utifrån fullmäktiges policy. 
 
Ett nytt placeringssegment, medelsförvaltning, föreslås som ger möjlighet att placera 
överlikviditet på medellång sikt och därmed bättre kunna inflationssäkra investerat 
kapital.  
 
Ansvarsfördelningen har setts över och presidiets ansvar har tagits bort för en 
tydligare ansvarsfördelning. Ansvarspunkterna för varje funktion är i tillämpliga fall 
reviderade.  
 
Den risk som regionen är beredd att ta regleras bland annat genom den fördelning 
som görs mellan räntebärande värdepapper och aktier i en portfölj. Mindre 
förändringar har skett av fördelningen avseende pensionsmedelsförvaltningen som 
minskat risken i portföljen något. I medelsförvaltningen har en normalfördelning 
(normalläge) med 90 % räntebärande värdepapper och 10 % aktier föreslagits. 
Denna fördelning ger en låg risk.  
 
Det övergripande förhållningssättet till hållbara placeringar är oförändrade och finns 
mer specificerat i riktlinjerna för finansverksamheten. 
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Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Beslutsunderlag 

• Beslutsförslag - Beslut om Finanspolicy 
• Finanspolicy 
• §185 RS Beslut om Finanspolicy 

 
Expedieras till 
- 
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§11 
 
Beslut om riktlinjer för finansverksamheten (Avstämning inför RS 
2023-02-15) 
RS221165 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Ärendet 
Regionkontorets ekonomifunktion har initierat och omarbetat regionens finanspolicy. 
De föreslagna förändringarna är av både mindre och något större karaktär. 
Strukturen på dokumentet har setts över och ändrats. 
 
Ett nytt placeringssegment, medelsförvaltning, föreslås som ger möjlighet att placera 
på medellång sikt och därmed bättre kunna inflationssäkra investerat kapital.  
 
Ansvarsfördelningen har setts över och presidiets ansvar har tagits bort för en 
tydligare ansvarsfördelning. Ansvarspunkterna för varje funktion är i tillämpliga fall 
reviderade.  
 
Avsnittet som handlar om hållbara och ansvarsfulla investeringar har förtydligats och 
skärpts upp. Det reviderade dokumentet innehåller fler normer att förhålla sig till.  
 
Den risk som regionen är beredd att ta regleras bland annat genom den fördelning 
som görs mellan räntebärande värdepapper och aktier i en portfölj. Mindre 
förändringar har skett av fördelningen avseende pensionsmedelsförvaltningen, vilket 
minskat risken i portföljen något. I medelsförvaltningen har en normalfördelning 
(normalläge) med 90 % räntebärande värdepapper och 10 % aktier föreslagits. 
Denna fördelning ger en låg risk.  
 
Revidering har skett av de så kallade operativa målvariablerna. Dessa anger hur 
mycket real avkastning medelsförvaltningen och pensionsmedelsförvaltningen 
förväntas ge. Dessa mål stämmer nu bättre överens med den risk som de olika 
portföljerna har.  
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Revidering har också skett av hur stor andel av ett bolag och hur stor andel av en 
fond regionen får äga. Andelen har reviderats ner och minskar därmed risken.  

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Beslutsunderlag 

• Beslutsförslag - Beslut om riktlinjer för finansverksamheten 
• Riktlinjer för finansverksamheten 
• §186 RS Beslut om riktlinjer för finansverksamheten 

 
Expedieras till 
Delges ej 
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§12 
 
Beslut - Revidering av attestordningsriktlinjerna för attestering 
(Avstämning inför RS 2023-02-15) 
RS220460 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Ärendet 
En översyn av riktlinjerna för attestering har genomförts för Region Halland. I 
samband med detta har även tillämpningsanvisningarna uppdaterats.  
 
Enligt KL 6 kap ska nämnderna se till att den interna kontrollen är tillräcklig och att 
verksamheten bedrivs på ett i övrigt tillfredsställande sätt. Regionstyrelsen ska leda 
och samordna förvaltningen av Regionens angelägenheter och ha uppsikt över 
nämnders verksamhet. 
 
Riktlinjerna för attestering är en viktig del i den interna kontrollen och för att få en 
kontinuitet är det lämpligt att riktlinjerna, samt tillämpningsanvisningarna till dessa 
riktlinjer, uppdateras inför varje ny mandatperiod. 
 
Uppdatering har inneburit ett fåtal mindre justeringar. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Beslutsunderlag 

• Beslutsförslag - Beslut - Revidering av attestordning 
• Riktlinjer för attestering 

 
Expedieras till 
Regionkontoret 
Samtliga driftsnämnder 
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§13 
 
Direktörerna informerar 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Ärendet 
HR-direktör Cristine Karlsson informerar om att regionkontoret behöver mer tid på sig 
att arbeta fram ärendet om pensionspolicy och riktlinjer. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
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§14 
 
Svar på motion om förstärkt naturbruksutbildning (Avstämning 
inför RS 2023-02-15) 
RS220419 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Ärendet 
Gustaf Kristensson, Elina Berg, Maud Lanne och Therese Stoltz från 
Socialdemokraterna har i sin motion Förstärk naturbruksutbildningen i Halland. 
Driftnämnden kultur och skola har yttrat sig över motionen och föreslagit att 
förutsättningarna för KRAV-certifiering utreds innan en sådan inriktning tas. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2023-01-31 
 
Beslutsunderlag 

• Svar på motion om förstärkt naturbruksutbildning 
• Yttrande över motion om förstärkt naturbruksutbildning i Halland 
• Motion från Socialdemokraterna om Förstärkt naturbruksutbildning i Halland 

 
Expedieras till 
Driftnämnden kultur och skola 
Motionärerna 
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§15 
 
Beslut om beredning av motion från Vänsterpartiet om att stärka 
kompetensförsörjningen inom Region Halland  (Beslut enligt 
delegation) 
RS221324 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• motionssvar bereds vid regionkontoret.  
 
Ärendet 
Regionfullmäktige beslutade den 23 november 2022 att till regionstyrelsen överlämna 
motion från Vänsterpartiet om att stärka kompetensförsörjningen inom Region 
Halland för beredning. Regionstyrelsens arbetsutskott har att besluta om beredning 
och eventuell remittering av motionen. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• motionssvar bereds vid regionkontoret.  
 
Beslutsunderlag 

• Motion från Vänsterpartiet om att stärka kompetensförsörjningen inom  Region 
Halland 
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§16 
 
Anmälan av utskottens protokoll 
RS220020 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att 

• lägga protokollen till handlingarna 
 
Ärendet 
Anmälan av utskottens protokoll. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att 

• lägga protokollen till handlingarna 
 
Beslutsunderlag 

• Protokoll AU 221122 
• Protokoll AU 221129 
• Protokoll AU 221206 
• Protokoll AU 221213 
• Protokoll HSU 221122 
• Protokoll HSU 221206 
• Protokoll HSU 221213 
• Protokoll TU 221115 
• Protokoll TU 221122 
• Protokoll TU 221129 
• Protokoll TU 221206 
• Protokoll TU 221213 
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§17 
 
Dialog med presidiet för social hållbarhetsberedning 
RS230028 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
• samtliga ledamöter och ersättare i beredningen för social hållbarhet kallas till 

beredningens sammanträden och deltar i dess arbete 
• beredningens inriktning ska utgå från mål och budget 2023 
• presidiet för social hållbarhet bjuds in till arbetsutskottets sammanträde 2023-

02-28 för fortsatt dialog  
 
Ärendet 
Dialog med presidiet för social hållbarhetsberedning. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
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