
 
  

Regionstyrelsens arbetsutskott 

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande 
   
 

Protokoll
Sammanträdesdatum
2022-02-15

 
Plats och tid Borgsalen, klockan 13:00-15:40 
  
Ledamöter Helene Andersson (C) (1:e vice ordförande) 

Lise-Lotte Bensköld Olsson (S) (2:e vice ordförande) 
Benny Strandberg (KD) 
Christian Johansson (M)  ersätter Mikaela Waltersson (M) 
Jonas Strand (S)  ersätter Per Stané Persson (S) 

  
Övriga Jörgen Preuss (regiondirektör), Bo-Josef Eriksson (regional 

utvecklingsdirektör), Cristine Karlsson (HR-direktör), Per Karlsson 
(ekonomidirektör) §§44-53, §55, Henrik Lundahl (kanslichef), Samuel 
Lindh (nämndtjänsteman), Maria Fransson (sekreterare), Elisabet 
Babic (M) (1:e vice ordförande, Tillväxtutskottet) §§46-47, Therese 
Stoltz (S) (ledamot, Tillväxtutskottet) §§46-47, Lisa Crona (social 
hållbarhetstrateg) §46, Pernilla Isaksson (social hållbarhetstrateg) §46, 
Helge Scharf Wramling (nämndsekreterare) §§46-47, §53, Martin 
Engström (hälso- och sjukvårdsdirektör) §§48-52, §55, Indre Grimpe 
(HR-chef) §48, Katarina Lindh (fastighetschef) §§49-50, Anders 
Nilsson (säkerhetschef) §50, Joachim Björnklev (förhandlingschef) 
§§51-52 

  
Paragrafer §§44-55 
  
Utses att justera Lise-Lotte Bensköld Olsson 
  
Justeringens plats och tid  
  
 
 
 
 
 
Underskrifter 
 
Sekreterare  ........................................................................................................ 
  Maria Fransson 

 
Ordförande  ........................................................................................................ 
  Helene Andersson 

 
Justerare  ................................................        ……………………………….. 
  Lise-Lotte Bensköld Olsson 
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Anslag/Bevis Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.   
Organ Regionstyrelsens arbetsutskott   
Sammanträdesdatum 2022-02-15 
Paragrafer  

Justeringsdatum  
Datum för anslagets uppsättande 

 

Datum för anslagets nedtagande    
Protokollets förvaringsplats Regionkontoret   

 

................................................. 

 

Underskrift 
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Ärendelista 
§44 Justering 
§45 Godkännande av föredragningslista 

§46 Information om lagrådsremiss för dimensionering av gymnasial utbildning 
och förslag till nytt uppdrag för regioner (Gemensamt med TU) 

§47 Avstämning inför Politikerforum - forum för hållbar tillväxt och attraktionskraft 
på Näringsdepartementet den 18 februari (Gemensamt med TU) 

§48 Information om ungdomsjobb 

§49 Beslut om förstudie till lokaler för PCI, Hallands sjukhus Halmstad 
(Avstämning inför RS 2022-03-16) 

§50 Information om Räddningstjänstens tillsyn på Hallands sjukhus Varberg 
§51 Information - Pensionspolicy för Region Halland 
§52 Diskussion om särskilda ersättningar under sommaren 2022 
§53 Avstämning inför Kommun- och regionledningsforum (KRF) 2022-03-09 
§54 Direktörerna informerar 

§55 Motionssvar - Utvärdering av effekterna av arbetstidsförkortning inom 
Region Hallands verksamheter (Avstämning inför RS 2022-03-16) 
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§44 
 
Justering 
RS220024 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• utse Lise-Lotte Bensköld Olsson att jämte ordförande justera protokollet 
 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• utse Lise-Lotte Bensköld Olsson att jämte ordförande justera protokollet 
 
Paragrafen är justerad 
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§45 
 
Godkännande av föredragningslista 
RS220025 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• godkänna den utsända föredragningslistan 
 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• godkänna den utsända föredragningslistan 
 
Paragrafen är justerad 
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§46 
 
Information om lagrådsremiss för dimensionering av gymnasial 
utbildning och förslag till nytt uppdrag för regioner (Gemensamt 
med TU) 
RS180034 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet. 
 
Ärendet 
Regeringen beslutade den 31 januari om en lagrådsremiss där det föreslås att 
arbetsmarknadens behov på ett tydligare sätt ska vägas in när huvudmän  
bestämmer vilka gymnasiala utbildningar som ska erbjudas och antalet platser på 
dessa. 
 
Förändringarna föreslås för att uppnå en bättre matchning mellan arbetsmarknadens 
behov och utbudet av gymnasial utbildning och för att förbättra 
kompetensförsörjningen till välfärd och näringsliv. 
 
Regeringen föreslår också att det ska införas krav på att kommunerna ska samverka 
genom avtal med minst två andra kommuner om planering, dimensionering och 
erbjudande av utbildning i gymnasieskolan och komvux. 
Regeringen föreslår också att regionerna får ett tydligare uppdrag att arbeta med 
kompetensförsörjning inom ramen för det regionala tillväxtarbetet. 
 
Regionerna ska fastställa mål och prioriteringar för det regionala 
kompetensförsörjningsarbetet och göra bedömningar av regionens kompetensbehov 
inom offentlig och privat sektor på kort och lång sikt. 
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Genom samråd med branscherna ska kunskaper om kompetensbehoven i regionen 
tillvaratas. Särskilt fokus ska också riktas mot samverkan kring utbudet av gymnasial 
utbildning. 
 
Bestämmelserna föreslås träda i kraft den 1 juli 2023 men ska tillämpas i fråga om 
utbildning som påbörjas 2025. Ändringarna i lagen om regionalt utvecklingsansvar 
föreslås träda i kraft den 1 augusti 2022. 
 
Förslaget är också att regionerna förstärks med 21 miljoner kronor för att  
finansiera samverkan kring gymnasial utbildning inom ramen för det regionala 
kompetensförsörjningsarbetet. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet. 
 
Beslutsunderlag 

• Information om lagrådsremiss för dimensionering av gymnasial utbildning och 
förslag till nytt uppdrag för regioner 

• Lagrådsremiss _Dimensionering-av-gymnasial-utbildning-for-battre-
kompetensforsorjning 

 
Expedieras till 
Expedieras inte 

 
Paragrafen är justerad 
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§47 
 
Avstämning inför Politikerforum - forum för hållbar tillväxt och 
attraktionskraft på Näringsdepartementet den 18 februari 
(Gemensamt med TU) 
RS180393 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Ärendet 
Regeringen har inrättat ett forum för hållbar regional tillväxt och attraktionskraft. 
Forumet är en mötesplats för dialog mellan regeringen och regionala aktörer med 
uppgifter i det regionala tillväxtarbetet samt med statliga myndigheter och vid behov 
även andra berörda aktörer och organisationer. Syftet är att föra dialog om 
långsiktiga och strategiska frågor av betydelse för en långsiktig hållbar regional 
tillväxt och attraktionskraft. 
 
Ordförande för den politiska dialogen är den statssekreterare som är ansvarig för 
regionala tillväxtfrågor. 
 
Generaldirektör Gunilla Nordlöf deltar på forummötena. Även Karl-Petter 
Thorwaldsson deltar, mötet leds av statssekreterare Stina Billinger eller Emil 
Högberg. 

Agenda och dialogfrågor delges cirka en vecka före att mötet äger rum. 
 
På regionstyrelsens arbetsutskott sker en genomgång agendan och eventuella 
ställningstaganden. Ett förberedande möte sker även inom Regionsamverkan 
Sydsverige. 
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Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Beslutsunderlag 

• Avstämning inför Politikerforum - forum för hållbar tillväxt och attraktionskraft 
på Näringsdepartementet den 18 februari 

• Inbjudan - Politikerforum 18 feb 2022 
 
Expedieras till 
Inbjudan kommer cirka en vecka före att mötet äger rum. 

 
Paragrafen är justerad 
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§48 
 
Information om ungdomsjobb 
RS211245 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Ärendet 
Information om ungdomsjobb. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Paragrafen är justerad 
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§49 
 
Beslut om förstudie till lokaler för PCI, Hallands sjukhus Halmstad 
(Avstämning inför RS 2022-03-16) 
RS180616 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2022-03-01 
 
Ärendet 
Regionstyrelsen har 2020-02-05 givit Regionfastigheter i uppdrag att genomföra en 
förstudie gällande fastighetsåtgärder för att möjliggöra investering i nytt PCI-labb på 
Hallands sjukhus Halmstad. 
 
Verksamheten har utarbetat ett avdelningsprogram med lokalförteckning 
som beskriver verksamhetens behov och framtida omfattning. Nuvarande lokaler 
i hus 211 plan 12 omfattar ca 250 m² och kan inte inrymma den nya utökade 
verksamheten med två röntgenlabb som har ett ytbehov om ca 650 m². Dessutom är 
en ombyggnad av PCI-labb under pågående verksamhet inte Verksamhetsmässigt 
eller byggnadstekniskt möjlig att genomföra.  
 
Möjliga placeringar på sjukhuset har inventerats med avseende på samband och 
flöden, fysiska förutsättningar som byggnadskonstruktion mm, påverkan på 
angränsande verksamheter samt konsekvensprojekt. 
 
Fyra alternativ till ny placering av PCI-verksamheten har utpekats varav ett av 
alternativen närmare utretts: att disponera lokaler i hus 191 plan 12. I dessa lokaler 
är idag RGS servicecenter, sjukhusbiblioteket, sjukhuskyrkan samt expeditioner för 
dietister och läkemedelsenheten belägna. En viktig del av förstudien är att identifiera 
konsekvensprojekt där fungerande ersättningslokaler för dessa verksamheter 
föreslås. 
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Förstudien visar att det förordade alternativet har goda förutsättningar att bli en 
välfungerande sammanhållen PCI-enhet för Hallands sjukhus Halmstad med två labb 
med tillhörande utrymmen och med goda samband till för verksamheten viktiga 
funktioner inom sjukhuset. 
 
Investeringen är upptagen i Mål och budget med 46 Mkr och utfall 2022-2024. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2022-03-01 
 
Beslutsunderlag 

• Beslutsförslag - Beslut om förstudie till lokaler för PCI, Hallands sjukhus 
Halmstad 

• Förstudie nytt PCI-lab Hallands sjukhus Halmstad jan 2022 
 
Expedieras till 
Driftsnämnden Hallands sjukhus 
Driftsnämnden Regionservice 

 
Paragrafen är justerad 
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§50 
 
Information om Räddningstjänstens tillsyn på Hallands sjukhus 
Varberg 
RS220078 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Ärendet 
Information om Räddningstjänstens tillsyn på Hallands sjukhus Varberg. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Expedieras till 
- 

 
Paragrafen är justerad 
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§51 
 
Information - Pensionspolicy för Region Halland 
RS210603 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Ärendet 
Information om pensionspolicy för Region Halland. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Paragrafen är justerad 
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§52 
 
Diskussion om särskilda ersättningar under sommaren 2022 
RS220145 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Ärendet 
För att kunna bemanna sjukvården under sommarperioden då medarbetarna 
samtidigt har rätt till lagstadgad semesterledighet har Region Halland under många 
år använt särskilda sommarersättningar. De särskilda ersättningarna riktar sig till 
vissa yrkeskategorier och kan endast utgå under huvudsemesterperioden 2022. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Paragrafen är justerad 
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§53 
 
Avstämning inför Kommun- och regionledningsforum (KRF) 2022-
03-09 
RS220033 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Ärendet 
Avstämning inför Kommun- och regionledningsforum (KRF) 2022-03-09. 

Prel. punkter till KRF (enligt dagens datum, 2022-02-10): 

  

• Regional fysisk planering - Genomgång av lagrådsremiss och processen 
framåt 

• Dimensionering av gymnasial utbildning för bättre kompetensförsörjning -
 Genomgång av lagrådsremiss och processen framåt 

• Möte Värmland, VGR, Halland 
• Lägesuppdatering angående statliga jobb 
• Projekt Marken 
• Lägesrapportering Covid-19, information från hälso- och sjukvårdsdirektör och 

regional utvecklingsdirektör 
• KRF:s uppdrag och arbetsformer 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Paragrafen är justerad 
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§54 
 
Direktörerna informerar 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Ärendet 
HR-direktör Cristine Karlsson ger en lägesinformation om hur arbetet med rekrytering 
av fyra förvaltningschefer fortskrider. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
 
Paragrafen är justerad 
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§55 
 
Motionssvar - Utvärdering av effekterna av arbetstidsförkortning 
inom Region Hallands verksamheter (Avstämning inför RS 2022-03-
16) 
RS201136 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2022-03-01 
 
Ärendet 
Agnes Hulthén och Lena Ludvigsson, Vänsterpartiet, har lämnat in motionen ”att 
utvärdera effekterna av arbetstidsförkortning inom Region Hallands verksamheter”. 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutade att Regionkontoret skulle ta fram ett förslag 
på svar på motionen. 
 
Motionärerna yrkar på att Region Halland gör en grundlig utvärdering av den eller de 
modeller för arbetstidsförkortning som finns inom dess verksamheter. Yrkan sker 
med hänvisning till att Vänsterpartiet arbetar för sex timmars arbetsdag och att de 
därför vill veta vilka effekter som arbetstidsförkortning har haft på berörda 
verksamheter. 
 
Att vidta åtgärder som främjar ett hållbart och förlängt arbetsliv är absolut nödvändigt 
för att hantera kompetensförsörjning både idag och i framtiden. De åtgärder som 
vidtas behöver dock vara behovsbaserade och ändamålsenliga för respektive 
verksamhet. De modeller för arbetstidsförkortning som har prövats på 
akutmottagningarna och förlossningsverksamheterna har redan utvärderats utifrån 
perspektiven ekonomi, bemanning och hälsoeffekter. 
 
Utvärderingen har redovisats för Regionstyrelsens arbetsutskott under november 
2020 (RS190987-1). 
 
Med hänvisning till detta föreslås att motionen avslås. 
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Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2022-03-01 
 
Beslutsunderlag 

• Beslutsförslag - Motionssvar - Utvärdering av effekterna av 
arbetstidsförkortning inom Region Hallands verksamheter 

• Motion från Vänsterpartiet om att utvärdera effekterna av arbetstidsförkortning 
inom Region Hallands verksamheter 

 
Expedieras till 
Motionärerna 

 
Paragrafen är justerad 
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