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BASTA LIVSPLATSEN

Protokoll

. Sammantradesdatum
1) Region Halland 2021-04-13
Regionstyrelsens arbetsutskott
Arendelista
§133  Justering
§134  Godkannande av féredragningslista
§135  Dialog med revisorerna
§136 Information om coronarelaterade budgetférandringar
§137 Kollektivtrafikplan 2022 (Gemensamt med TU)
§138  Avstamning infor Kommun- och regionledningsforum (KRF) 5 maj
§139  Avstamning infor métet med landshdvdingen 2021-04-20
§140  Avstamning infor dialogmdte med lokala namnders presidier 2021-04-20
§141 Avge samradsyttande Regionplan for Skane 2022-2040 (Beslut enligt
delegation)
§142 Region Halland som arbetsgivare
§143 Information fran HR-direktéren
§144 Uppstart av intern chefspool i Region Halland
Information - Kompetenshoéjande insatser for personer med utlandsk
§145 e o
utbildning inom legitimerade yrken
§146 Beslut om arsredovisning 2020 Region Hallands samférvaltade stiftelser
(Avstamning infor RS 2021-05-12)
§147 Resultatutjamningsreserv (RUR)
Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§133

Justering
RS210024

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e utse Lise-Lotte Benskdld Olsson att jamte ordférande justera protokollet

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e utse Lise-Lotte Benskdld Olsson att jamte ordférande justera protokollet

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§134

Godkannande av foredragningslista
RS210025

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e godkanna den utsanda foredragningslistan med foljande tillagg
- arende 16 om resultatutjamningsreserv (RUR)

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e godkanna den utsanda foredragningslistan

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§135

Dialog med revisorerna

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet
Arendet
Dialog med revisorerna.
Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§136

Information om coronarelaterade budgetférandringar

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information Iamnats till utskottet
Arendet
Information om coronarelaterade budgetférandringar.
Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information lamnats till utskottet

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§137
Kollektivtrafikplan 2022 (Gemensamt med TU)

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet
Arendet
Dialog om forutsattningar och kollektivtrafikplan 2022.
Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§138

Avstamning infor Kommun- och regionledningsforum (KRF) 5 maj
RS210033

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet
Arendet
Avstamning infér Kommun- och regionledningsforum (KRF) den 5 maj.
Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§139

Avstamning infor motet med landshovdingen 2021-04-20

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet
Arendet
Avstamning infor métet med landshévdingen 2021-04-20.
Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§140

Avstamning infor dialogmote med lokala namnders presidier 2021-
04-20

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet
Arendet
Avstamning infor dialogmote med lokala namnders presidier 2021-04-20.
Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

1) Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§141

Avge samradsyttande Regionplan for Skane 2022-2040 (Beslut

enligt delegation)
RS201371

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e avge yttrande 6ver Regionplan for Skane 2022-2040

Arendet
1 januari 2019 gjordes forandringar i Plan- och bygglagen (PBL) kring gallande

Regional fysisk planering. Syftet med regional fysisk planering ar att den ska
underlatta for den kommunala planeringen och 6vriga regionala planeringar. | plan
och bygglagen, PBL, anges att regional fysisk planering ska ske i Stockholms lan och
i Skane lan. | dvriga lan ar det frivilligt att anvanda regional fysisk planering. Utifran
den nya lagstiftningen har nu Region Skane tagit fram ett samradsforslag som nu ar
utskickat for paseende.

Regionen ansvarar for regional fysisk planering och ska utreda regionala fragor av
betydelse for lanets fysiska miljo. Det kan handla om att ta fram prognoser,
omvarldsanalyser och olika utvecklingsscenarier for att skapa beredskap for olika
samhallsutvecklingar.

Regionen ska ocksa lamna underlag om regionala fragor av betydelse for lanets
fysiska miljo till lansstyrelsen, andra berdrda regioner och de kommuner, regionala
kollektivtrafikmyndigheter och andra myndigheter som berérs. Om regeringen begar
uppgifter om den regionala fysiska planeringen ska regionen lamna det. Regionen
ska aven yttra sig dver forslag till dversiktsplaner inom lanet ifrdga om hur dessa
planer forhaller sig till regionplanen.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e avge yttrande dver Regionplan for Skane 2022-2040

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse - Avge samradsyttande om Regionplan for Skane 2022-2040

e Samradsyttrande - Regionplan for Skane 2022-2040
e Samradshandling fér Regionplan fér Skane 2022-2040

Expedieras till
Region Skane

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§142

Region Halland som arbetsgivare

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet
Arendet
Kort input - Region Halland som arbetsgivare.
Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§143

Information fran HR-direktoren

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet

Arendet
Information fran HR-direktoren

e lagre volym av Framtidskraft
¢ bemanningssituationen under sommaren

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

1) Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§144

Uppstart av intern chefspool i Region Halland
RS201037

Beslut
Regionstyrelsen arbetsutskott beslutar att

e uppdra at HR-direktoren att inratta en chefspool och att sakerstalla
arbetsformer och strukturer enligt organisationens behov

e anteckna att chefspoolen initialt inférs i mindre omfattning med finansiering av
utvecklingsmedel kopplade till regionens kompetensforsorjningspolicy

e om uppfdljning av effekterna ar positiva inkluderas kostnaden i ordinarie
planeringsprocess

Arendet
Att vara chef inom Region Halland innebar ett stort ansvar att styra och leda med

fokus pa resultat samt engagera och motivera medarbetare, ibland i utmanande
situationer och vid ovantade handelser. Region Hallands chefsuppdrag innebar att
som representant for arbetsgivaren ansvara, verkstalla och féretrada Region Halland
med lojalitet till helheten, den gemensamma spelplanen i koncernen och vara kultur-
och strukturbarare av det gemensamma atagandet. En viktig framgangsfaktor i detta
ar ett tydligt ledarskap som vilar pa en grundsyn som ar gemensam inom regionen:
tillit till medarbetarnas vilja att ta ansvar och till deras engagemang.

Komplexiteten i Region Hallands chefsuppdrag innebar samtidigt en utmaning for
regionen vid chefsfranvaro som vakanta chefstjanster, langre sjukfranvaro eller
tjanstledighet. Idag hanteras sadan chefsfranvaro genom tillférordnande av befintliga
medarbetare och chefer eller inhyrning av chef via upphandlade avtal. Utmaningen ar
att inhyrda chefer naturligt inte har samma systemkompetens och forstaelse for
Region Hallands organisation som kravs for att uppratthalla samma kvalitet och
kontinuitet. Inhyrning av chefer innebar samtidigt en ansenlig kostnad foér regionen.

For att komplettera Region Hallands hantering av oplanerad chefsfranvaro och
sakerstalla en chefs- och ledarférsorjning som uppratthaller kvalitet, kontinuitet och
hallbarhet i ledarskapet foreslas att Region Halland upprattar en intern chefspool, dar
utvalda erfarna chefer inom Region Halland kan ta chefsuppdrag pa olika nivaer. En

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

1) Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

intern chefspool kan bidra till en mer &ndamalsenlig ledarférsorjning dar befintlig
chefsomsattning i aktuella fall snabbt kan hanteras och férvaltningarnas behov av
ledarskap i sina verksamheter sakerstalls. Sammantaget bidrar det till att uppsatta
mal i Region Hallands kompetensforsdrjningspolicy nas. En intern chefspool framjar
ocksa organisationens férmaga att arbeta med kultur och att snabbt kunna stalla om
verksamheten.

Forslaget ar att HR-direktoren far i uppdrag att inratta en intern chefspool i mindre
skala, sakra arbetsformer och strukturer som matchar organisationens behov,
varefter en utvardering sker.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen arbetsutskott beslutar att

e uppdra at HR-direktoren att inratta en chefspool och att sakerstalla
arbetsformer och strukturer enligt organisationens behov

e anteckna att chefspoolen initialt infors i mindre omfattning med finansiering av
utvecklingsmedel kopplade till regionens kompetensférsorjningspolicy

e om uppfdljning av effekterna ar positiva inkluderas kostnaden i ordinarie
planeringsprocess

Beslutsunderlag
e Inférande av intern chefspool i Region Halland

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

1) Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§145

Information - Kompetenshojande insatser for personer med
utlandsk utbildning inom legitimerade yrken

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att information har lamnats till utskottet

Arendet
Som i en del av tillvaxtstrategins mal "Fler arbete” jobbar Region Halland med att

erbjuda kompetenshdjande insatser for personer som har en utlandsk halso- och
sjukvardsutbildning inom ett legitimerat yrke. Syftet med de kompetenshdjande
insatserna ar att stétta individerna pa vagen mot Svensk legitimation. Insatserna som
erbjuds ar inte bara viktiga ur ett individuellt perspektiv utan ocksa fér samhallet och
for Region Hallands kompetensforsorjning. HR-avdelningen berattar om de insatser
som Region Halland fér narvarande erbjuder denna malgrupp samt specifikt om en
digital utbildningsserie under varen 2021.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att
e anteckna att information har [dmnats till utskottet

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll
Sammantradesdatum

1) Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§146

Beslut om arsredovisning 2020 Region Hallands samfoérvaltade

stiftelser (Avstamning infor RS 2021-05-12)
RS210432

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e bereda arendet vid arbetsutskottets sammantrade 2021-04-27

Arendet
Nordea Private Banking ansvarar for forvaltning av Region Hallands stiftelser.

Forvaltningsberattelser for de samforvaltade stiftelserna har nu upprattats
och sammanstallts i ett arssammandrag.

Resultatet 2020 uppgick till 86 264 kronor. Det sammanlagda egna kapitalet har ett
bokfort varde pa 5 884 826 kronor. Under hela aret har utdelning i enlighet med
stiftelseférordnandena skett med 141 489 kronor.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e Dbereda arendet vid arbetsutskottets sammantrade 2021-04-27

Beslutsunderlag
e Beslut om arsredovisning 2020 Region Hallands samférvaltade stiftelser
Arssammandrag 2020 - Region Hallands samforvaltade stiftelser
101 Ada Anderssons donationsfond 849400-0030 arsredovisning 2020
102 Albert och Alma Johanssons donationsfond 802480-1022 arsredovisning
2020
103 JS Almers stiftelse 849600-3131 arsredovisning 2020
104 Annie, Ernst och Hilda Osterbergs fond 849202-2671 arsredovisning 2020
105 Apelvikens samfond for sjuka barn 849202-3661 arsredovisning 2020
106 Bergerska stiftelsen 802478-0812 arsredovisning 2020
107 Falkenbergs samfond 802479-7667 arsredovisning 2020
108 Hallands Lans allm. férs.kassas understdédsfond 802480-3390
arsredovisning 2020
e 109 Gotton Thomasines Lindes donationsfond 802479-9150 arsredovisning
2020

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

e 110 Halmstad Lasaretts fond medicinsk forskning 849202-0527 arsredovisning
2020

111 Katrinebergs folkhégskolas samfond 802479-8319 arsredovisning 2020
112 Lanssjukhuset i Halmstads samfond 802425-4438 arsredovisning 2020
113 Loéftadalens folkhégskolas samfond 802479-9176 arsredovisning 2020
114 Mimi och Per Landins donationsfond 849400-0659 arsredovisning 2020
115 Munkagardsgymnasiets samfond 802479-9143 arsredovisning 2020

116 Plénningegymnasiets samfond 802424-0239 arsredovisning 2020

117 Varbergs sjukhus samfond 849202-3612 arsredovisning 2020

Expedieras till
Expedieras e;j.

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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Region Halland 2021-04-13

BASTA LIVSPLATSEN

Regionstyrelsens arbetsutskott

§147

Resultatutjamningsreserv (RUR)

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

e anteckna att informationen har lamnats till utskottet

Arendet
Lise-Lotte Benskdld Olsson (S) informerar arbetsutskottet om att Socialdemokraterna

vid morgondagens sammantrade med regionstyrelsen till arende 7 kommer att lagga
fram ett tillaggsforslag om resultatutiamningsreserv (RUR).

Paragrafen ar justerad

Ordférandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande
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