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Motion motes- och resepolicy

| region Halland har vissa forvaltningar rutiner for tjansteresor och andra inte. Med tanke pa
att regionen dels ska vara en attraktiv arbetsgivare och samtidigt ska reducera
koldioxidutslappen med 80% till 2025 i regionens egna verksamheter, sa behovs
regiongemensamma riktlinjer.

Det behover ocksa bli tydligt att en motes- och resepolicy omfattar bade anstallda och
fortroendevalda.

En vagledande princip behdver vara att det ska vara latt att motas, virtuellt och fysiskt utan
onddigt stora avtryck pa miljé och klimat. Arbetsmiljon ska vara sdker och arbetsformerna
ska vara kostnadseffektiva.

Parallellt med att ta fram en policy behéver Region Halland badda med praktiska
forutsattningar sa som t ex avtal om moteslokaler med god tillgang till kollektivtrafik, rutiner
for reseredovisningar, cykel-parkering, laddstationer fér elfordon pa regionens fastigheter,
fordon med liten milj6- och klimatpaverkan, lokaler som ar anpassade for resfria moten,
support for resfria méten mm.

Ar det vl férspant i Region Hallands egen organisation underlattar det dven for anstilldas
resor till och fran arbetet.

Som allt policy-arbete mar dven en métes- och resepolicy val av att forankras bland dem
som berérs innan den beslutas. Det behover ocksa finnas rutiner for uppfoljning.

Miljopartiet foreslar:

- att Region Halland under 2020 tar fram en policy for planering och genomfdrande av
moten och resor som gors i tjansten eller det politiska uppdraget och som bekostas
av Region Halland.
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