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Ett hallbart arbetsliv ar lonsamt for alla
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Regeringens
arbetsmiljostrategi ar:

« Ett hallbart arbetsliv

» Starka den organisatoriska och
sociala arbetsmiljon

* Nollvision for dodsolyckor
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Kvinnors och mans sjukpenningtal
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Anmalda arbetssjukdomar efter huvudsakliga besvar 2018

m Besvar av psyko-social
karaktar

B Muskel- och ledbesvar

m Besvar i luftvégar och
andningsorgan

m Hudbesvar

m Besvar fran nervsystemet

® Tinnitus

m Besvar i cirkulationsorganen

m Horselnedsattning pga buller

m Ovrigt
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Man

m Besvar av psyko-social
karaktar

B Muskel- och ledbesvar

B Besvar i luftvagar och
andningsorgan

m Hudbesvar

B Besvar fran nervsystemet

B Tinnitus

m Besvir i cirkulationsorganen

m Horselnedsattning pga buller

m Ovrigt
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Arbetsmiljon ar en fraga om
jamstalldhet

» Kvinnor och man har olika arbetsuppgifter och
utsatts darfor for olika risker.
Den arbetsrelaterade ohalsan speglar detta!

» Det forebyggande arbetsmiljoarbetet ar
svagare | verksamheter dar kvinnor ar |
majoritet.

» Organisationen gor skillnaden! Det handlar
om medveten styrning av resurser, ledning
och organisering av arbetet.
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Tillganglig arbetsmiljo

Arbetssituationen ska ge utrymme for manskliga
variationer, till exempel variationer i erfarenhet och
kompetens, langd, syn, horsel samt |as- och skrivformaga.

Tillganglighet handlar om att arbetsmiljon ska fungera for
alla, oavsett funktionsformaga eller funktionsnedsattning.

Det som ar bra for alla kan vara nodvandigt for vissa.
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Arbetsmiljolagen omfattar

» Alla arbetstagare
* Elever i utbildning

Arbetsgivarens skyldigheter att
forebygga ohalsa och olycksfall |
arbetet
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Ingen lag tar over nagon annan

Lagen om stod
och service

Halso- och
sjukvardslagen

Skollagen

Arbetsmiljolagen Kommunallagen

Socialtjanstlagen

Arbetsgivaren maste i en konkret situation forena arbetstagarnas, elevernas,
brukarnas, patienternas och klienternas intressen
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Du som politiker i fullmaktige och
namnd ar arbetsgivare

* Du ar yttersta arbetsgivarrepresentanten
for kommun och landsting/region

* Du ger forutsattningarna for
arbetsmiljoarbetet

* Du ska se till att arbetsmiljolagen foljs |
verksamheten

» Du ar byggherre vid ny och
ombyggnationer
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ERKET
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Hur far du reda pa vad som behovs for battre arbetsmiljo

» Undersokningar och riskbedomningar

» Handelserapportering: tilloud, olycksfall,
ohalsa

* Riskbedomning av arbetsmiljon vid
forandringar

» Atgarder i handlingsplaner

R
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Ta fram
en policy

Folj upp

varje ar

\

Skapa Fordela Skaffa
Samarbeta . .
rutiner uppgifter kunskap
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Roller i det systematiska arbetsmiljoarbetet

* Politiker vad och nar
* Tjansteman hur och vem
* Respekt och tillit for varandras roller

» Fordelning av arbetsmiljouppgifter:
valdefinierat uppdrag - resurser -
kunskaper - befogenheter
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Arbetsmiljoproblem ska fa sina losningar

* Till exempel: Skola med dalig luft dar
arbetstagare och elever har huvudvark
och allergibesvar.

» Atgarder for att fa bort eller minska
riskerna sa snart det ar praktiskt mojligt.

* Arbetsmiljolagen godtar inte att en
arbetsgivare later bli att vidta atgarder pa
grund av dalig ekonomi
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Arbetsmiljoverket inspekterar

- Besoker arbetsplatser och kontrollerar att —— -
arbetsgivaren foljer arbetsmiljolagstiftningen A —,

» |dentifierar brister utifran
arbetsmiljolagstiftningen, foreskrifter och

allmanna rad

Omrade som behgys f&r hjélpmedel.

2% ARBETSMILJO
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Om brister inte atgardas

Forelaggande och forbud — exempel:

Forelaggande att atgarda bristande
ventilation pa en skola.

Forbud att placera patientsangar pa ett
visst satt.

Forelaggande och forbud kan forenas
med vite.
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Sanktionsavgifter eller boter

* Regler med sanktionsavgifter
* Bestammelser belagda med boter
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Arbetsmiljobrott

* | 3 kap 10 § Brottsbalken definieras
straffansvaret

* Arbetsplatsolycka eller allvarligt tillbud pa
grund av brister | verksamheten -
atalsanmalan
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Hjalp och stod fran Sveriges
Kommuner och Landsting, SKL

» Korta utbildningsfilmer
» Skriftligt material

Sa klarar du
arbetsmiljdansvaret
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Ni har alla majligheter att &&,..........

skapa bra arbetsmil

Med kunskap, kompetens,
resurser och vilja kan ni

komma langt.

Mer information finns pa:

dv.Se

jo.
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Arbetsmiljoarbete
och inspektioner

Lagar och regler
Lagar, regler och foreskrifter
om arbetsmiljd

Arbetsgivare

Ansvar far arbetsmiljon

Systematizkt arbetsmiljdarbete,
SAM

Vad gbr du som arbetsgivare vid
begdran om atgarder (6:6 a)?

Vad gir du som arbetsgivare vid
skyddsombudsstopp (6 kap 7E)

55 gar en inspektion till

Anmal arbetsskada

E-tjanster och blanketter for
anmélan och ansékningar

Skyddsombud

Arbeta med arbetsmiljén

Skyddsombud och
arbetsmiljdombud

Begaran om atgarder kring
arbetsmiljd och arbetstider (6:6a)

Skyddsombudsstopp (6 kap 7E)

Psykizk ohdlsa, stress, hot och
vald

Inspektioner, utredningar och
kontroller

Vad letar du efter? Q sak
Halsa och sdkerhet Inomhusmiljé Produktion, industri Om oss
och logistik
E-tjanster Inspektioner 5tad och verktyg

5tod ach verktyg for ditt
arbetsmiljdarbete

Arbetstagare

Ditt deltagande i
arbetsmiljoarbetet

Din arbetsgivares ansvar for
arbetsmiljon

Lokaler och arbetsutrymme

Psykizk ohélsa, stress, hot ach
vald

Personlig skyddsutrustining
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