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BASTA LIVSPLATSEN

Region Halland

Datum Diarienummer
2019-01-09 RS181063

Regionens revisorer

Yttrande revisionsrapport - granskning av regionens

systematiska arbetsmiljoarbete
Regionstyrelsen har for yttrande erhallit revisionsrapporten Granskning av regionens
systematiska arbetsmiljdarbete.

Arendet

Revisionsrapporten anger att Regionstyrelsen till Overvagande del sakerstaller en
andamalsenlig arbetsmiljo dar ett av fyra malomraden bedéms vara helt uppfyllt och
ovriga tre malomraden uppfylls delvis. Inom ramen for de 6vriga tre malomradena
anger revisorerna rekommendationer for det fortsatta utvecklingsarbetet i fyra
punkter.

 att regionstyrelsen bor se Over ytterligare behov av utbildning inom
arbetsmiljdomradet till chefer och skyddsombud inom organisationen.

 att regionstyrelsen bor dvervaga att skapa forbattrade férutsattningar for chefer
och skyddsombud att arbeta med arbetsmiljéfragor.

+ att kvalitetssakra formerna for uppféljning av beslutade forbattringsatgarder
avseende arbetsmiljon.

 att systematisera spridningen av goda exempel kopplat till regionens
arbetsmiljdarbete.

Yttrande

Regionstyrelsen vill med anledning av rapportens rekommendationer framféra
foljande.

« Oversyn av ytterligare behov av utbildning

Regionstyrelsen anser att det regiondvergripande arbete som pagar for att utveckla
och forenkla hur vi arbetar med kompetensutveckling i Region Halland ar ratt vag att
ga och avser att folja hur detta utvecklingsarbete framskrider arligen.

+ Overvagande att skapa forbattrade forutsattningar for arbete med
arbetsmiljéfragor.

Regionstyrelsen avser att framja arbetet med att forstarka regionens interna
processer och strukturer for samordning, digitalisering och facklig samverkan i syfte
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att skapa effektivare processer som genererar mindre administration till forman for
det som gor mest nytta for invanaren.

» Kvalitetssaker uppfdljning av forbattringsatgarder och systematiskt spridande av
goda exempel

Regionstyrelsen avser att efterfraga en tydligare uppfdljning av arbetsmiljdatgarder
inklusive i vilken grad atgarderna bidrar till syftet med atgarden. Regionstyrelsen ar
medveten om att de kortsiktiga fastighetsfragorna och lokalbehoven ar beroende av
langsiktiga beslut i fastighetsfragor utifran dvergripande strategiska beslut kopplade
till halso- och sjukvardens utveckling i Halland.

Framja ett ledningssystem for hela regionen med samlad styrning och uppfdéljning.
Ser ett ledningssystem som en forutsattning for att tydliggéra goda exempel och
uppmuntra till utbyte av erfarenheter inom organisationen.

Regionstyrelsen

Mikaela Waltersson Cristine Karlsson
Regionstyrelsens ordférande Personaldirektor
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