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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-20

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

Ärendelista
§519 Justering 2018
§520 Godkännande av föredragningslistan 2018

§521 Förberedelse inför medlemsdialog med Samordningsförbundet Halland, 
verksamhetsåren 2019 och 2020

§522 Region Halland Månadsrapport januari – oktober 2018 (Beredning 3 inför 
RS 2018-11-28)

§523 Svar på revisionsrapport ”IT-Säkerhet – hälsokontroll ITM och 
Cybersecurity” (Beredning 3 inför RS 2018-11-28)

§524 Tillsättande av tillfällig demokratiberedning (Beredning 3 inför RS 2018-11-
28)

§525 Reviderade bestämmelser om omställningsstöd, pension samt familjeskydd 
till förtroendevalda (OPF-KL18) (Beredning 3 inför RS 2018-11-28)

§526 Arvodering till 1:e ersättare i regionfullmäktige (Beredning 3 inför RS 2018-
11-28)

§527 Arvodering till ordförande och vice ordförande i Stiftelsen Hallands 
länsmuseer (Beredning 3 inför RS 2018-11-28)

§528 Restidsersättning för ordförande och vice ordförande i lokal nämnd 
(Beredning 3 inför RS 2018-11-28)

§529 Arvode vid upphörande av uppdrag (Beredning 3 inför RS 2018-11-28)

§530 Beslut om att arbeta med projektet ”Hållbart resande i tjänsten” (Beslut 
enligt delegation)

§531 Remissvar om En andra och en annan chans - ett Komvux i tiden (Beslut 
enligt delegation)

§532 Svar på anmälan till Riksdagens ombudsmän (JO)
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-20

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§519

Justering 2018
RS180030

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 utse Lise-Lotte Bensköld Olsson att jämte ordföranden justera protokollet

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 utse Lise-Lotte Bensköld Olsson att jämte ordföranden justera protokollet

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-20

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§520

Godkännande av föredragningslistan 2018
RS180031

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 godkänna den utsända föredragningslistan efter följande tillägg
ärende 14 - Svar på anmälan till Riksdagens ombudsmän (JO)

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 godkänna den utsända föredragningslistan

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-20

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§521

Förberedelse inför medlemsdialog med Samordningsförbundet 
Halland, verksamhetsåren 2019 och 2020
RS180979

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 med ett godkännande lägga informationen till handlingarna

Ärendet
Förberedelse inför Medlemsdialog med Samordningsförbundet Halland inför 
verksamhetsåren 2019 och 2020. Samordningsförbundet har anmält följande 
dagordning

 resultat för förbundet t o m november 2019
 planer för verksamhetsåren 2019 och 2020
 utvärdering av förbundet och dess verksamhet
 budgetnivå inför verksamhetsåret 2020
 regionens önskemål, tankar och förväntningar

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 med ett godkännande lägga informationen till handlingarna

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-20

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§522

Region Halland Månadsrapport januari – oktober 2018 (Beredning 3 
inför RS 2018-11-28)
RS180047

Beslut
Regionstyrelsen beslutar att

 med ett godkännande lägga månadsrapport januari – oktober 2018 för Region 
Halland till handlingarna.

Ärendet
Region Hallands prognostiserade årsresultat baserat på utfallet efter nio månader 
uppgår till -39 mnkr, vilket är 56 mnkr sämre än årsbudgeten och 80 mnkr bättre än 
föregående månadsrapport.

Förslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar att

 med ett godkännande lägga månadsrapport januari – oktober 2018 för Region 
Halland till handlingarna.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Region Hallands månadsrapport januari – oktober 2018
 Region Hallands månadsrapport jan-okt 2018

Expedieras till
Samtliga nämnder

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-20

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§523

Svar på revisionsrapport ”IT-Säkerhet – hälsokontroll ITM och 
Cybersecurity” (Beredning 3 inför RS 2018-11-28)
RS180904

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att

 godkänna denna handling med bilaga (”Bilaga 1 – Åtgärder som svarar mot 
brister i revisionsrapport ”IT-Säkerhet – hälsokontroll ITM och Cybersecurity”) 
som svar till de förtroendevalda revisorerna i Region Halland

 ge Regionkontoret i uppdrag att verkställa de nya åtgärder som beskrivs i 
ovan nämnd bilaga

Ärendet
Resultatet av den revision av IT-säkerhet som genomförts på uppdrag av de 
förtroendevalda revisorerna, gör gällande att Regionstyrelsen inte på ett 
tillfredsställande sätt säkerställt att nuvarande tekniska IT-säkerhet är tillräcklig och 
tillfredsställande. Bedömningen har gjorts genom intervjuer och ett penetrationstest 
genomfört med tillgång till regionens interna nätverk. Svaret på revisionsrapporten 
belyser resultatet av revisionen i förhållande till aktuell hotbildsbedömning, 
övergripande egenbedömning av nuvarande skyddsnivå, övrigt kvalitetsarbete inom 
området, pågående förbättringsaktiviteter samt nya åtgärder baserade på resultatet 
av revisionen i syfte att adressera de brister som belyses.

Revisionsrapporten och bilagan till svaret på densamma innehåller specifika 
sårbarheter som kan skada regionens verksamheter, varvid delar av innehållet i 
handlingarna ska behandlas med sekretess enligt Offentlighets- och Sekretesslagen 
(2009:400), kap 18, 13 §.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att

 godkänna denna handling med bilaga (”Bilaga 1 – Åtgärder som svarar mot 
brister i revisionsrapport ”IT-Säkerhet – hälsokontroll ITM och Cybersecurity”) 
som svar till de förtroendevalda revisorerna i Region Halland

 ge Regionkontoret i uppdrag att verkställa de nya åtgärder som beskrivs i 
ovan nämnd bilaga 
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-20

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

 

Beslutsunderlag
 Svar på revisionsrapport ”IT-Säkerhet – hälsokontroll ITM och Cybersecurity”
 Revisionsprotokoll 2018-09-19 § 3, Revisionsrapporten  Granskning av IT-

säkerhet - Hälsokontroll ITM och Cyber Security
 Bilaga - Åtgärder som svarar mot brister i revisionsrapport IT-Säkerhet  

hälsokontroll ITM och Cybersecurity

Expedieras till
Revisorerna

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-20

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§524

Tillsättande av tillfällig demokratiberedning (Beredning 3 inför RS 
2018-11-28)
RS181117

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 tillsätta en tillfällig demokratiberedning under 2019
 anta förslag till uppdrag för demokratiberedningen

Ärendet
I samband med fullmäktiges beslut om ny politisk organisation för mandatperioden 
beslutades också att en tillfällig demokratiberedning skulle tillsättas och att denna 
skulle arbeta under 2019 för att titta på eventuella ändringar i fullmäktiges 
arbetsformer och ledamotens roll som befolkningsföreträdare.

Ett förslag till uppdrag till beredningen har utarbetats och som innebär att 
beredningen ska ge förslag till om hur arbetsformerna i fullmäktige kan utvecklas 
vidare. Tonvikten ligger på arbetet vid sammanträdestillfället. Demokratiberedningen 
bör i detta ha sin utgångspunkt i att utvärdera nuvarande arbetsformer för att se om 
det finns behov av förändring. Beredningen bör också hämta in kunskap om de 
senaste årens kommunala demokratiutvecklingsprojekt och som har bäring på 
fullmäktigeuppdraget och fullmäktiges roll. Utifrån utvärdering och omvärldsanalys 
ska beredningen ge förslag till eventuella förändringar och om ändringar i 
fullmäktiges arbetsordning behöver göras. Demokratiberedningen ska också titta på 
om rollen som enskild fullmäktigeledamot kan utvecklas vidare, både som 
sammanträdesdeltagare men också i egenskap av befolkningsföreträdare.

Beredningen föreslås bestå av åtta ledamöter (gruppledare eller 
motsvarande). Arbetet ska ske i nära samarbete med fullmäktiges presidium.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 tillsätta en tillfällig demokratiberedning under 2019
 anta förslag till uppdrag för demokratiberedningen 
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-20

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Demokratiberedning
 Uppdrag till demokratiberedning

Expedieras till
Ingen expediering

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-20

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§525

Reviderade bestämmelser om omställningsstöd, pension samt 
familjeskydd till förtroendevalda (OPF-KL18) (Beredning 3 inför RS 
2018-11-28)
RS180559

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 anta bestämmelser om omställningsstöd och pension för förtroendevalda 
(OPF-KL18) med tillhörande bilaga

Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta vidare att
 uppdra åt tf. regiondirektör att vidta åtgärder så att en beredningsorganisation 

för pensionsmyndigheten etableras och där tillämpning av OPF-KL18 
överensstämmer med övrig HR-verksamhet inom Region Halland

Ärendet
SKL:s styrelse har beslutat att anta ett nytt förslag till reviderade bestämmelser om 
omställningsstöd och pension till förtroendevalda, benämnt OPF-KL 18. Detta är en 
vidareutveckling av det nuvarande reglementet OPF-KL14. SKL:s förslag är utformat 
så att det går att tillämpa hos respektive organisation men för att äga giltighet kärvs 
ett lokalt antagande av bestämmelserna.

I och med att allt fler av de förtroendevalda kommer att omfattas av OPF-KL18 så 
finns det flera organisatoriska och ekonomiska konsekvenser som i dagsläget är 
svåra att förutse – inte minst vad gäller kostnader men också tillämpning av 
omställningsåtgärder och aktiva omställningsåtgärder. Antalet individuella beslut av 
regionstyrelsen i egenskap av pensionsmyndighet kommer över tid att öka.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 anta bestämmelser om omställningsstöd och pension för förtroendevalda 
(OPF-KL18) med tillhörande bilaga

Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta vidare att
 uppdra åt tf. regiondirektör att vidta åtgärder så att en beredningsorganisation 

för pensionsmyndigheten etableras och där tillämpning av OPF-KL18 
överensstämmer med övrig HR-verksamhet inom Region Halland 
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Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Förändringar i OPF-KL
 §2 RSAK Reviderade bestämmelser om omställningsstöd, pension samt 

familjeskydd till förtroendevalda (OPF-KL18)

Expedieras till
Driftnämnden Regionservice

Paragrafen är justerad
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Sammanträdesdatum
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Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§526

Arvodering till 1:e ersättare i regionfullmäktige (Beredning 3 inför 
RS 2018-11-28)
RS180258

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskotts majoritet (förslaget är lagt av Mikaela Waltersson 
(M), Helene Andersson (C) och Dag Hultefors (M)) föreslår regionstyrelsen besluta 
att föreslå regionfullmäktige besluta att

 timarvode vid fullmäktigesammanträdet ska utgå till närvarande 1:e ersättare 
per parti och valkrets eller den som vid sammanträdet tjänstgör som 1:e 
ersättare per parti och valkrets

 finansiering av den utökade kostnaden sker via anslaget för regionfullmäktiges 
oförutsedda kostnader

Lise-Lotte Bensköld Olsson (S) och Per Stané Persson (S) yrkar avslag.

Ärendet
Frågan om ett införande av timarvodering vid fullmäktigesammanträdena för 
partiernas 1:e ersättare i Regionfullmäktige har lyfts. Förslaget innebär att partiernas 
1:e ersättare per valkrets kallas till fullmäktigesammanträdet och vid närvaro 
utbetalas timersättning för deltagandet. Kostnaden för utökningen beräknas till 
175.000 kronor/år och finansiering föreslås ske via anslaget regionfullmäktige 
oförutsett.

Förslaget har diskuterats i Arvodeskommittén vars majoritet föreslår att timarvode 
ska utgå till tjänstgörande 1:e ersättare per parti och valkrets eller den som vid 
sammanträdet tjänstgör som 1:e ersättare per parti och valkrets.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskotts majoritet (förslaget är lagt av Mikaela Waltersson 
(M), Helene Andersson (C) och Dag Hultefors (M)) föreslår regionstyrelsen besluta 
att föreslå regionfullmäktige besluta att

 timarvode vid fullmäktigesammanträdet ska utgå till närvarande 1:e ersättare 
per parti och valkrets eller den som vid sammanträdet tjänstgör som 1:e 
ersättare per parti och valkrets

 finansiering av den utökade kostnaden sker via anslaget för regionfullmäktiges 
oförutsedda kostnader 
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Arvodering till 1:e ersättare i regionfullmäktige
 §4 RSAK Arvodering av 1:e ersättare i Regionfullmäktige

Paragrafen är justerad
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§527

Arvodering till ordförande och vice ordförande i Stiftelsen Hallands 
länsmuseer (Beredning 3 inför RS 2018-11-28)
RS180258

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 ordföranden i Stiftelsen Hallands Länsmuseer arvoderas med tio procent av 
basarvodet och vice ordföranden med sex procent av basarvodet från och 
med 2019-01-01

På grund av jäv deltar inte Helene Andersson (C) i handläggningen av detta ärende.

Ärendet
Principerna för arvodering till ordföranden och vice ordföranden i Stiftelsen Hallands 
länsmuseer har inte ändrats sedan 1995 och är i dag knutet till tidigare kopplingar till 
prisbasbeloppet. Det finns därför skäl att förändra principerna så att de följer nu 
gällande regelverk för Region Halland.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 ordföranden i Stiftelsen Hallands Länsmuseer arvoderas med tio procent av 
basarvodet och vice ordföranden med sex procent av basarvodet från och 
med 2019-01-01

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Arvodering till ordföranden i stiftelsen Hallands länsmuseer
 §3 RSAK Arvodering till ordförande och vice ordförande i Stiftelsen Hallands 

länsmuseer

Expedieras till
Stiftelsen Hallands länsmuseer
Varbergs kommun
Halmstads kommun

Paragrafen är justerad
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§528

Restidsersättning för ordförande och vice ordförande i lokal nämnd 
(Beredning 3 inför RS 2018-11-28)
RS180258

Beslut
Arvodeskommittén föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå regionfullmäktige 
besluta att

 komplettera arvodesreglementet med att restidsersättning ska utgå till 
ordförande och vice ordförande i lokal nämnden i samband med förrättningar 
med regionstyrelsen

Ärendet
I samband med genomgång av arvodesreglementet har det uppmärksammats att 
ordförande och vice ordförande i lokal nämnd inte har möjlighet att begära fast 
restidsersättning i samband med förrättningar exempelvis regionstyrelsen. 
Utgångspunkten i Kommunallagen är att varje organisation har rätt att utforma sina 
egna arvodesbestämmelser men att dessa ska behandla samtliga förtroendevalda 
lika. Detta innebär att lokal nämnds ordförande och vice ordförande ska ha samma 
villkor vad gäller restidsersättning som gäller för ordförande i driftnämnderna.
Arvodeskommittén föreslår att arvodesreglementet kompletteras med att 
restidsersättning ska utgå för ordförande och vice ordförande i lokala nämnder i 
samband med förrättningar med regionstyrelsen.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 komplettera arvodesreglementet med att restidsersättning ska utgå till 
ordförande och vice ordförande i lokal nämnden i samband med förrättningar 
med regionstyrelsen 
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Restidsersättning för ordförande och vice ordförande i lokal 

nämnd
 §6 RSAK Restidsersättning för ordförande i lokal nämnd

Paragrafen är justerad
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§529

Arvode vid upphörande av uppdrag (Beredning 3 inför RS 2018-11-
28)
RS180258

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 komplettera arvodesreglementet med att om en förtroendevald inte deltar i 
nämndens/styrelsens arbete upphör den fasta ersättning efter tre månader 
samt att vid återinträde ska detta anmälas till nämnden och ersättning utgår då 
från och med det första sammanträdet som den förtroendevalde deltar i efter 
uppehållet

Ärendet
Arvodering vid längre frånvaro är oreglerat i Region Hallands arvodesreglemente. 
Detta innebär att även om man som förtroendevald inte deltar i nämnden eller 
styrelsens arbete, permanent eller under en längre period, har rätt att uppbära det 
beslutade fasta arvodet som är knutet till uppdraget.

Arvodeskommittén anser att det finns ett behov av att reglera detta och föreslår att 
det i arvodesreglementet införs att om den förtroendevalde inte deltar i 
nämndens/styrelsens arbete så upphör den fasta ersättningen efter tre 
sammanträden. Väljer den förtroendevalde att återinträda i nämndens/styrelsens 
arbete så ska detta anmälas till nämnden/styrelsen och ersättning ska utgå när 
ledamoten återigen deltar i arbetet.

Arvodering till utskottsledamot betraktas som en del av nämndens/styrelsens 
arbete varför motsvarande regler kan tillämpas när ledamot väljer att inte delta i 
utskottsarbetet.

Den av arbetsutskottet föreslagna tremånadersgränsen måste tillämpas enskilt. 
Regeln är inte tillämpbar vid eventuella sommaruppehåll eller planerade längre 
uppehåll i nämnds-/styrelsearbetet.
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Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 komplettera arvodesreglementet med att om en förtroendevald inte deltar i 
nämndens/styrelsens arbete upphör den fasta ersättning efter tre 
månader samt att vid återinträde ska detta anmälas till nämnden och 
ersättning utgår då från och med det första sammanträdet som den 
förtroendevalde deltar i efter uppehållet

 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Arvode vid upphörande av uppdrag
 §5 RSAK Arvode vid upphörande av uppdrag

Paragrafen är justerad
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Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§530

Beslut om att arbeta med projektet ”Hållbart resande i tjänsten” 
(Beslut enligt delegation)
RS180846

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 uppdra åt Regionkontoret att påbörja arbetet med projektet ”Hållbart resande i 
tjänsten”

Ärendet
Syfte och målsättning med projektet är att främja ett hållbart och energieffektivt 
resande i tjänsten. Effekten av projektet kommer att bli minskade fossila transporter, 
en ökad samverkan mellan deltagande organisationer samt ett led i målet om 
fossilfria transporter i Halland. En stor nytta med projektet är att de halländska 
kommunerna, Region Halland och Länsstyrelsen tillsammans kan arbeta med 
hållbart resande.

Projektet pågår under perioden 2018-11-01 till 2020-10-30 och projektet avser att 
anställa en projektkoordinator på 100 procent i maximalt 21 månader som finansieras 
i projektbudgeten.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 uppdra åt Regionkontoret att påbörja arbetet med projektet ”Hållbart resande i 
tjänsten”

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Beslut om att arbeta med projektet "Hållbart resande i 

tjänsten"
 Statens energimyndighet beviljar projektet Hållbart resande i tjänsten, dnr 

2018-011649, projektnr 47325-1

Paragrafen är justerad
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§531

Remissvar om En andra och en annan chans - ett Komvux i tiden 
(Beslut enligt delegation)
RS181134

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 remissen besvaras av Regionstyrelsens tillväxtutskott

Ärendet
Region Halland är inte formell remissinstans för slutbetänkandet av 
komvuxutredningen; En annan och en andra chans – ett komvux i tiden(SOU 
2018:71) och är därmed inte skyldiga att lämna ett remissvar. Regionkontoret föreslår 
dock att lämna remissvar på delar av komvuxutredningen med anledning av att 
förslag i utredningen kan påverka processer som Regionkontoret driver inom ramen 
för den regionala stödstrukturen samt inom det regionala 
kompetensförsörjningsarbetet.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 remissen besvaras av Regionstyrelsens tillväxtutskott

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse AU Remissvar komvuxutredningen: En annan och en andra 

chans - ett komvux i tiden
 Remiss En andra och en annan chans - ett komvux i tiden, SOU 2018:71

Paragrafen är justerad
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§532

Svar på anmälan till Riksdagens ombudsmän (JO)
RS181156

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 översända anmälan till Riksdagens ombudsmän (JO) till Driftnämnden 
Hallands sjukhus för utarbetande av underlag till regionstyrelsens svar till JO

Ärendet
I en skrivelse från Riksdagens ombudsmän (JO) anmodas regionstyrelsen att yttra 
sig över vad som anförts i en anmälan till dem. Anmälan gäller rätten att få del av 
uppgifter om donator som antecknats i sjukhusets journal. Anmälaren anser att 
Hallands Sjukhus Halmstad har brutit mot lagen eftersom man inte kunnat lämna ut 
den information som efterfrågats och att de har brutit mot lagstiftningen när det gäller 
förvaring/upprättande av journal.

JO ställer anmodan till regionstyrelsen med begäran om svar men eftersom själva 
ärendet berör driftnämnden Hallands sjukhus behöver begäran remitteras till 
nämnden för att de ska kunna ge underlag för regionstyrelsens svar. Driftnämndens 
handläggning av underlaget till svar bör handläggas i enlighet med JO:s anmodan.

JO vill ha svar från regionstyrelsen senast den 15 januari 2019.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 översända anmälan till Riksdagens ombudsmän (JO) till Driftnämnden 
Hallands sjukhus för utarbetande av underlag till regionstyrelsens svar till JO

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Anmälan till JO
 Remiss, regionstyrelsen anmodas att yttra sig över anmälan till JO, dnr 6958-

2018

Expedieras till
Driftnämnden Hallands sjukhus

Paragrafen är justerad
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