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Ärendelista
§496 Justering 2018
§497 Godkännande av föredragningslistan 2018
§498 Fortsatt arbete mot oberoende av inhyrd personal (Beslut enligt delegation)
§499 Inriktning av löneöversyn 2019 (Beslut enligt delegation)
§500 Avstämning inför Kommunberedningen 2018-11-14
§501 Regional utvecklingsstrategi; invånardialog under våren och hösten 2019

§502 Avstämning inför dialogmöte mellan regionstyrelsens utskott och lokala 
nämnders presidier 2018-12-04

§503 Tidplan planeringsprocessen 2019
§504 Åtgärdsförslag Budget 2019
§505 Sammanträdestider 2019 för utskotten inom regionstyrelsen

§506 Förslag till långsiktig inriktning för Region Hallands finansiering av 
Västkuststiftelsen 2019-2022 (Beredning 2 inför RS 2018-11-28)

§507 Ny säkerhetspolicy (Beredning 2 inför RS 2018-11-28)
§508 Månadsrapport 2018 för Regionstyrelsen (Beredning 2 inför RS 2018-11-28)
§509 Anmälan Utskottens protokoll 2018 (Beredning 2 inför RS 2018-11-28)

§510 Anmälan av fattade delegationsbeslut 28 november 2018 (Beredning 2 inför 
RS 2018-11-28)

§511 Finansiering projekt standardiserade tjänsteleveranser (Beredning 2 inför 
RS 2018-11-28)

§512 Revidering av förbundsordning i Samordningsförbundet i Halland 
(Beredning 2 inför RS 2018-11-28)

§513 Reviderade bestämmelser om omställningsstöd, pension samt familjeskydd 
till förtroendevalda (OPF-KL18) (Beredning 2 inför RS 2018-11-28)

§514 Svar på motion angående att uppdatera Hallands kulturplan (Beredning 2 
inför RS 2018-11-28)

§515 Sydtaxan 2.0 – ett biljettsamarbete för länsöverskridande kollektivtrafikresor 
(Beredning 2 inför RS 2018-11-28)

§516 Motion, Upphandlingspolicyn vad gäller mat skall gälla vid beställning av 
konferenser och catering som ordnas i regionens regi

§517 Motion, Miljöhänsyn vid upphandling av läkemedel

§518

Remiss: Förslag till nya föreskrifter om apoteksombud och ändringar i 
Läkemedelsverkets föreskrifter om detaljhandel vid öppenvårdsapotek och 
Läkemedelsverkets föreskrifter om förordnande och utlämnande om 
läkemedel och tekniska sprit
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§496

Justering 2018
RS180030

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 utse Per Stané Persson att jämte ordföranden justera protokollet

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 utse Per Stané Persson att jämte ordföranden justera protokollet

Paragrafen är justerad
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Regionstyrelsens arbetsutskott
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§497

Godkännande av föredragningslistan 2018
RS180031

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 godkänna den utsända föredragningslistan efter följande justeringar
- stryk ärende 15 om Tillsättande av tillfällig demokratiberedning och ärende 
21 om Arvodering till ordförande och vice ordförande i Stiftelsen Hallands 
länsmuseer

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 godkänna den utsända föredragningslistan

Paragrafen är justerad
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§498

Fortsatt arbete mot oberoende av inhyrd personal (Beslut enligt 
delegation)
RS181070

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

 fortsätta arbetet mot målet att bli oberoende av inhyrd personal. Målet ska 
fortsatt balanseras mot Region Hallands tillgänglighetsmål.

Ärendet
Samtliga regioner och landsting har sedan 2016 arbetat gemensamt med stöd av 
SKL för att nå ett oberoende av inhyrd personal inom hälso- och sjukvården senast 
den 1 januari 2019.
Regionstyrelsen fattade i december 2016 beslut om Handlingsplan Oberoende av 
inhyrd personal. Handlingsplanen pekade ut riktningen för arbetet och innehöll en 
övergripande plan på aktiviteter.
Användandet av bemanningsbolag ökade i Region Halland fram till februari 2018, 
och därefter minskar vi användandet. På totalen är andelen bemanningsbolag i 
relation till egen bemanning liten, dock varierar användandet mellan avdelningar i 
omfattning. Följaktligen börjar Region Hallands arbete med kompetensförsörjning få 
effekt, men behöver fortsätta även efter 2019-01-01

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

 fortsätta arbetet mot målet att bli oberoende av inhyrd personal. Målet ska 
fortsatt balanseras mot Region Hallands tillgänglighetsmål.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse – Fortsatt arbete mot oberoende av inhyrd personal

Expedieras till
Driftnämnden Hallands sjukhus
Driftnämnden Psykiatrin Halland
Driftnämnden Närsjukvården
Driftnämnden Ambulans, diagnostik och hälsa

Paragrafen är justerad
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§499

Inriktning av löneöversyn 2019 (Beslut enligt delegation)
RS181080

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar om följande regionövergripande inriktning 
inför löneöversyn 2019

 bibehålla nuvarande lönestruktur mellan vårdpersonal med krav på 
gymnasieutbildning och vårdpersonal med högskoleutbildning

 vårdpersonal prioriteras i förhållande till administrativ personal
 särskilt beakta sjuksköterskor med specialistutbildning

Ärendet
Varje år beslutar arbetsgivaren en inriktning för nästkommande års löneöversyn.
I dialog med samtliga förvaltningar har ovanstående inriktning föreslagits. De 
administrativa yrkesgrupperna i Region Halland ligger, generellt sett, bra till 
lönemässigt jämfört med omgivningen och det råder heller ingen brist på kompetens i 
normalfallet vid rekrytering inom dessa grupper. Brist råder däremot på 
sjuksköterskor, främst på dem med specialistutbildning.

För 2019 finns centrala avtal för alla förbund utom Vårdförbundet och 
Fysioterapeuterna.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar om följande regionövergripande inriktning 
inför löneöversyn 2019

 bibehålla nuvarande lönestruktur mellan vårdpersonal med krav på 
gymnasieutbildning och vårdpersonal med högskoleutbildning

 vårdpersonal prioriteras i förhållande till administrativ personal
 särskilt beakta sjuksköterskor med specialistutbildning 

7(33)



Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-13

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Inriktning av löneöversyn 2019

Expedieras till
Driftnämnden Ambulans, diagnostik och hälsa
Driftnämnden Hallands sjukhus
Driftnämnden Kultur och skola
Driftnämnden Närsjukvård
Driftnämnden Psykiatri
Driftnämnden Regionservice

Paragrafen är justerad
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§500

Avstämning inför Kommunberedningen 2018-11-14
RS180201

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 med ett godkännande anteckna informationen till handlingarna

Ärendet
Avstämning inför Kommunberedningen 2018-11-14.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 med ett godkännande anteckna informationen till handlingarna

Beslutsunderlag
 Agenda Kommunberedningen 2018-11-14

Paragrafen är justerad
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§501

Regional utvecklingsstrategi; invånardialog under våren och hösten 
2019
RS170897

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 notera informationen till protokollet

Ärendet
Diskussion kring invånardialog under våren och hösten 2019.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 notera informationen till protokollet

Paragrafen är justerad
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§502

Avstämning inför dialogmöte mellan regionstyrelsens utskott och 
lokala nämnders presidier 2018-12-04
RS180050

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 med ett godkännande anteckna informationen till protokollet

Ärendet
Avstämning inför dialogmöte mellan regionstyrelsens utskott och lokala nämnders 
presidier 2018-12-04.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 med ett godkännande anteckna informationen till protokollet

Paragrafen är justerad
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§503

Tidplan planeringsprocessen 2019
RS181127

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 lägga informationen till handlingarna

Ärendet
Förslaget innebär att uppföljningsprocessen 2019 tydligare följer Mål och budget 
2019. Hur uppföljningen ska se ut finns beskrivet i Mål och budget och därför 
kommer inga separata anvisningar för 2019 att tas fram.

För budgetprocessen 2020 innebär förslaget att verksamhetsberedning införs som ett 
politiskt forum. I verksamhetsberedningen finns alla partier i Regionfullmäktige med, 
med syfte att alla partier ska få samma underlag för budgetarbetet.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 lägga informationen till handlingarna

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse tidplan planeringsprocessen 2019

Paragrafen är justerad
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§504

Åtgärdsförslag Budget 2019
RS170512

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen beslutar att

 upphöra med nuvarande bidrag till personer som fyllt 16 år med 
glutenintolerans, ger 1 200 tkr

 ge Regiondirektören i uppdrag att:
- säga upp lokalt utökat kollektivavtal med Hallands läkarförening gällande den 
utökade jour- och beredskapsersättning till läkare under storhelger, ger 5 170 
tkr
- förändra ersättning för hela förskjutna semesterveckor till en ersättning 
baserad på enstaka arbetspass under sommarperioden, ger 400 tkr
- ta bort extra engångsersättning för nyanställda vikarier som tjänstgör hela 
sommaren, ger 400 tkr

Ärendet
Som en del i arbetet med en budget i balans beslutas föreslagna åtgärder för 2019.
Arbetet med att sänka kostnadsutvecklingstakten fortsätter och ovanstående 
åtgärdsförslag ger en ekonomisk konsekvens för Region Halland på ca 7,2 mkr.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen beslutar att

 upphöra med nuvarande bidrag till personer som fyllt 16 år med 
glutenintolerans, ger 1 200 tkr

 ge Regiondirektören i uppdrag att:
- säga upp lokalt utökat kollektivavtal med Hallands läkarförening gällande den 
utökade jour- och beredskapsersättning till läkare under storhelger, ger 5 170 
tkr
- förändra ersättning för hela förskjutna semesterveckor till en ersättning 
baserad på enstaka arbetspass under sommarperioden, ger 400 tkr
- ta bort extra engångsersättning för nyanställda vikarier som tjänstgör hela 
sommaren, ger 400 tkr

Beslutsunderlag
 Åtgärdsförslag Budget 2019

Expedieras till
Samtliga nämnder inom Hälso- och sjukvård

Paragrafen är justerad
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§505

Sammanträdestider 2019 för utskotten inom regionstyrelsen
RS180377

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 anta sammanträdestider 2019 inklusive beredningsprocess för arbetsutskottet

Ärendet
Regionkontoret har utarbetat förslag till sammanträdestider för utskotten inom 
regionstyrelsen. Grunden för sammanträdesplaneringen är regionfullmäktiges beslut 
rörande den övergripande beredningsprocessen som i denna skrivelse har 
konkretiserats.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 anta sammanträdestider 2019 inklusive beredningsprocess för arbetsutskottet

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse sammanträdestider för utskotten

Expedieras till
Samtliga nämnder

Paragrafen är justerad
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§506

Förslag till långsiktig inriktning för Region Hallands finansiering av 
Västkuststiftelsen 2019-2022 (Beredning 2 inför RS 2018-11-28)
RS180205

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta

 att anta Långsiktig inriktning för Region Hallands finansiering av 
Västkuststiftelsen 2019-2022

Ärendet
Region Halland är en av huvudmännen (tillsammans med Västra Götalandsregionen 
och Göteborgsregionens kommunalförbund) till Västkuststiftelsen. Huvudmännen ger 
årliga verksamhetsbidrag som motsvarar ca 25 procent av Västkuststiftelsens 
verksamhet i syfte att natur- och kulturreservat görs tillgängliga för friluftsliv och att 
kunskapen om och intresset för att vara ute i naturen främjas.

Tillsammans med Västkuststiftelsen identifierade huvudmännen 2016 ett behov av 
att få på plats en mer långsiktig inriktning med prioriteringar utifrån huvudmännens 
del av finansieringen av verksamheten.

Förslaget till den långsiktiga inriktningen av Västkuststiftelsen 2019-2022 är 
framtagen i nära samverkan och dialog mellan politiska representanter från 
huvudmännen och Västkuststiftelsens styrelses arbetsutskott.

Inriktningen är formulerad utifrån Västkuststiftelsens roll att bidra till Tillväxtstrategi 
för Halland och tillhörande Handlingsplan för grön tillväxt/energi och klimat. De 
övergripande målen i beskrivningen är att Västkuststiftelsen ska:
• vara en angelägenhet för hela Halland
• medverka till att stärka besöksnäringen i Halland
• främja hållbara ekosystem i Halland.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta

 att anta Långsiktig inriktning för Region Hallands finansiering av 
Västkuststiftelsen 2019-2022 
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Långsiktig inriktning av Västkuststiftelsen
 FÖRSLAG långsiktig inriktning av Västkuststiftelsen Halland 2019-2022

Expedieras till
Per Ödman, ordförande Västkuststiftelsen, per.odman@kungsbacka.se
Linus Kron, VD Västkuststiftelsen, linus.kron@vastkuststiftelsen.se
Helena Söderbäck, förbundsdirektör GR, helena.soderback@grkom.se, för 
kännedom.
Gustaf Zettergren, miljöchef VGR, gustaf.zettergren@vgregion, för kännedom.

Paragrafen är justerad
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§507

Ny säkerhetspolicy (Beredning 2 inför RS 2018-11-28)
RS180959

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen beslutar att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 anta Säkerhetspolicy för Region Halland

Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen beslutar vidare för sin del att
 under förutsättning av fullmäktiges beslut rörande säkerhetspolicyn anta 

riktlinjer för allmän säkerhet, informationssäkerhet och dataskydd, 
krisberedskap och civilt försvar samt säkerhetsskydd

Ärendet
Region Hallands säkerhetspolicy omfattar:
- allmän säkerhet
- informationssäkerhet och dataskydd
- krisberedskap och civilt försvar
- säkerhetsskydd

Policyn anger övergripande mål och ger riktningen för säkerhetsarbetet under 
mandatperioden 2019-2022. Ansvaret för säkerheten, på såväl politisk- som 
tjänstemannanivå, tydliggörs särskilt i policyn.

Policyns övergripande mål omsätts i de tillhörande riktlinjerna till mätbara mål för de 
fyra områdena enligt ovan. Riktlinjerna antas av regiondirektören och följs upp i 
samband med årsredovisningen.

Säkerhetspolicyn ersätter policyn som Regionfullmäktige antog 2012-02-15

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen beslutar att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 anta Säkerhetspolicy för Region Halland

Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen beslutar vidare för sin del att
 under förutsättning av fullmäktiges beslut rörande säkerhetspolicyn anta 

riktlinjer för allmän säkerhet, informationssäkerhet och dataskydd, 
krisberedskap och civilt försvar samt säkerhetsskydd 
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Ny säkerhetspolicy
 Säkerhetspolicy ver 7 - SLUTVERSION
 Riktlinjer för allmän säkerhet - SLUTVERSION
 Riktlinjer för Informationssäkerhet SLUTVERSION
 Riktlinjer för Krisberedskap och civilt försvar SLUTVERSION
 Riktlinjer för säkerhetsskydd - SLUTVERSION

Expedieras till
Samtliga nämnder
Samtliga förvaltningar inom Region Halland
Hallandstrafiken AB
Teater Halland AB

Paragrafen är justerad
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§508

Månadsrapport 2018 för Regionstyrelsen (Beredning 2 inför RS 
2018-11-28)
RS180049

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att

 godkänna månadsrapporten oktober 2018 för Regionstyrelsens verksamhet

Ärendet
Efter tio månader är årsprognosen +10,5 mnkr vilket är en förbättring med +14,1 
mnkr jämfört med september månadsrapport. Förbättringen beror på att 
utvecklingsmedel, strategiska medel inom HR, ePlan drift och avdelningarna har 
förbättrat sina prognoser. Årsprognosen för central facklig tid har däremot försämrats 
från -4,5 mnkr till -5,2 mnkr.

Periodens resultat är ca 15 mnkr högre än årsprognosen och det beror bl.a. på att 
det finns upparbetade men inte bokförda kostnader.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att

 godkänna månadsrapporten oktober 2018 för Regionstyrelsens verksamhet

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Månadsrapport oktober 2018, Regionstyrelsen
 Månadsrapport oktober 2018 Regionkontoret

Expedieras till
Ärendet expedieras inte

Paragrafen är justerad
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§509

Anmälan Utskottens protokoll 2018 (Beredning 2 inför RS 2018-11-
28)
RS180025

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen att

 lägga protokollen till handlingarna

Ärendet
Anmäles protokoll från

 Arbetsutskottet
 Hälso- och sjukvårdsutskottet
 Tillväxtutskottet

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen att

 lägga protokollen till handlingarna

Beslutsunderlag
 Protokoll AU 181016
 Protokoll HSU 181016
 Protokoll HSU 181023

Paragrafen är justerad
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§510

Anmälan av fattade delegationsbeslut 28 november 2018 
(Beredning 2 inför RS 2018-11-28)
RS180028

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att

 lägga anmälningarna till handlingarna

Ärendet
Anmälan till regionstyrelsen av fattade delegationsbeslut 2018-11-28.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att

 lägga anmälningarna till handlingarna

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Anmälan av fattade delegationsbeslut 28 november 2018

Expedieras till
Expedieras inte

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-13

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§511

Finansiering projekt standardiserade tjänsteleveranser (Beredning 
2 inför RS 2018-11-28)
RS180709

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att

 inte ge Driftnämnden Regionservice något resurstillskott för projektet 
standardiserade tjänsteleveranser. Kostnaden ska finansieras inom tre år 
genom att vara en del av den förväntade effektiviseringen.

Ärendet
Driftnämnden Regionservice fick 2017 ett uppdrag att standardisera sina 
tjänsteleveranser. Regionservice har över tid levererat kundspecifika lösningar som i 
ett längre perspektiv och som sett till helhet för Region Halland inte är det mest 
kostnadseffektiva sättet att leverera tjänster på.
Eftersom syftet är att leverera tjänsterna mer kostnadseffektivt ska projektkostnaden 
på 4,3 mnkr (extern kostnad) inrymmas i den förväntade effekten av projektet inom 
tre år.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att

 inte ge Driftnämnden Regionservice något resurstillskott för projektet 
standardiserade tjänsteleveranser. Kostnaden ska finansieras inom tre år 
genom att vara en del av den förväntade effektiviseringen.

Beslutsunderlag
 Finansiering projekt standardiserade tjänsteleveranser
 Tjänsteskrivelse - Standardisera tjänsteleveranser

Expedieras till
Driftnämnden Regionservice

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-13

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§512

Revidering av förbundsordning i Samordningsförbundet i Halland 
(Beredning 2 inför RS 2018-11-28)
RS180979

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår Regionstyrelsen besluta att föreslå 
Regionfullmäktige besluta att 

 godkänna föreslagen revidering av förbundsordningen i 
Samordningsförbundet i Halland

Ärendet
Styrelsen av Samordningsförbundet i Halland har begärt att Region Halland tar 
ställning till en revidering av förbundsordningen avseende ordförandeskapet. Den 
nuvarande ordningen innebär ett rullande ordförandeskap. Ordförande och en eller 
två vice ordförande väljs för en period av ett år.

Den föreslagna förändringen innebär att ordförande och vice ordförande i 
Samordningsförbundet i Halland kommer att väljas för den tid som styrelsen 
bestämmer. Ordförandeskapet kommer inte längre att vara rullande. Förslaget 
innebär också att Samordningsförbundet inte kommer ha möjlighet att utse två vice 
ordförande utan endast en.

Styrelsen av Samordningsförbundet i Halland anser att det inte är till gagn för 
verksamhetens långsiktighet och kontinuitet att varje år utse en ny ordförande. 
Genom förändringen vill styrelsen säkra stabilitet under mandatperioden och mellan 
mandatperioder.

Beslut om revidering av förbundsordningen tas i respektive kommuner och Region 
Halland samt på ledningsnivå inom statens myndigheter. Samordningsförbundets 
styrelse önskar beslut innan 2018-12-31.

Regionkontoret har ingen särskild synpunkt på den föreslagna förändringen.
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-13

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

 

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår Regionstyrelsen besluta att föreslå 
Regionfullmäktige besluta att 

 godkänna föreslagen revidering av förbundsordningen i 
Samordningsförbundet i Halland

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Revidering av förbundsordning i Samordningsförbundet i 

Halland
 Revidering av förbundsordning i Samordningsförbundet Halland

Expedieras till
Samordningsförbundet i Halland

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-13

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§513

Reviderade bestämmelser om omställningsstöd, pension samt 
familjeskydd till förtroendevalda (OPF-KL18) (Beredning 2 inför RS 
2018-11-28)
RS180559

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskotts förslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 anta bestämmelser om omställningsstöd och pension för förtroendevalda 
(OPF-KL18) med tillhörande bilaga

Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen vidare besluta att
 uppdra åt tf. regiondirektör att vidta åtgärder så att en beredningsorganisation 

för pensionsmyndigheten etableras och där tillämpning av OPF-KL18 
överensstämmer med övrig HR-verksamhet inom Region Halland

Ärendet
SKL:s styrelse har beslutat att anta ett nytt förslag till reviderade bestämmelser om 
omställningsstöd och pension till förtroendevalda, benämnt OPF-KL 18. Detta är en 
vidareutveckling av det nuvarande reglementet OPF-KL14. SKL:s förslag är utformat 
så att det går att tillämpa hos respektive organisation men för att äga giltighet kärvs 
ett lokalt antagande av bestämmelserna.

I och med att allt fler av de förtroendevalda kommer att omfattas av OPF-KL18 så 
finns det flera organisatoriska och ekonomiska konsekvenser som i dagsläget är 
svåra att förutse – inte minst vad gäller kostnader men också tillämpning av 
omställningsåtgärder och aktiva omställningsåtgärder. Antalet individuella beslut av 
regionstyrelsen i egenskap av pensionsmyndighet kommer över tid att öka.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskotts förslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 anta bestämmelser om omställningsstöd och pension för förtroendevalda 
(OPF-KL18) med tillhörande bilaga 
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-13

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen vidare besluta att

 uppdra åt tf. regiondirektör att vidta åtgärder så att en beredningsorganisation 
för pensionsmyndigheten etableras och där tillämpning av OPF-KL18 
överensstämmer med övrig HR-verksamhet inom Region Halland

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Förändringar i OPF-KL
 OPF-KL18
 Cirkulär 18:31
 SKL förslag till bestämmelser om omställningsstöd och pension för 

förtroendevalda (OPF-KL18)
 SKL kommentarer till bestämmelser om omställningsstöd och pension för 

förtroendevalda OPF-KL18

Expedieras till
DN Regionservice

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2018-11-13

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§514

Svar på motion angående att uppdatera Hallands kulturplan 
(Beredning 2 inför RS 2018-11-28)
RS180257

Beslut
Regionstyrelsens tillväxtutskott föreslår regionstyrelsen beslutar att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 avslå motionen med motiveringen att ett genomförande av de ändringar som 
motionärerna föreslår skulle innebära att Region Halland inte skulle följa de 
nationella kulturpolitiska målen och inte heller de mål som är fastslagna i den 
regionala utvecklingsstrategin

Ärendet
Regionfullmäktigeledamöterna Erik Hellsborn och Stina Isaksson, båda SD, yrkar i en 
motion att Region Hallands kulturplan uppdateras. Motionärerna ger i motionen 
förslag på konkreta ändringar i kulturplanen.

Motionen har varit remitterad till driftnämnden Kultur och skola och som vid sitt möte 
2018-06-14, § 49, beslutade att föreslå att motionen avslås eftersom ett 
genomförande av de ändringar som motionärerna föreslår skulle innebära att Region 
Halland inte skulle följa de nationella kulturpolitiska målen och inte heller de mål som 
är fastslagna i den regionala utvecklingsstrategin.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens tillväxtutskott föreslår regionstyrelsen beslutar att föreslå 
regionfullmäktige besluta att

 avslå motionen med motiveringen att ett genomförande av de ändringar som 
motionärerna föreslår skulle innebära att Region Halland inte skulle följa de 
nationella kulturpolitiska målen och inte heller de mål som är fastslagna i den 
regionala utvecklingsstrategin
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Sammanträdesdatum
2018-11-13

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

 

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Svar på motion uppdatera Hallands kulturplan
 Motion, Uppdatera Hallands kulturplan 2017-2020
 Driftnämnden kultur och skola §49 Motion, Uppdatera Hallands kulturplan 

2017-2020

Expedieras till
Motionärerna
Driftnämnden Kultur och skola

Paragrafen är justerad
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Sammanträdesdatum
2018-11-13

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§515

Sydtaxan 2.0 – ett biljettsamarbete för länsöverskridande 
kollektivtrafikresor (Beredning 2 inför RS 2018-11-28)
RS181018

Beslut
Regionstyrelsens tillväxtutskott föreslår Regionstyrelsen besluta att föreslå 
Regionfullmäktige besluta att

 införa en ny prismodell, Sydtaxan 2.0, för länsöverskridande 
kollektivtrafikresor

 Sydtaxan 2.0 börjar tillämpas i och med införandet av Hallandstrafikens nya 
biljettsystem, dock senast 2019-06-01

Ärendet
Sydtaxan 2.0 är en uppdatering och utökning av nuvarande samarbete för 
länsöverskridande resor. I förslaget finns ett enklare biljettsortiment med raka 
rabatter och en systematisk hantering av gränsavdrag för såväl enkelbiljetter som 
periodbiljetter.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens tillväxtutskott föreslår Regionstyrelsen besluta att föreslå 
Regionfullmäktige besluta att

 införa en ny prismodell, Sydtaxan 2.0, för länsöverskridande 
kollektivtrafikresor

 Sydtaxan 2.0 börjar tillämpas i och med införandet av Hallandstrafikens nya 
biljettsystem, dock senast 2019-06-01

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Sydtaxan 2.0
 Sydtaxan - Samverkansavtal gällande kollektivtrafiken i södra Sverige

Expedieras till
Hallandstrafiken

Paragrafen är justerad
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Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§516

Motion, Upphandlingspolicyn vad gäller mat skall gälla vid 
beställning av konferenser och catering som ordnas i regionens 
regi
RS180471

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 motionssvar bereds av regionstyrelsens arbetsutskott.

Ärendet
Anmälan av motion, Upphandlingspolicyn vad gäller mat skall gälla vid beställning av 
konferenser och catering som ordnas i regionens regi.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 motionssvar bereds av regionstyrelsens arbetsutskott.

Beslutsunderlag
 Motion Upphandlingspolicyn vad gäller mat ska gälla vid beställning av 

konferenser och catering som ordnas i regionens regi

Paragrafen är justerad
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§517

Motion, Miljöhänsyn vid upphandling av läkemedel
RS180804

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 motionssvar bereds av regionstyrelsens hälso- och sjukvårdsutskott

Ärendet
Anmälan av motion, Miljöhänsyn vid upphandling av läkemedel.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 motionssvar bereds av regionstyrelsens hälso- och sjukvårdsutskott

Beslutsunderlag
 Motion, Miljöhänsyn vid upphandling av läkemedel

Paragrafen är justerad
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§518

Remiss: Förslag till nya föreskrifter om apoteksombud och 
ändringar i Läkemedelsverkets föreskrifter om detaljhandel vid 
öppenvårdsapotek och Läkemedelsverkets föreskrifter om 
förordnande och utlämnande om läkemedel och tekniska sprit
RS181099

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 remissen besvaras på tjänstemannanivå

Ärendet
Anmälan av inkommen remiss om : Förslag till nya föreskrifter om apoteksombud och 
ändringar i Läkemedelsverkets föreskrifter om detaljhandel vid öppenvårdsapotek 
och Läkemedelsverkets föreskrifter om förordnande och utlämnande om läkemedel 
och teknisk sprit. Svar lämnas senast 2018-11-23.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 remissen besvaras på tjänstemannanivå

Beslutsunderlag
 Remiss: Förslag till nya föreskrifter (HSLF-FS 2018:xx) om apoteksombud och 

ändringar i Läkemedelsverkets föreskrifter (LVFS 2009:9:) om detaljhandel vid 
öppenvårdsapotek och Läkemedelsverkets föreskr

Paragrafen är justerad
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