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Lonekartlaggning 2017 (Beslut enligt delegation)
RS180432

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att
e notera de atgarder som vidtagits med anledning av I6nekartlaggningen 2017
och med ett godkannande lagga redovisning av Ionekartlaggning 2017 till
handlingarna

Arendet

Enligt Diskrimineringslagen ska arbetsgivaren arligen kartlagga, analysera och vid
behov uppratta en handlingsplan for att upptacka, atgarda och férhindra osakliga
I6neskillnader mellan kvinnor och man som utfér lika eller likvardigt arbete eller som
har hogre varderat och lagre I6nesatt kvinnodominerat arbete.

Handlingsplanen ska beskriva vilka behov av |0nejusteringar som finns for att komma
till ratta med osakliga I6neskillnader. Lénejusteringarna ska atgardas snarast, dock
senast inom tre ar.

Léneskillnaden mellan likvardig man och kvinna i gruppen Tandvardsarbete annat,
har inte kunnat forklaras med sakliga skal. Den osakliga I6neskillnaden ar vid
Ionekartlaggningstillfallet 2000 kr.

Mellan grupper med likvardigt arbete och mellan kvinnodominerat arbete och arbete
som inte ar kvinnodominerat, dar arbetet som inte ar kvinnodominerat ar lagre
varderat men har hogre medellon finns inga Ioneskillnader som inte kan forklaras
med kdnsneutrala skal.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att
e notera de atgarder som vidtagits med anledning av I6nekartlaggningen 2017
och med ett godkannande lagga redovisning av Idnekartlaggning 2017 till
handlingarna
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