Falkenbergs kommun
Halmstads kommun
Hylte kommun
Kungsbacka kommun
Laholms kommun
Varbergs kommun
Region Halland
Arbetsférmedlingen
Fdrsdkringskassan

Samordnings
férbundet
HALLAND

Styrelseprotokoll
>amordningsforbundet i Halland 180427

Ordinarie ledaméter:

Ersattare:
Adjungerad:

Aterbud:

Ovriga:

Datum:
Tid:
Plats:

“r

Stefan Bengtsson, Region Halland
Anette Ryberg, Forsakringskassan

Anna-Lena Wakenius, Arbetsférmedlingen

Goran Edberg, Hylte kommun
Eva Borg, Kungsbacka Kommun
Kjell Henriksson, Laholms Kommun

Margit Bik, Region Halland

Lars Ohlund, Arbetsférmedlingen
Erland Linjer, Varbergs Kommun
Mikael Kahlin, Laholms Kommun
Hékan Bjorklund. Halmstads kommun
Rie Boulund, Falkenbergs kommun

Samuel Grahn, forbundschef
Fredrik Tagsj6, verksamhetsutvecklare

2018-04-27
09.00-12.00
Storgatan 6, Halmstad

Samumantradet oppnas

Stefan Bengtsson Gppnar dagens styrelseméte,

Val avjusterare

Anette Ryberg utses till justerare,
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Dagordningen faststalls.,
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Forepdende protokoll
Féregdende protokoll godkénns.

Rapport fran Agarsamradet 6 april

+  Agarsamrddet &r ndjda med den riktning och malgrupper som férbundet arbetar
med samt sdttet verksamheten féljs upp och utvirderas.

*  Beskriva VAXA-dilemmat och férséka tydliggéra behovet av att denna typ av
verksamhet behbvs,

* Fortsatta att stdtta individerna inom Arbetsintegrerande sociala féretag.

* Varavarsam sa inte kostnadsmassan éverstiger budgeten.

* Samordningsférbundet i Halland har lyckats se hela Halland och anpassa
verksamheter i alla kommuner utifrdn behov. Samordningsférbundet i Halland &r
ett gott exempel som lyfts fram i andra delar av landet.

*  Beslut om dskande i niva som féregaende ar

+ Agarsamradet &r ndjda med Samordningsférbundets arbete 2017

VAXA-dilemmat, verksamhelsmissiga och ekonomiska konsekvenser
Det sker nu en skdrpning i samarbetet mellan AF och FK nationellt.
Strukturella insatser har svart att f pdverkan pd myndigheternas kulturer.

Férbundschefen beskrev beredningsgruppens diskussion, Styrelsen konstaterade att
individinriktade insatser &r viktigast inom férbundet, Under 2017 finansierade
férbundet individinriktade insatser fr 13,7 Mkr, av drsbudgeten pa 18,6 Mkr (74%
finansierar individinriktade insatser). Styrelsen anser att forbundet dven ska bedriva
strukturpaverkande insatser.

Vi behéver hjslpas at att belysa VAXA dilemmat till NNS/Nationella Radet,
Socialdepartementet, Socialférsdkringsutskottet och parternas ordinarie
beslutsfattare/ledningsgrupper.

Styrelsen beslutade att avsluta finansieringen av VAXA enfigt plan den 30 junj 2018 och
initiera ett arbete under sommaren och hésten fér en djupare analys av behov, ansvar:
och malgrupper inom bade IST och VAXA. Denna analys ska ocksa omfatta kopplingen
till ordinarie verksamheter som FRIS {Férstirkt samarbete mellan forsdkringskassan
och arbetsférmedlingen) och kommunernas arbetsmarknadsenheter,

Styrelsen beslutade att initiera en ESF-anstkan fér malgruppen som star |angt ifran
arbetsmarknaden och stétta upp till ordinarie myndigheters verksamheter,

Medfinansicring 1IST 2014
Styrelsen diskuterade behovet av att organisera om IST for att méta malgruppen
tidigare och jobba upp persaner fér att 13mna till ordinarie parter mot arbete/studier.

ISTs konsultativa team &r bra, Dir méts myndigheterna.

Styrelsen avser att trappa ned medfinansieringen under 2019 da detta kan bli ett
framtida bekymmer.

Styrelsen beslutade att initiera ett arbete under hésten {or en djupare analys av
behov, ansvar ach mélgrupper inom b3de I1ST och VAXA (se punkt ovan),
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Ansolan om aktivitetscoach, 181 Varberg

Styrelsen avslar ansékan med hiinvisning till att de initierat en analys av behov, ansvar

och mélgrupper inom IST och VAXA,

Anstitlningstorn fir forbundels Verksambetsutvecklare,
Styrelsen beslutade att erbjuda verksamhetsutvecklaren tidnst inom
Samordningsférbundet.

Rapport fran torbumdschet och verksambetsutvecklare

Nationella Finsamkonferensen

3 frén styrelsen

1 frén beredningsgruppen

5 fran IST

4 fran PARADIGM

Bra innehall p& en Yvergripande niva. Ganska lite som handlade om var
samverkansstruktur. Tillit ett tema. Hallbarhet ett annat.

Konkreta tankar: MUCF- medel, ESF kan komma att rikta utlysningar til
samordningsférbund, dilemmat | Sérmland samma som vi har i VAXA,
paussamtalen, kontakter...

Konferensen trimmade ihop PARADIGM-parsonalen.

PARADIGM

Analys och planeringsfasen ar igang och genomfér mycket méten och
utbildning. From 1 september 4r det start med deltagare.

Pilotgrupp for att utforma upplagget genomfors i maj.

HalsofrAmjande etablering, nationellf ESF-projekt.

Projektledare fran AF tillsatt i férra veckan, Latife Bujupi, Skypemdte inplanerat

med henne och nationsll styrgrupp. Projektliedaren borjar konkretisera
insatserna lokall. Vi avvaktar just nu konsultativa teamets roll

NPF-utbildningsdagar, Samordningsférbundets dag 30/8 och 4/9

30 aug (med efterfdljande kompetensdag for insatserna) och 4 sep
Halmstads teater (320 kr/persjoch Folkets hus Varberg (280kr/pers)
Uppskattad kostnad: 190 000 kr {500 deltagare)
Teman:

o Fakta och fordomar

¢+ Mot arbete/studier (stdd, anpassningar, rimliga krav)

*  Samverkan/Overgangar

¢ Det goda moétet (bemdtande, miljé mmj}
NPF och samsjuklighet
Anhorig-, barnperspektiv
Hjdlpmedel och stod (i vardag och i arbete/studier)
Framtidsspaning

. & &

7,5 p-kurs i NPF, start jan 2019 med Hégskolan | Halmstad

7,5 p =5 veckor heltid. 1 &r ca 1 traff / manad. Start: Jan 2019,
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Ordfdrande

Uppskattat antal ca 50 pers. Rubriker: Stigmatisering, bemdtande, diagnoser,
samsjuklighet. Verksamhetsanknuten handledning, case — lokalt p3
arbetsplatser.

Kostnad: ca 300 000-400 000 kr (beroende p4 handledningstillfallen)

Styrelsen beslutade att inte finansiera utbildningen. Férbundet har initisrat och

tagit fram underlag, men det kravs att intresserade parter kan tacka
utbildningskostnaden for att utbildningen ska genomforas.

* Verksamhetsplaneringskonferens 20-21 september

Fraga fran beredningsgruppen att ha en heldagskonferens
istallet for lunch till lunch konferens.

Styrelsen ser ett vérde att ha en lunch till lunchkonferens och
onskar att kansliet tar fram lokaler och programinnehdll.

Uppdrag till forbundschefon

Att pabéria och genomféra en diupare analys av behov, ansvar och malgrupper inom
bade IST och VAXA, se punkterna 6 och 7. involvera de tidnsteman hos parterna som
behdvs fér detta arbete.

Att kommunicera beslutet om VAXA till berdrda parter.

Att gbra en anstkan till ESF-rddet i den nu aktuella utlysningen, kiar senast 3
september.

Fortsétta planera fér Samordningsforbundets dagar i augusti och september,

Kommunicera med arbetsgruppen om 7,5 p-utbildningen.

Planera Verksamhetsplaneringskonferensen 20-21 september.

Fortsdtta dialogen med verksamhetsutvecklaren for att séka den bista idsningen for

dennes anstallining. Om det blir anstillning | férbundet ska forbundschefen skéta
formalia kring detta.

Ovriga tragor
Arbetsplatsambassadorskonceptet diskuterades och beslut infér fortsatt satsning
under 2019 tas senare.

Motols svsiataode
Ordférande Stefan Bengtsson avslutar dagens méte,

Anette Ryberg
Justerare
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Fran: Samuel Grahn <samuel.grahn@halmstad.se>
Skickat: den 21 maj 2018 13:52
Till: ks@varberg.se; 'kommunstyrelsen@laholm.se’; kommun@kungsbacka.se;

kommunen@hylte.se; Artvise-Import; kansli@falkenberg.se;
‘regionen@regionhalland.se'; Diarium KS; Diarium UAN

Amne: Protokoll och anslag Samordningsférbundet | Halland
Bifogade filer: anslag.pdf; Styrelseprotokoll 180427 .pdf

Hej,

Har kommer protokoll med tillhdrande anslag fran senaste styrelsemotet.

Allt gott!

fSamuel

Samuel Grahn, forbundschef
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www.sfhalland.se




