Uppfdljning

En styrning ur ett befolknings- och behovsperspektiv maste ta hansyn till flera perspektiv dar
kraven pa jamlik halsa samt vard pa lika villkor ska kunna foljas upp.

Forutom befolkningens hélsoldge ar den sjdlvupplevda halsan, befolkningens forvantningar
och hélsoeffekter av gjorda insatser viktiga omraden att ha kunskap om. God vard ar ett
overgripande mal och bor dven kunna foljas upp ur ett befolkningsperspektiv.

Tillganglig data behover anvdandas systematiskt. Utmaningen &r att sammanstalla data om
befolkningen med andra fakta for att fa en helhetsbild. Analysen kan anvandas for
jamforelse inom/mellan huvudmaén och 6ver tid.

Natverket Halsa och Demokrati utvecklar det politiska kravstallandet om vilken fakta som
de fortroendevalda pa olika ansvarsnivaer behover for att kunna félja upp och analysera
malen och uppdragen ur ett befolknings- och behovsperspektiv.

Natverket Uppdrag Halsa utvecklar former och metoder for systematisk uppfoljning och
analys av data som underlag for att bedéma i vilken utstrackning befolknings behov har
tillgodosetts.

Genom att identifiera relevanta data samt utveckla metoder for att pedagogiskt
presentera analyser sa skapas forutsattningar for de fortroendevalda att formulera
tydliga mal och uppdrag.

Vart arbetssatt

Inom ramen for var vision och vara strategiska omraden &ar Natverken en arena dar
medlemmarna, sprider erfarenheter och utvecklar kontakter. Detta sker genom
natverkstraffar, temaseminarier, utbildningar och utvecklingsarbeten.

Natverken ska vara ett stéd och en inspirationskalla for fértroendevalda och tjansteman
inom landsting och regioner samt underldtta spridning av kunskaperna i den egna
organisationen.

Vi samarbetar gdarna med andra organisationer, myndigheter och natverk for att lara av
varandra.

Utvecklingsarbete, spridande av kunskap och natverkande omfattar hantverks- och
metodmassig kunskap. samt att belysa och diskutera de strategiska omradena utifran olika
perspektiv, amnesomraden och faktorer. Exempel kan vara ledning och styrning, ledarskap,
samverkan, dialog, forskning och utveckling samt framtidsspaning.

Sa mverkanspa rtners Nitverken arbetar organisationsévergripande. Erfarenheter visar att det finns stora vinster om
befolknings- och behovsperspektivet r en gemensam bas fér samverkan mellan landsting/region, kommun och andra aktérer.
Inom ramen for Natverkens vision och strategiska omraden finns flera viktiga samarbetspartners: Sveriges Kommuner och
Landsting (SKL), Socialstyrelsen, Statens beredning fér medicinsk utvdrdering (SBU), Folkhdlsomyndigheten, Myndigheten for
vardanalys (MYVA), Prioriteringscentrum, Natverket Halsoframjande halso- och sjukvard, Landstingens upphandlingsnatverk
(LfU) samt liknande natverk/organisationer.
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Tva natverk — en karna

Natverken arbetar med styrnings-, lednings- och uppfoljningsfragor
inom halso- och sjukvarden ur ett befolknings- och behovsperspektiv.
Natverken utgar ifran en demokratiskt styrd halso- och sjukvard med
fokus pa befolkningens behov for att bidra till en battre och mer
jamlik halsa.

Natverken Halsa och Demokrati, for fortroendevalda samt Uppdrag
Halsa, for tjansteman, utvecklar och driver var och en sina specifika
fragor men samverkar med varandra sa att roller och ansvar
tydliggdrs. Natverkens arbete riktar sig framst till fullmaktige,
styrelse/namnd/ motsvarande samt tjanstemannaledning.

Vision
Oka kunskapen hos fértroendevalda och tjanstemin om ledning och

styrning ur ett behovs- och befolkningsperspektiv for en battre och
mer jamlik halsa.

Natverken utgar fran tre strategiska omraden i sitt arbete for att na
visionen. Dessa ar:

Uppféljning Behov

Uppdrag

Kunskap om befolkningens behov

De fortroendevaldas legitimitet mats till stor del i hur verksamheterna uppfyller medborgarnas
behov. Det stdller stora krav pa att tjanstemannaledningen ar Iyhord for det demokratiska
systemet.

Natverket Halsa och Demokrati bidrar till att utveckla och sprida kunskap om ledning och
styrning med utgangspunkt i behovs- och befolkningsperspektivet.

Genom att lyfta fram behovsanalyser och hdlsoeffekter av genomfdrda insatser paverkar
natverket halso- och sjukvarden och andra samhallsaktorer att i 6kad utstrackning beakta
befolkningens behov.

Natverket Uppdrag Halsa bidrar till att utveckla arbetssatt och sprida kunskap om ledning och
styrning i tjdnstemannarollen.

Genom att ta fram relevanta kunskapsunderlag kring befolkningen och dess halsa samt
utveckla arbetssdtt och kunskap for att stédja behovsstyrning samverkan och de
fortroendevaldas dialoger med befolkningen.

Uppdrag

En demokratiskt styrd halso- och sjukvard, med utgangspunkt fran befolkningens behov stiller
krav pa att de politiska malen och uppdragen ar tydligt kopplade till behoven.
Behovskartlaggningar och dialoger med befolkningen ar underlag till behovsanalyser for att
identifiera halsogap. Politiska avvagningar och prioriteringar dr nédvandiga infor formuleringen
av mal och uppdrag.

Tjanstemannaorganisationens arbete med att formulera uppdrag utifran de politiska malen
innebar att stalla krav pad en val fungerande helhet av olika aktorers enskilda insatser for
befolkningens basta.

Natverket Halsa och Demokrati utvecklar kunskap for att systematiskt inhdmta vad som ar
mojligt att uppna i verksamheten. Natverket verkar ocksa for att stodja de fortroendevalda i
deras roll som uppdragsgivare.

Natverket Uppdrag Halsa utvecklar former och metoder for att bygga effektiva och hallbara
system for uppdragsstyrningen. Detta sker genom att formulera konkreta, uppfoljningsbara
mal utifran de fortroendevaldas langsiktiga malsattning samt genom att utveckla dialogformer
med utférarna.



