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1 Oversikt projekt

1.1 Projekt i Verksamhetsplanen
1.1.1 Hog attraktivitet
Regional utveckling

Aktiviteter Beskrivning Startdatum  Slutdatum
Det framtida lantbruket ~ Agare: Hégskolan Halmstad 2016-09-01  2017-08-31
RH finansiering 490 000 kr
Social innovation i Agare: Coompanion 2016-09-01  2017-10-31
Halland RH finansiering 498 971 kr
Utveckling av Agare: Hallands 2015-01-01  2017-12-31
synskadeidrotten i Handikappidrottsférbund
Halland 2015-2017, RH finansiering 1 000 000 kr
Halsokommunikation Agare: Laholms kommun 2016-01-15  2017-03-31
for nyanlanda RH finansiering 100 000 kr
Doula och kulturtolk Agare: Studieférbundet 2016-10-01 2017-10-31
Vuxenskolan
RH finansiering 500 000 kr
Pilot for kulturhus for Agare: Dramalogen, Halmstad 2016-09-01  2017-05-31
inkludering kommun
RH finansiering 379 000 kr
Oppna foretag Agare: Ideell férening éppna 2016-07-01  2017-10-31
foretag
RH finansiering 420 000 kr
Integration i férening Agare: Studieforbundet 2016-07-01  2017-10-31
Vuxenskolan
Det Spelar Roll i Agare: Sverok 2016-09-01  2017-08-31
Halland RH finansiering 500 000 kr
1.1.2 Stark konkurrenskraft
Regional utveckling
Aktiviteter Beskrivning Startdatum  Slutdatum
Medverka i Agare: Region Halland 2016-04-01  2018-05-31
framtagandet av RH finansiering 400 000 kr
OECD-rapporten
Megaregion Western
Scandinavia
Exportklubben Agare: Vastsvenska 2015-11-01  2017-05-30
Handelskammaren
RH finansiering 885 000 kr
Digiboard - Projektdgare: Halmstad Business  2017-01-15  2018-12-15
Digitalisering for Incubator
internationalisering RH finansiering 100 000 kr
Internationaliseringspro ~ Agare: Vastsvenska 2017-04-01  2018-05-31
gram handelskammaren
RH finansiering 1 267 140 kr
ALMI Invest Vast 2015  RH finansiering 8 000 000 kr 2015-01-01  2018-12-31
-2018
Affarsutvecklingsproces RH Finansiering 900 000 kr till 2017-01-01  2017-12-31

ser for foretag med Connect
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Aktiviteter Beskrivning Startdatum  Slutdatum
tillvaxtpotential
Utvecklingscheckar Agare: Region Halland 2016-06-01  2017-12-31
RH finansiering 3 500 000 kr
Timbanken 2017-2020  Agare: Region Halland 2017-01-01  2020-12-31
RH finansiering 10 000 000 kr
Fornybara former i Projektagare: Region Halland 2016-06-06  2019-01-01
Halso- och sjukvarden  RH finansiering 250 000 kr
Internationell Agare: Region Halland 2016-01-01  2017-12-31
marknadsféring av RH finansiering 200 000 kr
Kattegattleden
Digital plattform for Agare: Region Halland 2016-04-01 2017-12-31
leder i S6dra Sverige RH Finansiering 200 000 kr
Industriell Dynamik Agare: IUC Halland 2015-09-01 2017-11-20
2015-2017 RH finansiering 3 818 700 kr
FoU-checkar 2016 - Agare: Region Halland 2016-04-01  2019-05-31
2018 RH finansiering 4 532 206 kr
Mat, maltid och Agare: Hushallningssallskapet 2016-09-01  2017-06-30
inkludering RH finansiering 335 050 kr
Metodutveckling genom  Projektdgare: Falkenbergs 2016-12-10 2018-04-01
"Den nya Kartan" museum
RH finansiering 298 000 kr
Digitalt larande i skolan  Projektagare: Hogskolan i 2016-09-01  2017-12-01
Halmstad
RH finansiering 580 000 kr
1.1.3Fler i arbete
Regional utveckling
Aktiviteter Beskrivning Startdatum  Slutdatum
Sprakstart Halland - 2017-01-01  2017-12-31
Nyanlanda (Lokal
namnd)
En god start - UF Agare: UF 2016-07-01  2017-08-31
foretagande for alla RH finansiering135 100 kr
Lite snack o mycket Projektagare: Kungsbacka 2016-09-01  2017-09-01
verkstad kommun
RH finansiering 300 000 kr
Ung drive - brett Agare: Hylte kommun 2017-03-13  2017-08-31
natverkande RH finansiering 156 000 kr
Modersmalsundervisnin  Agare: Hogskolan Halmstad 2017-02-01  2017-08-31
g genom RH finansiering 245 800 kr
fijarrundervisning
En ny modell for Agare: Higskolan i Halmstad 2016-10-01  2017-10-31
integrationsarbete i RH finansiering 256 000 kr
lasecirklar vid
biblioteken
Kompetensutveckling Agare: Hégskolan i Halmstad 2016-01-01  2016-12-31
for skolpersonal, RUC RH finansiering 200 000 kr
Valmaende ger resultat  Agare: Region Halland 2017-01-01 2018-12-31

RH finansiering 1 440 000 kr
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Aktiviteter Beskrivning Startdatum  Slutdatum

Teknikcollege - Agare Halmstad kommun 2016-08-19 2019-12-31

langsiktig 16sning RH finansiering 580 000 kr

Projektet Agare: Region Halland 2016-02-01  2017-08-31

Kompetensplattform RH finansiering 458 000 kr

2016-2017

Science Safari Agare: Hallands Bildningsférbund ~ 2014-10-15  2017-11-20
RH Finansiering 1 668 600 kr

JAMT samtal om Agare: Studieférbundet 2016-07-01  2017-10-31

jamstalldhet Vuxenskolan

Mentorskap for Agare: Falkenbergs kommun 2016-09-01 2017-10-01

integration RH finansiering 452 000 kr

Rulltrappan Agare: Knopster 2016-09-01  2017-06-30
RH finansiering 500 000 kr

Accelererade Agare: ABF 2016-08-01  2017-10-31

mojligheter till
integration

RH finansiering 460 000 kr

1.1.4 En hdlso- och sjukvard for battre halsa

Hélsa och sjukvard

Aktiviteter

Beskrivning

Startdatum Slutdatum

Okad tillganglighet till
livsstilsforandrande
insatser i Laholm,

Vardcentralen Laholm

Ansvarig: Vardcentralen Laholm,
Beviljade medel: 420 000 kr
Malgrupp: Personer som ar
aktualiserade i
individsamverkansteamet samt
nyblivna foraldrar vid familjecentralen.
Projektbeskrivning: kartlaggning av
halsostatus, bedémningssamtal
psykisk ohalsa, fordjupade samtal om
levnadsvanor, fysisk aktivitet samt
vardagsrevision med hjalp av
arbetsterapeut.

Overgripande mal: att 6ka
tillgangligheten till livstilssforandrande
insatser. Detta genom att strukturera
upp mojligheterna samt erbjuda dem i
samverkan med
individsamverkansteamet samt
familjecentralen i Laholm.

Projekttid: 2 ar.

Utveckla, genomféra och utvardera
riktade insatser for mer jamlik halsa

2016-09-01

2018-09-01

Halsoscreening av
patienter 6ver 65 ar,
Neptunuskliniken

Ansvarig: Neptunuskliniken,
Beviljade medel: 346 140 kr
Malgrupp: Invanare éver 65 ar
(vardcentralens listade patienter)
Projektbeskrivning: screening,
uppféljning och behandling av
malgruppen med halsokontroll.
Overgripande mal: battre halsa hos
malgruppen samt tidigare upptackt av
sjukdomar/besvar sa som psykisk
ohalsa, diabetes,

2016-12-01

2017-12-01
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Aktiviteter

Beskrivning Startdatum

Slutdatum

rorelseinskrankningar, endokrina
sjukdomar samt hjart- och
karlsjudomar.

Projekttid: 1 ar

Tillsammans utveckla och sprida
generella och riktade halsoframjande
insatser

Astma/kol-mottagningar
och inforande av LVR,
Vardcentralen Halland

Ansvarig: Vardcentralen Halland, 2017-03-01
Beviljade medel: 100 000 kr
Malgrupp: Astma/KOL-patienter pa
regionens vardcentraler.
Projektbeskrivning: Genomfdra
analys av enhetsstrukturen, inféra
LVR (luftvagsregister) och folja
upp/utvardera insatserna.
Overgripande mal: Forbattra
handlaggning och kvalité for battre
forutsattningar for likvardig vard i
regionen.

Projekttid: 6 manader.

Utveckla, genomféra och utvardera
riktade insatser for mer jamlik halsa

2018-02-28

Screening med copd-6
och dynamisk
spirometri,
Vardcentralen Asa

Ansvarig: Asa vardcentral 2017-01-01
Beviljade medel: 168 000 kr
Malgrupp: patienter (45-75 ar) som
besdker vardcentralen och som inte
ar diagnostiserade med lungsjukdom
sedan tidigare.

Projektbeskrivning: utféra screening
med evidensbaserade matningar
(copd-6) och dynamisk spirometri for
att finna personer med risk att
utveckla allvarlig sjukdom.
Overgripande mal: identifiera vuxna
fore detta rokare och rokare samt
andra med nedsatt lungfunktion med
stor risk att utveckla allvarlig sjukdom.
Fa de som roker att motiveras till att
sluta.

Projekttid: 6 manader

Utveckla, genomféra och utvardera
riktade insatser for mer jamlik halsa

2017-06-30

Screening med copd-6

Ansvarig: Vardcentralen Getinge, 2017-04-01
Beviljade medel: 90 000 kr

Malgrupp: Personer 45-75 ar som
besoker vardcentralen en
forutbestamd dag i veckan och inte
har nagon diagnosticerad
lungsjukdom sedan tidigare.
Projektbeskrivning: Erbjuda
malgruppen skatta sin upplevda halsa
samt copd-6- matning for att finna de
som har risk for att utveckla allvarlig
sjukdom, och erbjuda dynamisk

2018-03-31
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Aktiviteter

Beskrivning Startdatum Slutdatum

spirometri och lakarbesok hos dem
som behdver. Uppféljning av den
upplevda halsan efter en eventuell
diagnossattning.

Overgripande mal: Hur paverkas den
upplevda héalsan efter ett besked om
kronisk lungsjukdom? N& personer
som annu inte fatt diagnosen KOL
tidigare, och kunna erbjuda dem
behandling och st6d.

Projekttid: 12 manader

Utveckla, genomféra och utvardera
riktade insatser for mer jdmlik halsa

Halsorum och
halsolyftet

Ansvarig: Veddige vardcentral 2016-12-01  2018-12-01
Beviljade medel: 171 500 kr
Malgrupp: patienter dar en
livsstilsférandring ar énskvard for
hélsotillstandet.

Projektbeskrivning: skapa ett
halsorum fér patienter och utbilda
personal i metoden Halsolyftet.
Overgripande mal: att genom
Halsorum ge patienter stdrre
delaktighet i vard och behandling. Att
genom utbildning och implementering
av Halsolyftet engagera patienter att
ta storre ansvar for sin livsstil och
motivera till sundare livsforing.
Projekttid: 2 ar.

Tillsammans utveckla och sprida
generella och riktade halsoframjande
insatser

Kunskapsstdd fysisk
aktivitet

Ansvarig: Vardcentralen Kungsbacka 2017-03-01 2018-12-01
Beviljade medel: 155 000 kr
Malgrupp: patienter som ar for
inaktiva i relation till sina besvar
Projektbeskrivning: utforma ett
kunskapsstod/undervisningsmaterial
som riktar sig till patienter med en for
lag aktivitetsniva utifran
rekommendationer och patientens
besvar, samt implementera detta i det
kliniska arbetet.

Overgripande mal: 6ka forstaelsen for
betydelsen av fysisk aktivitet och ge
patienterna stérre madjlighet att ta ett
egenansvar i detta.

Projekttid: 1 ar

Tillsammans utveckla och sprida
generella och riktade halsoframjande
insatser

Levnadsvanemottagnin
g

Ansvarig: Vardcentralen Hasten 2017-01-01  2018-01-01
Beviljade medel: 300 000 kr
Malgrupp: patienter som kommer till
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Aktiviteter

Beskrivning Startdatum

Slutdatum

vardcentralen som patient eller
anhorig.

Projektbeskrivning: Utveckla och
utvardera en strukturerad modell fér
arbetet med levnadsvanor inom
narsjukvarden med fokus pa
halsoedukation i grupp inriktad pa
bade primar- och
sekundarprevention.

Overgripande mal: férbattrat och mer
strukturerat arbete med levnadsvanor
i Narsjukvarden for en mer jamlik
hélsa och vard.

Projekttid: 2 ar

Utveckla, genomfdra och utvardera
riktade insatser for mer jamlik halsa

Stress-skola

Ansvarig: Vardcentralen Andersberg 2016-11-01
Beviljade medel: 78 400 kr
Malgrupp: patienter som séker for
stressrelaterad ohalsa.
Projektbeskrivning: skapa en
gruppmodell for stress-skola inom
Vardcentralen Halland, med
utgangspunkt fran Institutet for
stressmedicins rekommendationer.
Overgripande mal: minskad
sjukskrivning for stressrelaterad
ohélsa.

Projekttid: 1,5 ar

Tillsammans utveckla och sprida
generella och riktade hélsoframjande
insatser

2017-10-31

Somnskola

Ansvarig: Vardcentralen Onsala 2016-12-01
Beviljade medel: 108 000 kr
Malgrupp: personer med
sémnsvarigheter

Projektbeskrivning: utarbeta ett
utvecklat och mer riktat upplagg for
somnskolan i enlighet med best
practice och ny evidensbaserad
kunskap med verksamma tekniker.
Sdémnskolan skall vara det basta
alternativet for personer med
sOmnsvarigheter och ett féredome for
andra verksamheter som bedriver
sémnskola.

Overgripande mal: Battre sémn och
darmed ocksa battre halsa for
individen, minskade sjukskrivningstal
samt minskat beroendet av
sémnmediciner.

Projekttid: 1 ar.

Tillsammans utveckla och sprida
generella och riktade hélsofrdmjande

2017-12-01
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Aktiviteter

Beskrivning Startdatum

Slutdatum

insatser

Utveckling av KBT via
natet och stod till andra
verksamheter

Ansvarig: Vardcentralen Falkenberg 2017-01-01
Beviljade medel: 311 000 kr
Malgrupp: Personer med psykisk
ohalsa, specifikt lindrig till mattlig
angestproblematik.
Projektbeskrivning: Inférande av
internetbaserad KBT-behandling inom
Primarvarden, samt stdd till andra
verksamheter.

Overgripande mal: Okad tillgang till
effektiv psykologisk behandling och
forbattrad psykisk halsa for aktuella
patientgrupper.

Projekttid: 1 ar.

Tillsammans utveckla och sprida
generella och riktade halsoframjande
insatser

2017-12-31

Fysisk traning vid
depression hos
tonaringar

Ansvarig: Barn- och 2017-03-01
ungdomspsykiatriska kliniken
Beviljade medel: 150 000 kr
Malgrupp: Ungdomar 13-17 ar med
medelsvar-svar depressiv episod som
fatt otillracklig forbattring pa 4-8
veckors psykopedagogisk
basbehandling.

Projektbeskrivning: Testa modell dar
malgruppen genomgar 14 veckors
intensiv fysisk traning med malet att
fortsatta motionera regelbundet.
Overgripande mal: Att fysisk tréaning
blir en fungerande och framgangsrik
intervention och behandlingsmetod
vid depression hos tonaringar.
Projekttid: 1 ar.

Tillsammans utveckla och sprida
generella och riktade halsoframjande
insatser

2018-09-30

Gruppverksamhet for
ungdomar med lindrig
psykisk ohalsa

Ansvarig: Ungdomsmottagningen 2016-12-01
Kungsbacka

Beviljade medel:173 982 kr
Malgrupp: Ungdomar mellan 16-23 ar
Projektbeskrivning: Gruppverksamhet
for personer i aldersgruppen med
lindrig psykisk ohéalsa.
Gruppverksamheten ska vara
strukturerad, grunda sig pa kognitiv
beteendeterapi och omfatta
mindfulness och sjalvstarkande
ovningar.

Overgripande mal: Minska
stressrelaterade problem, férbattra
maende och livskvalitét samt 6kad
sjalvkannedom.

Projekttid: 18 manader.

2017-12-01
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Aktiviteter

Beskrivning Startdatum

Slutdatum

Utveckla, genomféra och utvardera
riktade insatser for mer jdmlik halsa

Gruppverksamhet for
killar

Ansvarig: Ungdomsmottagningen i 2016-10-24
Varberg

Beviljade medel: 137 864 kr
Malgrupp: killar 13-24 ar.
Projektbeskrivning: i ett pilotprojekt
starta upp gruppverksamhet foér
malgruppen och synliggora killarnas
behov pa ungdomsmottagningen.
Foérhoppningen ar att na killar i det
halsofrémjande arbetet i stdrre
utstrackning an idag.

Overgripande mal: framja fysisk och
psykisk halsa med fokus pa sexuell
och reproduktiv halsa samt rattigheter
hos unga Killar.

Projekttid: 18 manader.

Utveckla, genomfora och utvardera
riktade insatser for mer jamlik halsa

2018-12-31

Utveckla verktyg for
beddmning av behov
av psykosocial
kompetens

Ansvarig: Vardcentralen Getinge, 2017-03-01
Oskarstréom och Vallas

Beviljade medel: 150 000 kr
Malgrupp: Vuxna patienter med
psykisk ohalsa.

Projektbeskrivning: utveckla och
utvardera verktyg (systematisk
telefonintervju) for att tidigt kunna
beddma och prioritera behov av
psykosocialt stdd och hanvisa till ratt
kompetens och vardniva.
Overgripande mal: forkorta vantetider
till psykosocial kompetens och att
tidigt kunna prioritera till ratt vardniva.
Projekttid: 18 manader.

Tillsammans utveckla och sprida
generella och riktade halsoframjande
insatser

2018-04-30

Halsoframjande
gruppbehandling
psykisk halsa

Ansvarig: Vardcentralen Vastra vall- 2016-12-01
Breared

Beviljade medel: 57 500 kr
Malgrupp: unga vuxna med stress,
angest och depressionssymtom
Projektbeskrivning: malgruppen
erbjuds en manualbaserad
gruppbehandling for forbattrad
psykisk halsa. Utvardering sker med
samma verktyg som anvands for
Angesthjélpen (program inom ramen
for KBT via natet), och resultaten kan
darfér jamforas.

Overgripande mal: att unga vuxna
med stress, angest och
depressionssymtom skall uppvisa en

2017-06-30
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Aktiviteter

Beskrivning

Startdatum

Slutdatum

forbattrad psykisk halsa. Minskade
sjukskrivningstal.
Projekttid: 6-12 manader

Tillsammans utveckla och sprida
generella och riktade halsoframjande
insatser

Basta for barnet 0-6 ar

Ansvarig: Vardcentralen Andersberg
och Kvinnohalsovarden, Beviljade
medel: 250 000 kr

Malgrupp: Barn 0-6 ar i Andersberg,
Nygard, Oskarstrém och Vallas.
Projektbeskrivning: Upparbeta och
utveckla samverkansvagar mellan
Kvinnohalsovarden, BVC och
socialférvaltningen i Halmstads
kommun.

Overgripande mal: Att familjer i
socioekonomiskt svaga omraden
tidigt ska fa ett starkande skyddsnat
for en god fysisk och psykisk halsa
samt att motverka utanférskap och
minska riskerna for att familjerna
slussas runt till olika instanser.
Projekttid: 2 ar

Utveckla, genomfdra och utvardera
riktade insatser for mer jamlik halsa

2017-02-01

2017-12-31

Egenvardskola for
nyblivna foraldrar

Ansvarig: Vardcentralen Tvaaker
Beviljade medel: 850 000 kr
Malgrupp: Familjer inskrivha pa BVC
Projektbeskrivning: uttka befintligt
BVC-program med egenvardsskola.
Starka foraldraskapet och skapa
tillganglighet till vardcentralens olika
professioner via forelasningar,
fragestunder och gruppverksamhet.
Projektet ska ocksa forstarka
Overlamning fran BVC till
skolhalsovarden.

Overgripande mal: skapa trygghet i
foraldraskapet, motivera familjer till en
aktiv livsstil, minska den psykiska
ohalsan hos barn och unga, lyfta
vardcentralen som ett naturligt val vid
vardbehov och en 6kad samverkan
mellan BVC och skolhélsovard.
Projekttid: 2 ar

Tillsammans utveckla och sprida
generella och riktade halsoframjande
insatser

2017-01-01

2018-01-01

Halsoframjande BVC

Ansvarig: Vardcentralen Vastra vall
BvVC

Beviljade medel: 103 000 kr
Malgrupp: forskolebarn 4-5 ar,
féraldrar och férskolepedagoger.

2016-12-01

2017-06-30
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Aktiviteter Beskrivning Startdatum Slutdatum

Projektbeskrivning: Bjuda in férskolor
till BVC och genomfdra olika
aktiviteter for att prata om vikten av
goda matvanor och rérelse.
Overgripande mal: Okad kunskap och
medvetenhet om goda matvanor och
vikten av rorelse bland personal, barn
och féraldrar.

Projekttid: 18 manader.

Tillsammans utveckla och sprida
generella och riktade halsoframjande

insatser
Halsofrémjande Ansvarig: Folktandvarden Nyhem 2016-06-01  2017-05-31
insatser for barn i ett Beviljade medel: 504 000 kr
socioekonomiskt utsatt ~ Malgrupp: barn, 1-3 ar med malsman.
omrade Projektbeskrivning: informera om

tandhalsa i allmanhet och
tandborstning med fluortandkram i
synnerhet. Aterkommande besék en
gang/kvartal fram till barnet ar 3 ar.
Overgripande mal: en mer jamlik
hélsa genom att reducera karies i ett
omrade dar det idag finns en 6kad
sjukdomsférekomst av karies.
Projekttid: 2 ar.

Utveckla, genomfdra och utvardera
riktade insatser for mer jamlik halsa

Aldres munhalsa Ansvarig: Specialisttandvarden 2017-03-01  2017-12-01
Hallands sjukhus
Beviljade medel: 420 000 kr
Malgrupp: Aldre hallanningar
Projektbeskrivning: utveckla struktur
for att sakra insatser som frémjar de
aldres tandhélsa i regionen i
samverkan med offentlig och privat
tandvard, narsjukvarden i Halland och
anhorigfoéreningar.
Overgripande mal: En bibehallen
tandhalsa hos malgruppen samt att
minska risken for andra besvar som
exempelvis férsdmrad
nutritionsformaga och vardrelaterad
lunginflammation.
Projekttid: 9 manader.

Tillsammans utveckla och sprida
generella och riktade halsoframjande
insatser

1.2 Projekt i grunduppdragen
1.2.1 Halsa och sjukvard
Aktiviteter Beskrivning Startdatum Slutdatum

Hantera administration kring 2016-01-01  2017-12-31
Vetenskapliga radet




1.2.2 Regional utveckling

L Lo Startdat Slutdat
Aktiviteter Beskrivning - -
Europa Direkt 2013-2016 Agare: Halmstad kommun 2013- 2016-

RH finansiering € 25 000 per 01-01 12-31

ar, ca 1 000 000 kr totalt
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2 Redovisning och analys av ataganden i
verksamhetsplanen

De ataganden som aterfinns i verksamhetsplanen redovisas i kapitlet och
en beddmning har gjorts vad det galler regionkontorets atagande fran

beslutad verksamhetsplan.

Maluppfyllnaden redovisas enligt foljande:

® Atagandet uppfylls
Atagandet uppfylls delvis
B Atagandet uppfylls inte

Eventuella kommentarer har lagts pa verksamhetsniva.

2.1 Hog attraktivitet
2.1.1 Halland, en region med god tillganglighet

Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
Framtagande av  Arbetet med den regionala planen fortskrider
Regional enligt plan. Den 24 mars presenterades
Infrastrukturplan regeringens direktiv for atgardsplaneringen
remiss och RS dar fokus ligger pa sex prioriterade
beslut prel. slutet  samhallsutmaningar: Klimatomstalining, 6kat
‘ av 2017. bostadsbyggande, forbattra naringslivets
Regeringsbeslut  forutsattningar, forstark sysselesattningen,
varen 2018. utnyttja digitaliseringens majligheter samt

arbeta for ett inkluderande samhalle.
Parallellt tas en uppfdljning fram for ar utfallet
av gallande plan ar 2016.

Utveckling av det  AVS fér Markarydsbanan &r pabdjad och

hallandska pagar. Gemensam avsiktsférklaring mellan

transportsystemet Laholm, Halmstad och Region Halland
paskriven for genensam planering for att
koppla investeringar i infrastruktur och
kollektivtrafik till samhalls- och
bebyggelseplaneringen. AVS Varberg —

‘ Goteborg pabodrjad tillsammans med VGR,

trafikverket och berérda kommuner.
Beredning av gemensam avsiktsforklaring
mellan Varberg och Region pagar.
Avsiktsforklaringen syftar till att pabdrja
gemensam planering av en station och
utvecklandet av ett stationssamhalle i

Vardbruk.
Delta i Genomférandet av Vastsvenska paketet ar
‘ Vastsvenska igang. Avtalsmodellen fér genomférandet har
paketet. forandrats och gatt fran blockavtal till det nu

beslutade paraplyavtalet som innebar att man
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Status

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

tar fram enskilda projektavtal for projekten.

Paborja arbete for
trafikférsorjningsp
rogram 2020-
2023

Arbetet pagar enligt plan

Genomférande av
trafikforsorjningsp
rogramet 2016-
2019

Samordna genomférande infér trafikering pa
Markarydsbanan

Process med mal for trafikering pagar
tillsammans med Kronoberg och Skane.

Bytespunkter med utbkad resendérsservice

Process tillsammans med kommuner och
Hallandstrafiken pagar. Inledande workshop
genomford.

Stédja projekt HNJ

Stottning med statistiska underlag for
projektet

Hallbart resande i vést

Aktiviteter inom kompetens- och
projektplattform erbjuds kommunerna,
Hallandstrafiken och Region Halland

Oka
samplaneringen
inom regional
utveckling, sdsom
kollektivtrafiktrafik
, infrastruktur,
bostadsbyggande
och dvrig
samhallsplanerin
g med kommun,
naringsliv, kultur
och andra aktorer
for utveckling av
Halland

En samplaneringsmodell ar framtagen
tillsammans med Hallandstrafiken och
kommunerna och tillAmpas inom bland annat
planeringen infor trafikering av
Markarydsbanan liksom Varbergs planer pa
att utveckla samhallet i Varébacka.

Bevaka Hallands
koppling mot
hdghastighetsnat
et.

| det sydsvenska positionspappret for
infrastruktur och transport: "Ett enat
Sydsverige skapar ett starkt Sverige” (2016)
har samtliga parter enats om att nya
hdghastighetsbanor ar en viktig satsning. Av
positionspappret framgar tillika att
utbyggnadstakten bér vara snabb, att
utbyggnaden bor starta ifran storstédderna
samt samordnas med forbattringar av
sidobanor och den regionala trafiken. |
regeringens direktiv for atgardsplaneringen
som beslutades den 24 mars star tillika
féljande: "Strackorna Jarna-Linkoping
(Ostlanken) och Lund-Hassleholm ska
byggstartas under planperioden”.

Samordning av
genomférandet
av
bredbandsstrategi

Utbyggnaden av bredband i Halland I6per pa.

Senaste nationella uppféljning visar att

Halland ar arets snabbvaxare pa fiber med da

Halland har snabbaste utbyggnadstakt i
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Status

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

n samt bidra till
finansiering av
utbyggnaden.

Sverige.

2.1.2Halland, en region som erbjuder attraktiva och socialt hallbara
motesplatser, boende- och livsmiljoer

Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
Landsbygdspersp Arbetet med att férnya och utveckla en © Det framtida
ektivet integreras  landsbygdsanalys som en del av hela lantbruket
i arbetet med den  Hallands utveckling har paborjats. Arbetet
fysiska regionala  sker parallellt med arbetet med en
planeringen i tatortsanalys. Regionkontoret ansvarar for
syfte att utveckla  framtagandet av analysen och dialogen med
livsmiljon pa omvarlden enligt en beskriven metod.

‘ :Tgabggsg:as Regionstyrelsens remissvar pa den

. parlamentariska landsbygdsutredningen ar ett
‘S)Zr;t‘lnztrrateglsk viktigt vagledande dokument i analysarbetet.
Arbetet inom Lokalt ledd utveckling Halland
som genomforandeaktor for regionala
landsbygdsutvecklingsfragor foljer
genomférande enligt plan.
En god och jamlik  Gar enligt plan. En ny ansékan till Vinnova © social

‘ offentlig planeras som en fortsattning pa pagaende innovation i

samhallsservice projekt. Halland

Implementera
planen utifran

Lokala ndmnder genomfor ett omfattande
dialogarbete kring ungas livsvillkor och

> Utveckling av
synskadeidrotten i

‘ "Folkhalsan i psykiska halsa under varen. Resultaten av Halland 2015-
Halland" i dialog dialogerna blir en viktig utgadngspunkt i det 2017
regionalt/lokalt fortsatta arbetet under aret, lokalt och '

regionalt.
Oka kunskapen Arbetet rullar pa med férdjupade analyser, (p

om insatser som
minskar
skillnaden i halsa

lokalt dialogarbete och att aktivt folja
Kommissionen for jamlik halsas arbete.
Positivt ar att Region Halland har utsetts till
remissinstans fér kommissionens
delbetdnkande SOU 2017:4.

Halsokommunikat
ion for nyanlanda

© Doula och
kulturtolk

© Pilot for
kulturhus for
inkludering

Implementera
samarbetsformer
med
civilsamhallet i
syfte att starka
social hallbarhet.

Plan framtagen och presenterad for
Tillvaxtutskottet. Arbete pabdrjat.

© Oppna féretag

> Integration i
forening

© Det Spelar
Roll i Halland

Utveckla
samarbetet med
andra aktorer for
en
fossiloberoende
fordonsflotta,
uppvarmning och

e Energikontoret — Finns med som en
bestandsdel i kompletteringen av
Ekologisk hallbarhet, arbetet
fortsatter under aret for att utarbeta
forslag pa en lamplig modell for hur
Energikontoret kan organiseras.

o GREAT - 35 snabbladdningsstationer
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Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
energiférsorjning. till 30 juni 2017 - nu finns 3 i
Danmark och 4 i Sverige
Ytterligare 19 pa gang — en i Halmstad och
en i Falkenberg i anslutning till E6
Tre LNG (flytande gas) tankstationer planeras
— Upplands Bro, Munkedal, Malmd
Halmstad fanns med i planerna men
milj6tillstand satte stopp for planerna.
Anvanda Projektet "Plénninge motesplats for brukande,
koncernen som innovation och kunskap” gar battre an plan.
tgs.’fm'_:!.(ljl (Arfn.a Uthyrning gar som planerat med ett flertal
rf?n tlt VEX )i féretag och Halmstad kommuns
syite atl skapa skolverksamhet som star for volymen.
modeller fér
ekologisk Nyetablering av foretag som Swedish Agro
hallbarhet. har inneburit sju nyanstallningar och ar
positivt for arbetstillfallen inom
9] jordbrukssektorn.
Science Safari och Hallands astronomiska
sallskap tar emot skolklasser, andra
studiebesék och genomfér seminarier.
Plénninge utvecklas mot ett samhalle i
mikroformat som genom att kompettera med
en modern privat boendemiljo latt skulle
kunna ta formen av en testmiljé for ett hallbart
livsstilsboende, en ekoby.
Miljdprogram Som en del av en sammanhallen styrkedja
2017-2020, beslut kommer miljépolicy och riktlinjer att antas av
RF 2017. regionfullmaktige respektive regionstyrelsen
under 2017. Se aven komplettering av
tillvaxtstrategin. Dessa beslut ersatter i sa fall
ett miljdprogram.
Komplettering av  Arbetet fortskrider enligt plan.
Tillvaxtstrategin
med ekologisk
hallbarhet. Beslut
@ RF forsta halvaret
2017. Atagande
aven infor
revidering av
RUS.
2.2 Stark konkurrenskraft
2.2.1 Halland, en region med goda kontakter med omvarlden
Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
Styra och Pagaende arbete dar projektet nu gattinien
koordinera sama mer operativ fas med behov av ett kat
rbete med kommunikativt arbete saval internt som
Brigham and externt.
‘ Women's
Hospital i Boston
som en del i
genomférandet

av Halso- och
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Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
sjukvardsstrategi
n
Stodja Arbetet féljer plan
Hallandsinitiativet
, dvs.
paverkansarbete
® tillsammans med
politiska partier,
kommuner och
andra
organisationer
Anordnande och ~ Avdelningen arbetar med de forum som
. deltagande i planerats. Ambitionsnivan fér insatserna far
storre strategiska  anpassas efter en 1ag bemanning
forum
Samarbete med Olika aktiviteter for att fortydliga
hdgskola och samverkanskanalerna mellan Region Halland
akademi och Akademi/Hogskola pagar inom en mangd
omraden.

‘ Initiativ for att pabdrja ett samarbete med
Lakarprogrammet vid Lunds universitet har
tagits..

Driva Arbetet fortskrider enligt plan. © Medverka i
gemensamma

utvecklingsfragor
inom infrastruktur,
kollektivtrafik,
regional
utveckling, kultur
och hélso- och
sjukvard med
VGR,
treregionerssamv
erkan, genom
Regionsamverka
n Sydsverige och
den
skandinaviska
arenan.

framtagandet av
OECD-rapporten
Megaregion
Western
Scandinavia

Driva samverkan
inklusive
nivastrukturering
inom halso- och
sjukvarden i
sjukvardsregioner
na

Arbetet féljer plan och Region Halland &r en
av samverkansparterna i vastra och sédra
regionerna.

Samverka med
kommunerna for
att utreda
forutsattningarna
fér en gemensam
etableringsframja
nde i Halland

Naringsliv

Vi arbetar nu med kommunerna for att l1ara av
andra och se hur vi kan starka
naringslivsklimatet i kommunerna.
Etableringssamverkan pa regional bas har vi
inte resurser att dra i nu.
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Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
Fortsatt Ett nytt exportprogram lanseras inom Kkort. ()] Exportklubben
utveckling av Fragan om exportcentrum kommer diskuteras
projekt for att 6ka  med politiken inom kort. (> Digiboard -
foretagens Digitalisering for

‘ exportmognad. internationaliserin

9

>
Internationaliserin
gsprogram

Regionférstoring  Arbetet foljer plan.
genom utveckling
av kollektivtrafik
och infrastruktur,
saval soderut
som norrut,
stockholmsforbin
delser,

[ transportinfrastru
ktur mm.
Samplanering/sa
mverkan mellan
kollektivtrafik,
infrastruktur,
samhalls- och
bebyggelseplaner

ing
2.2.2Halland en region som stimulerar till innovation, fornyelse och
okat foretagande

Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
Implementera ett Vi har nu ett generellt innovations- och © ALMI Invest
brett foretagsstod pa plats. Nasta steg ar att Vast 2015 - 2018
innovationsstdd tydlggdra kommunikationen kring stodet.
for hela Halland. >
(1:1) Affarsutvecklingsp
rocesser for
féoretag med
. tillvaxtpotential
©
Utvecklingscheck
ar
© Timbanken
2017-2020
Tillsammans med Samverkan pagar mellan HH, IUC och RH f6r
Hogskolan i att hitta formerna kring en stédfunktion pa HH
Halmstad skapa for att stddja naringslivet i
en digitaliseringsarbetet. Sikte pa ERUFs
"landningsbana” utlysning i sommar.
., for naringslivet i

syfte att stimulera
och underlatta for
fler innovationer i
Halland. Kunskap
skall hamtas déar

spetskompetense
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Status

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

n finns, nationellt
eller
internationellt

Utifran nulage
inom upphandling
och inkdp ta fram
och implementera
val fungerande
upphandlings-
och
inkdpsprocess
inklusive
distribution

Arbetet beroende pa framtagande och beslut
av inképspolicy och riktlinjer.

Skapa plattform
for
halsoinnovation
inom varden

Forutsattningar for att skapa en
innovationsplattform studeras och en
ansOkan for eventuella statliga
forskningsmedelmedel som stod for detta
arbete har nyligen inlamnats. Halso- och
sjukvardsverksamheten har arbetat fram en
plan hur en struktur skulle kunna se ut.
Problemet ar att fa med sig de halso- och
sjukvardande verksamheterna.

Utveckla arena
gron tillvaxt i form
av innovativa
spetsprojekt.

Arena gron tillvaxt ar inne pa sista aret.
Samarbetsproblemen &r dock tydliga men
vissa goda resultat har uppnatts.

> Fornybara
former i Halso-
och sjukvarden

Genomfbra den

Arbetet pagar med projektet Destination

(> Internationell

regionala Halland 2020 som bas. Samverkan med marknadsforing

strategin for destinationsbolagen ar inte okomplicerad av Kattegattleden

besoksnaring i men vi tar oss framat.

nara samverkan L Digital

med plattform fér leder

kommunerna och i S6dra Sverige

naringslivet

Genomféra ID och Fou checkar har skapa t ett bra © Industriell

Industriell system for foretag som har behov av 6kad Dynamik 2015-

dynamik, FoU kunskap in i féretagen 2017

checkar och dvrig

projektverksamhe © FoU-checkar
O t som skapar 2016 - 2018

forutsattningar for

O6kade FoU

investeringar i det

hallandska

naringslivet

Anvanda och Standig dialog sker med aktorerna kring (p ) Mat, maltid

stimulera utvecklingsbehov och mojligheter att sdka och inkludering

aktodrssystemet projekt. Vi har relativt fa aktérer som ar stora

for att genomféra  nog for att sdka stora EU-projekt. (>

EU-projekt (och
andra projekt) fér
utveckling och
omstallning

Metodutveckling
genom "Den nya
Kartan"
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Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
Stddja Ung Allt utom attitydférandrande insaser gors
Foretagsamhet, idag.
utveckla
Timbanken och
arbeta for
attitydstarkande
insatser
2.2.3Halland, en stark kunskapsregion
Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
Bidra till att andra  ESF-satsningen GPS innebar en riktad
‘ bilden och satsning pa omradet
statusen hos
yrkesutbildningar
Bidra till att Dialog fors i samverkansstrukturen med
ungdomar gor val kommunerna kring fragan. Utveckling av
@ underbyggda gymnasiemassan pagar som en insats for att
utbildningsval bidra till att ungdomar gor val underbyggda
val.

Minska avstandet Flera olika satsningar genomfors pa omradet,

mellan skola och  men pa dvergripande plan gor brister i

arbetsliv bemanning att det kan bli svart att leverera
under en period. Arbetet med att se dver och
komplettera samverkansavtalet med de
hallandska kommunernas vuxenutbildning
pagar. ESF-projektet GPS - vagledning hela
skolans ansvar, har beviljats finansiering och
ar igang. Samverkan skola och arbetsliv ar en
nationell konferens som genomfors i
Kungsbacka i april. Utbildningspaket skola
arbetsliv ar en samverkanssatsning med
skolverket som rullar vidare med en
extrainsatt konferens efter forra arets
framgangar.

Bidra till att Ingar som en del i

. anpassa utbudet = gymnasiesamverkansarbetet
av
yrkesforberedand
e program
Bidra till att hoja Utvecklingssatsning planeras i dialog med

. kunskapen om kommunerna och Hégkolan i Halmtad med
digitaliseringen arbetsnamnet Future classroom lab
inom skolan
- © Digitalt

larande i skolan

2.3 Fler i arbete

2.3.1 Halland erbjuder alla barn och unga goda och jamlika
forutsattningar

Status

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Stark sma barns
sprakutveckling

Beddmningen ar att atagandet upfylls under
2017.

> Sprakstart
Halland -
Nyanlanda (Lokal
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Status

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

namnd)

Skapa mdjligheter
for att genomfora
regionala
anslyser kring
barns livsvillkor

Samtal fors internt inom Region Halland och
externt med Lansstyrelsen och nagra
kommuner om mdjligheten att géra regionala
analyser kring barns livsvillkor. Samtal har
aven paborjats om analyser av barns
livsvillkor infér den analys som ska goéras
infor kommande RUS-arbete.

Bidra till jamlika

Projekten som fatt stdd ar till stora delar

OQEn god start -

forutsattningar fortfarande igang. Inriktningen ar att UF fdretagande
genom att framja  attagandet ska formuleras om till att bidra till for alla
inkludering Okad jamlikhet genom insatser som framjar
inkludering. © Lite snack o
mycket verkstad
> Ung drive -
brett natverkande
G o
Modersmalsunder
visning genom
fjarrundervisning
© En ny modell
for
integrationsarbete
i 1asecirklar vid
biblioteken
Initiera Arbetet ar paborjat. En inventering har
. samverkan inom  genomforts i dialog internt inom RH och
RH kring externt med samverkansparter. Forslag pa
barnkonventionen fortsatt arbete ar under framtagande.
Fortsatta det Arbetet &r igang pa flera olika plan: analys av | (O
langsiktiga nyckeltal, etablering av gemensam plan och Kompetensutveck
arbetet utifran arshjul, férberedelser for utbyte genom ling for
forstudien "From kollegialt Iarande. skolpersonal,
@ great to excellent” RUC

(4-arig plan, med
malet 6kad
maluppfyllelse pa
lang sikt).

Bidra till ett
entreprendriellt
forhallningssatt
och
undervisningssatt
i skolan.

Arbetet med Valméaende ger resultat ar i full
gang och under uppskalning. Fran och med i
ar ingar samtliga kommuner i Halland och
samverkan med akademin starks och
formaliseras. Medel har sakrats fran
regionala utvecklingsmedel vilket innebar en
forstarkning av satsningen under tva ar. En
regional samordnare har rekryterats for
projektet och pabdrjar nu sin tjanst. Arbete
pagar med att ta fram en utvarderings- och
uppféljningsplan tilsammans med Hogskolan
i Halmstad.

© vaimaende
ger resultat
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2.3.2Halland erbjuder god matchning av kompetens som behovs i

arbetslivet

Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
Kompetensplattfo  Pagar enligt plan (> Teknikcollege
rm - Skapa en - langsiktig
motesstruktur och I6sning

en
kommunikationspl
an mellan
naringsliv,
offentliga
arbetsgivare och
utbildningsanordn
are for god
matchning mellan
erbjudna
utbildningar och
arbetsgivarnas
kompetensbehov.

o Projektet
Kompetensplattfor
m 2016-2017

(> Science Safari

2.3.3Halland, en region som har en 6ppen, jamstalld och
inkluderande arbetsmarknad

Status

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Insatser for att
Oka kunskapen
om varfor
Jamstalldhet och
jamlikhet ar
férutsattningar for
tillvaxt - ingar
som en del av
attitydférandrand
e atgarder.

Avdelningen medverkar i den stora analysen
som gors- Fran vaggan tillgraven. Vi har
ocksa jamstalldhetskriterier i foretagsstodet
samt arbetar med aktdrerna for att fa till ett
Okat fokus pa jamstalldhet i projekten.

© JAMT samtal
om jamstalldhet

Komplettera med
utlysningen
jamstalld regional
Tillvaxt

Arbetet sker delvis enligt plan.

Utveckla system
for hur utlandsk
kompetens tas
tillvara inom
Region Halland

Atagandet ej kommenterat

Fortsatta arbetet
med
arbetsmarknadsin
tegration utifran
slutsatser i
Arbetsmarknadsi
ntegration i
Halland

Strategisk grupp integration har fatt till
uppdrag av Chefgrupp Halland att i
samverkan med olika aktérer och grupper
arbeta for att korta vagen for utrikesfédda till
arbete. Arbetet har pabdorjats och dialog fors
med kommuner, Arbetsférmedling och
Lansstyrelsen.

o Mentorskap
for integration

> Rulltrappan

© Accelererade
mojligheter till
integration

Utveckla ett
hallbart system
for socialt
foretagande inom
det existerande
generella

Coompanion har fatt uppdraget och det
fungerar val.
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Status

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

foretagsstodet i
Halland

2.4 En halso- och sjukvard for battre halsa
2.4.1 Mojliggor att invanarna sjalva tar ansvar utifran egen formaga.

Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
PRIORITERAT Prova och utvardera digital primarvard i egen
ATAGANDE regi (tidsperspektiv april — september):-
2.01..7' Stimulera Samarbete med Min Doktor: Vi anvander
till 6kat eget

ansvar genom
utveckling och
spridning av stdd
sasom bland

deras plattform och nyttjar deras erfarenhet,
men vi ar vardgivare och vara lakare ar med.
Mojlighet att utnyttja Min Doktors kapacitet fér
att Oka tillgangligheten kvallar, helger och
sommar

annat 1177 .

Vardguiden, Oka den strategiska dialogen kring vardens
digitala och digitalisering ur systemhallar- och
medicintekniska invanarperspektiv. Bjuda in de digitala
[8sningar. ledarna i samtalet.

Forsta vad Hanger ihop med arbetet att utveckla nytt

invanare tycker
om halso- och
sjukvarden och
anvanda
insikterna for
utformning av
vard och
behandling.

verktyg fér medarbetarenkaten, och har just
paborjats. Prognosen &r att det inte blir klart
over aret, bl.a. beroende pa resursbrist
(foraldraledighet).

Inféra 6ppen
redovisning av
resultat for att
mojliggoéra
informerade val
for invanare.

Atagandet ej kommenterat

2.4.2 Arbetar halsoframjande och levererar en individuell halso- och
sjukvard av hog kvalitet for en god och jamlik halsa.

Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
PRIORITERAT De digitala lakarbestken borjade registreras i
ATAGANDE tackningsgraden 2017-01-01.
2017. Mgta fler Innan inférande av fler parametrar ska vi
behov nara

patienten genom

att bland annat ga
fran slutenvard till

olika 6ppna
vardformer och
hemsjukvard.

invanta Socialstyrelsens definitionsutredning
for att kunna patient- och kvalitetssakra
besodksformen. Berdknas komma i maj/juni.

PRIORITERAT
ATAGANDE
2017. Samla
specialiserad
vard for kvalitet
och

samordningsvinst

Atagandet féljer plan.
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Status

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

er.

PRIORITERAT
ATAGANDE
2017. Halla
samman
somatisk och
psykiatrisk vard
utifran patientens
behov.

Atagandet uppfylls

PRIORITERAT
ATAGANDE
2017. Koordinera
och félja upp
breddinférandet
av utvecklad
arbetsfordelning
och utvardera
behovet av nya
kompetenser.

Arbetet pagar med breddinférandet men inte i
oOnskvard takt. Forandringsarbete ar
tidskravande.

PRIORITERAT
ATAGANDE
2017. Sakerstalla
att lakemedel ar
en integrerad del
av halso- och
sjukvarden.

Tillsammans med lakemedelskomittén ensas
kring den nationella etablerade
kunskapsstryningen och nationella kliniska
kunskapsstod

Optimera och
skapa nya fléden,
med anpassade
resurser genom
hela hélso- och
sjukvarden: fokus
2017 ar
multisjuka.

Atagandet ej kommenterat.

Inféra framtidens
vardinformationss
tdéd och etablera
digitala kanaler
for
kommunikation
och samverkan.

Arbetet inom atagandet gar enligt plan.

Standardisera
patienternas hela
vardprocesser
utifrén basta
tillgangliga
kunskap.

Arbete paborjat for att docka in mot den
nationella etablerade kunskapsstyrningen och
nationella kliniska kunskapsstod.

Etableringen av en regiongemensam process
for ordnat inférande av lakemedel haltar.

Utveckla,
genomfdra och
utvardera riktade
insatser for mer
jamlik halsa.

Arbete initierat for att ta fram rapporten
"Halsa pa lika villkor" tillsammans med
regional utveckling,

Avd kunskapsstyrning etablerar en struktur
for projektansdkan for Halsoinriktade
insatser.

© Okad
tillgénglighet till
livsstilsforandrand
e insatser i
Laholm,
Vardcentralen
Laholm
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Status

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

o
Halsoscreening
av patienter over
65 ar,
Neptunuskliniken

(> Astmalkol-
mottagningar och
inforande av LVR,
Vardcentralen
Halland

(> Screening
med copd-6 och
dynamisk
spirometri,
Vardcentralen

Asa

(> Screening
med copd-6

(> Halsorum och
halsolyftet

(> Kunskapsstod
fysisk aktivitet

o

Levnadsvanemott
agning

(> Stress-skola

() Somnskola

(> Utveckling av
KBT via natet och
stod till andra
verksamheter

© Fysisk tréning
vid depression
hos tonéaringar

(>

Gruppverksamhet
for ungdomar
med lindrig
psykisk ohalsa

(]
Gruppverksamhet
for killar

© Utveckia
verktyg for
beddémning av
behov av
psykosocial
kompetens
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Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
>
Halsoframjande
gruppbehandling
psykisk halsa
© Basta for
barnet 0-6 ar
(> Egenvardskola
for nyblivna
foraldrar
o
Halsofrdmjande
BvVC
@
Halsoframjande
insatser for barn i
ett
socioekonomiskt
utsatt omrade
© Aldres
munhalsa
Kostverksamhete  Utifran RGS underlag har ett férslag arbetats
n inom fram som kvalitetssdkras av HS och RGS.
slutenvarden Regionkontoret gor darefter en ekonomisk
analys och kalkyl av det kvalitetssakrade
underlaget. Darefter berdknas arendet ga till
politiken under maj manad.
2.4.3 Har en tydlig prioritering av hur kompetens och resurser
anvands.
Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
PRIORITERAT Haller pa att ta fram processer for att utveckla
ATAGANDE det fortsatta arbetet.

2017. Styra och
félja upp utifran
kvalitet,
produktion och

ekonomi.

PRIORITERAT Arbete pabdrjat for att docka in mot den nya
ATAGANDE etablerade nationella kunskapsstryningen och
2017. Minska nationella kliniska kunskapsstéd. Samtal med

kostnadsutvecklin
gstakten for hela
halso- och
sjukvarden.

vastra och sédra regionen vg samverkan
initieras under varen 2017

Folja upp och
planera ekonomin
utifran floden.

Atagandet ej kommenterat.

Folja upp,
aterkoppla och
Oppet redovisa
gemensamma
nyckelindikatorer.

Utveckling, framtagande av
data/processuppfoljning ar begransad pga
kapacitetsbrist BIRH
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Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
Astadkomma Har borjat att ta fram processer for att
rationella och utveckla det fortsatta arbetet.
transparanta

investeringsproce
sser med tydliga
roller

2.4.4 Arbetar med standig forbattring for battre hdlsa hos invanarna.

Status

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

Arbeta strategiskt
med utbildning
och

Fortydligande av
kompetensutvecklingsuppdraget och dess
olika roller, fér att optimera

kompetensutveckl komptensutvecklingen inom region Halland,
ing utifran och for att knyta samman arbetet med det
nuvarande och strategiska arbetet med utbildningsdelarna.
framtida

kompetensbehov.

Sakerstalla Pagaende arbete, med en initial fas av

verktyg och
processer for
effektiv
kompetensutveckl
ing, bland annat
digitala
utbildningsstdd
och kliniska
traningscentra.

fortydligande av roller. Gors tillsammans med
HR

Sakerstélla goda
forutsattningar for
kvalitet pa
kliniska
utbildningsplatser

Pagaende samarbete med Sahlgrenska
Akademin och Halmstad Hoégskola. Nytt avtal
pa gang med Lunds universitet. som exempel
kan namnas; initiativ tagna for att bland annat
etablera en forskarskola knuten till Campus
Varberg, med doktorandtjanster i de norra
delarna av RH, knutna till Halmstad Hégskola
samt Kommunerna Kungsbacka Varberg.

Skapa goda
férutsattningar for
patientnara
forskning sa att
forskning
integreras i det
I6pande arbetet
och bidrar till
verksamhetsutve
ckling.

Pagaende arbete som sker saval i direkt
dialog med férvaltningarna som inom FoU-
radet.

Pagaende arbete tilsammans med
avdelningen for kunskapsstyrning och
regional utveckling, att etablera en
innovationsplattform

Arbeta aktivt med
ordnat inférande
av ny kunskap
och innovationer
samt med ordnat
utmonstrande av
forlegade
arbetssatt.

Arbetet pagar. Prioriterings- och evidensradet
har etablerats.

Arbeta for att
attrahera kliniska
studier, bland

Pagaende arbete med att bland annat skapa
forutsattningar for att ta "Kliniska studier”
(regeringsuppdrag) till nasta niva i
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Status

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

annat genom att
skapa en tydlig
ingang.

etableringen.

Detta ar en del i det paborjade
innovationsplattsformsarbetet. Sker i
samverkan med Halsoteknikcentrum
Halmstad Hogskola, Regional utveckling och
Avd fér kunskapsstyrning.

PRIORITERAT
ATAGANDE
2017. Samverka
kring forskning,
utbildning och
innovationer,
bland annat med
hdgskola,
universitet,
féretag och
kommuner.

Vi har 6kat vara samverkansaktviiteter mot
bland annat Hogskolan Halmstad, for att
starka den akademiska miljén vid Campus
Varberg, och for att strategiskat sakra
kompetensférsorjningen aven till de norra
delarna av regionen, i samverkan aven med
kommunerna Kungsbacka och Varberg

Forskningssamarbetet med Brigham and
Womens’s Hospital i Boston har nu gattin i
en mer operativ fas med behov av ett 6kat
kommunikativt arbete saval internt som
externt

2.4.5 Ar trygg, sammanhallen och utformas tillsammans med

patienten och narstaende.

Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
PRIORITERAT Attagandet uppfylls delvis. Projektet
ATAGANDE Lakarmedverkan i hemsjukvarden ar en del
2017. av detta atagande.

Gemensamt

vidareutveckla

varden inom

kommunala

boenden och i

hemmet.

PRIORITERAT Projeket med trygg och effektiv utskrivning
ATAGANDE fran slutenvarden pagar under 2017 och dar

2017. Sakerstalla
en sammanhallen
vard, bland annat
genom att
systematiskt
anvanda
Samordnad
individuell plan
(SIP) for alla
aldrar.

SIP &r ett av delprojekten.

PRIORITERAT
ATAGANDE
2017. Utveckla
nya arbetssatt for
samverkan utifran
specifika
gruppers

behov, bland
annat for att
framja barn och
ungas halsa.

Pagaende arbete. Arbetar tillsammans med
forvaltningarna kring rutiner for ett
processorienterat arbetssatt; Regionala
processer, férvaltningsprocesser och
administrativa processer
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Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
PRIORITERAT Utveckling, framtagande av
ATAGANDE data/processuppfdljning ar begransad pga
2017. Skapa kapacitetsbrist BIRH
forutsattningar for
. en effektiv och
omsesidig
kommunikation
mellan aktérer for
att mdta behoven
hos invanare.
Tillsammans Pagaende arbete. Folkhdlsomyndighetens
utveckla och anslag har halverats och avd
sprida generella kunskapsstyrning pabérjar att se éver nya
och riktade arbetssatt och strukturer i nationella och
halsoframjande regionala natverk
insatser. Folkhalsovetenskapligt stdd till Regional
utveckling i arbetet med att ta fram
kommande rapport "Halsa pa lika villkor"
2018.
PRIORITERAT Arbete sker I6pande utifran HoS-strategin och
ATAGANDE regiongemensamma VP att vidarutveckla
2017: héalso-och sjukvardsorganisationens alla
Fortldpande nivaer.
[ ] vidareutveckla
hélso- och
sjukvardsorganis
ationen pa alla
nivaer.
2.5 Budgetramen ska hallas
2.5.1 Budgetramen ska hallas
Status  Atagande Kommentar Aktiviteter

RK ska utarbeta
forslag till en
inkdps- och
upphandlingspolic
y fér antagande
under 2017.

Styrning och stod

Inkdpspolicy och riktlinjer ar utarbetade och
politiskt férankrade. Infér beslutet kommer en
intern remissomgang att genomféras.

Driva
utvecklingen av
E-handel
(tillsammans med
upphandling)

Atagandet ej kommenterat.

2.6 Region Halland ska vara en tydlig och attraktiv
arbetsgivare
2.6.1 Region Halland ska vara en tydlig och attraktiv arbetsgivare

Status  Atagande Kommentar Aktiviteter
Fortsatta Atagandet ej kommenterat.
genomforandet
av det nya

chefsuppdraget




2.7 atagande utover malomraden och mal
2.7.1 atagande utover malomraden och mal
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Status

Atagande

Kommentar

Aktiviteter

O

Fortsatta utveckla
arbetsformerna i
RS ochii
utskotten

Arbetet pagar enligt plan.

Paborja arbetet
med
framtagandet av
ny RUS

Arbetet pagar enligt plan.

Paborja arbetet
med Gversyn och
fornyelse av
Tillvaxtstrategin

Arbetet pagar enligt plan.

Stotta arbetet
med utvardering
av den politiska
organisationen

Utvarderingen av den politiska organisationen
har inletts och regionkontoret stottar med
resurser till den politiska
organisationskommitténs arbete.

Varmarkesarbete

Arbete med att ta fram en
varumarkesplattform pagar. En méatning av
Region Hallands nuvarande
varumarkesposition ar gjord och
kommunicerad till RS samt alla chefer i RH.
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