Halland — basta livsplatsen 2035

Hallands strategi for hallbar tillvaxt
2021-2028




Hallands strategier

Halland basta livsplatsen

Hallands strategi for hallbar tillvaxt
Halso- och sjukvardsstrategi for Halland

Hallands kulturstrategi och kulturplan
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Vad ar en regional utvecklingsstrategi?

e En regional utvecklingsstrategi (RUS) ar en évergripande och langsiktig plan for hur
Halland ska utvecklas.

e Region Halland har ansvaret for att ta fram en regional utvecklingsstrategi, samordna
Insatser for att genomfdra strategin samt félja upp och utvardera strategin.

e Region Halland har aven i uppdrag att samordna, koordinera och leda processer som
bidrar till en hallbar regional utveckling.
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Ta 0ss an arbetet tillsammans

» Hela Hallands strateqi Lokt Nation
- Skapa delagarskap M
. Skapa engageman
- Tillsammans

Europeisk Global
Prioriteringar EU:s program- Agenda 2030
period 2021-2027

Smart specialiseringsstrategi
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Halland — basta livsplatsen 2035
Regional utvecklingsstrategi



Halland — basta livsplatsen 2035

e Overgripande strategi

o Genomférandetid 2021-2035 Halland
— basta livsplatsen
e Framtagandet minst lika viktigt som 2035

Regional utvecklingsstrategi for Halland

strategin i sig

\\.3 Region Halland
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Centrala kannetecken for Halland som basta
livsplats 2035

e Alla barn och unga har likvardiga forutsattningar for goda uppvaxtvillkor

e Mogjlighet ges till ett utvecklande arbetsliv och en fritid | balans

o Aldrandet praglas av livskvalitet och meningsfullhet

e Samhallsutvecklingen bidrar till en god och jamlik folkhélsa

e Vardagslivet ar miljomassigt hallbart

e Sambhallet ar livskraftigt och taligt

e Samhallet ar inkluderande och alla manniskor har mgjlighet att vara delaktiga

e Det finns goda mojligheter for forskning och innovation
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Var vag mot Halland som béasta livsplats 2035

Ta tillvara de styrkor vi har utvecklat hittills.
e En attraktiv region som har goda forutsattningar for en hallbar utveckling.
e En plats praglad av narhet och tillganglighet.
e Ett lage och ett engagemang som skapar samarbetsmojligheter.

Ta itu med vara utmaningar.

e Demografiutmaningen - Starka Halland genom en god och langsiktig ekonomisk
utveckling.

e Platsutmaningen - Starka en hallbar narmiljé och en attraktiv livsmiljo i hela Halland.
e Demokratiutmaningen - Starka Halland genom delaktighet och tillit.
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Hallands strategi for hallbar tillvaxt
2021-2028



Strategins struktur

Halland — Basta livsplatsen

Malsattning Tillvaxtstrategin:

Malet for strategin ar hallbar tillvaxt. Den uppnas genom
hallbarhetsdriven konkurrenskraft, attraktivitet och inkludering
med fokus pa gron omstéllning. Det &r sa vi tar oss narmare
visionen Halland basta livsplatsen.
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Attraktiva och hallbara livsmiljoer



Attraktiva och hallbara livsmiljoer

Mal: En hallbar och attraktiv region mitt i ett vaxande Sydvastsverige
» Fortsatta utveckla Halland som funktionell och tillganglig region

« Ett samhallsbygge som mojliggor attraktiva livsmiljéer

« Oka takten mot minsta mojliga klimatpaverkan

« Starka utvecklingen mot en gron omstallning

» Vidareutveckla former for samplanering i samhaéllsplaneringen




Utbildning, kompetens och
jamlik halsa



Utbildning, kompetens
och jamlik halsa

Mal: En region med hog sysselsattning och jamlik
halsa

Skapa likvardiga forutsattningar for att alla

elever ska na sin fulla potential i skolan
* Alla elever ska klara grund- & gymnasieskolan

Tillvarata och utveckla relevant kompetens for

att mota arbetsmarknadens behov
+ Forbattrad matchning i regionen

Starka forutsattningar for en mer
anpassningsbar, inkluderande och jamstalld

arbetsmarknad
* En mer jamstalld & inkluderande arbetsmarknad

Arbeta aktivt for en god och jamlik halsa
* Forbattrad halsa i befolkningen & minskade
halsoskillnader



Fornyelseférmaga och
konkurrenskraft




FOrnye|SefOrméga Mal: En region med

och konkurrenskraft onkuremakrat och

hallbar tillvaxt
Stimulera entreprendrskap och sttdja foretag i
uppstartsfasen

Framja den tekniska utvecklingen och digitala
omstéllningen i det hallandska naringslivet

Framja internationalisering bland foretagen

Stimulera och attrahera offentliga och privata
investeringar i forskning och utveckling

Starka foretagens innovationskapacitet

Positionera Halland for att attrahera besokare,
kompetenser, foretag och investeringar

Stimulera till hallbar omstallning av det hallandska
naringslivet



Vad ar Smart Specialisering?

e Det ar ett krav fran EU att alla regioner har en Smart Specialiserings Strategi (S3)

e Syftet med Smart specialisering ar att forstarka en regions konkurrenskraft genom att
identifiera och prioritera omraden med potential for tillvéaxt.

e Detta bygger pa ett nara samarbete mellan det regionala naringslivet, akademin och det
offentliga for att hoja regionens innovationskraft inom utpekade omraden.
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Fragor?



\? Region Halland

Ulrika Bertilsson | Bitradande regional utvecklingsdirektor | Ulrika.Bertilsson@regionhalland.se
Kerstin Delefelt | Strateg | kerstin.delefelt@regionhalland.se
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