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§6 
 
Yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet med att 
motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda 
RS251173 
 
Beslut 
Regionstyrelsen beslutar att 

• avge förslag på Regionstyrelsens yttrande till Revisionsrapport Granskning av 
arbetet med att motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda. 

 
Ärendet 
På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna i Region Halland har PwC genomfört 
en granskning i vilken grad regionstyrelsen, samt driftnämnderna Ambulans, 
diagnostik och hälsa, Närsjukvård och Hallands sjukhus bedriver ett ändamålsenligt 
arbete med att förebygga, förhindra och hantera hot och våld mot anställda. 

Granskningens resultat sammanfattas i en revisionsrapport där revisorernas samlade 
bedömning är att regionstyrelsen, samt driftnämnderna Ambulans, diagnostik och 
hälsa, Närsjukvård och Hallands sjukhus inte helt bedriver ett ändamålsenligt arbete 
med att förebygga, förhindra och hantera hot och våld mot anställda. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att 

• avge förslag på Regionstyrelsens yttrande till Revisionsrapport Granskning av 
arbetet med att motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda. 

 
Beslutsunderlag 

• §21 RS AU Yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet med att 
motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda 

• Beslutsförslag för yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet med att 
motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda, RS251173-1 

• Yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet med att motverka, 
förhindra och hantera hot och våld mot anställda, RS251173-1 

• Bildspel Svar på revisionsrapport Granskning av arbetet med att motverka 
förhindra och hantera hot och våld mot anställda 
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• Bildspel Svar på revisionsrapport Granskning av arbetet med att motverka 
förhindra och hantera hot och våld mot anställd 

• Bildspel Svar på revisionsrapport Granskning av arbetet med att motverka 
förhindra och hantera hot och våld mot anställd RSAU 

 
Expedieras till 
  

Revisorerna 

 
Paragrafen är justerad 
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§21 
 
Yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet med att 
motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda 
RS251173 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att 

• avge förslag på Regionstyrelsens yttrande till Revisionsrapport Granskning av 
arbetet med att motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda. 

 
Ärendet 
På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna i Region Halland har PwC genomfört 
en granskning i vilken grad regionstyrelsen, samt driftnämnderna Ambulans, 
diagnostik och hälsa, Närsjukvård och Hallands sjukhus bedriver ett ändamålsenligt 
arbete med att förebygga, förhindra och hantera hot och våld mot anställda. 

Granskningens resultat sammanfattas i en revisionsrapport där revisorernas samlade 
bedömning är att regionstyrelsen, samt driftnämnderna Ambulans, diagnostik och 
hälsa, Närsjukvård och Hallands sjukhus inte helt bedriver ett ändamålsenligt arbete 
med att förebygga, förhindra och hantera hot och våld mot anställda. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att 

• avge förslag på Regionstyrelsens yttrande till Revisionsrapport Granskning av 
arbetet med att motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda. 

 
Beslutsunderlag 

• §316 RS AU Yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet med att 
motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda (Avstämning) 

• Beslutsförslag för yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet med att 
motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda, RS251173-1 

• Yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet med att motverka, 
förhindra och hantera hot och våld mot anställda, RS251173-1 

• Bildspel Svar på revisionsrapport Granskning av arbetet med att motverka 
förhindra och hantera hot och våld mot anställda 
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• Bildspel Svar på revisionsrapport Granskning av arbetet med att motverka 
förhindra och hantera hot och våld mot anställd 

• Bildspel Svar på revisionsrapport Granskning av arbetet med att motverka 
förhindra och hantera hot och våld mot anställd RSAU 

 
Paragrafen är justerad 
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Adress: Region Halland, Box 517, 301 80 Halmstad 
Besöksadress: Södra vägen 9 
Telefon: 035-13 48 00  

E-post: regionen@regionhalland.se 
Webb: regionhalland.se 
Org. Nr: 232100–00115  

 

Mottagare 
Regionens revisorer 
regionen@regionhalland.se  

Datum 
2025-12-02 

Diarienummer 
RS251173 

Yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet 
med att motverka, förhindra och hantera hot och våld 
mot anställda, RS251173-1 

Regionstyrelsen har för yttrande erhållit revisionsrapporten Granskning av arbetet med att 
motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda och vill med anledning av 
detta framföra följande.  

Regionstyrelsen avser att följa granskningens rekommendation om att regionstyrelsen bör 
säkerställa att det sker en enhetlig dokumentation av riskanalyser för hot och våld i samtliga 
verksamheter genom att uppmana förvaltningar att använda den mall för riskanalys hot och 
våld som sedan oktober 2025 finns tillgänglig på intranätet.  

I syfte att säkerställa regelbunden och samlad uppföljning av hot och våld integrerat i 
förvaltningarnas planerings- och uppföljningsdokument bör instruktioner om samlad analys 
av tillbud- och arbetsskadestatistik pga hot och våld, resultat hot och våld i årlig 
medarbetarundersökning, samt resultat arbetsmiljörondsfrågor kring hot och våld 
efterfrågas i minst UR 2 och årsuppföljning av mål och budget respektive driftnämndernas 
resultatuppföljning.  

Avseende rekommendation om särskilt kontrollmoment i respektive internkontrollplan 
anses den besvarad i samlad analys i UR 2 och årsuppföljning, så till vida att driftnämnd 
inte har särskilt fokusområde med specifika mål/frågeområden för aktuellt år.  

 

Regionstyrelsen 
 

 

Mikaela Waltersson 
Regionstyrelsens ordförande 

Indre Grimpe 
HR-direktör 
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Joki Malin RK STAB

Från: REGION HALLAND officiell e-post
Skickat: den 16 februari 2026 15:40
Till: Marie Lindblad (SE - ASR); Landén Vepsä Lillemor LT
Ämne: Beslut från regionstyrelsen - RS §6 Yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet med att 

motverka, förhindra och hantera hot mot anställda
Bifogade filer: RS §6 - Yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet med att motverka, förhindra och 

hantera hot och våld mot anställda.pdf

Prioritet: Hög

Hej,  
 
Expedierar beslut från Regionstyrelsen - §6 Yttrande till Revisionsrapport Granskning av arbetet med 
att motverka, förhindra och hantera hot mot anställda.  
 
Enligt uppdrag, 
 
_______________________________________________________ 
 
Malin Joki 
Registrator 
Kansliavdelningen 
 
E-post: regionen@regionhalland.se   
Besöksadress: Södra vägen 9, 30238 Halmstad 
www.regionhalland.se 
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