
RS230412
Uppdrag som beslutats av Regionfullmäktige 

Uppföljning 2 2024

Datum Aktivitet Uppdrag Ansvarig Status            
Grönt=klart 
Gult=pågående 
Rött=inte enligt plan          

Kortfattad motivering av status Om inte klart, när 
beräknas det vara 
klart

220427 §36 
RS160366

Beslut att genomföra försäljningsprocess 
av byggnadsbeståndet på f d 
Plönningegymnasiet i Harplinge, Plönninge 
1:3 samt 1:4

Ge regionfastigheter i uppdrag att genomföra försäljning av 
fastigheterna Halmstad Plönninge 1:3 och 1:4

Ekonomi Grönt Såld

221026 §99 
RS190103

Ny byggnad för BUP Hallands sjukhus 
Halmstad

Ge regionfastigheter i uppdrag att genomföra projeket Ekonomi Röd Avslutad i samband med lokalförsörjningsplanen

230621 §82 
RS211325

Beslut om försäljning av Larsagården på 
Katrinebergs folkhögskola, Dalsgård 1:36 
Vessingebro

Ge regionfastigheter i uppdrag att ansöka om avstyckning samt 
genomföra försäljning av Larsagården på Katrinebergs 
folkhögskola.

Ekonomi Gult Pågår, utredning klar Q4 2024 2025

Datum Aktivitet Uppdrag Ansvarig Status            
Grönt=klart 
Gult=pågående 
Rött=inte enligt plan          

Kortfattad motivering av status Om inte klart, när 
beräknas det vara 
klart

230301 §28 
RS210777

Svar på motion om att stärka välfärden Upprätta en plan för fler praktik- och traineeplatser i Region 
Hallands regi, med reservation för att behovet först utreds och 
att eventuell plan för att fler praktik- och traineeplatser baseras 
på identifierade behov.                                                            
Kartlägga, planera och regelbundet genomföra riktade 
spetsutbildningar för undersköterskor, med reservation för att 
behovet utreds närmare och att eventuella nästa steg baseras på 
identifierade behov. Regionen verkar aktivt för fler YH-
utbildningar och ökade antal platser på vuxenutbildningarna 
inom relevanta områden.

HR Grönt Utredning av praktik och traineeplatser är genomförd. 
Utredningen visar att förvaltningarna inte har ett ökat behov av 
praktik och eller traineeplatser. Vidare har en 
kompetensinventering genomförts som inte heller den visade på 
ett ökat behov. 
Utredning av behov kopplat till spetsutbildningar för 
undersköterskor visar att förvaltningarna i nuläget inte upplever 
ett behov att anordna spetsutbildningar. Inte heller den 
genomförda kompetensinventeringen visar ett sådan behov. Då 
behov saknas inom organisationen har inte avstämning med 
kommunerna genomförts.
Regionen verkar aktivt för att ställa oss bakom YH-utbildningar 
som verksamheten efterfrågar. Redan idag ställer vi oss bakom 
efterfrågade utbildningar som till exempel medicinsk 
vårdadministratör. Den stora utmaningen är att tilldelningen av 
utbildningar från YH-myndigheten inte enbart baseras på vårt 
visade behov och därmed kan vi inte vara säkra på att få 
efterfrågade utbildningar till Halland. I samband med den 
genomförda kompetensinventeringen och därmed tillhörande 
plan har det identifierats ett behov av hitta en struktur för att 
identifiera och förmedla framtida kompetensbehov.

231025 §113 
RS230359

Svar på motion Halland saknar 
specialistvård för könsstympande flickor 
och kvinnor

Kartlägga och utreda vårdbehov, kompetens och resurser för 
kvinnor och flickor som könsstympas.

Hälso- och 
sjukvårdsavd
elningen 

Gult Genomförd kartläggning ska till RS 20241009 och RF 20241023 för 
beslut

Okober 2024

Uppdragslista för Regionfullmäktige

Bifallna motioner



231025 §114 
RS221374

Svar på motion avseende öppnande av en 
särskild mottagning för sexuellt våldutsatta

Utreda förutsättningarna för ett öppnande av särskild 
mottagning för sexuellt våldutsatta.

Hälso- och 
sjukvårdsavd
elningen 

Gult Genomförd kartläggning ska till HSU2 20240910, RS 20241009 och 
RF 20241023 för beslut

Okober 2024
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