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Beslutsförslag Regionkontoret 
HR 
Christoffer Gyså 
Strateg 

Datum 
2024-01-18 

Diarienummer 
RS230596 

Regionstyrelsen 
 
 
Svar på motion: Slopa karensavdraget för Region 
Hallands vårdpersonal 

Förslag till beslut 

Regionstyrelsen föreslår regionfullmäktige att besluta  
- att avslå motionen. 

Sammanfattning 

Lena Ludvigsson (V) och Lise-Lotte Bensköld Olsson (S), har lämnat in 
motionen ”Slopa karensavdraget för Region Hallands vårdpersonal”. 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutade att Regionkontoret skulle ta fram ett 
förslag på svar på motionen. 
 
Motionärerna yrkar på att:  
 

1. Region Halland slopar karensavdraget för sina anställda med 
patientkontakt. 

 
Motionärerna menar att karensavdraget särskilt drabbar vårdpersonal eftersom 
de löper större risk än andra att smittas på jobbet och samtidigt tvingas stanna 
hemma vid förkylningssymptom. Med anledning av det yrkar motionärerna på 
att karensavdraget slopas för anställda med patientkontakt. 
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Regionkontorets bedömning 
 
Karensavdraget regleras av sjuklönelagen (1991:1047; 6 §), där det specificeras 
att "Från sjuklönen ska ett karensavdrag göras. Avdraget ska motsvara 20 
procent av den sjuklön som belöper på summan av de anställningsförmåner 
som arbetstagaren genomsnittligen beräknas få under en vecka." 
 
Det är lagstiftarens intention att sjuklön och karensavdrag ska vara lika  
för alla. Det är i dagsläget inte möjligt för kollektivavtalande parter att sluta 
avtal om att undanta vissa grupper från karensavdrag baserat på deras 
arbetsuppgifter eller riskexponering. 
 
Mot bakgrund av ovanstående föreslås det att motionen avslås. 
 
 
 
 
 
 
 

Regionkontoret 

Krister Björkegren Indre Grimpe 
Bitr. Regiondirektör HR-direktör 

Bilaga: 
Motion om slopat karensavdrag. 

Styrelsens/nämndens beslut delges 
Motionärerna 
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