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Beslutsförslag Regionkontoret 
Välj verksamhetsområde 
Helge Scharf-Wramling 
Nämndsekreterare 

Datum 
2022-08-18 

Diarienummer 
RS220631 

Regionstyrelsen 
 
 
Beslutsförslag Beslut - Bestämmelser om 
omställningsstöd och pension för förtroendevalda i 
Region Halland (OPF-KL18)  

Förslag till beslut 

Regionstyrelsen föreslå regionfullmäktige att 
 - anta förslag till Tillämpning av bestämmelser om omställningsstöd och 
pension för förtroendevalda i Region Halland (OPF-KL18) 
 - bestämmelserna gäller fr.o.m. 2023-01-01. 

Sammanfattning 

Regionfullmäktige har tidigare i beslut den 12 december 2018 § 115, antagit 
SKR:s förslag Bestämmelser om omställningsstöd och pension för 
förtroendevalda (OPF-KL18). OPF-KL18 omfattar politiska 
förtroendeuppdrag och har sin grund i kommunallagen. Bestämmelserna ska 
underlätta och möjliggöra för förtroendevald att förena arbetsliv och uppdrag 
och därmed har bestämmelserna i möjligaste mån anpassats till de pensions- 
och omställningsavtal som gäller för anställda inom kommuner, landsting, 
regioner och kommunalförbund. Omställningsbestämmelserna tar sikte på 
aktiv omställning, aktiva omställningsinsatser och tidsbegränsade ekonomiska 
omställningsstöd. 
 
På initiativ av Kommun- och regionledningsforum (KRF) har översyn av 
regelverk Bestämmelser om omställningsstöd och pension för förtroendevalda 
(OPF-KL18) inför kommande mandatperiod skett. Föreliggande förslag är en 
revidering av nuvarande bestämmelserna, baserat på förslag som har 
processats i Kommun- och regionledningsforum och som kommuner och 
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regionen har kommit överens om som ett gemensamt förslag på en inriktning. 
Sedan bestämmer varje organisation själv och lokala justeringar är således 
möjliga. 
 
Revideringen handlar främst om förtydliganden hur skrivningen om 40 %-
regeln ska tolkas och hur samordning av inkomster ska ske. Vidare förtydligar 
de nya formuleringarna att för att ekonomiskt omställningsstöd ska betalas ut 
krävs egen aktivitet från första dagen i syfte att hitta annan försörjning. 
 

Konsekvensbeskrivning 

Regionkontoret bedömer att förslag till reviderade bestämmelser är 
könsneutrala och medför en förbättring utifrån rättvise- och 
legitimitetsperspektiv.  
 
Ekonomiska konsekvenser av beslutet 

Beslutet medför inga ekonomiska konsekvenser för Region Halland. 
 

Regionkontoret 

Jörgen Preuss Henrik Lundahl 
Regiondirektör Kanslichef 

Bilaga: 
Förslag till Tillämpning av bestämmelser om omställningsstöd och pension för 
förtroendevalda i Region Halland (OPF-KL18) 

Styrelsens/nämndens beslut delges 
Expedieras inte.  
 

 

 

https://intra.regionhalland.se/var-organisation/metoderocharbetssatt/arendehantering/Documents/Information%20j%C3%A4mst%C3%A4lldhetsanalyser.pdf
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