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Genomférande

Denna policy ar beslutad av Regionfullmaktige 2022-04-27, diarienummer RS200790.

Inledning

Region Halland har som en av lanets storsta arbetsgivare en stor inverkan pa klimat och
milj6, men ocksa stora mojligheter att astadkomma forbattringar. Alla verksamheter och allt
arbete inom Region Halland ska medverka till en langsiktig, hallbar utveckling. | Halland, den
basta livsplatsen, ska det vara latt att leva hallbart med lag belastning pa miljé och klimat.
Den grona omstallning som regionen pabdrjat innefattar en omstallning till ett fossilfritt
Halland, vilket innebar bland annat att det ska finnas attraktiva méjligheter att valja hallbara
transportsatt och att nya idéer ska stimuleras. Som en del i det arbetet behdver Region
Halland tillse att alla mdten och resor som sker i tjansten ar miljdbanpassade,
kostnadseffektiva och bidrar till en trygg och saker arbetsmiljo i sa stor utstrackning som
mojligt.

For att lyckas med den gréna omstallningen behdéver medarbetare och fértroendevalda valja
hallbara motes- och resesatt och darigenom bidra till minskad miljépaverkan. Att valja
hallbara métes- och resesatt har betydelse, bade i var roll att vara foredémen och genom att
vi tar ansvar for en hallbar utveckling. Genom att férandra vart gemensamma och vara
enskilda beteenden kan miljépaverkan av méten och resor minimeras.

Mal och syfte

Syftet med métes- och resepolicyn ar att ha en politiskt forankrad inriktning for alla méten
och resor som sker i tjansten. Det 6vergripande malet ar att dessa sker pa ett hallbart satt, ar
kostnadseffektiva och sakra samt bidrar till en effektiv verksamhet och en god arbetsmiljo.

Omfattning och avgransning

Policyn omfattar de méten och resor som sker i tjansten och som betalas av Region Halland.
Policyn beror anstallda inom samtliga forvaltningar i Region Halland samt fortroendevalda
nar de verkar i sitt uppdrag. Alla medarbetare och fértroendevalda har ansvar for att folja
policyn. Policyn omfattar inte resor mellan hemmet och arbetsplatsen, forutom nar strackan
ar en del av en tjansteresa.



Genomforande
Genomférandet av motes- och resepolicyn beskrivs i tillhérande riktlinjer.

Ansvar

Regionfullmaktige faststaller motes- och resepolicy. Regionstyrelsen, eller fran denne
delegerad person, beslutar om riktlinjer som sakerstaller genomférande av métes- och
resepolicyn. Namnder och bolagsstyrelser ska sakerstalla efterlevnad av métes- och
resepolicy samt tillhérande riktlinjer.

Uppfoljning
Resultatet av motes- och resepolicyn och tjansteresor foljs upp arligen som en del av Region
Hallands ordinarie uppféljningsprocess.
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