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Interpellation till regionstyrelsens ordférande Mikaela Waltersson

Hur arbetar Region Halland med Agenda 20307

Pa Region Hallands webbsida finns en beskrivning av hur regionen arbetar med Agenda2030
som uppdaterades senast 2019-04-15.

1. Har Region Halland inte gjort nagot vart att beratta om inom de 17 globala malen sedan
20197

2.  Finns det exempel pa saker som borde sta pa den sidan?

Det har hade jag kunnat stélla som en Fraga, men vill géra det mojligt for fler att svara och
darfor ar det en mycket kortfattad Interpellation istéallet.
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Agenda 2030 - Region Halland

Agenda 2030

Genom FN:s Agenda 2030 med 17 utvecklingsmal och 169 delmal har virldens
ldnder atagit sig att utrota fattigdom och hunger, skydda de ménskliga
rattigheterna, uppna jamstialldhet och egenmakt for alla kvinnor och flickor samt
garantera ett hallbart skydd for var planet och dess resurser.

Agendan ar en handlingsplan for hur varldens alla lander ska arbeta for att skapa en

fredlig, rattvis och jamlik varld fram till ar 2030. [ Sverige har regeringen utnamnt
Agenda 2030-delegationen for att frimja det svenska arbetet. Kommuner och regioner
ar viktiga aktorer i arbetet med att nd de globala malen.

Sa jobbar Region Halland med Agenda 2030

Region Halland har genomfort en kartlaggning av styrande dokument, policys och planer
for att se hur vi arbetar med Agenda 2030-malen. Kartldggningen av hur de

olika styrdokumenten tiacker in de globala malen ar en bra grund for det fortsatta
arbetet med Agenda 2030 kopplat till det regionala uppdraget. Resultatet visade att
Region Halland som organisation arbetar med de flesta av malen men att det finns stora
skillnader mellan de olika styrdokumenten.

Mal 1: Ingen fattigdom
Region Halland ska arbeta forutsiattningsskapande med de faktorer som bidrar till hélsa,
att vuxna ges mdjligheter till egen forsorjning.

Mal 2: Ingen hunger

Genom halso- och sjukvarden bidrar Region Halland till att férbattra levnadsvanor.
tillagg har Region Halland en viktig roll nar det galler livsmedelsforsorjning och att
skapa forutsattningar for ett hallbart lantbruk.

Mal 3: Halsa och vilbefinnande

Insatser som bidrar till god halsa och valbefinnande ar en prioritering i den hallandska
tillvaxtstrategin. I strategin lyfts insatser som utjamnar halsoskillnader, en god och
jamlik offentlig samhallsservice och en god start i livet.

Exempel fran Region Halland:

Valmaende ger resultat ar en halsofraimjande utbildningssatsning i samarbete mellan
bland annat Region Halland och kommunerna som knyter skolforskning narmare
praktiken. Syftet ar att 6ka larares och elevers valmaende och bidra till battre
prestationer i skolan.

Region Halland f6ljer regelbundet den vuxna befolkningens halsa genom
befolkningsstudien Halsa pa lika villkor.

Projektet From Great to Excellent syftar till att minska gapet mellan elevernas kapacitet
och prestationer, samt 6ka vilmaendet hos elever.

Mal 4: God utbildning for alla


https://www.regionhalland.se/utveckling-och-tillvaxt/vart-utvecklingsuppdrag/socialt-hallbar-utveckling/agenda-2030/

Inkluderande undervisning av god kvalitet dr en av de viktigaste grunderna for valstand,
halsa och jamstalldhet i varje samhalle.

Exempel fran Region Halland:
Studie- och yrkesvagledning for att minska avstdndet mellan utbildning och arbetsliv.

Kompetensplattform Halland vill bidra till en val fungerande kompetensférsorjning och
en god matchning mellan utbildningsutbud och behov av kompetens hos arbetsgivare i
Halland.

Region Halland arbetar med att jamna ut skillnader i resultat mellan pojkar och flickor.

Mal 5: Jamstalldhet

Jamstalldhets- och mangfaldsperspektiv har till stor del integrerats i ordinarie
styrdokument, planer och strategier. Dessa perspektiv beaktas i samtliga projekt som
Region Halland driver eller finansierar.

Exempel fran Region Halland:

Fran vaggan till graven syftar till en mer jamstalld regional tillvaxt genom att synliggora
orsaker och konsekvenser bakom ojamstalldhet och ojamlikhet ur ett
livscykelperspektiv.

Region Halland arbetar for att inkludera utrikesfédda. Sprakstart Halland riktar sig till
asylsokande och nyanldandas familjer och ger en introduktion i det svenska spraket,
utokar familjernas natverk samt ger en orientering i det svenska samhallet.

Mal 6: Rent vatten och sanitet
Vatten och sanitet &r kommunala ansvarsomraden.

Exempel fran Region Halland:

Regional samhallsplanering kommer under 2019 att bidra till att utveckla den
nystartade forskningsstationen i Tiraholm som har fokus pa framtida tillgang pa
dricksvatten av god kvalitet.

Region Halland arbetar for att det ska finnas ett stdd till nedfallsmatningar och
kustvattenkontroll.

Mal 7: Hallbar energi for alla

Energikontoret Region Halland samverkar pa den nationella nivan med
Energimyndigheten och pa lokal nivd med Energi- och klimatradgivningen som ska ge
lokal, opartisk och gratis radgivning om energieffektivisering och fornybar energi till
foretag, hushall och foreningar.

Region Halland samarbetar aktivt med kommunerna och lansstyrelsen med projektet
Idéburen upphandlingsprocess for hallbar framtid.

Mal 8: Anstiandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvixt
Region Halland stottar entreprendrskap och foretagande genom att tillhandahalla ett
generellt innovations- och foretagsstod.



Region Halland ska arbeta for att forbattra den globala resurseffektiviteten i
konsumtionen och produktionen samt strava efter att bryta sambandet mellan
ekonomisk tillvaxt och miljoforstoring

Exempel fran Region Halland:

Stimulera produktutvecklingen i fossilfria material, 6ka andelen féornybar energi och
minska anvandning av miljobelastande engangsmaterial och kemikalier.

Mal 9: Hallbar industri, innovationer och infrastruktur

Hosten 2017 beslutade Region Halland om en Handlingsplan for gron tillvaxt, energi och
klimat 2018-2020. [ planen finns dtaganden om att utveckla den fore detta
naturbruksskolan Plonninge utanfér Halmstad till ett hallandskt centrum for gron
tillvaxt och ekologiskt hallbarhet.

Region Halland har stéllt sig bakom det nationella malet att 90 procent av Sveriges
hushall och foretag ska ha tillgang till bredband pa 100 Mbit/sekund ar 2020.

Mal 10: Minskad ojamlikhet

Jamlika forutsattningar ar en hogt prioriterad fraga i Tillvaxtsstrategin for Halland och
jamlikhetsperspektivet genomsyrar arbetet for en hallbar utveckling och tillvaxt. Vikten
av goda och jamlika forutsattningar for barn och unga samt en jamstalld och
inkluderande arbetsmarknad ges sarskilt fokus, vilket ar forutsattningsskapande for en
mer jamlik hdlsa och minskade ojamlikheter generellt.

Exempel fran Region Halland:

Halsa pa lika villkor ar ett arbete som regelbundet foljder den vuxna befolkningens
halsa. Data fran den senaste studien har under aret anvants i olika fordjupnings- och
analysarbeten. Bland annat i projektet Fran vaggan till graven, en studie om
ojamstalldhet och ojamlikhet utifran ett livscykelperspektiv.

Mal 11: Hallbara stider och samhille
Region Halland har en viktig roll genom det regionala utvecklingssansvaret och en stor
del av arbetet sker genom samplanering med flera andra parter.

Exempel fran Region Halland:

Arbetet med Arena Gron Tillvaxt stodjer utvecklingen av nya biobaserade produkter och
tjanster. Exempel pa insatser dr Bioinnovations-projektet Férnybara former i hilso- och
sjukvarden dar sjukhus i Halland och Vastra Gotaland anvands som testmiljo for att
utveckla cellulosa-baserade forbrukningsvaror som kan ersatta plast.

"Biogas 2020", ett projekt som ska etablera en plattform for biogas tillsammans med
partners i Oresund-Kattegatt-Skagerrack-omradet.

Mal 12: Hallbar konsumtion och produktion
I Region Hallands Riktlinjer for det interna klimat- och miljoarbetet 2017-2020 finns ett
atagande om att delta i arbetet for att synliggora ekologiska-, ekonomiska-, och sociala



hallbarhetsaspekter pa livsmedel. Man har dven ett dtagande om att minska
anvandingen av miljobelastande engangsmaterial och kemikalier.

Exempel fran Region Halland:
Arena Gron Tillvaxt stodjer utveckling av nya biobaserade produkter och tjanster.

Fornybara former i hdlso- och sjukvarden dar sjukhus i Halland och Véstra Gotaland
anvands som testmiljo for att utveckla cellulosabaserade forbrukningsvaror som kan
ersatta plast.

The Blue Move for Green Economy framjar anvandningen av vatgas fran férnybar energi.

Mal 13: Bekdmpa klimatforandringen
Region Halland arbetar for att varda den hallandska miljon: Halland ska vara en
foregangare i arbetet for en ekologiskt hallbar utveckling.

Region Halland arbetar for att medverka till att reducera klimatstérande utslapp, hallbar
resurshantering och delta i miljoévanliga innovationer i naringslivet.

Ekologiska-, ekonomiska och sociala hallbarhetsaspekter pa livsmedel ska utvecklas och
synliggoras genom nyckeltal och berakningar i samarbete med andra regioner och
nationella aktorer.

Mal 14: Hav och marina resurser
Region Halland arbetar for en god havs- och landmilj6 for bibehallen attraktiv livsmiljo i
Halland.

Exempel fran Region Halland: stod till nedfallsmatningar och kustvattenkontroll. Mal
for 2018-2020: lamna bidrag till uppf6ljning av férsurande nedfall och kust- och
sotvattens forandring.

Oka kunskapen om vatten for att exempelvis kunna minska fororeningar av till exempel
lakemedel

Mal 15: Ekosystem och biologisk mangfald

Region Halland arbetar for en hallbar stadsplanering for ett attraktivt Halland. En
grundldggande forutsattning for en fortsatt hallbar utveckling i Halland ar att
ekosystemen och var natur héller sin attraktivitet, mangfald och formaga att leverera
nytta for oss manniskor genom sa kallade ekosystemtjanster.

Ekologisk-, social och ekonomisk hallbarhet ar givna forhallningssatt nar innovationer
skapas med i utgangspunkt i bruket av jord-, skog- och vatten utifran nya och gamla
behov.

Mal 16: Fredliga och inkluderande samhillen

Region Halland har valt att arbeta utifran ett likabehandlingsperspektiv, som innefattar
saval jamstalldhets- som jamlikhetsaspekter i linje med var vardegrund samt syftar till
att inkludera alla oavsett kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk



tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning
eller alder.

Varor och tjanster som levereras till Sveriges regioner och landsting ska vara
framstdllda under forhallanden som ar férenliga med FN:s allmanna forklaring om de
manskliga rattigheterna.

Mal 17: Genomforande och globalt partnerskap

Region Halland kan vara en viktig aktor for att skapa hallbara samhallen i Sverige och
internationellt genom att dela med sig av regionens kompetens och erfarenhet. En
kartlaggning har gjorts om hur Region Halland arbetar med de globala malen och
forhoppningsvis kommer den att ligga som en grund for Region Hallands kommande
arbete med Agenda 2030.

Senast dndrad: 2019-04-15



