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Beslut

Regionstyrelsen beslutar att foresla regionfullmaktige besluta att

e ge regionstyrelsen i uppdrag att inratta en regiongemensam IT- och
digitaliseringsfunktion med organisatorisk placering pa regionkontoret

e uppdraget innebar overflyttning av IT- och teleservice, undantaget Teleservice,
fran Driftsnamnden Regionservice till regionstyrelsen

e uppdra at regionkontoret att lagga forslag till justeringar av 1S/IT-policy,
regionstyrelsens reglementen och delegationsordning for styrelsen som féljer
pa andringen

e samorganiseringen och dess relaterade forandringar i styrdokument ska
genomféras under 2021

Arendet

Den digitala utvecklingen fortsatter att paverka hela vart samhalle och skapar
moajligheter for en enklare, 6ppnare och effektivare samhallsservice. En intern
kartlaggning visar ocksa pa behovet av att utveckla det samlade stédet inom IT och
digitalisering. Regionstyrelsens arbetsutskott gav regiondirektéren i uppdrag att
utreda och ta fram ett forslag som battre moter malgruppernas behov av en smart
och enkel digital vardag, med 6kad utvecklings- och genomférandekraft samt
optimerat kompetens och resursutnyttjande inom IT och digitalisering.

Arbetet har genomforts med delaktighet fran samtliga forvaltningar och en slutsats &r
att det finns en bred samsyn kring det framtida 6nskade laget och de omraden som
har storst utvecklingsbehov. Dessa ar strategi, styrning och finansiering, ledar-,
medarbetarskap och kultur samt organisation och arbetssétt. Denna tjansteskrivelse
omfattar leveransen "férslag pa organisering”, da regionens tjanstemannaledning ser
att en organisatorisk foérandring ar en forutsattning for att na effektmalen. Uppdraget
pagar fortsattningsvis for dvriga leveranser som kan beslutas pa tjanstemannaniva.

Inom organisation och arbetssétt behovs transparens, férenkling och tydlighet i
organisation och roller. En samorganisering av operativt och strategiskt arbete i
gemensam linje utgor en viktig férutsattning fér detta. Genom en samorganisering
kan kommunikation, beslutsvagar och férandringsledning férenklas. Strategi, styrning



och finansiering forsvaras ocksa av den splittrade organiseringen och befintlig
bestéllare/utfoérare-modell. IT- och digitaliseringsfunktionen behover arbeta mer
proaktivt och nara tillsammans i partnerskap med verksamheten kring saval behov
som l6sning. Det innebar en samlad kultur- och kompetensférflyttning, vilket en
samorganisering skapar ndédvandiga forutsattningar for.

Sammanfattningsvis ser regionledningen att en samorganisering pa regionkontoret ar
en forutsattning for den transformation som kravs for att uppna effektmalen. Det
skapar battre forutsattningar att arbeta strategiskt och integrerat med andra
regiondvergripande fragor och mojligheter att realisera strategierna. Regionstyrelsen
ges mojlighet att utdva ett aktivt politiskt inflytande pa en av var tids stora
samhallspaverkande trender.

Ekonomiskt forandras resursférdelningen mellan de involverade férvaltningarna, men
aggregerat beddms samorganiseringen i sig vara ekonomiskt neutral.

Forslag till beslut

Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen foresla regionfullméaktige

besluta att

e ge regionstyrelsen i uppdrag att inratta en regiongemensam IT- och
digitaliseringsfunktion med organisatorisk placering pa regionkontoret

e uppdraget innebar overflyttning av IT- och teleservice, undantaget Teleservice,
fran Driftsnamnden Regionservice till regionstyrelsen

e uppdra at regionkontoret att lagga forslag till justeringar av 1S/IT-policy,
regionstyrelsens reglementen och delegationsordning for styrelsen som féljer
pa andringen

e samorganiseringen och dess relaterade férandringar i styrdokument ska
genomféras under 2021

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, Inrattande av en regiongemensam IT- och
digitaliseringsfunktion pa regionkontoret

e Bilaga 1, Leveranser och beslutsprocess Samlat stod IT och digitalisering

e Bilaga 2, Sammanfattning av borlaget
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