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§15

Svar på motion angående Sveriges bästa offentliga arbetsgivare
RS191272

Beslut
Regionstyrelsen beslutar att föreslå regionfullmäktige besluta att

 avslå motionen

Reservation
Lise-Lotte Bensköld Olsson, Per Stané Persson, Jonas Strand, Therese Stoltz och 
Patrik T Nilsson från Socialdemokraterna reserverar sig till förmån för Lise-Lotte 
Bensköld Olssons förslag.

Protokollsanteckning
Ej tjänstgörande ersättare Agnes Hulthén (V) och Stein Henriksen (MP) antecknar till 
protokollet att de instämmer i Lise-Lotte Bensköld Olssons (S) med flera reservation i 
ärendet.

Yrkanden
Mikaela Waltersson (M) yrkar bifall till regionstyrelsens arbetsutskotts förslag.

Lise-Lotte Bensköld Olsson (S) yrkar bifall till motionen. 

Propositionsordning
Sedan överläggningarna avslutats ställer ordföranden proposition mellan 
regionstyrelsens arbetsutskotts förslag och Socialdemokraternas förslag och finner 
att regionstyrelsen beslutat enligt regionstyrelsens arbetsutskotts förslag. Votering 
begärs och verkställs.

Votering
Följande voteringsproposition läses upp och godkänns.

Den som vill bifalla regionstyrelsens arbetsutskotts förslag röstar ja.

Den som vill bifalla Socialdemokraternas förslag röstar nej.
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Vid votering lämnas åtta ja-röster (Helene Andersson (C), GunMarie Stenström (M), 
Christian Johansson (M), Gösta Bergenheim (M), Petter Warnholtz (C), Benny 
Strandberg (KD), Tommy Rydfeldt (L) och Mikaela Waltersson (M)) och fem nej-
röster (Lise-Lotte Bensköld Olsson (S), Per Stané Persson (S), Jonas Strand (S), 
Therese Stoltz (S) och Patrik T Nilsson (S)). Carita Boulwén (SD) och Stina Isaksson 
(SD) avstår.  

Regionstyrelsen har beslutat enligt regionstyrelsens arbetsutskotts förslag.

Ärendet
Lise-Lotte Bensköld Olsson och Margit Bik, Socialdemokraterna, har lämnat in 
motionen ”Sveriges bästa offentliga arbetsgivare”. Regionstyrelsens arbetsutskott 
beslutade att Regionkontoret skulle ta fram ett förslag på svar på motionen.

Motionärerna yrkar på att Region Halland har som mål att bli Sveriges bästa 
offentliga arbetsgivare. Målbilden är principiellt god och korresponderar väl med 
Region Hallands vision "Halland - bästa livsplatsen". En grundläggande aspekt av 
målsättning är dock mätning av måluppfyllelse, vilket den föreslagna målbilden inte 
möjliggör. Det finns idag ingen nationell mätning där offentliga arbetsgivare graderas 
enligt yrkandet och det saknas officiellt erkända indikatorer som mäter vad det 
innebär att vara Sverige bästa offentliga arbetsgivare.

Målsättning som rör regionens medarbetare bör utgå reella och faktabaserade 
behov, vilket den kompetensförsörjningspolicy som beslutades 2017 av 
Regionfullmäktige visar exempel på. Kompetensförsörjningspolicyn föregicks av en 
utredning där konkretisering av mål, delmål och prioriteringar baserades på reella 
behov som identifierats av både verksamhetsföreträdare och politiska företrädare. 
Med denna ordning kan Region Halland säkerställa att våra medarbetares och 
verksamheters behov vägleder en ändamålsenlig målsättning.

Med hänvisning till detta föreslås att motionen avslås.
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Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen föreslå regionfullmäktige 
besluta att

 avslå motionen

Beslutsunderlag
 Svar på motion Sveriges bästa offentliga arbetsgivare
 Motion Sveriges bästa offentliga arbetsgivare

Expedieras till
Motionärerna

3(3)


	d79d2614-95b3-4349-b004-1fbd170239b6.docx

